Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области –

С 15 ноября по 30 ноября 2013 года № 14
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Раздел 1.

Решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

от 15.11.2013 г. № 256

       с. Каширское

О внесении дополнений в решение

Совета народных депутатов Каширского 

муниципального района Воронежской области

№ 80 от 31.03.2011 «Об утверждении кодекса  этики 

и служебного поведения муниципальных служащих 

органов местного самоуправления Каширского 

муниципального района Воронежской области»

В соответствии с Указом Президента РФ № 297 от 13.03.2012 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента РФ по вопросам противодействия коррупции», информацией Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 марта 2013 «Обзор рекомендаций по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки», одобренной решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции 5 июня 2013, Совет народных депутатов Каширского муниципального района решил:

1. В приложение к решению Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области № 80 от 31.03.2011 «Об утверждении кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области» внести следующие дополнения:

1.1. Пункт 10 раздела II «Основные принципы и правила служебного поведения муниципальных служащих» Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Каширского муниципального района дополнить подпунктом ф) следующего содержания: «ф) воздерживаться от поведения (высказываний, жестов, действий), которое может быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

1.2. Пункт 26 раздела III «Рекомендательные этические правила служебного поведения государственных (муниципальных) служащих» Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Каширского муниципального района дополнить подпунктом д) следующего содержания: «д) воздерживаться от поведения (высказываний, жестов, действий), которое может быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата И.Ю. Корабейникову и заместителя председателя Совета народных депутатов Воронова С.И.

Глава Каширского муниципального района             
                                 А.П. Воронов 








Раздел 2.

Постановления администрации Каширского муниципального района

АДМИНИСТРАЦИЯ КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 «13»11.2013 года № 1095

Об установлении норматива расходов

на содержание службы заказчика (технического заказчика)

В соответствии с Градостроительным кодексом РФ, постановлением Правительства РФ от 16 февраля 2008г.№87 «О составе разделов проектной документации и требованиях к их содержанию», постановлением Правительства РФ от 21 июня 2010 г. № 468 «О порядке проведения строительного контроля при осуществлении строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства», Методикой определения стоимости строительной продукции на территории Российской Федерации МДС 81-35.2004, утвержденной постановлением Госстроя РФ от 5 марта 2004г. №15/1, письмом Министерства регионального развития РФ от 27.02.2009 № 5247-СК/08, постановлением Правительства Воронежской области от 12 мая 2011 г. № 376 «Об утверждении Порядка формирования и реализации областной адресной инвестиционной программы», в целях реализации постановления администрации Воронежской области от 18.01.2008 № 25 «Об утверждении Порядка предоставления, расходования и распределения субсидий местным бюджетам из областного бюджета на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности, бюджетные инвестиции в которые осуществляются из местных бюджетов», администрация Каширского муниципального района Воронежской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Установить норматив расходов на содержание службы заказчика (технического заказчика), при строительстве объекта «Спортивный комплекс в с. Каширское Каширского района Воронежской области», финансируемого за счет средств муниципального бюджета, а также с привлечением средств областного бюджета, включая норматив расходов на осуществление строительного контроля, в размере 3,8 % от общей стоимости строительства объекта по итогу глав 1 - 9 сводного сметного расчета в базисном уровне цен по состоянию на 1 января 2000 г. (без учета налога на добавленную стоимость).

2. Норматив расходов на осуществление строительного контроля определяется в соответствии с постановлением Правительства РФ от 21.06.2010№ 468 «О порядке проведения строительного контроля при осуществлении строительства, реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства».

3. Установить, что при недостаточности средств, предусмотренных в проектно-сметной документации на содержание службы заказчика (технического заказчика) и на осуществление строительного контроля, финансирование указанных расходов производится за счет средств, предусмотренных в сводном сметном расчете стоимости строительства на непредвиденные работы и затраты, а также за счет экономии, сложившейся по другим статьям затрат на строительство.

4. Размер расходов на содержание службы заказчика (технического заказчика), включая строительный контроль, определяется в текущем уровне цен на основании нормативов, установленных в п. 1 настоящего постановления, с учетом резерва средств на непредвиденные работы и затраты, а также налога на добавленную стоимость.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации

Каширского муниципального района                                                                            А.И. Пономарев

АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «18» ноября № 1112 

с. Каширское

Об утверждении муниципальной  

программы Каширского муниципального  

района Воронежской области «Охрана 

окружающей среды на 2014- 2019 годы»

В рамках реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации Каширского муниципального района от 24.09.2013 года №912 «Об утверждении перечня муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области» и  в целях совершенствования программно – целевого планирования, постановляю:  

1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Каширского муниципального района Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2.Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами включить программу в реестр муниципальных программ.

3.Финансовому отделу предусмотреть расходы на реализацию программы при формировании бюджета на 2014- 2016 годы.

4.Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области»  разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В.Медведева.

 Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                    А.И.Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации 

Каширского муниципального района

от 18.11.2013 №1112

Муниципальная программа Каширского муниципального района 

Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

1. П А С П О Р Т

муниципальной программы Каширского муниципального района 

Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Помощник главы администрации, отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами, сектор по территориальному планированию и градостроительной деятельности администрации Каширского муниципального района, главы сельских поселений

	Основные разработчики муниципальной программы
	 Отел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.

2. Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 гг.

	Цель муниципальной программы
	Повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей среды, обеспечение рационального природопользования, конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду.

	Задачи муниципальной программы
	 - реализация комплекса мер, направленных на повышение защищенности населения и объектов экономики от опасных гидрологических явлений; создание системы обращения с отходами потребления на территории района

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Обеспечение разработки технических паспортов на 6 бесхозяйных ГТС и их постановка на учет.

Обеспечение строительства и эксплуатации полигона ТБО  

	Этапы и сроки реализации государственой программы
	По подпрограмме 1: 2014- 2019 годы в 1 этап

По подпрограмме 2:

1 этап 2014- 2016 годы - строительство полигона; 

2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы  
	Объем финансирования на реализацию муниципальной программы составляет 76600 тыс. рублей, в том числе средства областного бюджета - 59616 тыс. руб.; муниципального бюджета – 1600 тыс. руб., средства инвесторов - 15384 тыс. руб.

Объем финансирования на реализацию подпрограмм составит:

Подпрограмма 1. Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.- 600 тыс. руб. муниципального бюджета.   

Подпрограмма 2 . Общий объем финансирования составит 76000 тыс. руб., в том числе: 59616 тыс. руб.- средства областного бюджета, 1000 тыс. руб.- средства местного бюджета, 15384 тыс. руб. – средства инвесторов.

 Объем финансирования на реализацию муниципальной программы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Всего
	Областной бюджет
	Муниципальный бюджет
	Средства инвесторов

	
	2014
	1100
	
	1100
	

	
	2015
	40100
	29808
	100
	10192

	
	2016
	35100
	29808
	100
	5192

	
	2017
	100
	
	100
	

	
	2018
	100
	
	100
	

	
	2019
	100
	
	100
	

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Оформление 6 плотин в муниципальную собственность. 

Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района в связи со строительством полигона ТБО. 

Утилизация твердых бытовых отходов в объеме 45044 тыс. м3 в год.


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

В соответствии с положениями Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года N 537, одним из приоритетов, на которых необходимо сосредоточить усилия и ресурсы Российской Федерации, является экология живых систем и рациональное природопользование. Их поддержание достигается за счет сбалансированного потребления, развития прогрессивных технологий и целесообразного воспроизводства природно-ресурсного потенциала страны.

Обеспечение конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду, повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей природной среды возможно при условии обеспечения ее защиты и ликвидации экологических последствий хозяйственной деятельности в условиях возрастающей экономической активности.

В предыдущие годы на территории района был реализован ряд программ и проектов, направленных на оздоровление экологической обстановки: построен канализационный коллектор в селе Каширское, отремонтирована ГТС в селе Кондрашкино, расчищено 2 км русла реки Красная Хворостань. 

Ранее основная часть ГТС находилась на балансе сельхозпредприятий, сооружения предназначались для целей орошения, пожарной безопасности, водопоев, перегонов, переездов и т.д. Средний  период их эксплуатации составляет более 30 лет. В настоящее время из-за отсутствия собственников и ненадлежащей эксплуатации не обеспечивается контроль за состоянием ГТС, не принимаются меры по обеспечению их безопасности. 

Федеральный закон от 21 декабря 1994 года№68-ФЗ «О защите населения и территорий природного и техногенного характера» определяет предупреждение чрезвычайных ситуаций как комплекс мероприятий, проводимых заблаговременно и направленных на максимально возможное уменьшение риска возникновения ЧС, а также на сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей среде и материальных потерь в случае их возникновения.

Статьей 11 вышеуказанного Закона определено, что органы местного самоуправления должны финансировать мероприятия в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Общее число гидроузлов на территории Воронежской области составляет 2620 единиц, из них бесхозяйных – 650. 

Инвентаризация гидротехнических сооружений будет проводится с целью установления их фактического количества, технического состояния, наличия собственников и службы эксплуатации, принятия мер по обеспечению безопасности ГТС.

По результатам обследования будут выявляться бесхозные ГТС с целью оформления их в муниципальную собственность. При включении объектов в реестр муниципальной собственности будет производиться их ремонт.

К финансированию мероприятий по капитальному ремонту гидротехнических сооружений будут привлекаться средства федерального бюджета в виде субсидий на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности и бесхозяйных гидротехнических сооружений.

Проведение мероприятий по капитальному ремонту гидротехнических сооружений позволит обеспечить их безопасность, защитить территорию района от возникновения чрезвычайных ситуаций и создаст дополнительную возможность использования водных ресурсов для экономики района.

Основным источником химического загрязнения почвы является деятельность человека. Особенно остро стоит вопрос переработки и захоронения отходов производства и потребления. Отсутствие полигона ТБО на территории Каширского района приводит к образованию свалок.

Вся площадь свалок, куда производится вывоз ТБО, относится к объектам чрезвычайно опасной категории загрязнения. Несмотря на все предпринимаемые действия, в свалках накапливаются весьма значительные количества вредных и загрязняющих веществ, которые оказывают влияние на контактирующие среды. Так, например, в толще грунта площади, отведенной под свалку, очень высока концентрация таких тяжелых металлов, как свинец, медь и цинк и др.

Полигон представляет собой комплекс природоохранных сооружений, специально предназначенных для длительного хранения, изоляции и обезвреживания твердых бытовых отходов, а также промышленного и строительного мусора, которые на данный момент невозможно утилизировать. Полигон должен обеспечивать защиту от загрязнения почвы и атмосферы, поверхностных и грунтовых вод, препятствовать распространению болезнетворных микроорганизмов, насекомых и грызунов.

Эксплуатация полигона заключается в производстве работ по его заполнению отходами, которые отсыпают в организованном порядке послойно. 

Во всех поселениях Каширского района  разработаны генеральные схемы очистки территорий населенных пунктов от отходов. Схемы соответствуют техническому заданию, согласованному с департаментом природных ресурсов и экологии Воронежской области. Проектные решения схем направлены на ликвидацию несанкционированных объектов размещения отходов и минимизацию общего объема размещаемых отходов. В связи с этим назрела необходимость строительства на территории района полигона ТБО.

Размещение полигона ТБО в Каширском районе предусмотрено документами территориального планирования Воронежской области, мероприятиями долгосрочной областной целевой программы «Экология и природные ресурсы Воронежской области на 2010-2014 годы». 

Строительство полигона ТБО и эффективная организация обращения с отходами производства и потребления является одной из важнейших задач стоящих перед администрацией Каширского муниципального района, решение которой необходимо для сокращения антропогенного воздействия на окружающую среду, увеличения ресурсного потенциала  района, повышения комфортности условий  жизни населения, улучшение экологической обстановки в районе.

В настоящее время с учетом рекомендаций Департамента природных ресурсов и экологии Воронежской области выбран участок площадью 20 га в южной части Дзержинского сельского поселения Каширского муниципального района Воронежской области. 

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

Целью муниципальной программы является повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей среды, обеспечение рационального природопользования, конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду. 

Основные задачи программы: 

- реализация комплекса мер, направленных на повышение защищенности населения и объектов экономики от опасных гидрологических явлений;

- создание системы обращения с отходами потребления на территории района. 


Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы:

1. В соответствии с положениями Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года N 537, одним из приоритетов, на которых необходимо сосредоточить усилия является экология живых систем и рациональное природопользование. 

2. Обеспечение конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду, повышение уровня экологической безопасности области, улучшение качества окружающей природной среды возможно при условии обеспечения ее защиты и ликвидации экологических последствий хозяйственной деятельности в условиях возрастающей экономической активности. 

3. Комплексный системный подход при разработке правовых, экономических, организационных и иных условий охраны окружающей среды, который в полной мере обеспечивает программный метод, используемый при формировании настоящей Программы.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1)

Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 

по подпрограмме 1:  2014- 2019 годы в 1 этап;

по подпрограмме 2: 1 этап 2014- 2016 годы - строительство полигона, 2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона.

4. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы.

Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.

Решение задач, связанных с обеспечением безопасного функционирования гидросооружений (плотин) предусмотрено подпрограммой «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»

Решение задач, связанных с предотвращением образования несанкционированных свалок за счет создания полигона твердых бытовых отходов  будет осуществляться в рамках подпрограммы «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы». 

Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района. 

 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.

Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств областного бюджета, муниципального бюджета и юридических лиц на основе государственно- частного партнерства.

 Расходы средств на реализацию муниципальной  программы приведены в приложении № 2.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.

Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является дефицитность районного бюджета.

На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства на стадии разработки проектов правовых актов.

Для минимизации рисков реализации муниципальной программы необходима разработка программы управления муниципальными финансами, а также проведение анализа бюджетных расходов.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной программы (целевой параметр – 100%);

2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов муниципального бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр- 100%);

3) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 1. «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»

	Исполнители подпрограммы
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района, помощник главы администрации, главы сельских поселений

	 Основные мероприятия подпрограммы 
	1. Проведение инвентаризации ГТС;

2. Подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника;

3. Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет;

	 Цель подпрограммы 
	обеспечение безопасного функционирования гидросооружений (плотин). 

	 Задачи подпрограммы 
	1. Проведение инвентаризации ГТС.

2. Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС, их постановка на учет в орган, осуществляющий государственную регистрацию права на недвижимое имущество.

	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет- 6 единиц

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	2014г – 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	Общий объем средств бюджета муниципального района, предусмотренных на реализацию Программы, составляет 600 тыс. руб., из них:

  2014 год –100 тыс. руб.

  2015 год –100 тыс. руб.

  2016 год –100 тыс. руб. 

  2017 год –100 тыс. руб. 

  2018 год –100 тыс. руб. 

  2019 год –100 тыс. руб. 

 Объем финансирования на соответствующий год подлежит корректировке в соответствии с решением о местном бюджете в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Оформление 6 плотин в муниципальную собственность


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

Проблема безопасности давно перестала быть только технической и инженерной, она также является проблемой социальной. Для решения вопроса обеспечения безопасности гидротехнических сооружений на должном уровне необходимо разработать комплекс мероприятий, так как за годы эксплуатации (50-60 лет) образовались дефекты, повреждения, особенно это касается водоспусков. В настоящее время нарушаются правила эксплуатации ГТС, отсутствует постоянный надзор за сооружениями, не обеспечивается своевременный ремонт. Большинство плотин бесхозяйные, требуется регистрация их в установленном порядке, постановка на учет и дальнейшее оформление документации.

Низкий уровень безопасности ГТС обусловлен различными причинами: отсутствием собственников, мониторинга ГТС, техническими причинами.

Согласно статье 9 ФЗ от 21 июля 1997 года №117-ФЗ «О безопасности ГТС», собственник ГТС и эксплуатирующая организация обязаны обеспечивать:

- соблюдение норм и правил при эксплуатации ГТС, обеспечивать их безопасность;

- контроль (мониторинг) за состоянием ГТС;

- наличие финансовых и материальных ресурсов, предназначенных для ликвидации аварии ГТС.

Гидротехнические сооружения являются объектами повышенной опасности, особенно в период прохождения весеннего половодья и дождевых паводков. В связи с неудовлетворительным  техническим состоянием ГТС возможно разрушение плотин.

Целесообразность решения проблемы безопасности ГТС на территории района программно-целевым методом определяется следующим фактором:

- масштабностью решения поставленных задач;

- эколого-социальной значимостью проблемы.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом. Подпрограмма разработана в соответствии с  Федеральном Законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики:

конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Каширского района на 2013-2014гг.» является обеспечение безопасного функционирования гидросооружений (плотин).

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- проведение инвентаризации ГТС на территории района, их технического состояния и целесообразности дальнейшего использования;

- подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника или его собственник не известен;

- обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет в орган, осуществляющий государственную регистрацию права на недвижимое имущество; 

- по результатам инвентаризации технического состояния ГТС определение количества сооружений, требующих капитального или текущего ремонта.


Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:

1. Снижение риска чрезвычайных ситуаций на гидротехнических сооружениях.

2. Снижение размера ущерба окружающей среде.

Подпрограмма реализуется в один этап.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.  


Подпрограмма включает следующие мероприятия: 


 1.Проведение инвентаризации ГТС. 


Мероприятие предусматривает инвентаризацию ГТС во всех поселениях района. Ответственными за инвентаризацию являются помощник главы администрации. Главы сельских поселений непосредственно выявляют бесхозные ГТС и предоставляют данные помощнику главы администрации. 


2.Подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника. 


Подтверждающие документы готовит  отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района, правовой отдел, главы сельских поселений. 


3.Обеспечение разработки технических и кадастровых паспортов на бесхозяйные ГТС и земельные участки под ними и их постановка на учет. 


Разработка технических и кадастровых паспортов на бесхозяйные ГТС и земельные участки под ними и их постановка на учет будет производиться соответствующими организациями в установленные сроки.

5. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Источник финансирования – муниципальный бюджет.

Проведение инвентаризации гидротехнических сооружений, оценка их технического состояния и целесообразности дальнейшего использования, а также подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника, будут проводиться в рамках исполнения полномочий специалистами муниципальных органов и настоящей Программой не оцениваются.

За счет средств муниципальных бюджетов проводятся работы по разработке технических паспортов.

Примерная стоимость разработки технического паспорта составляет около 100 тыс.руб. Общие затраты на 6 (шесть) бесхозяйных ГТС составляет 600 тыс. руб.:

· на 2013 год - 100тыс. руб.

· на 2014 год - 100тыс. руб.

· на 2015 год - 100тыс. руб.

· на 2016 год - 100тыс. руб.

· на 2017 год - 100тыс. руб.

· на 2018 год - 100тыс. руб.

· на 2019 год - 100тыс. руб.

Капитальный ремонт на этот период Программы не планируется.

6. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

· изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации в части организации бюджетного процесса; 

· недостаток средств в муниципальном бюджете.


В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

· детальное планирование хода реализации подпрограммы;

· оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

· актуализацию плана реализации подпрограммы.

7. Оценка эффективности реализации подпрограммы. 


Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 2 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы»

	Исполнители подпрограммы
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ

	Основные мероприятия подпрограммы 
	Строительство полигона ТБО

	Цель подпрограммы 
	Предотвращение образования несанкционированных свалок за счет создания полигона твердых бытовых отходов.

	Задачи подпрограммы
	 Обеспечение санитарной очистки территории района. 

Прием, складирование и изоляция твердых бытовых отходов.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	 Обеспечение строительства и эксплуатации полигона ТБО к 2019 году

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	 1 этап 2014- 2016 годы – строительство полигона 

2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования составит 76000 тыс. руб. В том числе: 2014 год- 1000 тыс. руб., 2015 год- 40000 тыс. руб., 2016 год- 35000 тыс. руб.

Из общего объема финансирования 59616 тыс. руб.- средства областного бюджета, 1000 тыс. руб.- средства местного бюджета, 15384 тыс. руб. – средства инвесторов 

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	 Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района в связи со строительством полигона ТБО 

 Утилизация твердых бытовых отходов  в объеме 45044 тыс. м3 в год.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

 Существующая схема обращения с отходами в Каширском районе не обеспечивает выполнение требований природоохранного законодательства.

 Основная часть сельских поселений района не охвачена услугами по сбору, транспортировке и размещению отходов.

 Полигоны для твердых бытовых отходов — природоохранные сооружения, обеспечивающие при захоронении отходов полную санитарно-эпидемиологическую безопасность для населения близлежащих жилых районов и обслуживающего персонала полигона; защиту от загрязнения почвы, воздушного бассейна, грунтовых и поверхностных вод, рациональное использование и экономию территории за счет уплотнения отходов.

Размещение полигона ТБО в Каширском районе предусмотрено документами территориального планирования Воронежской области и мероприятиями долгосрочной областной целевой программы «Экология и природные ресурсы Воронежской области на 2010-2014 годы»,  подпрограммы «Система обращения с отходами на территории Воронежской области на 2010-2014 годы» 

Участок для размещения полигона выбран в соответствии с Региональным нормативом градостроительного проектирования «Проектирование, строительство и рекультивация полигонов твердых бытовых отходов в Воронежской области» расположен в южной части Дзержинского сельского поселения в 400 м от дороги с асфальтовым покрытием «Воронеж-Нововоронеж»-«Воронеж-Луганск». 

Проектируемый комплексный полигон ТБО будет иметь в своем составе:

· мусоросортировочный комплекс расчетной производительности;

· склад хранения фракций, извлекаемых из ТБО (макулатура, стеклобой, пластик, текстиль, лом алюминиевых банок и другие), а также отработанных люминесцентных ламп;

· площадка компостирования сельскохозяйственных отходов и осадков сточных вод с буртом накопления;

· площадка изготовления щепы (древесные и порубочные остатки);

· устройство биотермической ямы;

· площадка размещения (захоронения) балластных фракций ТБО; 

· хозяйственная зона. Хозяйственная зона устраивается для размещения производственно-бытового здания для персонала, гаража или навеса для размещения машин и механизмов. 

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии  с Федеральным законом от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», генеральной схемой санитарной очистки территории Каширского муниципального района Воронежской области.

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики: конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс   программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы «Создание системы обращения с отходами потребления» является предотвращение образования несанкционированных свалок в сельских поселениях района за счет создания полигона твердых бытовых отходов.

Строительство полигона ТБО и эффективная организация обращения с отходами производства и потребления является одной из важнейших задач, решение которой необходимо для сокращения антропогенного воздействия на окружающую среду, увеличения ресурсного потенциала района, повышения комфортности условий  жизни населения, улучшение экологической обстановки в районе.

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- обеспечение санитарной очистки территории района; 

- прием, складирование и изоляция твердых бытовых отходов.


Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:  


Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района. 


Утилизация твердых бытовых отходов  в объеме 45044 тыс. м3 в год.


Подпрограмма реализуется в два этапа.

1 этап- строительство полигона ТБО. 

2 этап - мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона (заключение договоров, определение эксплуатирующей организации)

4.Характеристика основных мероприятий подпрограммы.  

Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

1.Строительство полигона ТБО.

Мероприятием предполагается: разработка проектно- сметной документации, строительство хозяйственной зоны, осушительной траншеи, контрольной скважины, подъездной дороги от автомагистрали до хозяйственной зоны, электроснабжение, электроосвещение.

5.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.

Участок для размещения полигона выбран в соответствии с Региональным нормативом градостроительного проектирования «Проектирование, строительство и рекультивация полигонов твердых бытовых отходов в Воронежской области» расположен в южной части Дзержинского сельского поселения в 400 м от дороги с асфальтовым покрытием «Воронеж-Нововоронеж» - «Воронеж-Луганск». 

Данный участок перспективен для размещения полигона ТБО как с географической, так и с экономической составляющей проекта (позволит являться пользователем объекта не только Каширский район, но и близлежащую территорию Левобережного района города Воронежа), согласно утвержденной схеме санитарной очистки территории Каширского муниципального района. Администрация Каширского муниципального района в целях проработки вопроса о привлечении внебюджетных инвестиций в приоритетные инфраструктурные проекты подготовила паспорт проекта государственно-частного партнерства по вопросу строительства полигона ТБО в Каширском муниципальном районе. 

В свою очередь департамент природных ресурсов и экологии Воронежской области в настоящее время ведет разработку комплексной схемы обращения с отходами  на территории Воронежской области, в которую будет включены мероприятия по строительству полигона ТБО как на территории Каширского района так и территории других районов области.
Администрацией района будут проведены следующие работы:

1) подготовка предпроектной документации; 

2) подготовка проектно-сметной документации; 

3) прохождение государственной и экологической экспертиз; 

4) строительство полигона ТБО; 

5) обеспечению эксплуатации полигона.

6.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы. 

Реализация программы основана на условиях государственно- частного партнерства. Формирование земельного участка, подготовка предпроектной документации, подготовка проектной документации осуществляется администрацией Каширского муниципального района. 

Строительство полигона – за счет средств областного бюджета и средств инвесторов.

Оплата за прием мусора, как предполагаемый источник возврата инвестиций инвестор.

7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Источник финансирования – областной, муниципальный бюджет, средства инвесторов на основе государственно- частного партнерства (Приложение № 3)

8 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации; 

- недостаток средств в муниципальном бюджете.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

- детальное планирование хода реализации подпрограммы;

- оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

- актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем поэтапного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы

Приложение №1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского района Воронежской области
Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы и их значениях

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

	1
	Показатель (индикатор) общий для муниципальной программы
	 
	Тыс. руб. 
	 1100
	40100 
	35100 
	100 
	100 
	100 

	ПОДПРОГРАММА 1 «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»

	1.1
	Показатель (индикатор) 1.1 общий для подпрограммы 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 Тыс. руб.
	100
	100 
	100 
	100 
	100
	100

	Основное мероприятие 1.1 «Проведение инвентаризации ГТС»

	1.1.1
	Показатель (индикатор) 1.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.1
	 
	 Ед.
	 37
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.2 «Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС, их постановка на учет в орган, осуществляющий государственную регистрацию права на недвижимое имущество».

	1.2.1
	Показатель (индикатор) 1.2.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.2
	 
	Ед.
	1
	1 
	1 
	1 
	1 
	1

	Основное мероприятие 1.3 «Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет»

	1.3.1
	 Показатель (индикатор) 1.3.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.3
	 
	Ед.
	1 
	 1
	1 
	1 
	1 
	1

	ПОДПРОГРАММА 2 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы».

	2.1
	Показатель (индикатор) 2.1 общий для подпрограммы 2
	 
	Тыс. руб.
	1000 
	40000 
	35000 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.1 « Строительство полигона ТБО»

	2.1.1
	Показатель (индикатор) 2.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 2.1
	 
	Ед.
	 
	 
	 
	 1
	 
	 


Приложение №2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

«Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014 (первый год реализации)
	2015 (второй год

реализации)
	2016 (третий год реализации)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»
	всего
	1100
	40100
	35100
	100
	100
	100

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	ответственный исполнитель
	
	
	
	
	
	

	
	
	исполнитель 1
	
	
	
	
	
	

	
	
	…..
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»
	всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 1.1 
	 Проведение  инвентаризации ГТС
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Главы сельских поселений,  администрация Каширского муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 1.2 
	Подготовка документов, подтверждающих что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника
	всего
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	 Основное мероприятие 1.3
	 Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет
	 Администрация Каширского муниципального района
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	ПОДПРОГРАММА 2
	 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы»
	всего
	1000
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	  Администрация Каширского муниципального района
	1000
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.1  
	 Строительство полигона ТБО
	  Администрация Каширского муниципального района
	1000
	
	
	
	
	


Приложение №3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района

«Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы».

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации)
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

подпрограмма 2 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы».

Мероприятие - строительство полигона ТБО
	всего, в том числе:
	1000
	40000
	35000
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	29808
	29808
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1000
	
	
	
	
	

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	10192
	5192
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  « 19 » ноября   № 1117  

с. Каширское

Об утверждении муниципальной  

программы Каширского муниципального  

района  Воронежской области 

« Социальная поддержка граждан 

Каширского района на 2014- 2019 годы»

В рамках реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации Каширского муниципального района от 24.09.2013 года №912 «Об утверждении перечня муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области» и в целях совершенствования программно – целевого планирования, постановляю:  

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Каширского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан 

Каширского района на 2014- 2019 годы» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами включить программу в реестр муниципальных программ.

3.Финансовому отделу предусмотреть расходы на реализацию программы при формировании бюджета на 2014- 2016 годы.

4. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В.Медведева.

 Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                           А.И.Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского

муниципального района от 19.11.2013 №1117

Муниципальная программа Каширского муниципального района Воронежской области 

«Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

1. П А С П О Р Т

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

	Ответственный исполнитель

муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района, финансовый отдел

	Основные разработчики муниципальной программы
	Отел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.

2. Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг

	Цель муниципальной программы
	Социальная поддержка граждан Каширского района

	Задачи муниципальной программы
	1. Предоставление культурно - досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения. 

2. Социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

3. Улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях;

2. Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь; 

3. Финансирование выплаты почетным жителям; 

4. Финансирование выплаты муниципальных пенсий.     

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется в 1 этап

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы 
	Объем финансирования на реализацию муниципальной программы составляет 15240 тыс. рублей, в том числе средства муниципального бюджета – 15240 тыс. руб., 

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях 200 человек. 

2. Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь - 12 мероприятий.

3. Финансирование выплаты почетным жителям - 24 человека. 

4. Финансирование выплаты муниципальных пенсий - 31 человек.


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

В условиях продолжающегося роста экономики нашего государства по-прежнему существует необходимость в социальной поддержке отдельных категорий граждан. К таким категориям относятся прежде всего пенсионеры. Как сделать жизнь пожилого человека достойной, насыщенной активной деятельностью и радостью, как избавить его от чувства одиночества, отчуждённости, восполнить дефицит общения, удовлетворить потребности и интересы - эти и другие вопросы волнуют в настоящее время общественность всего мира. И здесь в первую очередь встаёт проблема досуга пожилого человека, обеспечения ему таких условий, чтобы он имел все те условия существования, которые отвечают современным представлениям о комфорте и безопасности. 

В особой заботе нуждаются граждане, внесшие значительный вклад в социально-экономическое развитие Каширского муниципального района, в науку, искусство, спорт, здравоохранение, охрану окружающей среды, в сохранение исторического и культурного наследия, в общественную, благотворительную и спонсорскую деятельность.

Одним из базисных институтов социального обеспечения является пенсия за выслугу лет. Пенсия за выслугу лет не носит самостоятельного характера. По сути, она является дополнением к трудовой пенсии по старости и отдельно от трудовой пенсии по старости не устанавливается. Пенсией за выслугу лет признается выплата, устанавливаемая дополнительно к трудовой пенсии по старости, назначенной в соответствии с Законом о трудовых пенсиях. Выслуга лет установленной продолжительности служит юридическим фактом, дающим право на пенсию. К категории лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, относятся лица, замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района.

Для таких категорий граждан и предусмотрена бюджетная поддержка в рамках данной Программы, которая посредством финансовых средств бюджета района сможет помочь гражданам снизить бремя расходов, повысить уровень и качество жизни, снизить социальную напряженность.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

Целью муниципальной программы является социальная поддержка граждан Каширского района.

Основные задачи программы:

- предоставление культурно - досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения; 

- социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

- улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы:

1.Обеспечение конституционных прав граждан.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1)

Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 

Программа реализуется в 1 этап.

4. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной  программы.

Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.

Решение задач, связанных с созданием условий для повышения качества жизни людей старшего поколения  будет осуществляться в рамках подпрограммы «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.»

Решение задач, связанных с социальной поддержкой отдельных категорий граждан Каширского района будет осуществляться в рамках подпрограммы «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг».

Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на повышение качества жизни населения Каширского района. 

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.

Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств муниципального бюджета. 

Расходы средств на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 2,3.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.

Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является дефицитность районного бюджета.

На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства на стадии разработки проектов правовых актов.

Для минимизации рисков реализации муниципальной программы необходима разработка программы управления муниципальными финансами, а также проведение анализа бюджетных расходов.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной программы (целевой параметр – 100%);

2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов муниципального бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр- 100%);

3) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 1. «Повышение качества жизни пожилых людей в 

Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.»

	Исполнители  подпрограммы
	Отдел по делам культуры, молодежи, физкультуры, спорта и патриотического духовного воспитания администрации Каширского муниципального района;   финансовый отдел администрации Каширского муниципального района; администрации сельских поселений Каширского муниципального района.

	Основные мероприятия 
подпрограммы 
	1. Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию. 

2. Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста.

	Цель подпрограммы 
	Создание условий для повышения качества жизни людей старшего поколения  

	 Задачи подпрограммы 
	Предоставление культурно - досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Наименование целевого показателя

Единицы

измерения

Значение показателя

Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях 

Чел.

200

Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь 

мероприятия

12

  

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	2014г – 2019 годы

	Объемы и источники финансирования Программы 
	Общий объем средств бюджета муниципального района, предусмотренных на реализацию Программы, составляет – 300 тыс. руб., из них:

в 2014 году –50 тыс. руб.

в 2015 году –50 тыс. руб.

в 2016 году –50 тыс. руб.

в 2017 году –50 тыс. руб.

в 2018 году –50 тыс. руб.

в 2019 году –50 тыс. руб.

Объем финансирования на соответствующий год подлежит корректировке в соответствии с решением о местном бюджете в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	 Улучшение социального положения граждан пожилого возраста, оказание адресной помощи и услуг, усиление координации деятельности органов местного самоуправления района, организаций и общественных объединений по предоставлению гражданам старшего поколения социальных услуг. 


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Особенностью демографической ситуации в Каширском районе является высокий удельный вес граждан старшего поколения. Численность населения района составляет 24.8 тыс. человек, из них лица пенсионного возраста- 8.1 тыс. человек. Удельный вес данной возрастной группы в районе в 2011 году составил 34,0%, а по прогнозу этот показатель увеличится к 2016 году до 35,6 %. Для сравнения в среднем по области в 2011 году удельный вес составил 25.8%. 

Основным источником дохода большинства пожилых людей является пенсия. При установленном в Воронежской области для пенсионеров прожиточном минимуме в 3 квартале 2013 года 5064 рублей, средний размер пенсии составляет 9245 рублей. В то же время пенсионное обеспечение в минимальном размере получают около 1.8 тыс. человек. Активность пожилых людей в поисках дополнительных источников пополнения своего бюджета ограничивается возрастным состоянием здоровья. 

В силу возрастных особенностей многие пожилые люди с трудом адаптируются в сложившихся социально - экономических условиях, чувствуют свою неприспособленность и социальную невостребованность. 

Неудовлетворительное состояние здоровья, неустойчивое материальное положение - характерные черты положения значительной части пожилых граждан района. 

Острота проблем пожилых людей требует их решения на основе программно - целевого подхода.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации программы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом. Подпрограмма разработана в соответствии с  Федеральным Законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики:

конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг» является создание условий для повышения качества жизни людей старшего поколения.

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- обеспечение доступности культурно - досуговых и иных услуг; 

- содействие активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения. 

Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:

Улучшение социального положения граждан пожилого возраста, оказание адресной помощи и услуг, усиление координации деятельности органов местного самоуправления района, организаций и общественных объединений по предоставлению гражданам старшего поколения социальных услуг.

Подпрограмма реализуется в один этап.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Подпрограмма включает следующие мероприятия: 



1. Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию. В ходе подготовки и организации мероприятий, посвященных Международному дню пожилых людей, Международному дню инвалидов проводится обследование материально-бытового положения малообеспеченных нуждающихся  пенсионеров и инвалидов. Особое внимание оказывается одиноким гражданам и одиноким супружеским парам, людям старше 90 лет, инвалидам с детства.

2. Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста. Мероприятием предусматривается участие пенсионеров и инвалидов в информационных и культурных мероприятиях, посвященных Дню пожилого человека и Дню инвалида, в областных и муниципальных выставках прикладного искусства, спортивных соревнованиях.

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Программа реализуется за счет средств бюджета муниципального района. Объемы финансирования мероприятий программы из бюджета муниципального района будут ежегодно уточняться в установленном порядке при формировании бюджета на соответствующий год.

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации подпрограммы.

Основные риски, связанные с программно-целевым методом решения проблемы:

- финансовый риск реализации программы связан с уменьшением финансирования. Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка программных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов;

- административный риск реализации программы представляет собой невыполнение в полном объеме принятых по программе финансовых обязательств. Административный риск связан с неэффективным управлением программой, которое, в свою очередь, может привести к невыполнению целей и задач программы.

Способами ограничения административного риска являются:

- усиление контроля за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование механизма текущего управления реализацией программы;

- своевременная корректировка мероприятий программы.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 2 « Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы»

	Исполнители подпрограммы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	 Основные мероприятия подпрограммы 
	1.Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области; 

2.финансирование муниципальных пенсий.

	 Цель подпрограммы 
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан 

	 Задачи подпрограммы
	- социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области,  повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

- улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста;

	 Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Количество граждан, имеющих почетное звание «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области»; 

2. Количество лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района, имеющих право на пенсию за выслугу лет

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	1 этап 2014- 2019 годы 

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования составит 14940 тыс. руб. В том числе: 2014 год - 2475 тыс. руб., 2015 год - 2485 тыс. руб., 2016 год- 2495 тыс. руб.2017 год- 2495 тыс. руб.2018 год- 2495 тыс. руб.2019 год- 2495 тыс. руб.

Из общего объема финансирования 14940 тыс. руб.-  средства местного бюджета  

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	Финансирование выплаты почетным жителям - 24 человека. 

Финансирование выплаты муниципальных пенсий - 31 человек 


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

В знак уважения заслуг жителей Каширского муниципального района Воронежской области, способствующих всестороннему развитию Каширского муниципального района Воронежской области, поддерживая нравственные традиции, сложившиеся на территории Каширского муниципального района Воронежской области в районе разработано положение о присвоении Почетного звания "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области". Почетное звание присваивается за особые заслуги в общественной и государственной деятельности, выдающийся вклад в развитие науки, культуры, производства, защиты окружающей среды и иной деятельности, способствующей всестороннему развитию Каширского муниципального района Воронежской области, росту благосостояния населения, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района Воронежской области в Воронежской области, в Российской Федерации и за рубежом. Почетным гражданам Каширского муниципального района Воронежской области вручается удостоверение "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" и нагрудный знак "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области". Сведения о Почетном жителе Каширского муниципального района Воронежской области и его фотография вносится в книгу Почетных жителей Каширского муниципального района Воронежской области. Почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области независимо от места их проживания предоставляется пожизненно ежемесячная денежная выплата в размере 2 300 рублей.

Лица, замещавшие должности муниципальной службы не менее 15 лет при увольнении с муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района имеют право на пенсию за выслугу лет. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости и выплачивается, как правило, одновременно с ней. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из 0.8 среднемесячного заработка, рассчитанного по нормам, утвержденным Положением о пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии  с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от  06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Воронежской области от 28 декабря 2007 г. № 175- ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», Законом Воронежской области от 05.06.2006 г. №42- ОЗ «О пенсиях за выслугу лет лицам замещавшим должности государственной гражданской службы Воронежской области», Уставом Каширского муниципального района Воронежской области. 

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной политики: обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. 

Целью подпрограммы «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы» является социальная поддержка отдельных категорий граждан. 

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

- улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.

Ожидаемые конечные результаты подпрограммы: улучшение социального положения отдельных категорий граждан. 

Подпрограмма реализуется в один этап. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

1. Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области.

Ходатайство о присвоении почетного звания "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" оформляется и подается в письменной форме на имя главы администрации Каширского муниципального района Воронежской области и должно содержать характеристику, биографические сведения о кандидатуре, краткое описание достижений и заслуг, за которые он может быть удостоен этого звания. К ходатайству прилагаются копии документа удостоверяющего личность претендента на присвоение почетного звания, документов, подтверждающих, имеющиеся достижения и заслуги, фотографии  размером 3х4 см – в количестве 2 штук. 

Почетное звание "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" присваивается решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области по представлению администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

2. Финансирование муниципальных пенсий. 

Муниципальная пенсия предоставляется лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района, при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности).  Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению лица, имеющего право на данную пенсию. Решение о назначении пенсии за выслугу лет направляется в бухгалтерию администрации Каширского муниципального района, осуществляющей выплату пенсии за выслугу лет.

5. Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.

Подпрограмма разработана в соответствии с решением Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области от 25.10.2013г № 252 «Об утверждении Положения о почетном звании «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области»», от 18.04.2008г № 267 «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района».

6. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы.

В состав комиссии по награждению почетным нагрудным знаком «За заслуги перед Каширским районом Воронежской области» включен председатель правления Каширского районного отделения Воронежской областной общественной организации Всероссийского общества инвалидов.

7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты производится из бюджета Каширского муниципального района Воронежской области в пределах объема средств, предусмотренного бюджетом на очередной финансовый год. 

8 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего законодательства; 

- недостаток средств в муниципальном бюджете.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

- детальное планирование хода реализации подпрограммы;

- оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

- актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем поэтапного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы.

Приложение №1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского района Воронежской области
  Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

	1
	Показатель (индикатор) общий для муниципальной программы
	 
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1 «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.»

	1.1
	Показатель (индикатор) 1.1 общий для подпрограммы 1
	 
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1 «Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях»

	1.1.1
	Показатель (индикатор) 1.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.1
	 
	Чел
	200
	200
	200
	200
	200
	200

	Основное мероприятие 1.2 «Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь ».

	1.2.1
	Показатель (индикатор) 1.2.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.2
	 
	 Меропр.
	12
	12 
	12 
	12 
	12 
	12

	ПОДПРОГРАММА 2 «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы».

	2.1
	Показатель (индикатор) 2.1 общий для подпрограммы 2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.1 «Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области»

	2.1.1
	Показатель (индикатор) 2.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 2.1
	 
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.2
	Финансирование выплаты почетным жителям
	
	Чел.
	24
	24
	24
	24
	24
	24

	Основное мероприятие 2.2 «Финансирование муниципальных пенсий»

	2.2.1
	Показатель (индикатор) 2.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 2.1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.2
	Финансирование выплаты муниципальных пенсий
	
	Чел. 
	31
	31
	31
	31
	31
	31


Приложение №2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

«Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб. 

	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год

реализации)
	2016
(третий год реализации)
	2017


	2018


	2019



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы
	всего
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	в том числе по ГРБС:
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	ответственный исполнитель
	
	
	
	
	
	

	
	
	исполнитель 1
	
	
	
	
	
	

	
	
	…..
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг.
	всего
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	Основное мероприятие 1.1 
	1. Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию
	всего
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	Основное мероприятие 1.2 
	1. Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста.
	всего
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	ПОДПРОГРАММА 2
	Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы
	всего
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	Основное мероприятие 2.1  
	Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	690
	700
	710
	710
	710
	710

	
	
	в том числе по ГРБС
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	690
	700
	710
	710
	710
	710

	Основное мероприятие 2.2  
	Финансирование выплаты муниципальных пенсий
	всего
	1785
	1785
	1785
	1785
	1785
	1785

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел
	1785
	1785
	1785
	1785
	1785
	1785


Приложение №3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района

«Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы ».

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации)
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы
	всего, в том числе:
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	2475
	2485
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	 внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
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АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 19.11.2013 г. № 1125

       с. Каширское

О внесении изменений в постановление 

администрации Каширского муниципального 

района от 20.05.2009 г. №303 «Об утверждении 

Программы развития субъектов малого 

и среднего предпринимательства на территории 

Каширского муниципального района на 2009-2013г.г.»

С целью содействия развитию предпринимательства на территории Каширского муниципального района,  администрация Каширского муниципального района постановляет:

1. Внести в постановление администрации Каширского муниципального района от 20.05.2009 г. №303 «Об утверждении Программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Каширского муниципального района на 2009-2013 г.г.» следующие изменения:

- В главе 3 «Система программных мероприятий»:

В мероприятии 6 «Предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного дела» слова:

- «Финансирование мероприятия – 200,0 тыс. руб. за счет средств муниципального бюджета»  заменить на слова: «Финансирование мероприятия –145,0 тыс. руб. за счет средств муниципального бюджета».

- в мероприятии 8 «Содействие развитию предпринимательства в сфере сельского хозяйства» слова: 

«Финансирование мероприятия – не требуется» заменить словами «Финансирование мероприятия – 55,0 тыс. руб.

2. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации А.В. Медведева.

Глава администрации

Каширского муниципального района                                                                                   А.И. Пономарев

АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от «20» 11.2013 № 1131     

        с. Каширское

Об утверждении муниципальной программы 

Каширского муниципального района Воронежской области

"Управление муниципальными финансами, создание 

условий для эффективного и ответственного управления 

муниципальными финансами, повышение устойчивости 

бюджетов сельских поселений Каширского 

муниципального района Воронежской области»

В рамках реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации Каширского муниципального района от 24.09.2013 года №912 «Об утверждении перечня муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области» и в целях совершенствования программно-целевого планирования, постановляю:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области».

2. Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами включить программу в реестр муниципальных программ.

3. Финансовому отделу предусмотреть расходы на реализацию программы при формировании бюджета на 2014-2016 годы.

4. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области», разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В.Медведева.



Глава администрации Каширского

муниципального района





                     А.И.Пономарев

Утверждено

Постановлением администрации

Каширского муниципального района

Воронежской области

от «20» ноября 2013г. №1131

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ «УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ, СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОГО И ОТВЕТСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ, ПОВЫШЕНИЕ УСТОЙЧИВОСТИ БЮДЖЕТОВ СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ» 

на 2014-2019гг

П А С П О Р Т

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

(далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Исполнители муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные разработчики муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Управление муниципальными финансами.

2. Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Обеспечение реализации муниципальной программы

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, создание равных условий для исполнения расходных обязательств сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области,  повышение качества управления муниципальными финансами Каширского муниципального района Воронежской области

	Задачи муниципальной программы
	1. Организация бюджетного процесса;

2. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области;

3. Развитие системы межбюджетных отношений и повышение эффективности управления муниципальными финансами.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Дефицит районного бюджета по отношению к годовому объему доходов районного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений.

2. Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области, в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.

3. Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

4. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности.

5. Средняя оценка качества управления финансами и платежеспособности сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

	Этапы и сроки реализации муниципальной

программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 135 291,2тыс. рублей, в том числе средства районного бюджета составляет – 135 291 ,2 тыс. руб.;

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограмм из средств районного бюджета составляет:

Подпрограмма 1. Управление муниципальными финансами – 1501,2тыс. руб. , в том числе средства районного бюджета – 1501,2тыс. руб.;

Подпрограмма 2. Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области – 46 981,0 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 46 981,0 тыс. руб.;

Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной программы – 86809,0 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 86809,0 тыс. руб.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Районный бюджет

	
	2014
	22775,2

	
	2015
	22008,0

	
	2016
	22627,0

	
	2017
	22627,0

	
	2018
	22627,0

	
	2019
	22627,0

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1.Обеспечение долгосрочной сбалансированности районного бюджета, усиление взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования, повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований;

2.Улучшение качества прогнозирования основных параметров районного бюджета, соблюдение требований бюджетного законодательства;

3. Обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема и структуры муниципального долга района;

4.Повышение эффективности использования средств района бюджета;

5.Эффективная организация внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;

6. Обеспечение открытости и прозрачности деятельности Финансового отдела администрации Каширского муниципального района; 

7.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

8.Рост качества управления муниципальными финансами.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы.

Современное состояние и развитие системы управления муниципальными финансами в Каширском района Воронежской области характеризуется проведением ответственной и прозрачной бюджетной политики, исполнением в полном объеме принятых бюджетных обязательств.

В Каширском районе процессы реформирования бюджетного сектора и повышения качества управления муниципальными финансами прошли несколько этапов развития. Результат данных реформ - формирование современной системы управления муниципальными финансами, в том числе:

создание четкой законодательной регламентации процесса формирования и исполнения районного бюджета, осуществления финансового контроля за использованием бюджетных средств;

осуществление перехода от годового к среднесрочному формированию районного бюджета на трехлетний период;

внедрение системы казначейского исполнения районного бюджета;

модернизация системы бюджетного учета и отчетности;

создание системы учета расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

обеспечение прозрачности бюджетной системы и публичности бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области;

осуществление автоматизации бюджетного процесса Каширского муниципального района Воронежской области.

Финансовое обеспечение деятельности казенных учреждений осуществляется за счет средств районного бюджета на основании бюджетной сметы.

В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения муниципальных (муниципальных) учреждений» в 2010-2011 годах была сформирована вся необходимая нормативная правовая база.

С 1 января 2012 в рамках Концепции создания и развития муниципальной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.07.2011 № 1275-р года систематически проводится работа по размещению информации о муниципальных и муниципальных учреждениях на Официальном сайте в сети Интернет в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) (www.bus.gov.ru).

В рамках реализации Федерального закона от 06.10.2006 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» отмечено, что для многих сельских поселений сохраняется значительная степень зависимости от финансовой помощи за счет бюджетных ассигнований областного и районного бюджетов. Неравномерность распределения налоговой базы в разрезе сельских поселений, связанная с различиями поселений в уровне социально-экономического развития, территориальном расположении, демографическом положении и рядом других объективных факторов, обуславливает резкую дифференциацию бюджетной обеспеченности. Кроме того, продолжается разграничение доходных и расходных полномочий между органами муниципальной власти района и сельских поселений. В этих условиях для создания равных финансовых возможностей для органов местного самоуправления района по эффективному осуществлению ими полномочий по решению вопросов местного значения потребуется совершенствование механизмов распределения межбюджетных трансфертов.

Межбюджетные отношения в Каширском районе Воронежской области формируются в рамках Закона Воронежской области от 17.11.2005 № 68-ОЗ «О межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области».

Сложившаяся структура межбюджетных трансфертов создает условия для устойчивого социально-экономического развития сельских поселений в Каширском районе Воронежской области.

Создание условий для выравнивания доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет бюджетов района и сельских поселений, является одной из основных задач бюджетной политики. Ее решение обеспечивается путем предоставления в соответствии с решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о районном бюджете дотаций из районного бюджета в рамках единой нормативно-правовой базы и иных межбюджетных трансфертов на финансовое обеспечение социально значимых и первоочередных расходов.

На современном этапе основными направлениями дальнейшего реформирования сферы муниципальных финансов и совершенствования бюджетной политики являются:

переход на новый этап развития бюджетирования, ориентированного на достижение результата, в том числе завершение в 2013 году этапа перехода на программный бюджет и, повышение качества оказания муниципальных услуг;

расширение применения современных информационно-коммуникационных технологий для формирования и совершенствования интегрированной системы управления муниципальными финансами в Каширском районе Воронежской области;

создание условий для эффективного управления финансами в районе и сельских поселениях.

Вопрос совершенствования системы управления районными финансами и межбюджетными отношениями носит комплексный характер и требует для своего решения согласованных действий органов муниципальной власти и сельских поселений района.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

Целью муниципальной программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, создание равных условий для исполнения расходных обязательств сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области, повышение качества управления муниципальными финансами Каширского муниципального района Воронежской области.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены:

Стратегией социально-экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области на период до 2020 года, утвержденной законом Воронежской области от 30.06.2010 № 65-ОЗ;

ежегодными Бюджетными посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

основными направлениями бюджетной и налоговой политики Российской Федерации  и  Воронежской области на очередной финансовый год и плановый период.

В соответствии с указанными документами сформированы следующие приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы.

1) Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области путем:

формирования бюджетов с учетом долгосрочного прогноза основных параметров бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, основанных на реалистичных оценках;

полноты учета и прогнозирования финансовых ресурсов, которые могут быть направлены на достижение целей муниципальной политики;

планирования бюджетных ассигнований исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств;

принятия новых расходных обязательств при наличии четкой оценки необходимых для их исполнения бюджетных ассигнований на весь период их исполнения и с учетом сроков и механизмов их реализации;

соблюдения установленных бюджетных ограничений при принятии новых расходных обязательств, в том числе при условии и в пределах реструктуризации (сокращения) ранее принятых обязательств (в случае необходимости);

проведения систематического анализа и оценки рисков для бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области.

2) Создание условий для повышения качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств, муниципальных учреждений.

3) Развитие внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого финансовым отделом в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, а так же внутреннего финансового контроля, направленного на соблюдение внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по расходам, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета финансовым отделом и подведомственными ему получателями бюджетных средств; подготовку и организацию мер по повышению экономности и результативности использования бюджетных средств.

4) Эффективное управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

5) Развитие информационной системы управления муниципальными финансами с учетом новых требований к составу и качеству информации о финансовой деятельности публично-правовых образований, а также к открытости информации о результатах их деятельности.

6) Совершенствование подходов к предоставлению межбюджетных трансфертов из районного бюджета местным бюджетам с целью повышения эффективности их предоставления и использования.

7) Создание условий для устойчивого исполнения бюджетов района и сельских поселений.

8) Повышение качества управления финансами в районе и сельских поселениях.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации, а также количественные характеристики в виде целевых индикаторов и показателей муниципальной программы (подпрограммы).

Достижение запланированных результатов муниципальной программы  характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами):

1. Отношение дефицита районного бюджета (за вычетом поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности Воронежской области, и  снижения остатков средств на счетах по учету средств областного бюджета) к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.

Значение указанного показателя планируется сохранить на экономически безопасном уровне.

2. Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.

Показатель рассчитывается как отношение объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области на конец года к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений за соответствующий год. Значение указанного не должно превышать 100%.

3. Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

Финансовый менеджмент включает в себя анализ и оценку совокупности процессов и процедур, обеспечивающих результативность использования бюджетных средств и охватывающих все элементы бюджетного процесса (составление проекта бюджета, исполнение бюджета, учет и отчетность, контроль и аудит).

Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета определяется как отношение суммы рейтинговых оценок главных распорядителей средств районного бюджета к их количеству.

Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:

1.Обеспечение долгосрочной сбалансированности районного бюджета, усиление взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования, повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований;

2.Улучшение качества прогнозирования основных параметров районного бюджета;

3. Соблюдение требований бюджетного законодательства;

4. Обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема и структуры муниципального долга района;

5. Эффективная организация внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;

6. Обеспечение открытости и прозрачности деятельности финансового отдела; 

7.Создание стимулов для развития налогового потенциала района и сельских поселений;

8.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

9.Рост качества управления муниципальными финансами.

3. Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы и обобщенная характеристика основных мероприятий.

Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.

Решение задач, связанных с составлением и исполнением районного бюджета, контролем за его исполнением, осуществлением бюджетного учета и составлением бюджетной отчетности предусмотрено подпрограммой «Управление муниципальными финансами». 

Решение задач, связанных с развитием межбюджетных отношений будет осуществляться в рамках подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области».

Для обеспечения достижения цели муниципальной программы на основе эффективной деятельности исполнительного органа муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области в сфере финансово-бюджетной политики выделяется подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы». Реализация данной подпрограммы способствует решению задач остальных подпрограмм муниципальной программы.

Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на формирование стабильной финансовой основы для исполнения расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области и сельских поселений.

В качестве основных мер правового регулирования в рамках реализации муниципальной программы предусматриваются формирование и развитие нормативной правовой базы в сфере управления муниципальными финансами, состоящей из принимаемых и корректируемых ежегодно либо по необходимости законодательных и иных нормативных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области.

4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.

Финансовые ресурсы, необходимые для реализации муниципальной программы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов. На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Расходы средств на реализацию муниципальной программы приведены в приложениях № 2,3.

5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.

Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является существенное ухудшение параметров экономической конъюнктуры района, что повлечет за собой увеличение дефицита районного бюджета, увеличение объема муниципального долга и стоимости его обслуживания. Кроме того, имеются риски использования при формировании документов стратегического планирования (в том числе муниципальных программ) прогноза расходов, не соответствующего прогнозу доходов районного бюджета.

Наряду с финансовыми рисками, имеются риски снижения эффективности планируемых мер правового регулирования, требующие выработки и реализации согласованных решений органов муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области, а также увязки с мерами правового регулирования в рамках других муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области (прежде всего, в сфере стратегического планирования, экономического регулирования, управления муниципальным имуществом и т.д.).

На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства Российской Федерации на стадии разработки проектов правовых актов.

Следует также учитывать, что качество управления муниципальными финансами, в том числе эффективность расходов районного бюджета, зависит от действий всех участников бюджетного процесса, а также органов муниципальной власти района и сельских поселений.

6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной программы (целевой параметр – 100%);

2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);

3) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1)

Подпрограмма 1. «Управление муниципальными финансами»

П А С П О Р Т

	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности.

4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района Воронежской области.

5. Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

6. Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля.

7. Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание условий для  эффективного управления финансами Каширского муниципального района Воронежской области

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативного правового регулирования бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

2.Совершенствование процедур составления и организации исполнения районного бюджета, своевременное и качественное составление отчетности.

3.Создание резервов на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, обеспечение стабильного функционирования резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области.

4.Эффективное управление муниципальным долгом Воронежской области.

5. Повышение эффективности внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

6.Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом  Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

4. Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

5. Составление и представление в Совет народных депутатов Каширского муниципального района годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

6. Удельный вес резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области в общем объеме расходов районного бюджета.

7. Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета района (за исключением расходов, которые осуществляются за счет субвенций из областного бюджета).

8. Доля главных распорядителей средств районного бюджета, охваченных оценкой качества финансового менеджмента, %.

9. Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств районного бюджета составляет – 1501,2 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета -1501,2 тыс. руб.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной подпрограммы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Районный бюджет

	
	2014
	751,2

	
	2015
	150,0

	
	2016
	150,0

	
	2017
	150,0

	
	2018
	150,0

	
	2019
	150,0

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Разработка и внесение в Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области в установленные сроки  проекта решения о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, соответствующего требованиям бюджетного законодательства.

3. Утверждение решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.


1.
Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Результаты реализации бюджетной реформы и базовые ее направления были сформулированы в Программе реформирования региональных финансов Воронежской области на 2007 - 2008 годы (утвержденной Воронежской областной Думой от 22.12.2006 № 704-IV-ОД). В 2010 -2012 годах была проведена реформа системы финансового обеспечения муниципальных услуг в рамках реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения муниципальных (муниципальных) учреждений». Для этого разработан комплекс нормативных правовых актов и методических рекомендаций. Правоприменительная практика потребует их развития.

Сформулированные в программе цели позволят выйти системе управления финансами района на качественно новый уровень.

Принципиальные тенденции, предусмотренные подпрограммой, заключаются в:

использовании конкурентных принципов распределения бюджетных средств, в том числе с учетом достигнутых и планируемых результатов использования бюджетных ассигнований;

наличии и соблюдении формализованных, прозрачных и устойчивых к коррупции процедур принятия решений по использованию бюджетных средств;

наличии и соблюдении формализованных требований к ведению бюджетного учета, составлению и представлению бюджетной отчетности;

формировании и представлении бюджетной отчетности в соответствии с установленными требованиями;

регулярном проведении анализа и оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии с Бюджетным посланием Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 - 2016 годах, основными направлениями бюджетной политики Российской Федерации  и Воронежской области на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов.

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной политики:

обеспечение исполнения расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области,   долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области;

полнота учета и прогнозирования финансовых и других ресурсов, которые могут быть направлены на достижение целей муниципальной политики;

планирование бюджетных ассигнований исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств;

принятие новых расходных обязательств с учетом сроков и механизмов их реализации и при наличии четкой оценки необходимых для их исполнения бюджетных ассигнований на весь период их исполнения;

соблюдение установленных бюджетных ограничений при принятии новых расходных обязательств, в том числе при условии и в пределах реструктуризации (сокращения) ранее принятых обязательств (в случае необходимости);

повышение прозрачности бюджетной системы;

развитие системы внутреннего муниципального финансового контроля и повышение качества финансового менеджмента участников бюджетного процесса.

Целью подпрограммы является создание условий эффективного управления муниципальными финансами  Каширского муниципального района Воронежской области. 

Достижение цели подпрограммы требует решения ее задач путем реализации соответствующих основных мероприятий подпрограммы. 

Задачами подпрограммы являются:

1. Совершенствование нормативного правового регулирования бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

2. Совершенствование процедур составления и организации исполнения районного бюджета, своевременное и качественное составление отчетности.

3. Создание резервов на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, обеспечение стабильного функционирования резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области.

4. Эффективное управление муниципальных долгом и муниципальными финансовыми активами Каширского муниципального района Воронежской области.

5. Повышение эффективности внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.

6. Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

4. Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

5. Составление и представление в Совет народных депутатов годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

6. Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Разработка и внесение в Совет народных депутатов в установленные сроки  проекта решения Совета народных депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, соответствующего требованиям бюджетного законодательства.

3. Утверждение решением Совета народных депутатов отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

В рамках подпрограммы предусмотрены следующие основные мероприятия.

3.1. Нормативное правовое регулирование бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

Нормативное правовое регулирование бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области осуществляется Финансовым отделом администрации Каширского муниципального района посредством реализации правоустанавливающих муниципальных функций и включает подготовку проектов нормативных правовых актов по вопросам развития бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области и бюджетного процесса.

Мероприятие направлено на осуществление непрерывного нормативного обеспечения правового регулирования в сфере бюджетного процесса и совершенствование бюджетного законодательства.

Реализация мероприятия предусматривает:

- подготовку проектов  нормативных правовых актов на основании и во исполнение Конституции Российской Федерации, федеральных законов, актов Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Устава Воронежской области, законов Воронежской области, указов губернатора Воронежской области, решений Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, распоряжений и постановлений Администрации Воронежской области, а также приказов Финансового отдела Каширского муниципального района;

- мониторинг актуальности действующих нормативных правовых актов, а также подготовку соответствующих проектов о внесении в них изменений (признании утратившими силу);

- экспертную оценку проектов нормативных правовых актов, устанавливающих и/или вносящих изменения в состав и объем расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области. 

Конечным результатом решения данной задачи является нормативное обеспечение правового регулирования в сфере бюджетного процесса в соответствии с требованиями бюджетного законодательства.

3.2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Конечным результатом решения данной задачи является принятый в установленные сроки и соответствующий требованиям бюджетного законодательства закон Воронежской области о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Непосредственные результаты регулятивной деятельности финансового отдела по выполнению данной задачи выражаются в следовании принципам ответственного управления общественными финансами, предполагающим внедрение среднесрочного финансового планирования, анализ и управление бюджетным процессом, улучшение качества составления основных параметров районного бюджета на среднесрочную перспективу. Ключевым условием разработки проекта районного бюджета также является надежность и обоснованность бюджетных прогнозов. В основном, акцент делается на качество прогноза поступления доходов.

В целях своевременной и качественной подготовки проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период финансовый отдел:

составляет прогноз основных параметров консолидированного бюджета Каширского муниципального района Воронежской области;

организует составление проекта районного бюджета и материалов к нему;

ведет реестр расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

организует методологическое руководство работой главных распорядителей средств районного бюджета при подготовке проекта районного бюджета;

доводит предельные объемы бюджетных ассигнований до главных распорядителей средств районного бюджета.

С 2007 года осуществлен переход к формированию и утверждению районного бюджета на трехлетний период. В связи с кризисными явлениями в 2009 году было приостановлено действие отдельных норм закона Воронежской области о бюджетном процессе в Воронежской области и на трехлетний период были утверждены только основные параметры областного бюджета. При подготовке проекта областного закона «Об областном бюджете на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов» действие норм, касающихся трехлетнего бюджета, было восстановлено.

В связи с необходимостью повышения эффективности расходования бюджетных средств возрастает актуальность повышения качества планирования районного бюджета.

Для этого в рамках данного мероприятия предусматривается реализация мер, включающих:

внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с изменениями федерального законодательства, а также нормативные правовые акты администрации Каширского муниципального района Воронежской области и финансового отдела администрации Каширского муниципального района; 

переход к новому порядку составления районного бюджета на основе программного подхода;

внедрение программной бюджетной классификации;

учет возможностей оптимизации действующих расходных обязательств при принятии решений о выделении бюджетных ассигнований на новые расходные обязательства;

обеспечение прозрачности процесса составления проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период;

внедрение информационных технологий.

3.3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности.

Решение этой задачи предполагает организацию исполнения районного бюджета в соответствии с требованиями бюджетного законодательства и утвержденными решением о районном бюджете параметрами (при  обоснованном отклонении от утвержденных решением о районном бюджете параметров).

После принятия решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период своевременность составления и утверждения сводной бюджетной росписи районного бюджета обеспечивает необходимый временной промежуток главным распорядителям средств районного бюджета для распределения бюджетных ассигнований по подведомственным получателям бюджетных средств и своевременного заключения и исполнения муниципальных контрактов на очередной финансовый год.

Работа по исполнению районного бюджета в соответствии с кассовым планом наряду со сводной бюджетной росписью, лимитами бюджетных обязательств и предельными объемами финансирования является важным регулятором использования бюджетных средств. Ответственный подход финансового отдела к планированию кассового плана минимизирует возможность возникновения кассовых разрывов при исполнении районного бюджета и синхронизирует потоки поступления доходов и осуществления расходов.

Своевременное и качественное формирование отчетности об исполнении районного бюджета позволяет оценить выполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, предоставить участникам бюджетного процесса необходимую для анализа, планирования и управления средствами районного бюджета информацию, обеспечить подотчетность деятельности органов муниципальной власти и главных распорядителей средств районного бюджета, оценить финансовое состояние муниципальных учреждений, а также выявить факты возникновения просроченной задолженности получателей бюджетных средств с целью ее дальнейшей инвентаризации, реструктуризации и погашения.

Непосредственными результатами регулятивной деятельности финансового отдела, направленной на организацию исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности, является соблюдение принципов ответственного управления общественными финансами, связанных с бюджетной прозрачностью, а также наличием эффективной системы исполнения бюджета, что будет способствовать прозрачности и подконтрольности исполнения бюджета и, соответственно, повышению уровня результативности использования бюджетных средств и их эффективности.

Административная функция финансового отдела заключается в создании условий для своевременного исполнения районного бюджета главными распорядителями средств районного бюджета и предоставления отчета о его исполнении. Непосредственным результатом реализации функции администрирования является исполнение в срок и в необходимом объеме районного бюджета, а также составленный согласно требованиям бюджетного законодательства отчет о его исполнении.

Конечным результатом решения данного мероприятия является обеспечение надежного, качественного и своевременного кассового исполнения районного бюджета и утверждение решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района годового отчета об исполнении районного бюджета.

3.4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

Мероприятие направлено на своевременное предоставление бюджетных средств по решениям администрации Каширского муниципального района Воронежской области на финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций, а также  создание и поддержание необходимых финансовых резервов для исполнения тех расходов, которые не могут быть выделены в ведомственной структуре расходов районного бюджета в процессе формирования проекта решения Совета народных депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

3.5. Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

Данное мероприятие направлено на обеспечение финансирования дефицита районного бюджета при сохранении объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области и расходов на его обслуживание на экономически безопасном уровне.

В рамках данного мероприятия финансовый отдел осуществляет планирование структуры муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области, объемов привлечения и погашения долговых обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, расходов на исполнение муниципальных гарантий Каширского муниципального района Воронежской области, расходов на обслуживание муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области; а также планирование предельного объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области, верхнего предела муниципального внутреннего долга Каширского муниципального района Воронежской области, в том числе верхнего предела долга по муниципальным гарантиям. Финансовый отдел осуществляет контроль за соответствием предельного объема муниципального долга и расходов на его обслуживание ограничениям, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации и законом об районном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.

Конечным результатом реализации мероприятия по управлению муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области является регулирование долговой нагрузки на районной бюджет, оптимизация структуры и объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области с целью минимизации расходов районного бюджета на его обслуживание, повышение финансовой устойчивости районного бюджета.

3.6. Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля.

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств данным мероприятием предусматривается осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за использованием средств районного бюджета Каширского муниципального района Воронежской области, в рамках которого планируется осуществление контроля:

за непревышением суммы по операции над лимитами бюджетных обязательств и (или) бюджетными ассигнованиями;

за соответствием содержания проводимой операции коду классификации операций сектора муниципального управления, указанному в платежном документе, представленном получателем бюджетных средств;

за наличием документов, подтверждающих возникновение денежного обязательства, подлежащего оплате за счет средств бюджета.

При этом финансовым отделом Каширского муниципального района осуществляется проверка документов, представленных в целях осуществления финансовых операций, на их наличие и (или) на соответствие указанной в них информации требованиям бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

Предусматривается также принятие организационных мер, направленных на усиление внутреннего финансового контроля за соблюдением внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по расходам, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета финансовым отделом администрации Каширского муниципального района и подведомственными ему получателями бюджетных средств, подготовку и организацию мер по повышению экономности и результативности использования бюджетных средств.

Мероприятием предполагается осуществлять контроль за соблюдением целей и условий предоставления межбюджетных трансфертов, бюджетных кредитов, предоставленных из другого бюджета бюджетной системы Российской Федерации.

Финансовым отделом администрации Каширского муниципального района за совершение бюджетного нарушения предполагается применять бюджетные меры принуждения на основании уведомления о применении бюджетных мер принуждения органа муниципального финансового контроля:

- бесспорное взыскание суммы средств, предоставленных из одного бюджета бюджетной системы Российской Федерации другому бюджету бюджетной системы Российской Федерации;

- бесспорное взыскание суммы платы за пользование средствами, предоставленными из одного бюджета бюджетной системы Российской Федерации другому бюджету бюджетной системы Российской Федерации;

- бесспорное взыскание пеней за несвоевременный возврат средств бюджета;

- приостановление (сокращение) предоставления межбюджетных трансфертов (за исключением субвенций).

С 2016 года в рамках мероприятия предполагается осуществление в соответствии с частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных и муниципальных нужд» контроля:

за соответствием информации об объеме финансового обеспечения, включенной в планы закупок, информации об объеме финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденном и доведенном до заказчика;

за соответствием информации об идентификационных кодах закупок и об объеме финансового обеспечения для осуществления данных закупок, содержащейся:

а) в планах-графиках, информации, содержащейся в планах закупок;

б) в извещениях об осуществлении закупок, в документации о закупках, информации, содержащейся в планах-графиках;

в) в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), информации, содержащейся в документации о закупках;

г) в условиях проектов контрактов, направляемых участникам закупок, с которыми заключаются контракты, информации, содержащейся в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

д) в реестре контрактов, заключенных заказчиками, условиям контрактов.

С целью обеспечения соблюдения финансовой дисциплины предусматривается:

- санкционирование оплаты денежных обязательств получателей средств районного бюджета в соответствии с требованиями действующего бюджетного законодательства;

- взаимодействие с Отделом № 13 Управления Федерального казначейства по Воронежской области в соответствии с соглашением об осуществлении органами Федерального казначейства отдельных функций по исполнению бюджета субъекта Российской Федерации при кассовом обслуживании бюджета органами Федерального казначейства;

- формирование рейтинга главных распорядителей бюджетных средств по результатам проведенного финансовым отделом финансового менеджмента;

- взаимодействие с Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы Российской Федерации №13 по Воронежской области;

- взаимодействие с районным контрольным органом.

Результатом реализации данного мероприятия будут усиление финансового контроля за исполнением районного бюджета, повышение эффективности использования бюджетных средств.

3.7. Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области.

Наличие доступной, достоверной, актуальной и полной информации о состоянии общественных финансов (в том числе в части сведений о выявленных нарушениях в финансово-бюджетной сфере), совершенствование методологии муниципального финансового контроля, их приближение к общероссийским стандартам являются необходимыми условиями для обеспечения прозрачности деятельности органов муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

Выполнение данной задачи осуществляется в рамках нормативных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области. Финансовым отделом продолжится работа в рамках федеральной Концепции создания и развития муниципальной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет», одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.06.2011 № 1275-р. Реализация мероприятий, предусмотренных концепцией, осуществляется в соответствии с планами Министерства финансов Российской Федерации по размещению информации (сведений) о муниципальных (муниципальных) учреждениях и их обособленных структурных подразделениях на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru.

Реализация мероприятия предусматривает:

- обеспечение доступности информации о бюджетном процессе  в Каширском районе Воронежской области в рамках требований действующего бюджетного законодательства Российской Федерации и Воронежской области, определяющими перечень размещаемой информации;

- размещение в сети Интернет на официальном сайте Каширского муниципального района (www.kashir-rn.ru), утвержденных положений, порядков и методик расчета отдельных характеристик районного бюджета, методических рекомендаций и нормативных правовых актов и других документов и материалов, разрабатываемых финансовым отделом, том числе:

· решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;

· решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области;

· реестров расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

· реестров долговых обязательств Воронежской области;

- проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета и по годовому отчету об исполнении районного бюджета;

- организация деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области деятельности по предоставлению и размещению информации (сведений) о муниципальных учреждениях и их обособленных структурных подразделениях на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru.

- размещение в пределах компетенции финансового отдела соответствующей информации (сведений) о муниципальных услугах в сети Интернет www.bus.gov.ru.

Конечным результатом деятельности по повышению качества и доступности бюджетной информации должен стать открытый бюджетный процесс.

Повышение качества и доступности информации о состоянии бюджетной системы сможет повысить доверие общества к муниципальной политике в сфере управления финансами.

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов». На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств районного бюджета за весь период ее реализации составляет 1 501,2 тыс. рублей. 

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации в части организации бюджетного процесса;

отсутствие механизма реализации закрепленного в Бюджетном кодексе Российской Федерации принципа прозрачности (открытости) бюджетных данных для широкого круга заинтересованных пользователей;

несвоевременное исполнение решений администрации Каширского муниципального района Воронежской области о выделении средств из резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области по независящим от финансового отдела причинам;

неисполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

В целях управления вышеуказанными рисками финансовый отдел в рамках своей компетенции:

контролирует порядок и сроки подготовки решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период в рамках требований действующего бюджетного законодательства Воронежской области;

проводит мероприятия по обеспечению прозрачности (открытости) бюджетных данных для широкого круга заинтересованных пользователей;

обеспечивает в установленном порядке исполнение решений администрации Каширского муниципального района Воронежской области о выделении средств из резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области;

обеспечивает исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

К мерам управления рисками, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

детальное планирование хода реализации подпрограммы;

оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и при необходимости актуализация плана реализации подпрограммы.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%);

2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);

3) числа выполненных и планируемых мероприятий плана реализации подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

Подпрограмма 2. «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

П А С П О Р Т

	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

2. Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов сельских поселений.

4. Содействие повышению качества управления муниципальными финансами.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание условий для устойчивого исполнения  расходных полномочий органов местного самоуправления и повышения качества управления финансами

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1.Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

2.Сокращение дифференциации сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области  в уровне их бюджетной обеспеченности.

3.Повышение эффективности управления муниципальными финансами.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального и областного бюджетного законодательства.

2. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности.

3. Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района.

4. Соотношение фактического финансирования расходов в форме дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов к их объему, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью и распределенному сельским поселениям в соответствии с постановлениями и распоряжениями администрации Каширского муниципального района  Воронежской области.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств районного бюджета составляет – 46 981,0 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 46 981,0 тыс. руб.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной подпрограммы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Районный бюджет

	
	2014
	8265,0

	
	2015
	7604,0

	
	2016
	7778,0

	
	2017
	7778,0

	
	2018
	7778,0

	
	2019
	7778,0

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативного правового обеспечение предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета;

2.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

3.Рост качества управления муниципальными финансами.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Возможность обеспечения равного доступа граждан Воронежской области к гарантированному объему муниципальных услуг определяется характером и качеством системы распределения и механизма перераспределения финансовых ресурсов внутри бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области.

Одним из основных элементов перераспределения финансовых ресурсов между уровнями бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области является предоставление межбюджетных трансфертов. Необходимость их предоставления обусловлена неравномерностью размещения налоговой базы в разрезе сельских поселений.

Система межбюджетных отношений в Каширском районе Воронежской области выстроена исходя из сложившегося разграничения полномочий, расходных обязательств и доходных источников сельских поселений на основе формализованных методик распределения межбюджетных трансфертов.

В процессе исполнения местных бюджетов могут возникать непредвиденные ситуации, негативным образом сказывающиеся на их сбалансированности. Это могут быть выпадающие доходы бюджета, стихийные бедствия и множество других факторов, которые невозможно предусмотреть заранее. В целях нивелирования негативных последствий таких ситуаций в районном бюджете предусматриваются дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов для оказания финансовой помощи бюджетам таких сельских поселений.

Помимо безвозвратной и безвозмездной нецелевой финансовой помощи из районного бюджета местным бюджетам оказывается поддержка на принципах кредитования в виде бюджетных кредитов на покрытие временных кассовых разрывов и на поддержку отдельных направлений расходов местных бюджетов.

Для дальнейшего развития и совершенствования межбюджетных отношений в Каширском районе Воронежской области будет  продолжена работа по:

- сокращению различий в бюджетной обеспеченности сельских поселений;

- стимулированию формирования местными органами власти сбалансированных бюджетов;

- рациональному и эффективному расходованию средств местных бюджетов;

- содействию повышению качества управления финансами на муниципальном уровне.

Реализация подпрограммы позволит создать условия для устойчивого исполнения местных бюджетов, а также обеспечит финансирование первоочередных и социально значимых расходов бюджетов сельских поселений в целях недопущения ухудшения социально-экономической ситуации в сельских поселений.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены в следующих документах:

ежегодными Бюджетными посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

концепцией межбюджетных отношений и организации бюджетного процесса в субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях до 2013 года, утвержденной распоряжением Правительства Воронежской области от 08.08.2009 г. № 1123-р;

основными направлениями бюджетной и налоговой политики Российской Федерации  и  Воронежской области на очередной финансовый год и плановый период.

Приоритетами реализации подпрограммы являются:

- совершенствование подходов к предоставлению межбюджетных трансфертов из районного бюджета местным бюджетам с целью повышения эффективности их предоставления и использования;

- создание условий для равных финансовых возможностей оказания жителям Каширского муниципального района Воронежской области муниципальных услуг на всей территории Каширского муниципального района Воронежской области;

- создание условий для устойчивого исполнения бюджетов сельских поселений;

- стимулирование деятельности органов местного самоуправления сельских поселений по наращиванию налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов;

- повышение качества управления муниципальными финансами.

Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого исполнения  расходных полномочий органов местного самоуправления и повышения качества управления финансами. 

Для этого потребуется решить задачи по совершенствованию системы предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета, сокращению дифференциации в уровне бюджетной обеспеченности бюджетов сельских поселений и содействию сбалансированности местных бюджетов с учетом достижения показателей, влияющих на повышение качества управления муниципальными финансами.

Целевыми показателями подпрограммы являются:

1. Своевременное исполнение изменений в законе Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности (Сд):                              БОспmax/БОспmin

                    Сд = ---------------------------,

                             БО2спmax /БО2спmin

где: БОспmax - наибольший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения до распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БОспmin - наименьший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения до распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БО2спmax - наибольший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения после распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БО2спmin - наименьший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения после распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.


3. Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1. Совершенствование нормативного правового регулирования предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета;

2. Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

3. Рост качества управления муниципальными финансами.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

3.1. Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

В рамках подпрограммы предусматривается совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере межбюджетных отношений органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском районе Воронежской области. Для сохранения условий обеспечения равных возможностей доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет средств местных бюджетов Каширского муниципального района Воронежской области, посредством выравнивания бюджетной обеспеченности сельских поселений, будут выработаны предложения по уточнению методики распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений с учетом изменений социально-экономического положения поселений.

Для этого будут исполняться подготовленные соответствующие изменения в закон Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления, в том числе учитывающие изменения действующего бюджетного законодательства Российской Федерации, а также предложения муниципальных образований и сельских поселений.

3.2. Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Мероприятие направлено на обеспечение равных возможностей доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет средств местных бюджетов. Основным принципом реализации мероприятия является определение и обеспечение минимально гарантированного уровня бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Инструментом реализации основного мероприятия являются дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений, в том числе расчет их распределения. 

В рамках данного мероприятия финансовым отделом будет осуществляться:

1) Сверка исходных данных для расчетов по распределению средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

В этих целях предусматривается:

- ежегодный сбор и консолидация исходных данных, необходимых для проведения расчетов распределения на очередной финансовый год и плановый период дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.

2) Распределение средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Распределение дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений проводится в соответствии с методиками распределения указанных дотаций, установленными Законом Воронежской области от 17.11.2005 № 68-ОЗ «О межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области».

Результатом реализации данного мероприятия будет являться утверждение объема и распределение дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.

3) Предоставление бюджетам сельских поселений средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Финансовым отделом осуществляется ежемесячное предоставление бюджетам сельских поселений средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений, в соответствии со сводной бюджетной росписью с учетом возникающих сезонных потребностей в процессе исполнения местных бюджетов.

Результатом реализации данного мероприятия будет являться предоставление бюджетам сельских поселений - дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений в соответствии со сводной росписью районного бюджета и кассовым планом.

3.3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов.

Мероприятие направлено на обеспечение сбалансированности бюджетов сельских поселений, у которых в процессе исполнения их бюджетов возникают непредвиденные ситуации, негативно влияющие на сбалансированность бюджетов.

Реализация мероприятия предусматривает:

1) Разработку порядка предоставления и распределения дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов, содержащего:

условия предоставления дотаций сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов;

методику распределения дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов между сельскими поселениями.

2) Анализ и оценку основных показателей местных бюджетов и подготовку заключения о целесообразности выделения (невыделения) дотаций.

3) Предоставление дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов.

Предоставление дотаций бюджетам сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью и кассовым планом исполнения районного бюджета при условии заключения соглашения между финансовым отделом администрации Каширского муниципального района Воронежской области, администрацией Каширского муниципального района Воронежской области и исполнительным органом муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области (в сфере которого осуществляется финансовое обеспечение расходных обязательств органов местного самоуправления  за счет дотаций) о направлениях использования сельским поселением Каширского муниципального района Воронежской области дотаций.

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов». На 2017-2019годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств районного  бюджета за весь период ее реализации составляет 46 981,0 тыс. рублей. 

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Основным внешними рисками реализации подпрограммы являются:

- существенное изменение параметров социально-экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области по сравнению с теми, которые были предусмотрены при формировании подпрограммы;

- изменения налогового и бюджетного законодательства Российской Федерации.

Минимизация данного риска возможна на основе:

- повышения эффективности бюджетных расходов и их оптимизация при обеспечении гарантированного качества муниципальных услуг. 

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%);

2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного  бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);

3) числа выполненных и планируемых мероприятий плана реализации подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

П А С П О Р Т

	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района.

2. Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района.

3. Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение реализации муниципальной программы «Совершенствование управления бюджетным процессом и повышение устойчивости бюджетов Каширского муниципального района Воронежской области»

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение условий для реализации муниципальной программы «Управление муниципальными  финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области», эффективное выполнение полномочий (функций) финансовым отделом администрации Каширского муниципального района

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет -86809,0 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета – 4885,0 тыс. руб., районного бюджета – 81924,0 тыс. руб.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной подпрограммы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Областной бюджет
	Районный бюджет

	
	2014
	763,0
	12996,0

	
	2015
	798,0
	13456,0

	
	2016
	831,0
	13868,0

	
	2017
	831,0
	13868,0

	
	2018
	831,0
	13868,0

	
	2019
	831,0
	13868,0

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

2. Обеспечение эффективного и целенаправленного расходования бюджетных средств.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы. В рамках подпрограммы будут созданы условия, существенно повышающие эффективность выполнения как отдельных проектов и мероприятий, так и муниципальной программы в целом.

Функции организационно-технического и информационно-аналитического обеспечения реализации муниципальной программы осуществляет финансовый отдел.

Финансовый отдел в рамках настоящей подпрограммы обеспечивает:

сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации мероприятий муниципальной программы;

внедрение информационных технологий в целях управления реализацией муниципальной программы и контроля за ходом выполнения мероприятий муниципальной программы; 

подготовку отчета о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальной программы.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Данная подпрограмма объединяет мероприятия обеспечивающего характера, направленные на создание условий для эффективной реализации всех подпрограмм (мероприятий) настоящей муниципальной программы.

Мероприятия подпрограммы предусматривают финансовое обеспечение за счет средств районного бюджета соответствующих видов расходов на:

обеспечение деятельности финансового отдела;

осуществление информационно-аналитического, организационно-технического обеспечения и мониторинга реализации мероприятий муниципальной программы.

Целью подпрограммы является формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Задача подпрограммы - обеспечение информационно-аналитического, организационно-технического сопровождения и мониторинг реализации мероприятий муниципальной программы, в том числе нацеленный на корректировку ее положений.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

Уровень исполнения плановых назначений по расходам на реализацию подпрограммы, % (У):

У= Кр/Пр, 

где: Кр - кассовые расходы на реализацию подпрограммы за отчетный период,

Пр - плановые расходы на реализацию подпрограммы в соответствии с кассовым планом на отчетный период.

Ожидаемые результаты:

создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

В рамках подпрограммы предусмотрены следующие основные мероприятия:

1. Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района.

При реализации мероприятия будет осуществляться финансирование деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района Воронежской области, который является ответственным исполнителем программы.

2. Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом. 

При реализации мероприятия будет осуществляться финансирование:

- деятельности комиссии по делам несовершеннолетних;

- осуществления муниципальных полномочий по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области;

- МКУ «Служба технического обеспечения».

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом закона Воронежской области об областном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов. На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств областного бюджета за весь период ее реализации составляет 4885,0 тыс.руб., за счет средств районного бюджета за весь период ее реализации составляет 81924,0 тыс. рублей.

Приложение 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, 

повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	№
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	1
	Отношение дефицита районного бюджета (за вычетом поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности Каширского муниципального района Воронежской области, и снижения остатков средств на счетах по учету средств районного бюджета) к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%

	2
	Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области, в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100

	3
	Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности
	раз
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0

	Подпрограмма 1. "Управление муниципальными финансами"

	Основное мероприятие 1.1. Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области

	1.1.1.
	Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального и областного бюджетного законодательства
	срок
	В срок, установлен-ный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на

	Основное мероприятие 1.2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	1.2.1.
	Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом администрации Каширского муниципального района Воронежской области
	да/

нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	Основное мероприятие 1.3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности

	1.3.1
	Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года

	1.3.2.
	Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года

	1.3.3.
	Составление и представление в Совет народных депутатов годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года

	Основное мероприятие 1.4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области

	1.4.1.
	Удельный вес резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области в общем объеме расходов районного бюджета
	%
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3

	Основное мероприятие 1.5.Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области

	1.5.1.
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета района (за исключением расходов, которые осуществляются за счет субвенций из областного бюджета)
	%
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5

	Основное мероприятие 1.6.Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля

	1.6.1.
	Доля главных распорядителей средств районного бюджета, охваченных оценкой качества финансового менеджмента
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 1.7.Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области

	1.7.1.
	Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета
	Да/

нет
	Да
	Да
	Да
	Да
	Да
	Да

	Подпрограмма 2. "Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области"

	Основное мероприятие 2.1.Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области

	2.1.1.
	Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего областного бюджетного законодательства
	срок
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на
	В срок, установ-ленный адми-нистрацией Каширского мун р-на

	Основное мероприятие 2.2.Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений

	2.2.1.
	Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности
	раз
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0
	Не менее 2,0

	2.2.1.
	Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 2.3.Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений

	2.3.1.
	 Соотношение фактического финансирования расходов в форме дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений к их объему, предусмотренному решением Совета народных депутатов о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью и распределенному сельским поселениям в соответствии с постановлениями и распоряжениями администрации Каширского муниципального района Воронежской области
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 2.4.Софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов

	2.4.1.
	Соотношение фактического финансирования объемов субсидий на софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов к их плановому назначению, предусмотренному законом Воронежской области об областном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью
	%
	100
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3. "Обеспечение реализации программы"

	3.1
	Уровень исполнения плановых назначений по расходам на реализацию подпрограммы
	%
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95


Приложение 2

Расходы районного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

 «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств областного бюджета (далее - ГРБС), наименование статей расходов
	Расходы районного бюджета по годам реализации муниципальной программы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	135 291,2
	22 775,2
	22 008,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	135 294,2
	22 775,2
	22 008,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	135 291,2
	22 775,2
	22 008,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0

	Подпрограмма 1
	Управление муниципальными финансами
	всего
	1 501,2
	751,2
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	1 501,2
	751,2
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	1 501,2
	751,2
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Основное мероприятие 1.1
	Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.2
	Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3
	Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4
	Управление резервным фондом администрации Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	1 200,0
	700,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	1 200,0
	700,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	1 200,0
	700,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Основное мероприятие 1.5
	Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	301,2
	51,2
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	301,2
	51,2
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	301,2
	51,2
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие 1.6
	Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7
	Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	Основное мероприятие 2.1
	Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений
	всего
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	НИОКР
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	46 981,0
	8 265,0
	7 604,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	Основное мероприятие 2.3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов бюджетов сельских поселений
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5
	Содействие повышению качества управления муниципальными финансами
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	всего
	86 809,0
	13 759,0
	14 254,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	86 809,0
	13 759,0
	14 254,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	86 809,0
	13 759,0
	14 254,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0

	Основное мероприятие 3.1.
	Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района
	всего
	21 084,0
	3 286,0
	3 406,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	21 084,0
	3 286,0
	3 406,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0

	Основное мероприятие 3.2.
	Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.3.
	Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	всего
	65 725,0
	10 473,0
	10 848,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0

	
	
	в том числе по статьям расходов:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальные капитальные вложения
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	НИОКР
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ПРОЧИЕ расходы
	65 725,0
	10 473,0
	10 848,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	65 725,0
	10 473,0
	10 848,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0


Приложение 3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов районного бюджет на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	135 291,2 
	22 775,2 
	22 008,0 
	22 627,0 
	22 627,0 
	22 627,0 
	22 627,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	4 885,0 
	763,0 
	798,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	130 406,2 
	22 012,2 
	22 210,0 
	21 796,0 
	21 796,0 
	21 796,0 
	21 796,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	Управление муниципальными финансами
	всего, в том числе:
	1 501,2 
	751,2 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	1 501,2 
	751,2 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.1
	Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.2
	Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1.3
	Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.4
	Управление резервным фондом администрации Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	1 200,0 
	700,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	1 200,0 
	700,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.5
	Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	301,2 
	51,2 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	301,2 
	51,2 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.6
	Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1.7
	Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Подпрограмма 2
	Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов муниципальных образований Воронежской области
	всего, в том числе:
	46 981,0 
	8 265,0 
	7 604,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	46 981,0 
	8 265,0 
	7 604,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.1
	Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 2.2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений
	всего, в том числе:
	46 981,0 
	8 265,0 
	7 604,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	46 981,0 
	8 265,0 
	7 604,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.4
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов сельских поселений
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.5
	Содействие повышению качества управления муниципальными финансами
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	всего, в том числе:
	86 809,0 
	13 759,0 
	14 254,0 
	14 699,0 
	14 699,0 
	14 699,0 
	14 699,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	4 885,0 
	763,0 
	798,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	81 924,0 
	12 996,0 
	13 456,0 
	13 868,0 
	13 868,0 
	13 868,0 
	13 868,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.1.
	Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	21 084,0 
	3 286,0 
	3 406,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	21 084,0 
	3 286,0 
	3 406,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.2.
	Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.3.
	Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	всего, в том числе:
	65 725,0 
	10 473,0 
	10 848,0 
	11 101,0 
	11 101,0 
	11 101,0 
	11 101,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	4 885,0 
	763,0 
	798,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	60 840,0 
	9 710,0 
	10 050,0 
	10 270,0 
	10 270,0 
	10 270,0 
	10 270,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «27» 11.2013 № 1210

с. Каширское

Об утверждении муниципальной программы

Каширского муниципального района 

Воронежской области «Мероприятия по

своевременной выплате заработной 

платы и начислений на неё, соблюдению

норм трудового законодательства в сфере 

оплаты труда на период с 2014 по 2019 годы »

В рамках реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации Каширского муниципального района от 24.09.2013 года №912 «Об утверждении перечня муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области» и  в целях совершенствования программно – целевого планирования, постановляю:  

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Каширского муниципального района Воронежской области «Мероприятия по своевременной выплате заработной платы и начислений на неё, соблюдению норм трудового законодательства в сфере оплаты труда на период с 2014 по 2019 годы» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами включить программу в реестр муниципальных  программ.

3. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В.Медведева.

Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                               А.И.Пономарев

Приложение №1

                                                   к постановлению  администрации 

                                                   Каширского   муниципального района 

                                                   Воронежской области 

 


                          от 27.11.2013 № 1210 

Муниципальная программа

Мероприятия по своевременной выплате заработной платы и начислений на неё, 

соблюдению норм трудового законодательства в сфере оплаты труда 

на период с 2014 по 2019 годы

С. Каширское 

2013 год

1. ПАСПОРТ

Муниципальной целевой программы 

 «Мероприятия по своевременной выплате заработной платы и начислений на неё,

 соблюдению норм трудового законодательства в сфере оплаты труда на период с 2014 по 2019 годы»

Ответственный исполнитель муниципальной  программы

Администрация Каширского муниципального района

Исполнители муниципальной программы

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами  

Основные разработчики муниципальной программы

 Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района

Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия

Мероприятия программы:

Определение минимального размера оплаты труда работнику на основании действующего законодательства.

Повышение уровня реального содержания заработной платы работников бюджетной сферы.

Усиление контроля за своевременностью выплаты заработной платы.

Цель муниципальной программы

Повышение уровня и качества жизни работников бюджетной сферы Каширского муниципального района.

Задачи муниципальной программы

· своевременная выплата заработной платы;

· повышение уровня реального содержания заработной  платы;

· недопущение образования задолженности по заработной плате в 2014-2019 годах;

· соблюдение норм трудового законодательства.

Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы

1.Отсутствие задолженности по заработной плате перед работниками бюджетной сферы. Рост средней заработной платы, улучшение уровня и качества жизни бюджетных работников.

Этапы и сроки реализации муниципальной

программы

 Программа реализуется в 1 этап  2014-2019 г.

Объемы и источники финансирования муниципальной программы

Программа не требует финансовых вложений

Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы

Отсутствие задолженности по заработной плате перед работниками бюджетной сферы. 

Рост средней заработной платы не ниже индекса потребительских цен

 2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

В целях своевременности и полноты выплаты заработной платы, а также недопущении задолженности по заработной плате и обязательным страховым взносам (платежам) в государственные внебюджетные фонды разработана настоящая программа.

Соблюдение сроков выплаты заработной платы определены положениями ст.136 Трудового законодательства РФ, которые должны соблюдать все главные распорядители, распорядители и получатели средств районного бюджета.

Для значительной части работников бюджетной сферы, финансируемой из районного бюджета, заработная плата является единственным источником доходов семьи. Роль и значение своевременности выплаты заработной платы для предотвращения появления социальной напряженности имеют огромное значение.

На протяжении последних пяти лет идет планомерная работа по снижению и недопущению образования кредиторской задолженности по заработной плате и начислениям на неё. В период 2008- 2013 годы задолженность районного бюджета по заработной плате и начислениям на нее отсутствует.

Для закрепления и дальнейшего мониторинга данной задачи и сформирована Программа.

Однако, кроме своевременной выплаты заработной платы необходимо уделить внимание на реальное содержание заработной платы согласно ст.134 Трудового кодекса.

В соответствии с п. 3.12. трехстороннего соглашения между правительством Воронежской области, объединениями профсоюзов и объединениями работодателей на 2011- 2013 годы работодатели обеспечивают своевременную выплату заработной платы работникам, отработавшим норму рабочего времени и выполнившим нормы труда, в размере не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения области.

Так, из нижеприведенной таблицы мы видим, что в 2010- 2011 годах индекс потребительских цен превышал темп роста заработной платы, а в 2011 году темп роста прожиточного минимума опережал темп роста заработной платы:

Таблица1

	№ 
п/п
	Показатели
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	9 мес. 

2013 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Средняя заработная плата работников бюджетной сферы, руб. 
	9753
	9847
	10227
	12710
	18554

	2.
	Темп роста заработной платы работников бюджетной сферы по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, % 
	109,8
	101,0
	103,9
	124,2
	146

	3.
	Индекс потребительских цен, % 
	108,8
	108,8
	108,1
	107,3
	107,3

	4.
	Прожиточный минимум для трудоспособного населения на территории Воронежской области, руб. 
	5268
	5968
	6051
	6214
	6524

	5.
	Темп роста прожиточного минимума, % 
	116,8
	113,3
	101,4
	102,7
	100,6


В связи с этим одной из основных целей разработки мероприятий Программы является обеспечение реального повышения размера заработной платы работников бюджетных учреждений финансируемых из муниципального бюджета.

Данная Программа подготовлена с учетом прогноза социально-экономического развития Каширского муниципального района, в целях соблюдения бюджетного законодательства.

По итогам 2012 года среднемесячная заработная плата в муниципальных учреждениях Каширского муниципального района составила 12710 рублей, что на 24.2 % выше уровня 2011 года. 

Уровень среднемесячной заработной платы работников по отраслям за 2012 г.

Таблица 2

	№ 
п\п
	Наименование отрасли
	Среднемесячная з/плата (руб.) 2011г.
	Среднесписочная численность (чел.) 2012г.
	Среднемесячная з/плата (руб.) 2012г.
	Темп роста к соответствующему периоду прошлого года (%)

	1.
	Образование
	11936
	506
	14291
	119,7

	2.
	Культура
	5836
	132
	6650
	113,9


Повышение уровня оплаты труда необходимо решать комплексно, учитывать необходимость расширения самостоятельности бюджетных учреждений в данном вопросе, использовать имеющийся потенциал учреждений как имущественный, так и интеллектуальный, увеличивать долю оплаты труда за счет увеличения платных услуг. При этом уровень реального содержания заработной платы учреждений состоящих на смете, органов местного самоуправления не должен снижаться ниже индекса потребительских цен.

3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы. 

В Каширском муниципальном районе создана комиссия по мобилизации доходов консолидированного бюджета района, легализации заработной платы. Одной из задач комиссии является рассмотрение предприятий, в том числе и бюджетной сферы, уровень заработной платы в которых ниже величины прожиточного минимума, установленного на территории области для трудоспособного населения.  

Кроме того, отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации района проводит еженедельный мониторинг негативных тенденций в сфере социально- трудовых отношений в организациях района.

С целью повышения заработной платы работникам образования и культуры разработаны «Дорожные карты», представляющие собой план мероприятий по выполнению поставленной задачи.

Главная цель Программы - разработка и реализация мер, направленных на обеспечение своевременной выплаты заработной платы и повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений Каширского муниципального района. 

Основным направлением Программы является организация ежемесячного мониторинга полноты и своевременности выплаты заработной платы в муниципальных организациях Каширского муниципального района, проведение проверок в муниципальных организациях района по вопросу своевременности, законности выплат и привлечения к ответственности виновных в нарушениях трудового законодательства.

Для достижения своевременной выплаты заработной платы, обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы необходимо решение следующих задач:

- совершенствование контроля за соблюдением законодательства в сфере выплаты заработной платы;

- формирование стабильной финансовой основы наполнения муниципального бюджета Каширского муниципального района;

- формирование в обществе правовой культуры и готовности работников самостоятельно отстаивать свои интересы перед работодателем.

Рост среднемесячной заработной платы должен быть не ниже индекса потребительских цен и составить по годам:

2014 год - не менее 105%.

2015 год - не менее 104.8%.

2016 год - не менее 104.7%.

2017 год - не менее 104.6%.

2018 год - не менее 104.5%.

2019 год - не менее 104.3%. Приложение №1

Центральное место занимает задача повышения реальных денежных доходов работников бюджетной сферы. Основное внимание должно уделяться вопросу повышения заработной платы, так как именно она является основным источником доходов большей части работников бюджетной сферы. Необходимо строго соблюдать установленный в Российской Федерации минимальный размер оплаты.

Программа реализуется в один этап 2014- 2019 годы

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Программа не требует финансовых вложений.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с изменением федерального и областного законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы.

Административные риски

Риски данной группы связаны с неэффективным управлением Программой что может привести к не достижению плановых значений показателей. Основным условием минимизации административных рисков является формирование эффективной системы управления реализацией Программы.

Экономические риски

Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения темпов роста экономики, с возникновением бюджетного дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей района в реализации мероприятий муниципальной программы.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

В результате реализации Программы предполагается обеспечить в течение 6 лет рост заработной платы не ниже индекса потребительских цен. Индикатором выполнения программы будет служить темп роста среднемесячной заработной платы в сравнении с индексом потребительских цен.

В течение 2014-2019 годов обеспечить нулевые показатели задолженности по заработной плате и начислениям на неё.

В результате выполнения Программы возрастут социальная защищенность работников, поступления финансовых средств в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды.

Приложение 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

Каширского муниципального района Воронежской области

Мероприятия по своевременной выплате заработной платы и начислений на неё, соблюдению норм трудового законодательства в сфере оплаты труда на период с 2014 по 2019 годы и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Мероприятия по своевременной выплате заработной платы и начислений на неё, соблюдению норм трудового законодательства в сфере оплаты труда на период с 2014 по 2019 годы»

	1
	Задолженность по заработной плате работникам бюджетной сферы
	
	Тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Индекс роста средней заработной платы работникам бюджетной сферы
	
	%
	114,2
	11,0
	16,9
	10,0
	10,0
	10,0

	3
	Индекс роста потребительских цен 
	
	%.
	105
	104.8
	104,7
	104,6
	104,5
	104.3


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 28 »11.2013 № 1222

с. Каширское

Об утверждении муниципальной

программы Каширского муниципального

района Воронежской области «Развитие культуры, 

физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

В рамках реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановления администрации Каширского муниципального района от 24.09.2013 года №912 «Об утверждении перечня муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области» и в целях совершенствования программно – целевого планирования, постановляю:  

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Каширского муниципального района Воронежской области « Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы» согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Отделу по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами включить программу в реестр муниципальных программ.

3. Финансовому отделу предусмотреть расходы на реализацию программы при формировании бюджета на 2014- 2016 годы.

4. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района А.В. Медведева.

Глава администрации 

Каширского муниципального района                                                                                         А.И.Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к постановлению администрации Каширского муниципального района

 от 28.11.2013 № 1222

Муниципальная программа Каширского муниципального района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

1. ПАСПОРТ

Муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы »

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы 
	Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел по делам культуры и спорта 

администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы муниципальной программы и основные мероприятия
	Подпрограмма 1. «Образование»

Основное мероприятие 1.1. Развитие образования в сфере культуры.

Подпрограмма 2. «Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района»

Основное мероприятие 2.1. Развитие инициативы и общественной активности молодежи. 

Подпрограмма 3. «Развитие культуры»

Основное мероприятие 3.1. Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры.

Основное мероприятие 3.2. Организация и проведение мероприятий.

Основное мероприятие 3.3. Поддержка творческих инициатив населения, а также организаций в сфере культуры, творческих союзов.

Основное мероприятие 3.4. Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры.

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения»

Основное мероприятие 4.1. Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Основное мероприятие 4.2. Организация и проведение мероприятий

Основное мероприятие 4.3. Комплектование библиотечного фонда

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»

Основное мероприятие 5.1. Финансовое обеспечение физкультурных и спортивных мероприятий.

Основное мероприятие 5.2. Строительство спортивного комплекса в селе Каширское

Подпрограмма 6. «Сохранение историко-культурного наследия»

Основное мероприятие 6.1. Сохранение и развитие объектов историко-культурного наследия.

Подпрограмма 7.

«Обеспечение реализации муниципальной программы»

Основное мероприятие 7.1. Финансовое обеспечение деятельности органов муниципальной власти.

Основное мероприятие 7.2. Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств.

	Цель муниципальной программы 
	Формирование многообразной и полноценной культурной и спортивной жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области.

	Задачи муниципальной программы
	1. Сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа  граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни Каширского муниципального района Воронежской области.

2. Реализация государственной, муниципальной кадровой политики в районе художественного образования.

3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

4.Обеспечение развития массовой физической культуры и спорта.

5. Улучшение материально-технической базы для массовых занятий физической культурой и спортом в районе.

6. Организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	· Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2012 года (в процентах);

· Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального и регионального значения;

· Повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района Воронежской области качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и спорта;

· Доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательным учреждением;

· Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона;

- Численность населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом (тыс. чел.);

- Количество проведенных спортивно-массовых мероприятий.

	Этапы и сроки реализации программы
	Сроки реализации: 2014-2019 годы 

Этапы реализации: I этап – 2014-2019 годы

	Объем источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Объем финансирования на реализацию муниципальной программы

 составляет 133792,7 тыс. рублей местного бюджета. 

Средства федерального и областного бюджета отражены в приложениях № 2 и 3.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	· Формирование единого культурного и спортивного пространства Каширского муниципального района Воронежской области; 

· Сохранение культурного наследия и развитие творческого потенциала;

· Рост объема и расширение спектра услуг в сфере культуры и спорта, оказываемых населению Каширского муниципального района Воронежской области;

· Увеличение уровня социального обеспечения работников культуры и спорта;

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта  по отношению к уровню 2012 года (в процентах);

· Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии;

· Повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района Воронежской области качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и спорта;

· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательным учреждением;

· Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона достигнет к 2018 году 100%;

· Улучшение материально-технической базы КДУ;

· Повышение качества проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениями культуры;

· Привлечение большего количества участников и зрителей культурно-досуговым и спортивным мероприятиям; 

· Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

· Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

· Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

·  Повышение уровня эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы ;

·  Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта, мастеров спорта международного класса и т.д.;

·  Обеспечение участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях городского и областного уровня,  всероссийского и международного масштаба;

· Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов.

·  Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.


Раздел 2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 

Реализация программы осуществляется в двух значимых сферах российской экономики: культура и спорт.

В настоящее время в Каширском муниципальном районе, как и в области в целом, сложились необходимые социальные, экономические, политические предпосылки для перехода к устойчивому развитию сферы культуры. Накопленный на сегодняшний момент потенциал культуры требует системных преобразований, на осуществление которых будет направлена настоящая Программа.

Программа предполагает осуществлять развитие сферы культуры района в направлении ее модернизации, творческого и технологического совершенствования, повышения роли культуры и искусства в воспитании, просвещении и обеспечении досуга жителей района, а, следовательно, повышения уровня качества жизни. Сохранение и дальнейшее развитие уникального культурного пространства Каширского муниципального района является ключевой задачей развития сферы культуры, важным направлением социальной политики района, во многом определяющим комфортность проживания населения на территории района. 

Сеть учреждений культуры – 46 единиц: 25 - библиотек, 18 - клубных учреждений, 1- ДШИ, 0 - музей, 1-РДНТ, 1- РОМЦ.

На территории района расположено 41 памятников истории и архитектуры, 4 воинских захоронений времен Великой Отечественной войны. Бюджет отрасли в 2012 году составил 19339,0тыс. руб. В процентном отношении к районному бюджету – 4,08 % (при среднеобластном значении – 6%). Бюджет отрасли в 2013 году – 34753,0 тыс. руб. Расходы консолидированного бюджета муниципального района на культуру в расчете на одного жителя по итогам 2012 года - 779 руб. Прогнозное значение показателя на 2013 год – 1401 рубль. На проведение ремонтных работ в 2012 году затрачено 939,0 тыс. руб. (средства местных бюджетов), на приобретения - 1313 тыс. руб. (в том числе: 1313 тыс. руб. – местный бюджет, - тыс. руб. – областной бюджет), на комплектование книжных фондов библиотек – 424,4 тыс. руб. (в том числе: 141,0 тыс. руб. – местный бюджет, 189,8 тыс. руб. – областной бюджет, 93,6 тыс. руб. – федеральный бюджет). Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры в 2012 году – 5637 руб. ниже/выше  среднеобластного значения (7761,6 руб.). По итогам 10 месяцев 2013 года – 10265 рублей. В районе действует 0 киноустановок, в 2012 году обслужено 0 зрителей, в том числе 0детей. В Детской школе искусств занимаются 178 человек. Школа является многопрофильным учреждением художественно - эстетической направленности. Работает по следующим направлениям деятельности: музыкальной, художественной, хореографической. В свою очередь музыкальное направление делится на следующие структурные подразделения: фортепианное отделение, народное отделение (баян, аккордеон), струнное отделение (гитара). ДШИ имеет 4 структурных подразделения  в сельских поселениях (п. Колодезный, п. им. Дзержинского, с. Красный Лог, с. Кондращкино). Процент охвата детей образовательными услугами – 8,96 %, среднеобластной показатель 12,41%. Всего детей от 6 до 18 лет 1985 человек в образовательных учреждениях района.

Муниципальные услуги в сфере культуры и спорта:

· « Проведение культурно-досуговых мероприятий в муниципальном образовании Каширский муниципальный район Воронежской области»;

· «Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек муниципального района»;

· «Предоставление дополнительного образования «;

· «Предоставление информации об официальных физкультурных и спортивных мероприятиях, проводимых на территории муниципального района»;

· «Организация и проведение мероприятий с молодежью».

Тем не менее, сегодня в сфере культуры и искусства существует ряд проблем.

Отрасль, традиционно ориентированная на государственную финансовую поддержку, оказалась наименее подготовленной к рыночным условиям, что отрицательно сказалось на состоянии материально-технической базы учреждений культуры. В учреждениях культуры ощущается недостаток средств на комплектование библиотечных фондов, на замену изношенного оборудования и музыкальных инструментов, приобретение современной организационной техники и специализированного технического оборудования, специальных сценических средств, сценической одежды и костюмов для осуществления новых постановок. Крайне неудовлетворительным остается состояние зданий и материально-технической оснащенности большинства организаций культуры, находящихся в ведении сельских поселений. Среди главных причин устаревания материально-технической базы учреждений культуры и утечки высококвалифицированных кадров – недофинансирование отрасли. 

Количество работающих в отрасли по состоянию на 01.01.2013 г. составило 130 человек, в том числе работников муниципальных учреждений культуры и образования – 88человек. При этом уровень оплаты труда работников культуры крайне неудовлетворителен. Среднемесячная заработная плата в учреждениях культуры и образования Воронежской области по состоянию на 01.01.2013 г. составила 5637рублей, по состоянию на 01.10.2013 г. – 10806 рубля, что составляет 50,4 % от средней заработной платы по региону.

Кроме того, отсутствие сбалансированного подхода в сфере культуры негативно сказывается на обеспечении конституционных прав граждан, а именно:

· недостаточное удовлетворение потребностей населения в качественных и разнообразных услугах культуры.

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное, музейное, архивное дело, концертную, театральную и кинематографическую деятельность, традиционную народную культуру, сохранение и популяризацию объектов культурного наследия. 

Реализация такого подхода предполагает:

качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению работ в сфере культуры, а также развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала отрасли;

активное внедрение в учреждениях культуры Каширского муниципального района Воронежской области использования современных информационных технологий, создание электронных продуктов культуры, а также развитие отраслевой информационной инфраструктуры, в первую библиотек, архивов;

повышение эффективности управления отраслью культуры.

Также в рамках Муниципальной программы предусматривается реализация мероприятий по повышению конкурентоспособности отрасли в сфере культуры.

Следует отметить, что реализация программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в отраслях культуры и спорта высококвалифицированных кадров для внедрения программно-целевых методов и механизмов управления, ориентированных на результат.

Основными неуправляемыми рисками являются растущая нестабильность и неопределенность в мировой экономике, развитие второй волны глобального экономического кризиса, замедление темпов роста экономики Российской Федерации и, как следствие, существенное сокращение объемов бюджетного финансирования Программы.

Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан является одним из важнейших элементов социально-экономического и социально-политического развития общества. Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всего жизненного пути человека.

Реализация стратегических целей совершенствования системы физической культуры и спорта предполагает создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Нужно отметить, что в настоящее время не найдено более эффективного средства профилактики наркомании, преступности и асоциального поведения, чем привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Данные занятия способствуют возникновению у личности стремления к саморазвитию, повышают ее социальную ответственность и самостоятельность в принятии решений в любой сфере жизнедеятельности. Таким образом, развитие системы физической культуры и спорта является необходимым фактором становления личности как гражданина с активной жизненной позицией и одним из факторов становления всего гражданского общества в целом.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе имеет приоритетное значение. Об этом свидетельствует количество регулярно занимающихся физической культурой и спортом – 7200 человек. Отмечена положительная динамика роста численности населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, с 17 процентов в 2010 году до 28,2 процента в 2013 году. 

Для привлечения населения района к участию в физкультурно-оздоровительных и массовых спортивных мероприятиях и организации активного досуга необходимо создать условия для их проведения по месту жительства, работы и учебы. 

В связи с изменениями структуры потребностей в занятиях определенными видами спорта и предоставлении физкультурно-оздоровительных услуг необходимо проведение в районе мониторинга качества и уровня проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. Это будет способствовать созданию механизма обратной связи с населением как потребителем услуг, необходимой для корректировки политики в области развития массовой физической культуры и спорта в районе.

Ежегодно проводятся свыше 60 спортивно-массовых мероприятий среди различных групп населения района, в которых принимает участие  более 7,0 тысяч человек.

В районе проводятся такие спортивно-массовые мероприятия, как среди школьников, среди трудящейся молодежи, среди специальных спортсменов. Проводятся соревнования среди ветеранов по волейболу, футболу, шахматам, шашкам, дарцу. Стали традиционными турниры по боксу, дзюдо и т.д.

Необходимо улучшить информационное освещение и материальное обеспечение указанных массовых спортивных соревнований с целью привлечения к участию в них еще большего числа людей.

На территории района работает одна детско-юношеская спортивная школа, которая занимается развитием детского массового спорта и повышением спортивного мастерства юных воспитанников. В учреждении дополнительного образования спортивной направленности занимается более 200 человек. 

На территории района работают следующие спортивные сооружения - 22 футбольных поля, 12 спортивных залов и 41 площадка. 

В районе организацией физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работой  занимается 21 учитель физической культуры, 3 штатных тренера ДЮСШ и 6 тренеров клубов. Всего 30 человек. Из штатных тренеров высшую квалификационную категорию имеют 2 тренера , 18 учителей имеют 1 квалификационную категорию, 4 учителя имеют П квалификационную категорию, 2 учителя имеют высшую квалификационную категорию. В 2013 году 4 учителя физической культуры повысили свою квалификацию.

Налажена система подготовки юных спортсменов – разрядников и обеспечения их участия в соревнованиях районного и областного уровня.

Проводится целенаправленная работа по подготовке спортивного резерва и ведущих спортсменов района. Более 10 спортсменов являются победителями и призерами чемпионатов и первенств мира и Европы по борьбе дзюдо и самбо, киокусинкай и другим видам спорта. 

Однако наряду с вышеуказанными достижениями в сфере физической культуры и спорта развитие системы физической культуры и спорта в районе осложняется рядом проблем, требующих решения, в их числе:

- несоответствие уровня развития материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта уровню потребности населения, наличие морального и физического износа основных фондов учреждений физической культуры и спорта, препятствующего решению задач по развитию массового спорта в районе;

- недостаточная материальная мотивация деятельности квалифицированных тренеров-преподавателей, осуществляющих эффективную работу по физическому воспитанию и оздоровлению населения, и отсутствие должного притока молодых кадров;

- недостаточно высокий уровень пропаганды занятий физической культурой и спортом;

- отсутствие современной материально-технической базы для развития детско-юношеского спорта, подготовки спортивного резерва в целях их достойного выступления на российских и международных спортивных соревнованиях;

- отсутствие условий для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий и массовых спортивных соревнований по месту жительства и отдыха молодежи.

Основными целями Подпрограммы являются:

- развитие массовой физической культуры и спорта, формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека в регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Основными задачами Подпрограммы являются:

- обеспечение развития массовой физической культуры и спорта, увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

- организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта;

- повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы района.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы

3.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года и Программой социально-экономического развития Воронежской области на 2012-2016 годы определены следующие основные приоритетные направления реализации государственной политики в сфере культуры, искусства и спорта:

· обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения произведений культуры и искусства; создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации художественного образования и культурного досуга;

· укрепление материально-технической базы учреждений культуры и спорта; 

· повышение социального статуса работников культуры и спорта (уровень доходов, общественное признание);

·  системы подготовки кадров и их социального обеспечения;

· развитие инфраструктуры культуры и спорта в районе;

· сохранение исторического и культурного наследия на территории Каширского муниципального района Воронежской области;

· обеспечение сохранности и всеобщей доступности информационных ресурсов библиотечных, музейных, архивных фондов Каширского муниципального района Воронежской области.

3.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

В соответствии с приоритетами государственной политики основной целью Муниципальной программы является формирование многообразной и полноценной культурной жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области. 

Исходя из поставленной цели определены следующие первоочередные задачи:

· сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни района.

· реализация государственной и муниципальной  кадровой политики в области художественного образования.

· создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

· создание благоприятных организационно-правовых и экономических условий для развития приоритетных направлений спорта.

Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни Каширского муниципального района Воронежской области.

Данная задача ориентирована на реализацию прав граждан в области культуры, установленных в положениях статьи 44 Конституции Российской Федерации, что относится стратегическим национальным приоритетам.

Решение первой задачи будет обеспечено посредством осуществления подпрограмм «Образование», «Развитие культуры» и «Развитие библиотечного обслуживания», «Сохранение историко-культурного наследия» включающих:

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, в котором будут задействованы: библиотеки, учреждения культурно-досугового типа, прочие учреждения культуры;

создание условий для сохранения и развития исполнительских и изобразительных искусств;

осуществление мер государственной поддержки кинематографии, современного изобразительного искусства, художественных коллективов, творческих инициатив населения, дарований, выдающихся деятелей  искусства, работников сферы культуры, творческих союзов и организаций культуры;

проведение мероприятий.

Задача 2. Реализация муниципальной кадровой политики в области художественного образования.

Для решения данной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Образование», которая предполагает: 

выявление и обучение особо одаренных детей, ранняя их ориентация на профессиональную деятельность в сфере культуры и искусства;

развитие системы подготовки творческих кадров для сферы культуры и искусства;

обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

Задача 3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

Данная задача выполняется в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации государственной программы» и включает формирование политических, нормативно-правовых, организационных, экономических, финансовых, кадровых, научных, материально-технических, информационных, методических и иных условий, необходимых для обеспечения устойчивого развития сферы культуры и спорта на период до 2020 года.

Для решения задачи планируется:

совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры и спорта;

формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры и спорта Каширского муниципального района Воронежской области;

осуществление полномочий Российской Федерации по государственной охране объектов культурного наследия;

управление реализацией и изменениями Программы.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать показатели, характеризующие общее развитие отрасли культуры и спорта. Состав показателей (индикаторов) Муниципальной программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2020 года.

С учетом специфики сфер культуры и спорта достижение цели Программы косвенно оценивается следующими ключевыми показателями (индикаторами):

1. «Количество посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах)».

Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта является одним из целевых ориентиров развития сферы культуры и спорта, установленных в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года. Данный индикатор отражает востребованность у населения муниципальных услуг в сфере культуры и спорта, а также удовлетворение потребностей личности в ее культурно-творческом самовыражении, освоении накопленных обществом культурных и духовных ценностей.

2. «Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального и регионального значения».

Под объектом культурного наследия в удовлетворительном состоянии понимается объект, не находящийся в аварийном состоянии и не требующий капитального ремонта.

Показатель рассчитывается по формуле:

Д = О / К * 100%, 

где:О– общее количество объектов культурного наследия, единиц;

К– количество объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии.

Д – доля объектов культурного наследия, находящихся. Значение в процентах.

4. «Повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района Воронежской области качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и спорта» (в процентах). 

Данный показатель отражает уровень качества и доступности услуг учреждений в сфере культуры и спорта.

5. «Доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями» (в процентах). Показатель демонстрирует успешность создания условий для вовлечения учащихся образовательных учреждений в культурную деятельность.

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Дпр=(Кпр/Кср) * 100%,

где: Дпр - доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями, %;

Кпр - количество обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательными учреждениями, чел.;

Кср - среднегодовой контингент обучающихся, чел.

6. «Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона» отражает уровень социального обеспечения работников культуры.

Показатель направлен на сокращение разрыва между средним уровнем оплаты труда работников учреждений культуры и средним уровнем заработной платы по экономике региона.

Показатель рассчитывается по следующей формуле:

ОЗк = (ЗПн / ЗПэр) * 100%, 

где: ЗПн – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников государственных (муниципальных) учреждений культуры и искусства, рублей;

ЗПэр – среднемесячная начисленная заработная плата работников, занятых в сфере экономики региона, рублей.

В качестве показателей (индикаторов) успешности решения задач Программы предусматривается использование показателей (индикаторов), характеризующих выполнение входящих в нее подпрограмм.

Описания показателей (индикаторов) подпрограмм представлены в соответствующих разделах Программы.

Показатели (индикаторы) Программы имеют запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам на основе данных государственного статистического наблюдения.

Значения показателей (индикаторов) Программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм приведены в приложении № 1.

При определении плановых значений показателей (индикаторов) Программы использовались:

параметры стратегических документов (Стратегия социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года и Программа социально-экономического развития  Воронежской области на 2012-2016 годы) и нормативных правовых актов (указы Президента Российской Федерации, распоряжения и постановления губернатора Воронежской области), касающиеся развития сфер культуры и спорта;

данные государственной статистики.

Улучшение значений целевых показателей (индикаторов) в рамках реализации Программы предполагается за счет:

повышения прозрачности и открытости деятельности учреждений и организаций отраслей культуры и спорта;

роста качества и эффективности муниципального управления в сферах культуры и спорта;

повышения мотивации работников культуры и спорта;

внедрения современных информационных и инновационных технологий в сферах культуры и спорта;

увеличения объемов бюджетного и внебюджетного финансирования рассматриваемой сферы.

В плановый период до 2020 года на достижение значений представленных индикаторов цели и задач Программы могут влиять внешние факторы и риски, характеристика которых представлена в разделе 8.

3.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы

В результате реализации Государственной программы к 2020 году будут достигнуты следующие результаты:

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах).

· Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального и регионального значения.–

· Повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района  Воронежской области качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры и спорта с 70% в 2012 году до 90% в 2020 году;

· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательными учреждениями, до 100% в 2020 году;

· соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона к 2018 году достигнет 100%;

3.4. Сроки и этапы реализации программы.

Общий срок реализации программы рассчитан на период с 2014 по 2020 год (в один этап).

Раздел 4. Обоснование выделения подпрограмм и обобщенная характеристика основных мероприятий

Программа включает две значимые сферы: культура и спорт, каждая из которых рассматривается в рамках соответствующих задач Программы.

В рамках Государственной программы предусмотрена реализация семи подпрограмм: 

Подпрограмма 1. «Образование».

Подпрограмма 2. ««Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района».

Подпрограмма 3. «Развитие культуры».

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий».

Подпрограмма 6. «Сохранение историко-культурного наследия».

Подпрограмма 7. «. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Выделение подпрограмм в составе Муниципальной программы обусловлено, исходя из необходимости достижения ее цели и задач.

На решение задачи 1. Сохранение культурного и исторического наследия, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни Каширского муниципального района Воронежской области направлены мероприятия, выделенные в структуре подпрограммы 6 «Сохранение историко-культурного наследия», подпрограммы 3 «Развитие культуры » и подпрограммы 4 «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Для решения задачи 2. Реализация государственной и муниципальной кадровой политики в области художественного образования предусматривается реализация подпрограммы 1 «Образование».

Подпрограмма «Сохранение историко-культурного наследия» охватывает такие направления реализации Программы, как:

обеспечение сохранности и использования объектов культурного наследия;

повышение доступности и качества библиотечных услуг;

повышение доступности и качества музейных услуг;

развитие и сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных промыслов;

сохранение и развитие кинематографии, создание условий для доступа к произведениям кинематографии;

поддержку выдающихся представителей профессионального искусства, учреждений культуры, а также творческих инициатив населения;

организацию и проведение мероприятий, посвященных значимым событиям.

Подпрограмма «Образование» направлена на развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Каширского муниципального района Воронежской области в соответствующих образовательных услугах.

В подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы» отражены мероприятия, направленные на решение задач по:

обеспечению эффективного управления муниципальными  финансами в сфере культуры и спорта организации выполнения мероприятий Программы;

обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в сфере культуры и спорта;

информационному обеспечению реализации Программы.

Реализация подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» способствует достижению целей и решению задач остальных подпрограмм.

Исполнителем подпрограмм 1-7 является отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

Обобщенная характеристика основных мероприятий 

В рамках Муниципальной программы предполагается реализация основных мероприятий, выделенных в структуре подпрограмм:

Подпрограмма 1. «Образование».

Подпрограмма 2. ««Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района».

Подпрограмма 3. «Развитие культуры».

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий».

Подпрограмма 6. «Сохранение историко-культурного наследия».

Подпрограмма 7. «. «Обеспечение реализации муниципальной  программы»

Указанные основные мероприятия планируются к осуществлению в течение всего периода реализации Программы.

Сведения об ожидаемых результатах реализации основных мероприятий, ответственных исполнителях и сроках представлены в приложении № 2 и 3.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Финансирование подпрограмм и основных мероприятий Муниципальной программы предусмотрено за счет средств федерального, областного и местных бюджетов.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов  местных бюджетов на реализацию Муниципальной программы на 2014 - 2020 годы отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

Раздел 6. Анализ рисков реализации Муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с отсутствием законодательного регулирования основных направлений Программы, изменением федерального и областного законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной  программы.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферы культуры и спорта, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»:

Ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов. 

Определение приоритетов для первоочередного финансирования.

Планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Административные риски

Риски данной группы связаны с неэффективным управлением Программой, с ошибками управления реализацией подпрограммы, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, недостижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или задержке в их выполнении.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

проведение систематического аудита результативности реализации Программы;

регулярный мониторинг результативности реализации Программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

своевременная корректировка мероприятий Программы.

Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы».

Техногенные и экологические риски

Техногенные и экологические риски, связанные с природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами, могут привести к отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития Каширского муниципального района Воронежской области.

Экономические риски

Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации наиболее затратных мероприятий муниципальной программы, в т.ч. мероприятий, связанных с реконструкцией и текущим ремонтом муниципальных учреждений культуры.

Экономические риски могут также повлечь изменения стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ), снижению доходов населения, что может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения района.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и спорта, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и спорта и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию подпрограммы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем  программы на основе мониторинга реализации  программы и оценки ее эффективности и результативности.

Раздел 7. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

Обязательным условием оценки планируемой эффективности программы является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее реализации целевых индикаторов и показателей  программы, а также мероприятий в установленные сроки.

В результате реализации мероприятий Программы будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах);

· Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального и регионального значения;

· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательным учреждением, до 100% в 2020 году;

· Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона к 2018 году достигнет 100%;

· Увеличение численности лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:

В результате реализации  программы будут достигнуты следующие конечные результаты:

· Формирование единого культурно - спортивного пространства Каширского муниципального района Воронежской области; 

· Сохранение культурного наследия и развитие творческого потенциала;

· Рост объема и расширение спектра услуг в сфере культуры и спорта, оказываемых населению Каширского муниципального района Воронежской области;

· Увеличение уровня социального обеспечения работников культуры и спорта.

Раздел 8. Подпрограммы муниципальной программы

Подпрограмма 1. «Образование»

Паспорт подпрограммы «Образование» 

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	МКОУДОД «Каширская ДШИ»

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Развитие образования в сфере культуры.

	Цель подпрограммы 
	Развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Каширского муниципального района Воронежской области в соответствующих образовательных услугах, удовлетворение потребностей сферы культуры и искусства Каширского муниципального района Воронежской области в специалистах соответствующих квалификаций

	Задачи подпрограммы 
	Сохранение и развитие сети учреждений художественного образования Каширского муниципального района Воронежской области. Повышение привлекательности среднего профессионального образования.

Обеспечение условий для выявления и развития одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.

Развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры и образования, обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	1. Среднегодовой контингент обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства.

2. Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников ВМК, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", и средней заработной платы, установленной в Воронежской области;

3. Количество слушателей, прошедших курсы повышения квалификации

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Объем финансирования подпрограммы составляет 31882,0 тыс. рублей из средств муниципального бюджета. 

в том числе по годам реализации подпрограммы:

2014 год – 4621,0 тыс. рублей,

2015 год – 4817,0 тыс. рублей,

2016 год – 4836,0 тыс. рублей,

2017 год –5319,6 тыс. рублей,

2018 год – 5851,6 тыс. рублей,

2019 год – 6436,8 тыс. рублей,

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	- Увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- Доведение средней заработной платы работников образовательных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- Увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человек.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере

и прогноз ее развития

На начало 2013-2014 учебного года общий контингент учащихся ДШИ составил 178 человек, количество сотрудников – 12 штатных единиц, из них основной персонал - 11 единиц.

Государственная аттестация выпускников подведомственных учреждений среднего профессионального образования является одним из основных показателей качества художественного образования Воронежской области в целом. Выпуск 2012-2013 учебного года успешно завершился и составил 10 человек. Качество профессиональной подготовки выпускников дает возможность многим из них поступать в ведущие педагогические и творческие ВУЗы страны.

Реализация мероприятий подпрограммы направлена на:

- повышение качества и расширение спектра предоставляемых образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту;

- создание условий для всестороннего развития способностей наиболее одаренных учащихся образовательных учреждений сферы культуры и искусства;

- создание условий для творческой самореализации обучающихся;

- сохранение и развитие кадрового потенциала. Повышение престижности и привлекательности профессий в сфере образования отрасли культуры.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

Образование в сфере культуры и искусства является важнейшей составляющей образовательного пространства, сложившейся в современном российском обществе. Губернатор и органы исполнительной власти Воронежской области в число приоритетных задач образовательной политики ставят динамичное развитие многоплановой системы художественного образования, полное удовлетворение потребностей региона в специалистах соответствующих квалификаций. Для достижения этой цели необходимо:

- повысить привлекательность среднего профессионального образования сферы культуры и искусства, сохранить в системе государственное доминирование;

- обеспечить достойный уровень оплаты труда педагогических работников;

- провести модернизацию материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями к уровню и качеству подготовки учащихся;

- ввести новые направления обучения, соответствующие современным требованиям по подготовке специалистов, внедрить в учебный процесс новые педагогические технологии и дифференцированный подход к обучению различных категорий обучающихся, новые интегрированные образовательные системы.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Учитывая, что в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года полное удовлетворение потребностей региона в специалистах соответствующих квалификаций является одной из основных задач развития экономики Воронежской области, при реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Воронежской области в соответствующих образовательных услугах, удовлетворение потребностей сферы культуры и искусства Воронежской области в специалистах соответствующих квалификаций.

Задачи подпрограммы:

1. Сохранение и развитие сети учреждений художественного образования в Каширском муниципальном районе Воронежской области. Повышение привлекательности среднего профессионального образования. 

2. Обеспечение условий для выявления и развития одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры и образования, обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать показатели, характеризующие общее развитие среднего профессионального образования сферы культуры и искусства каширского муниципального района Воронежской области, и показатели, позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках подпрограммы.

Показатели, используемые для достижения поставленной цели:

1. Среднегодовой контингент обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства, чел. 

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Кср = Ч+1/3П-1/2В-60%О

где: Кср - среднегодовой контингент обучающихся, чел.

Ч – число учащихся на начало года, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

П - прием, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

В - выпуск, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

О - отсев, чел.

Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Оказание государственных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры».

2. Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", и средней заработной платы, установленной в Воронежской области, руб. 

Оценка достижения показателя производится исходя из официальных статистических данных. Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Оказание государственных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры».

3. Количество слушателей курсов повышения квалификации и переподготовки, получивших документ установленного образца, чел.

Оценка достижения показателя производится исходя из отчета об исполнении государственного задания учреждения. Оценка достижения показателя производится при помощи оценочных данных органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области. 

Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Предоставление дополнительного профессионального образования (методическая работа)».

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2020 года будут:

- увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- доведение средней заработной платы работников образовательных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человек.

Информация о составе и значениях показателей эффективности реализации подпрограммы приведена в таблице 1.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

В рамках подпрограммы планируется реализация одного основного мероприятия: 

1. Развитие образования в сфере культуры.

Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия –  МКОУДОД «Каширская ДШИ».

Реализация основного мероприятия оказывает влияние на достижение всех показателей эффективности реализации подпрограммы.

Основное мероприятие включает два мероприятия.

Мероприятие 3.1. Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры.

Срок реализации мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Содержание мероприятия: повышение эффективности и качества предоставляемых образовательных услуг. Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями к уровню и качеству подготовки учащихся.

Увеличение количества творческих мероприятий, предусматривающих участие одаренных детей. Формирование новых форм и методов поддержки одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.


Ожидаемые результаты: повышение качества и расширение спектра предоставляемых  образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту, увеличение контингента учащихся. Государственная поддержка наиболее одаренных учащихся образовательных учреждений сферы культуры и искусства, создание условий для всестороннего развития их способностей. Увеличение числа детей, участвующих в творческих мероприятиях. 

Мероприятие 3.2. Предоставление дополнительного образования.

Срок реализации мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Содержание мероприятия: внедрение системы «непрерывного» роста квалификации преподавателей МКОУДОД «Каширская детская школа искусств» и других работников отрасли посредством повышения квалификации, переподготовки и аттестации. Введение новых программ повышения квалификации специалистов в сфере культуры, проведение мастер-классов с привлечением ведущих специалистов сферы культуры Воронежской области и РФ.

Ожидаемые результаты: сохранение и развитие кадрового потенциала образовательного учреждения  сферы культуры и искусства. Развитие научно-методического потенциала образовательного учреждения. Повышение качества дополнительного образования художественно-эстетической направленности.

4. Основные меры муниципального и правового регулирования

Меры муниципального регулирования в сфере реализации подпрограммы основаны на сочетании прямой поддержки (муниципальное финансирование, поддержка педагогических кадров, финансовое обеспечение системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки) и косвенного регулирования, к которому относятся меры льготного налогообложения, льготы по пенсионному обеспечению и продолжительности рабочего времени и отдыха, включая длительные отпуска и другие меры социального обеспечения.

Сфера реализации подпрограммы регламентируется федеральным и областным законодательством.

При реализации подпрограммы планируется осуществить ряд мер нормативно-правового регулирования, в том числе:

- ежегодно утверждать план приема в МКОУДОД «Каширская ДШИ» ;

- проводить ежегодный мониторинг отчетов о выполнении государственного задания подведомственных отделу по делам культуры и спорта образовательного учреждения и на основании результатов осуществлять планирование значений показателей на  последующие годы;

- приводить в соответствие  нормативно-правовых акты отдела по делам культуры и спорта в сфере образования в соответствие с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (в случае изменения законодательства).

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации подпрограммы приведены в таблице 5.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального бюджета.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Образование» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации подпрограммы

Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести финансовые и социальные риски.

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

Социальные риски связаны с кадровым дефицитом. Минимизации данных рисков будет способствовать реализация предусмотренных в подпрограмме мер, направленных на повышение к 2018 году средней заработной платы педагогических работников.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 - 2019 годах будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

- увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- доведение средней заработной платы работников МКОУДОД «Каширская ДШИ» до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человека.

Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:

- повышение качества и расширение спектра предоставляемых образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту;

- создание условий для всестороннего развития способностей наиболее одаренных учащихся МКОУДОД «Каширская ДШИ»;

- создание условий для творческой самореализации обучающихся;

- сохранение и развитие кадрового потенциала. Повышение престижности и привлекательности профессий в сфере образования отрасли культуры Каширского муниципального района Воронежской области.

Подпрограмма 2.

«Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи 

Каширского муниципального района»

Паспорт подпрограммы 

«Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи 

Каширского муниципального района» 

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района

	Цель подпрограммы 
	Создание условий для развития творческого, интеллектуального, трудового потенциала, социальной активности и самореализации молодежи.

	Задачи подпрограммы 
	 Развитие инициативы и общественной активности молодежи. 

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	Увеличение численности молодежи, участвующей в мероприятиях Подпрограммы, человек:

2014 г. – 4400 ;

2015 г. – 4425 ;

2016 г. – 4450;

2017 г. – 4475;

2018 г. – 4500 ;

2019 г. – 4550.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2019 годы 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Суммарный объем финансирования подпрограммы из  бюджета на 2014-2019 годы (в действующих ценах каждого года реализации) составит 995, 0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 г. – 150,0  тыс. рублей;

2015 г. – 150,0 тыс. рублей;

2016 г. –  150,0 тыс. рублей;

2017 г. – 150,0 тыс. рублей;

2018 г. – 150,0 тыс. рублей;

2019 г. –  150,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит:

Увеличение численности молодежи, участвующей в социально  значимых проектах общественных организаций  на 7 %;

- увеличение численности молодежи, участвующей в мероприятиях Подпрограммы на 25 %;

- повышение уровня информированности молодежи по вопросам профилактики противоправных действий, наркомании, экстремизма на 17%;

- увеличение численности старших школьников и студентов, участвующих в деятельности общественных объединений на 11,5 %;

- рост количества структур студенческого и молодежного самоуправления в районе  на 22%;

- ежегодный охват граждан в возрасте 14-30 лет социологическими опросами и мониторинговыми исследованиями не менее 25%   


1. Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной

сфере и прогноз ее развития

Эффективная государственная молодежная политика – один из важнейших инструментов развития страны, роста благосостояния ее граждан и совершенствования общественных отношений. Именно молодежь является наиболее перспективным объектом государственных инвестиций, поэтому проблема общественно-политического, социально-экономического и духовно-культурного развития молодежи является одной из наиболее приоритетных задач развития Каширского муниципального района.

Опираясь на Стратегию государственной молодежной политики в Российской Федерации, определены основные направления работы Отдела по делам культуры и спорта:

1. Воспитание гражданственности и патриотизма.

2. Формирование навыков здорового образа жизни.

3. Временное трудоустройство подростков и молодежи.

4. Поддержка деятельности детских и молодежных объединений.

5. Поддержка талантливой молодежи.

В современном мире развивается инфраструктура молодежной политики. На региональном уровне создан Департамент образования, науки и молодежной политики Воронежской области, на муниципальном уровне Отдел по делам культуры и спорта и Отдел образования. Кроме того, с молодежью работают учреждения дополнительного образования детей: Центр детского творчества, детская школа искусств, детская юношеская спортивная школа.

Мероприятия с молодежью проводятся согласно плану мероприятий Отдела по делам культуры и спорта и отдела образования.

Развивается детское и молодежное  общественное движение. В каждом образовательном учреждении действуют общественные объединения по различным направлениям. При Совете народных депутатов Каширского муниципального района создан Молодежный парламент, при МИК ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» создана ВОО «Молодая Гвардия».

Повысился интерес молодежи к творчеству. Увеличилось число учащейся молодежи, принимающей участие в творческих конкурсах, фестивалях, олимпиадах. Дополнительный импульс придает реализация приоритетного национального проекта «Образование» в аспекте поддержки способной и талантливой молодежи. На муниципальном уровне также осуществлялся ряд мер, направленных на всестороннюю поддержку талантливых и одаренных учащихся общеобразовательных учреждений.

Воспитание гражданственности и патриотизма – одно из основных направлений в работе Отдела.

Работа, проводимая Отделом по данному направлению, основана на взаимодействии и тесном сотрудничестве с военно-патриотическими организациями и объединениями: территориальным Управлением МЧС России по Воронежской области, отделом МВД РФ по Каширскому району, районным советом ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов и включает в себя комплекс военно-патриотических мероприятий: 

Для педагогов:

· инструктивно-методические сборы с педагогами-организаторами ОБЖ;

· тематические проверки по организации работы образовательных учреждений по патриотическому воспитанию школьников;

· организация и проведение круглых столов, семинаров, творческих мастерских по проблемам военно-патриотического воспитания молодежи.

Для учащихся:

· историко-познавательные игры - «Эпоха», «Мы на орбите»;

· военно-спортивные игры - «Зарница»;

· оборонно-спортивный лагерь «Казачок»;

· историко-краеведческие олимпиады, викторины, конференции;

· День призывника.

Руководствуясь основными положениями Государственной Программы патриотического воспитания граждан Российской Федерации, во всех образовательных учреждениях к памятным датам истории проводятся уроки Мужества, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, локальных вооруженных конфликтов; на уроках и факультативных занятиях изучается государственная символика. Ежегодно совместно с администрациями районов проводится смотр-конкурс школьных музеев и музейных уголков. Действуют Пост у Обелиска Славы. 

За летний период проводятся полевые сборы допризывной молодежи: 

оборонно-спортивный лагерь «Казачок» (с. Каширское, 50 участников), военно-патриотическая акция «Память сердца», военно-патриотическая акция «Связь времен». В рамках акций проведены работы по благоустройству воинских захоронений. 

Социально-экономическая помощь молодежи – одна из самых важных задач. 

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2020 года будут:

Подпрограмма построена на обоснованном учете потребностей молодых граждан, адресности проводимых мероприятий, направлена на поддержку позитивных тенденций в становлении, развитии молодого поколения, усиление степени противодействия деструктивному влиянию окружающей среды и активной общественной деятельности на благо района и государства. Каждый молодой человек, опираясь на собственный опыт, знания, достижения, образование, инициативу, желание участвовать в социально - значимых проектах, должен иметь возможность реализовать свой потенциал.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития образования и молодежной политики основными приоритетными направлениями работы с молодежью Каширского муниципального района Воронежской области являются:

1. Поддержка социально значимых проектов молодежи и ее талантливых представителей.

2. Развитие инициативы и общественной активности молодежи. Формирование кадрового резерва в сфере молодежной политики.

3. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, социальная адаптация молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

4. Создание системы информационного сопровождения реализации молодежной политики в Каширском муниципальном районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам.

5. Создание муниципального гранта на реализацию молодежных социальных проектов некоммерческих организаций. 

6. Развитие молодежного межпоселенческого и межрайонного сотрудничества.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Для оценки эффективности работы с молодежью, а также в целях планирования и прогнозирования молодежных процессов используются следующие целевые показатели и индикаторы. Динамика изменения целевых показателей и индикаторов работы с молодежью в 2014-2019 годах представлена в таблице 1.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей подпрограммы 

«Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи

Каширского муниципального района»

	№ п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Увеличение численности молодежи, участвующей в мероприятиях Подпрограммы, %
	4400
	4425
	4450
	4475
	4500
	4550


2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы.

1. Поддержка социально значимых проектов молодежи и ее талантливых представителей.

2. Развитие инициативы и общественной активности молодежи. Формирование кадрового резерва в сфере молодежной политики.

3. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, социальная адаптация молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

4. Создание системы информационного сопровождения реализации молодежной политики в Каширском муниципальном районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам.

 5. Создание муниципального гранта на реализацию молодежных социальных проектов некоммерческих организаций. 

 6. Развитие молодежного межпоселенческого и межрайонного сотрудничества.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3.Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

1. Поддержка социально значимых проектов молодежи и ее талантливых представителей.

2. Развитие инициативы и общественной активности молодежи.

3. Формирование кадрового резерва в сфере молодежной политики.

4. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, социальная адаптация молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

5. Создание системы информационного сопровождения реализации молодежной политики в Каширском муниципальном районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам.

6. Создание муниципального гранта на реализацию молодежных социальных проектов некоммерческих организаций. 

7. Развитие молодежного межпоселенческого и межрайонного сотрудничества.

Реализация мероприятий позволит создать условия для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района.

4. Основные меры муниципального и правового регулирования

Меры муниципального регулирования в сфере реализации подпрограммы основаны на сочетании прямой поддержки (муниципальное финансирование) и косвенного регулирования, к которому относятся меры льготного налогообложения, льготы по пенсионному обеспечению и продолжительности рабочего времени и отдыха, другие меры социального обеспечения.

Сфера реализации подпрограммы регламентируется федеральным и областным законодательством.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального бюджета.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района Образование» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести финансовые и социальные риски.

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 - 2019 годах будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

1. Поддержка социально значимых проектов молодежи и ее талантливых представителей.

2. Развитие инициативы и общественной активности молодежи. Формирование кадрового резерва в сфере молодежной политики.

3. Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, социальная адаптация молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

4. Создание системы информационного сопровождения реализации молодежной политики в Каширском муниципальном районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам.

5. Создание муниципального гранта на реализацию молодежных социальных проектов некоммерческих организаций. 

6. Развитие молодежного межпоселенческого и межрайонного сотрудничества.

	№п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Увеличение численности молодежи, участвующей в мероприятиях Подпрограммы, %
	4400
	4425
	4450
	4475
	4500
	4550


Подпрограмма 3. «Развитие культуры»

Паспорт подпрограммы «Развитие культуры» 

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Развитие культуры

	Цель подпрограммы 
	Повышение качества жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области через сохранение и развитие муниципальной культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития Воронежской области 

	Задачи подпрограммы 
	Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

Модернизация и создание условий для инновационного развития учреждений культуры;

Сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества.

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)», чел:

2014 г. – 21704;

2015 г. –21750 ;

2016 г. – 21800;

2017 г. – 21850;

2018 г. – 21900;

2019 г. – 21950.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2019 годы 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Суммарный объем финансирования подпрограммы из бюджета на 2014-2019 годы (в действующих ценах каждого года реализации) составит 57165,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 г. – 8414,0 тыс. рублей;

2015 г. – 8542,0  тыс. рублей;

2016 г. – 8664,0 тыс. рублей;

2017 г. – 9530,4 тыс. рублей;

2018 г. – 10483,4 тыс. рублей;

2019 г. – 11531,7  тыс. рублей.

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит усилить поддержку по социально-культурному обустройству, формированию условий социального комфорта, повысить эффективность предоставляемых услуг.

Реализация программных мероприятий позволит к 2020 году:

Оснастить учреждения культуры современным оборудованием и музыкальными инструментами;

Создать эффективную систему подготовки и переподготовки специалистов сферы культуры. 


1.
Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Развитие культуры» предусматривает создание условий для интенсивного развития культурной среды, направлений и комплекса мероприятий, способных обеспечить доступ жителей к культурным ценностям, права на свободу творчества и пользования учреждениями культуры, сохранение местных и народных традиций, развитие самодеятельного творчества.

Подпрограмма «Развитие культуры» является участником долгосрочной областной целевой  программы «Развитие сельской культуры Воронежской области. 2011-2015 годы», утвержденной постановлением правительства Воронежской области от 07.09.2010 № 747 «Об утверждении долгосрочной областной целевой программы «Развитие сельской культуры Воронежской области. 2011-2015 годы» и разработана в соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р (в редакции от 08.08.2009 № 1121-р) Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года», решением правительства Воронежской области от 25.12.2009 года № 8 «О перспективах развития Воронежской области как культурного края Черноземья в 2010-2020 годах, определяющая основные принципы государственной политики Воронежской области в сфере культуры.

Культура как часть социальной инфраструктуры села определяет качество жизни сельского населения, оказывает непосредственное влияние на формирование привлекательного имиджа села. Сельские учреждения культуры дают возможность развития творческих способностей населения.

Износ основных средств отрасли культуры в значительной степени затрудняет использование потенциала сельской культуры в полном объеме. Следствием обозначенных проблем стало снижение эффективности и качества культурно-досуговой деятельности в сельской местности, увеличение разрыва между культурными потребностями сельского населения и возможностями их удовлетворения.

Формирование социальной стабильности, гарантированность для населения Воронежской области конституционного права доступа к культурным ценностям, повышения общего уровня культуры как ресурса социально-экономического развития региона напрямую зависит от обеспеченности населения качественными отвечающими современным требованиям услугами в сфере культуры, достаточным финансированием.

Необходимость разработки реализации подпрограммы «Развитие культуры» на 2014-2019 годы обусловлена потребностью повышения престижности проживания в сельской местности, формирования условий социального комфорта для закрепления на селе трудовых ресурсов, обеспечивающих эффективное решение стратегических задач агропромышленного комплекса.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития культуры основными приоритетными направлениями развития культуры Каширского муниципального района Воронежской области являются:

- обеспечение максимальной доступности для граждан культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;

- создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

- сохранение и популяризация культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области.

Реализация основных направлений культурной политики должна обеспечить достижение стратегической цели - повышение культурной конкурентоспособности района, развитие человеческого капитала района, повышение качества управления и использования общественных финансов в сфере культуры.

Основными стратегическими целями развития отрасли на долгосрочную перспективу являются:

- формирование единого культурного и информационного пространства, создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры и обеспечения равных возможностей доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам населения Каширского муниципального района Воронежской области;

- формирование культурной политики в соответствии со стратегией развития Каширского муниципального района Воронежской области в интересах ее инвестиционной привлекательности и повышения качества жизни на ее территории.

Достижение целей осуществляется посредством решения следующих задач:

- обеспечение сохранности объектов историко-культурного наследия;

- укрепление существующей инфраструктуры отрасли культуры;

- расширение сферы услуг, предоставляемых населению, повышение их качества.

2.2.. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Для оценки эффективности развития культуры, а также в целях планирования и прогнозирования культурных процессов используются следующие целевые показатели и индикаторы. Динамика изменения целевых показателей и индикаторов развития культуры в 2014-2019 годах представлена в таблице 1.

Конкретные действия по достижению обозначенной цели и решению намеченных задач определяют программные мероприятия, направленные на повышение качества жизни населения.

Для оценки процессов развития культуры, а также их прогнозирования и планирования определены следующие показатели (индикаторы) достижения целей и задач.

Запланированные значения целевых показателей подпрограммы по годам реализации представлены в таблице 1.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей подпрограммы «Развитие культуры»

	№ п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	Увеличение численности участников культурно-досуговых  мероприятий (по сравнению с предыдущим годом), чел.
	21704
	21750
	21800
	21850
	21900
	21950


С ростом эффективности и качества оказываемых услуг будут достигнуты следующие целевые показатели (индикаторы):

1) увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом):

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	6,6
	6,7
	6,8
	7
	7,1
	7,2
	7,3


2) увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети "Интернет" в общем количестве библиотек Воронежской области:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	12
	20
	24
	28
	32
	36,6
	36,8


3) увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек Воронежской области, в том числе, включенных в сводный электронный каталог библиотек России (по сравнению с предыдущим годом):

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	3,0
	4,0
	5,0
	6,0
	7,0
	8,0
	9,0


4) повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района Воронежской области - качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	71
	72
	73
	85
	88
	90
	92


5) увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9


2. Мерами, обеспечивающими достижение целевых показателей (индикаторов) развития отрасли культуры Каширского муниципального района Воронежской области, являются:

1) создание механизма стимулирования работников учреждений культуры Воронежской области, оказывающих услуги (выполняющих работы) различной сложности, включающего установление более высокого уровня заработной платы, обеспечение выполнения требований к качеству оказания услуг, прозрачное формирование оплаты труда, внедрение современных норм труда, направленных на повышение качества оказания государственных (муниципальных) услуг;

2) поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области, достижение целевых показателей по доведению уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до средней заработной платы в Воронежской области в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

3) обновление квалификационных требований к работникам, переобучение, повышение квалификации, приток квалифицированных кадров, создание предпосылок для появления в бюджетном секторе конкурентоспособных специалистов и менеджеров, сохранение и развитие кадрового потенциала работников сферы культуры;

4) реорганизация неэффективных учреждений культуры.

3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Реализация программных мероприятий позволит к 2020 году:

Оснастить учреждения культуры современным оборудованием и музыкальными инструментами;

Создать эффективную систему подготовки и переподготовки специалистов сферы культуры;

Реализовать мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области, а именно:

1) динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры Воронежской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", и средней заработной платы, установленной в Воронежской области:

 (процентов)

	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	80
	82
	85
	90
	90,2
	100


2) динамика численности работников муниципальных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области:

(человек)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	130
	129
	128
	127
	126
	125


2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

Основные мероприятия подпрограммы сгруппированы по следующим направлениям:

Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры.

Цель основного мероприятия – сохранение существующей сети муниципальных учреждений культуры, повышение эффективности  и качества предоставляемых культурных услуг, сохранение традиционной народной культуры, формирование эффективной кадровой политики.

В рамках основного мероприятия «Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры» предусматривается реализация следующих подмероприятий:

Подмероприятие 3.1. «Содействие сохранению существующей сети муниципальных учреждений культуры».

Цель подмероприятия 3.1. Поддержание зданий и сооружений в надлежащем состоянии, повышение эффективности и качества культурно-досуговой деятельности в районе, обеспечение безопасности и комфортности пользователям услуг.

В рамках данного подмероприятия предусматривается провести капитальный ремонт в учреждениях культуры муниципальной формы собственности.

Реализация мероприятия позволит увеличить удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях.

Подмероприятие 3.2. «Модернизация материально-технической базы с учреждений культуры ».

Цель данного подмероприятия 3.2. Повышение эффективности и качества культурно-досуговой деятельности путем технического переоснащения, замены морально устаревшего оборудования, музыкальных инструментов, одежды для сцены, компьютеров, подключение к сети Интернете учреждений культуры.

Реализация подмероприятия  позволит  улучшить оснащение учреждений культуры, обеспечив их современным оборудованием и музыкальными инструментами, пополнить книжные фонды муниципальных библиотек, сохранить и обеспечить дальнейшее развитие самодеятельного художественного творчества, традиционной народной культуры в районе.

Реализация мероприятий позволит восстановить регулярное предоставление культурных и информационных услуг жителям района, обеспечить социокультурную стабильность.

Подмероприятие 3.3. «Сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества жителей района«.

Цель данного подмероприятия 3.3. Сохранение традиционной народной культуры, являющейся неотъемлемой частью культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области, национальных обычаев, обряда и фольклора в селах  района.

В рамках подмероприятия предусматривается реализация традиционных и инновационных культурных проектов: фестивали-конкурсы.

Реализация подмероприятия позволит сохранить и обеспечить дальнейшее развитие самодеятельного художественного творчества традиционной народной культуры, стимулировать деятельность творческих коллективов, мастеров декоративно-прикладного творчества и художественных ремесел, создать условия для привлечения детей и молодежи к народной культуре.

4. Основные меры муниципального и правового регулирования

Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы повышения уровня культурного развития населения.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального бюджета.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Развитие культуры» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры , физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы

Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести финансовые и социальные риски.

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

К рискам реализации Подпрограммы следует отнести следующие:

1. Организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Подпрограммы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовность организационной инфраструктуры к решению задач, поставленной Подпрограммой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, выполнению ряда мероприятий Подпрограммой или задержке в их выполнении.

2. Финансовые риски, которые связаны с финансированием Подпрограммы в неполном объеме. Данный риск возникает по причине длительного срока реализации Подпрограммы.

3. Непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике области, природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста, а также потребовать концентрации средств бюджета области на преодоление последствий таких катастроф.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию Подпрограммы:

	Наименование риска
	Уровень влияния
	Меры по снижению риска

	1
	2
	3

	Организационные риски:

Неактуальность прогнозирования и запаздывание разработки, согласования и выполнения мероприятий Подпрограммы;

недостаточная гибкость и адаптируемость Подпрограммы к изменению мировых тенденций экономического развития и организационным изменениям органов муниципальной власти;

пассивное сопротивление отдельных организаций проведению основных мероприятий Подпрограммы
	умеренный
	Повышение квалификации и ответственности персонала ответственного исполнителя и исполнителей для своевременной и эффективной реализации предусмотренных Подпрограммой мероприятий;

координация деятельности персонала ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание административных процедур для снижения данного риска

	Финансовые риски:

дефицит средств районного бюджета, необходимых для реализации основных мероприятий Подпрограммы
	высокий
	Обеспечение сбалансированного распределения финансовых средств по основным мероприятиям Подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами

	Непредвиденные риски:

резкое ухудшение состояния экономики вследствие финансового и экономического кризиса;

природные и техногенные катастрофы и катаклизмы
	высокий
	Осуществление прогнозирования социально-экономического развития при непредвиденных рисках с учетом возможного ухудшения экономической ситуации


Таким образом, из вышеперечисленных рисков наиболее отрицательное влияние на реализацию Подпрограммы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации Подпрограммы.

В целях реализации управления финансовыми рисками планируется осуществление мероприятий по организации разрешения и снижения величины риска путем ежегодного уточнения финансирования Муниципальной программы государственных гарантий. В рамках управления предусмотрены прогнозирование, регулирование и координация рисков путем уточнения и внесения необходимых изменений.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:

Эп = Ифх100%/Иц,

где: Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;

Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;

Иц - нормативное значение индикатора.

Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели.

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Паспорт подпрограммы

 «Развитие библиотечного обслуживания населения»

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Каширского муниципального района

Воронежской области 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Финансовое обеспечение деятельности 

муниципального казенного учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

	Цель подпрограммы 
	Развитие культурного потенциала населения Каширского муниципального района Воронежской области, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации.

	Задачи подпрограммы 
	Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	Количество посещений библиотек.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Объем финансирования подпрограммы составляет 24674,4 тыс. рублей,

в том числе по годам реализации подпрограммы:

2014 год – 3536,0 тыс. руб.

2015 год – 3679,0 тыс. руб.

2016 год – 3762,0 тыс. руб.

2017 год – 4138,2 тыс. руб.

2018 год – 4552,0 тыс. руб.

2019 год – 5007,0 тыс. руб.

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Сфера реализации подпрограммы охватывает развитие библиотечного дела. Библиотечное обслуживание является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, они являются одной из основных форм информационного обеспечения населения. Основная миссия библиотек – предоставление накопленных ресурсов в пользование жителям Каширского муниципального района Воронежской области – как настоящему, так и будущим поколениям. Современный этап развития библиотек характеризуется, с одной стороны, стабилизацией спроса на традиционные библиотечные услуги, а с другой стороны, увеличивается роль конкурентной среды (все более доступен Интернет и его поисковые возможности). Поэтому современная библиотека не может ограничить формирование своих фондов только печатными документами,  свой сервис стандартным набором услуг, она должна формировать фонды документами на электронных носителях, расширять границы библиотечного сервиса за счет освоения информационных и социально-культурных технологий и связывать свое развитие с обеспечением доступа пользователей к любой документированной информации, не ограниченной библиотечными фондами. 

По состоянию на 01.01.2013 года сеть общедоступных библиотек Каширского муниципального района Воронежской области включает 25 библиотечных учреждений, в том числе 23 – сельские библиотеки и две районного значения. Совокупный фонд библиотек района составляет свыше 278180 экземпляров документов на различных носителях, при этом в фондах муниципальных общедоступных библиотек содержится 278180 экз. Число библиотек, имеющих доступ в Интернет, составляет 1 единицы или 0,04%. Процесс информатизации сельских библиотек сдерживает отсутствие необходимый технических условий. По итогам 2012 года насчитывается 22 не телефонизированных библиотек. Библиотечные Интернет-сайты отсутствуют в Каширском муниципальном районе. 

В последние десятилетия библиотека ведёт интенсивное наращивание информационно-библиографических ресурсов, расширяет формы и методы информационного и справочно-библиографического обслуживания, совершенствует библиотечную технологию. В библиотеке зарегистрировано  13643 читателей, выдан 227121 документ. Число посещений библиотеки составляет 122400 ед., фондом насчитывает 278180 экземпляров книг, периодических изданий, аудиовизуальных и электронных документов. 

Реализация подпрограммы в части развития библиотечного дела направлена на создание условий и факторов, способствующих развитию библиотечного дела Каширского муниципального района Воронежской области, и включает:

- обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек ;

- активизацию информационной деятельности библиотек;

-  расширение направлений и форм обслуживания читателей; 

- дальнейшее внедрение новых информационных технологий в обслуживание читателей района, повышение числа пользователей;

- организацию и осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей библиотек; 

- популяризацию научной и инновационной деятельности библиотек; 

- развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных на базе библиотек; 

- совершенствование методологии комплектования и каталогизации библиотечных фондов на основе информационных систем, переход на корпоративные электронные технологии и создание сводного электронного каталога библиотек Воронежской области; 

- увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек; 

- перевод в электронный вид библиотечных фондов, обеспечение доступа населения к ним с использованием сети Интернет; 

- создание системы страховых фондов электронных библиотечных ресурсов, обеспечение сохранности электронных документов, хранящихся в библиотеках; 

- пропаганду детского и юношеского чтения; 

- обеспечение библиотек современными системами безопасности, внедрение современных средств противопожарной защиты; 

- укрепление материально-технической базы библиотек, в том числе обеспечение библиотек современным оборудованием для хранения и использования фондов, каталогов; 

- модернизацию и обеспечение инновационного развития библиотек путем технологического обновления, внедрения и распространения новых информационных продуктов и технологий; 

- создание досугового центра для инвалидов по зрению и лиц с другими ограничениями жизнедеятельности; 

- реализацию мер для привлечения в профессию молодых специалистов и закрепления их в библиотеках; 

- профессиональную переподготовку и повышение квалификации библиотечных работников.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии со стратегическими целями социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года предстоит:

- укрепить материально-техническую базу библиотек;

- создать эффективную систему библиотечного обслуживания населения Каширского муниципального района Воронежской области;

- создать условия для модернизации и дальнейшего развития библиотек;

- обеспечить условия для повышения профессионального уровня и условий труда библиотечных работников.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

При реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - развитие культурного потенциала населения Каширского муниципального района Воронежской области, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации.

Задача подпрограммы:

Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать следующие показатели: 

Показатели, используемые для достижения поставленной цели:

1. Количество посещений библиотек, тыс. человек.

Число посетителей библиотек в отчетном году (данные статистической формы № 6-нк «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке).

Показатели 1 используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры».

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2019 года будут:

Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.

Информация о составе и значениях показателей эффективности реализации подпрограммы приведена в таблице 1.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

В рамках подпрограммы планируется реализация одного основного мероприятия:

Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека». 

Содержание мероприятия - расширение доступности культурного, информационного продукта для различных социальных и возрастных категорий граждан,  инвалидов по зрению  путем дальнейшей информатизации библиотек, систематического обновления парка компьютеров и программных средств, развития деятельности по созданию собственных электронных ресурсов, обеспечение безопасности библиотек и сохранности фондов в процессе их хранения и использования, создание современной комфортной среды, обновление библиотечного оборудования, позволяющего применять инновационные композиционные решения при формировании внутреннего библиотечного пространства, организация социокультурной деятельности, способствующей приобщению пользователей к культурному наследию и развитию способности воспринимать все многообразие достижений человеческой мысли.

Ожидаемые результаты: 

- развитие многофункциональной деятельности библиотек;

- внедрение инновационных форм информационного обслуживания населения;

- обеспечение мер по сохранности фондов библиотек;

- повышение доступности библиотечных фондов библиотек;

- качественное обновление фондов библиотек;

- сохранение кадрового потенциала, способного обеспечить конкурентоспособность и качество предоставляемых услуг.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования

Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы повышения уровня культурного развития населения.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального, областного бюджета, а также из средств федерального бюджета (в части комплектования книжных фондов муниципальных библиотек – мероприятие 1 основного мероприятия 1).

Расходы муниципального, областного и федерального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Развитие библиотечного дела » муниципальной  программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:

Эп = Ифх100%/Иц,

где: 

Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;

Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;

Иц - нормативное значение индикатора.

Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели. 

В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 – 2019 годах будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.

Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:

- повышение качества и расширение спектра предоставляемых учреждениями культуры и искусства услуг;

- формирование благоприятной среды для самореализации творческой личности и развития духовных потребностей общества.

Основные показатели развития муниципальных библиотек на 2014-2019 годы.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Количество муниципальных библиотек, ед.
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	2.
	Число зарегистрированных пользователей, тыс. чел.
	13,7
	13,8
	13,9
	14
	14
	14

	3.
	Объем фонда, тыс. экз.
	278,1
	278,2
	278,3
	278,4
	278,5
	278,6

	4.
	Число посещений интернет-сайтов, тыс. ед.
	0,1
	0,2
	0,2
	0,3
	0,4
	0,5

	5.
	Объем собственных баз данных, тыс. записей
	0,1
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	0,5


Подпрограмма 5.

«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»

Паспорт подпрограммы 

«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий» 

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий 

	Цель подпрограммы 
	Развитие массовой физической культуры и спорта в районе.

	Задачи подпрограммы 
	Обеспечение развития массовой физической культуры и спорта; 

Улучшение материально-технической базы для массовых занятий физической культурой и спортом в районе; 

Организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта; 

Повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников ДЮСШ.

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом, человек:


2014 г. – 8000;

2015 г. – 8500;

2016 г. – 9000;

2017 г. – 9400;

2018 г. –10000;

2019 г. – 10500.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2019 годы 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Суммарный объем финансирования подпрограммы из бюджета на 2014-2019 годы (в действующих ценах каждого года реализации) составит 2323,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 г. – 350,0 тыс. рублей;

2015 г. – 350,0 тыс. рублей;

2016 г. – 350,0 тыс. рублей;

2017 г. – 350,0 тыс. рублей;

2018 г. – 350,0 тыс. рублей;

2019 г. – 350,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит:

Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

Повышение уровня эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы;

Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта;

Обеспечение участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях областного, всероссийского и международного уровня;

Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов;

Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.


1.Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан является одним из важнейших элементов социально-экономического и социально-политического развития общества. Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всего жизненного пути человека.

Реализация стратегических целей совершенствования системы физической культуры и спорта предполагает создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Нужно отметить, что в настоящее время не найдено более эффективного средства профилактики наркомании, преступности и асоциального поведения, чем привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Данные занятия способствуют возникновению у личности стремления к саморазвитию, повышают ее социальную ответственность и самостоятельность в принятии решений в любой сфере жизнедеятельности. Таким образом, развитие системы физической культуры и спорта является необходимым фактором становления личности как гражданина с активной жизненной позицией и одним из факторов становления всего гражданского общества в целом.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе имеет приоритетное значение. Об этом свидетельствует количество регулярно занимающихся физической культурой и спортом – 7200 человек. Отмечена положительная динамика роста численности населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, с 17 процентов в 2010 году до 28,2 процента в 2013 году. 

Для привлечения населения района к участию в физкультурно-оздоровительных и массовых спортивных мероприятиях и организации активного досуга необходимо создать условия для их проведения по месту жительства, работы и учебы. 

В связи с изменениями  структуры потребностей в занятиях определенными видами спорта и предоставлении физкультурно-оздоровительных услуг необходимо проведение в районе мониторинга качества и уровня проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. Это будет способствовать созданию механизма обратной связи с населением как потребителем услуг, необходимой для корректировки политики в области развития массовой физической культуры и спорта в районе.

Ежегодно проводятся свыше 60 спортивно-массовых мероприятий среди различных групп населения района.

На территории района работает одна детско-юношеская спортивная школа, которая занимается развитием детского массового спорта и повышением спортивного мастерства юных воспитанников. В учреждении дополнительного образования спортивной направленности занимается более 200 человек. 

В районе организацией физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работой занимается 21 учитель физической культуры, 3 штатных тренера ДЮСШ и 6 тренеров клубов. Всего 30 человек. Из штатных тренеров высшую квалификационную категорию имеют 2 тренера, 18 учителей имеют 1 квалификационную категорию, 4 учителя имеют П квалификационную категорию, 2 учителя имеют высшую квалификационную категорию. В 2013 году 4 учителя физической культуры повысили свою квалификацию.

Налажена система подготовки юных спортсменов – разрядников и обеспечения их участия в соревнованиях районного и областного уровня.

Проводится целенаправленная работа по подготовке спортивного резерва и ведущих спортсменов района. Более 10 спортсменов  являются победителями и призерами чемпионатов и первенств мира и Европы по борьбе дзюдо и самбо, киокусинкай и другим видам спорта. 

Однако наряду с вышеуказанными достижениями в сфере физической культуры и спорта развитие системы физической культуры и спорта в районе осложняется рядом проблем, требующих решения, в их числе:

- несоответствие уровня развития материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта уровню потребности населения, наличие морального и физического износа основных фондов учреждений физической культуры и спорта, препятствующего решению задач по развитию массового спорта в районе;

- недостаточная материальная мотивация деятельности квалифицированных тренеров-преподавателей, осуществляющих эффективную работу по физическому воспитанию и оздоровлению населения, и отсутствие должного притока молодых кадров;

- недостаточно высокий уровень пропаганды занятий физической культурой и спортом;

- отсутствие современной материально-технической базы для развития детско-юношеского спорта, подготовки спортивного резерва в целях их достойного выступления на российских и международных спортивных соревнованиях;

- отсутствие условий для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий и массовых спортивных соревнований по месту жительства и отдыха молодежи.

2.Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития физической культуры и спорта  основными приоритетными направлениями работы с жителями Каширского муниципального района Воронежской области являются:

- развитие массовой физической культуры и спорта, формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека в регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

- обеспечение развития массовой физической культуры и спорта, увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

- организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта;

- повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы района.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Для оценки эффективности работы с жителями района, а также в целях планирования и прогнозирования физкультурно-спортивных процессов используются следующие целевые показатели и индикаторы. Динамика изменения целевых показателей и индикаторов представлена в таблице 1.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей подпрограммы

 «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»

	№

показателя
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	37
	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Чел
	7200
	8000
	8500
	9000
	9400
	10000
	10500

	38
	Численность обучающихся студентов систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Чел
	4376
	4390
	4400
	4410
	4420
	4430
	4450

	39
	Численность лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Человек
	20
	24
	48
	55
	65
	75
	100

	40
	Единовременная пропускная способность объектов спорта
	Человек
	2965
	3025
	3055
	3055
	3055
	3055
	3055

	42
	Количество спортивных сооружений
	единиц
	136
	137
	138
	138
	138
	138
	138

	163
	Количество присвоенных спортивных разрядов
	человек
	110
	140
	170
	200
	230
	250
	270

	164
	Количество участников физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых на территории района
	человек
	1748
	1800
	1850
	1900
	1950
	2000
	2050

	165
	Количество физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых на территории муниципального района
	человек
	66
	70
	75
	80
	85
	90
	100


2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

Повышение уровня эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы ;

Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта;

Обеспечение  участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях областного, всероссийского и международного уровня;

Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов;

Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3.Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит создать условия для развития социальной активности и самореализации молодежи.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования

Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы развития физической культуры и спорта в районе.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального, областного бюджета. Расходы муниципального, областного на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального  бюджета на реализацию подпрограммы «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий» муниципальной  программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта  на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:

Эп = Ифх100%/Иц,

где: Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;

Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;

Иц - нормативное значение индикатора.

Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели. 

Подпрограмма 6 «Сохранение объектов историко-культурного наследия»

Паспорт

подпрограммы «Сохранение объектов историко-культурного наследия»

Муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы Муниципальной программы
	Отдел по делам культуры и спорта

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы
	Сохранение объектов историко-культурного наследия

	Цель подпрограммы
	Сохранение объектов историко-культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области.

	Задачи подпрограммы
	Проведение ремонтно-восстановительных, ремонтно-реставрационных работ.

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Увеличение доли объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в их общем количестве, %

2014 год- 38

2015 год -38

2016 год – 6,52

2017 год – 6,52

2018 год – 6,52

2019 год – 6,52

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы государственной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)
	Суммарный объем финансирования подпрограммы из бюджета на 2014-2019 годы (в действующих ценах каждого года реализации) составит 1135,7 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 г. – 1135,7 тыс. рублей;

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы
	Реализация Подпрограммных мероприятий позволит к 2019 году:

Провести ремонт 2 воинских захоронений;

Создать возможность для граждан получения доступа к историко-культурному наследию путем обеспечения их сохранности, пополнения, представления и использования.


1. Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Разработка Подпрограммы продиктована современным состоянием дел в сфере историко-культурного наследия, настоятельной необходимостью, в силу недостаточности ресурсов выделявшихся на эти нужды в предыдущие годы, усилением охранных мероприятий на основе концентрации ресурсов на отдельных направлениях деятельности по сохранению приоритетных и особо значимых объектов историко-культурного наследия.

В настоящее время в районе расположены 18 памятников и 4 воинских захоронения. Из них требуют проведения ремонтно-восстановительных – 2 объекта историко-культурного наследия, средний износ которых составляет более 50%. Капитальный ремонт на них не проводился более 20 лет, в результате чего скульптурные композиции и постаменты пришли в негодность и требуют проведения ремонтно-восстановительных работ на воинском захоронении в Колодезянском и Каменно-Верховском сельских поселениях.

2.Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития культуры основными приоритетными направлениями развития культуры Каширского муниципального района Воронежской области являются:

Обеспечение максимальной доступности для граждан культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;

Сохранение и популяризация культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области.

Реализация основных направлений культурной политики должна обеспечить достижение стратегической цели - повышение культурной конкурентоспособности района, развитие человеческого капитала района, повышение качества управления и использования общественных финансов в сфере культуры.

Основными стратегическими целями развития отрасли на долгосрочную перспективу являются:

Формирование единого культурного и информационного пространства, создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры и обеспечения равных возможностей доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам населения Каширского муниципального района Воронежской области;

Формирование культурной политики в соответствии со стратегией развития Каширского муниципального района Воронежской области в интересах ее инвестиционной привлекательности и повышения качества жизни на ее территории.

Достижение целей осуществляется посредством решения следующих задач:

Обеспечение сохранности объектов историко-культурного наследия;

Укрепление существующей инфраструктуры отрасли культуры.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Целью Подпрограммы является сохранение и развитие историко-культурного наследия района;

Сохранение и популяризация памятников истории и культуры;

Проведение историко-краеведческой работы по выявлению новых памятников истории и культуры.

Задачей Подпрограммы являются следующие мероприятия:

Проведение ремонтно-восстановительных, ремонтно-реставрационных работ;

Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, представляемых в сфере историко-культурного наследия, через обеспечение условий для сохранения и популяризации историко-культурного наследия;

Пропаганда и популяризация достижений в области сохранения историко-культурного наследия.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей и индикаторов подпрограммы

«Сохранение объектов историко-культурного наследия»

	№ п/п
	Целевые показатели и индикаторы
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Доля отреставрированных и выведенных из аварийного состояния объектов культурного наследия в общем объеме объектов культурного наследия, требующих реставрации, %
	38
	38
	6,52
	6,52
	6,52
	6,52
	6,52


2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Реализация подпрограммы "Сохранение объектов историко-культурного наследия" будет осуществляться за период с 2014 - 2020 годы.

В соответствии с целями Подпрограммы ее реализация будет способствовать осуществлению сохранения и развития историко-культурного наследия района, сохранение и популяризация памятников истории и культуры, проведение историко-краеведческой работы по выявлению новых памятников истории и культуры.

За период исполнения Подпрограммы будет создана база для дальнейшей реализации основных направлений деятельности в сфере культуры, повышения ее социальной роли, активизации деятельности по популяризации культурного наследия.

Реализация Подпрограммы будет способствовать дальнейшему росту культурного потенциала района и его влиянию на процесс социальных преобразований вследствие сохранения и эффективного использования культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3.Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

Основные мероприятия Подпрограммы сгруппированы по следующим направлениям:

Проведение ремонтно-восстановительных и ремонтно-реставрационных работ; 

Проведение текущего ремонта;

Установка памятных знаков, мемориальных и информационных досок

с объемом финансирования в 2014 году 1135,7 тыс. рублей. 

В результате реализации данного мероприятия в 2014 году будет капитально отремонтированы два объекта историко-культурного наследия (воинское захоронение в селе Каменно-Верховка и воинское захоронение в поселке Колодезный), что создаст основу для дальнейшего развития культуры в районе.

Мероприятия, предусмотренные ведомственной целевой программой «Обеспечение сохранности и ремонт 

военно-мемориальных объектов на территории Воронежской области в 2013 – 2015 годах», на 2014 год

	1.
	Наименование заявителя
	Администрация Каширского муниципального района

	2.
	Названия мероприятия, в бюджете муниципального образования на 2014 год, которым предусмотрены расходы на ремонт, восстановление и благоустройство воинских захоронений
	Реализация мероприятий ВЦП «Сохранение историко-культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области в 2013 - 2015 годах»: ремонт и благоустройство воинских захоронений - № 164 поселок Колодезный, № 485 село Каменно-Верховка Каширского муниципального района.

	3.
	Объем средств, предусмотренный в бюджете муниципального образования на реализацию мероприятия по ремонту, восстановлению и благоустройству воинских захоронений на 2014 год, тыс. рублей
	56,8 тыс. рублей в т.ч. на ремонт ВЗ №164 – 50,0 тыс. рублей, на ремонт ВЗ № 485 – 6,8 тыс. рублей

	4.
	Запрашиваемый размер субсидии за счет средств областного бюджета бюджету муниципального образования, тыс. рублей
	1135,7 тыс. рублей


4.Основные меры муниципального и правового регулирования

Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы сохранения объектов историко-культурного наследия в районе.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.

6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансовое обеспечение мероприятий Подпрограммы планируется осуществить за счет средств бюджета Воронежской области и средств бюджета района.

Распределение бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы утверждается законом Воронежской области об областном бюджете на очередной финансовый годи на плановый период.

Расходы муниципального, областного бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Сохранение объектов историко-культурного наследия» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы. 

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:

Эп = Ифх100%/Иц,

где:

Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;

Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;

Иц - нормативное значение индикатора.

Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели. 

Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Паспорт Подпрограммы 7. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 – 2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Финансовое обеспечение деятельности органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

Финансовое обеспечение выполнения других обязательств государства органами исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

	Цель подпрограммы 
	Повышение эффективности управления в сфере культуры, искусства, спорта

	Задачи подпрограммы 
	Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры, искусства и спорта;

Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры, искусства и спорта Каширского муниципального района Воронежской области.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	Исполнение расходных обязательств муниципального бюджета.

Соблюдение установленных законодательством требований о составе отчетности.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Объем финансирования подпрограммы составляет 16696,0 тыс. рублей из средств районного бюджета. 

в том числе по годам реализации подпрограммы:

2014 год –2344,0 тыс. рублей,

2015 год –2450,0 тыс. рублей,

2016 год – 2565,0  тыс. рублей,

2017 год – 2821,0 тыс. рублей,

2018 год – 3103,0 тыс. рублей,

2019 год – 3413,0 тыс. рублей,

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Повышение объема и качества муниципальных услуг  (работ) в сфере культуры и спорта;

Формирование положительного имиджа сферы культуры и спорта;

Оптимизация расходов и экономия бюджетных средств.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Необходимость внедрения в отрасли современных методов управления ориентированных на результат обусловлена требованиями к повышению эффективности бюджетных расходов, оптимизации управления бюджетными средствами, повышению уровня объективности и достоверности долгосрочного и краткосрочного прогнозирования бюджетных показателей. Создание системы управления финансовыми ресурсами, ориентированной на конечный результат имеет своей целью достижение конкретных показателей социального и экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области.

Создание условий для реализации Муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области предполагает реализацию следующих мероприятий:

Повышение качества планирования и контроля достижения целей, решения задач и результатов деятельности;

Расширение сферы применения и повышение качества методов бюджетирования, ориентированных на результаты;

Совершенствование системы государственных закупок.

Повышение эффективности расходования бюджетных средств и качества предоставления муниципальных  услуг - основные цели современной бюджетной политики. Одной из наиболее значимых общегосударственных задач является развитие культуры и спорта.

В настоящее время проводится активная государственная политика в сфере культуры, искусства, кинофикации, художественного образования, архивного дела, культурного наследия на территории Воронежской области.

Содержание основного мероприятия: обобщение практики применения федерального законодательства и законодательства Воронежской области, проведение мониторинга планируемых изменений действующего законодательства, с целью совершенствования областного законодательства в подведомственной сфере деятельности.

Основные проблемы в сфере реализации подпрограммы связаны с нормативным регулированием бюджетного процесса, реализацией принципов эффективного и ответственного управления финансами, что предполагает:

использование принципов распределения бюджетных средств с учетом достигнутых и планируемых результатов использования бюджетных ассигнований;

наличие и соблюдение формализованных, прозрачных процедур принятия решений по использованию бюджетных средств, в том числе при осуществлении государственных закупок;

наличие и соблюдение требований к ведению бюджетного учета, составлению и представлению бюджетной отчетности;

формирование и представление бюджетной отчетности в соответствии с действующим законодательством.

Процессы общественного реформирования в России свидетельствуют о росте актуальности и значимости социальных преобразований. Сегодня становится необходимым создание развитой информационно-коммуникативной инфраструктуры культурной и спортивной сферы. Это позволит обеспечить оперативность и эффективность управленческих решений, информационную безопасность личности, расширит возможности решения проблем развития культурной и спортивной сферы.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития культуры и спорта основными приоритетными направлениями развития культуры и спорта Каширского муниципального района Воронежской области являются:

Обеспечение максимальной доступности для граждан культурных и спортивных благ и образования в сфере культуры, искусства и спорта.

Реализация основных направлений культурной и спортивной политики должна обеспечить достижение стратегической цели - повышение культурной и спортивной конкурентоспособности района, развитие человеческого капитала района, повышение качества управления и использования общественных финансов в сфере культуры и спорта.

Основными стратегическими целями развития отрасли на долгосрочную перспективу являются:

Формирование единого информационного пространства, создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры и спорта. Формирование культурной и спортивной политики в соответствии со стратегией развития Каширского муниципального района Воронежской области в интересах ее инвестиционной привлекательности и повышения качества жизни на ее территории.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Целью подпрограммы является повышение эффективности управления в сфере культуры, искусства и спорта модернизация и развитие сектора культурных и спортивных услуг, обеспечение доступности культурных и спортивных услуг. Предусматривается, в том числе, обеспечение эффективного функционирования системы социальных гарантий для работников культуры и спорта.

Подпрограмма определяет цели, задачи и направления развития социальной сферы, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий подпрограммы и показатели их результативности.

Состав целей, задач  подпрограммы  приведен в ее паспорте.

Для достижения цели подпрограммы предстоит обеспечить решение следующих задач:

1. Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры, искусства и спорта;

2. Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры, искусства и спорта Каширского муниципального района Воронежской области.

Достижение целей подпрограммы требует решения задач путем реализации соответствующих основных мероприятий подпрограммы.

Достижение запланированных результатов характеризуется следующими целевыми индикаторами:

1. Исполнение расходных обязательств районного бюджета.

2. Соблюдение установленных законодательством требований о составе отчетности.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

1. Исполнение расходных обязательств районного бюджета.

Указанный показатель измеряется в процентах и ежегодно должен достигать 100%.

Показатель определяется по формуле:

Иро = РОф / РОп * 100%,

где

Иро - исполнение расходных обязательств;

РОф - кассовое исполнение районного  бюджета;

РОп - утвержденный объем бюджетных ассигнований.

Информация о степени достижения данного показателя анализируется на основании отчетов об исполнении бюджета.

2.Соблюдение установленных законодательством требований о составе отчетности об исполнении районного бюджета.

Указанный показатель измеряется в процентах и ежегодно должен достигать 100%.

Показатель определяется по формуле:

Н = Кф / Ко * 100%,

где

Н - количество нарушений;

Ко - установленное законодательством количество отчетов в составе отчетности об исполнении бюджета;

Кф - количество фактически сформированных отчетов в составе отчетности об исполнении бюджета.

Информация о степени достижения данного показателя анализируется на основании отчетов об исполнении бюджета субъекта Российской Федерации.

Предполагается следующее изменение целевых индикаторов (см. таблицу 2).

Одним из принципов бюджетной системы РФ является принцип адресности и целевого характера бюджетных средств (ст. 28 БК РФ). Этот принцип означает, что бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств доводятся до конкретных получателей бюджетных средств с указанием цели их использования (ст. 38 БК РФ). При этом законом (решением) о бюджете устанавливается распределение бюджетных ассигнований по каждому главному распорядителю бюджетных средств в разрезе кодов разделов, подразделов, целевых статей и видов расходов классификации расходов бюджетов, отражающих направления (цели) финансирования расходов бюджета (ст. 184.1 БК РФ).

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Качественная организация исполнения областного бюджета и составления отчетности.

3.Повышение качества оказания муниципальных услуг.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Сроки реализации подпрограммы - 2014 - 2019 годы.

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

Перечень основных мероприятий подпрограммы определен исходя из необходимости достижения ожидаемых результатов ее реализации, а также исходя из полномочий и функций отдела по делам культуры и спорта.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных мероприятий, направленных на решение поставленных задач:

- основное мероприятие № 1. «Финансовое обеспечение деятельности органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области».

Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия – отдел по делам культуры и спорта администрации  Каширского муниципального района Воронежской области.

Содержание основного мероприятия: реализация государственной политики и создание условий для роста благосостояния населения Российской Федерации и обеспечения долгосрочной социальной стабильности. Целью данного мероприятия является выполнение других обязательств государства, возложенных на органы исполнительной власти. 

Одной из функций отдела по делам культуры и спорта является разработка и реализация на территории Каширского муниципального района государственной политики в сфере разработки и реализации государственной политики в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта. Проводится анализ объемов финансирования, а так же оценка качества фактически предоставляемых услуг на предмет их соответствия стандартам качества и административным регламентам оказания муниципальных услуг.

Ожидаемые результаты: соблюдение порядка и сроков публикации нормативно-правовых актов отдела по делам культуры и спорта, отсутствие просроченной кредиторской задолженности по уплате налогов, сборов.

Изменение значений целевых индикаторов по годам реализации муниципальной программы представлены в таблице №2.

- основное мероприятие №2 «Финансовое обеспечение выполнения других обязательств государства органами исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

 Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия – отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

Содержание основного мероприятия: обобщение практики применения федерального законодательства и законодательства Воронежской области, проведение анализа реализации государственной политики в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта на территории Каширского муниципального района Воронежской области, проведение мониторинга планируемых изменений действующего законодательства, с целью совершенствования областного законодательства в подведомственной сфере деятельности.

Реализация основного мероприятия оказывает влияние на своевременное принятие мер по разработке предложений по правовому регулированию в сфере реализации муниципальной программы, а также на достижение качества исполнения государственных функций и предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта на территории Каширского муниципального района Воронежской области.

Ожидаемые результаты: обеспечение законности; четкое и прозрачное регулирование правоотношений в подведомственной сфере деятельности; эффективность предоставления муниципальных услуг; стабилизация общественных отношений.

Изменение значений целевых индикаторов по годам реализации муниципальной программы представлены в таблице №2.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования

Основной мерой муниципального и правового регулирования реализации подпрограммы является бюджетное регулирование, применяемое в целях эффективного и целевого использования средств районного бюджета.

Одним из принципов бюджетной системы РФ является принцип адресности и целевого характера бюджетных средств (ст. 28 БК РФ). Этот принцип означает, что бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств доводятся до конкретных получателей бюджетных средств с указанием цели их использования (ст. 38 БК РФ). При этом законом (решением) о бюджете устанавливается распределение бюджетных ассигнований по каждому главному распорядителю бюджетных средств в разрезе кодов разделов, подразделов, целевых статей и видов расходов классификации расходов бюджетов, отражающих направления (цели) финансирования расходов бюджета (ст. 184.1 БК РФ).

5. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации подпрограммы участия не принимают.

6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Подпрограмма является "обеспечивающей", ориентирована на создание общих условий для всех участников подпрограммы, реализующих подпрограмму через мероприятия.

Обоснование планируемых объемов ресурсов на реализацию подпрограммы заключается в следующем.

Подпрограмма обеспечивает значительный, а по ряду направлений - решающий вклад в достижение практически всех поставленных целей, в том числе путем создания и поддержания благоприятных условий для выполнения функций, повышения уровня и качества жизни населения, материально-технического укрепления учреждений.

Общий объем средств районного бюджета на выполнение подпрограммных мероприятий в 2014 - 2019 годах представлен в таблице приложения №2.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы. 

При реализации подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

К рискам в том числе относятся:

макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части учреждений осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать уровень технического оснащения учреждений;

риски использования при формировании документов стратегического планирования прогноза расходов, не соответствующего прогнозу доходов районного бюджета.

Управление рисками реализации Муниципальной программы будет осуществляться на основе:

мониторинга и оценки исполнения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации подпрограммы).

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:

Эп = Ифх100%/Иц,

где:

Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;

Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;

Иц - нормативное значение индикатора.

Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели. 

Приложение № 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы» и их значениях

№ п/п

Наименование показателя (индикатора)

Пункт Федерального плана статистических работ

Ед. измерения

Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

2014

2015

2016

2017

2018

2019

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

1

Показатель (индикатор) общий для муниципальной программы

 

Тыс. руб. 

19471,8

19988,0

20327,0

22359,2

24594,0

27052,7

ПОДПРОГРАММА 1 «Образование на 2014-2019годы»

1.1

Показатель (индикатор) 1.1 общий для подпрограммы 1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тыс. руб.

4621,0

4817,0

4836,0

5319,6

5851,6

6436,8

Основное мероприятие 1.1 «Развитие образования в сфере культуры»

1.1.1

Показатель (индикатор) 1.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.1

 

Чел.

178

190

220

250

270

300

1.1.2.

Показатель (индикатор) 1.1.2, определяющий результативность только основного мероприятия 1.1

Чел.

11

12

15

17

18

20

ПОДПРОГРАММА 2 «Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи 

Каширского муниципального района на 2014- 2019 годы»

2

Показатель (индикатор) 1.2.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.2

 

Чел.

4400

4425

4450

4475

4500

4550

Основное мероприятие 2.1. «Развитие инициативы и общественной активности молодежи»

2.1. 

 Показатель (индикатор) 1.3.1, определяющий результативность только основного мероприятия 1.3

 

 Ед.

4400

4425

4450

4475

4500

4550

ПОДПРОГРАММА 3 «Развитие культуры на 2014-2019 годы»

3.1

Показатель (индикатор) 3.1 общий для подпрограммы 3

Чел.

21704

21750

21800

21850

21900

21950

Основное мероприятие 3.1 «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры»

3.1.1

Показатель (индикатор) 3.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 3.1

 

Тыс. рублей

 8414,0

 8542,0

 8664,0

 9530,4

 10483,4

 11531,7

3.1.2.

Показатель (индикатор) 3.1.2, определяющий результативность только основного мероприятия 3.1

%

80

82

85

90

90,2

100

ПОДПРОГРАММА 4
«Развитие библиотечного обслуживания населения на 2014-2019 годы»

4.1.

Показатель (индикатор) 4.1 общий для подпрограммы 4

Ед.

25

25

25

25

25

25

4.2.

Показатель (индикатор) 4.2 общий для подпрограммы 4

Чел.

13,7

13,8

13,9

14

14

14

Основное мероприятие 4.1.
Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

4.1.1.

Показатель (индикатор) 4.4.1, определяющий результативность только основного мероприятия 4.1.

Тыс. рублей

3536,0

3679,0

3762,0

4138,2

4552,0

5007,2

ПОДПРОГРАММА 5
«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий на 2014 – 2019 годы»

5.1.

Показатель (индикатор) 5.1 общий для подпрограммы 5

Чел.

8000

8500

9000

9400

10000

10500

Основное мероприятие 5.1.
«Финансовое обеспечение физкультурных и спортивных мероприятий».


5.1.1.

Показатель (индикатор) 5.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 5.1.

Тыс. рублей

350,0

350,0

350,0

385,0

423,0

465,0

Основное мероприятие 5.2.
«Строительство спортивного комплекса в селе Каширское»

5.2.1.

Показатель (индикатор) 5.2.1, определяющий результативность только основного мероприятия 5.1.

Ед.

1

0

0

0

0

0

ПОДПРОГРАММА 6
«Сохранение историко-культурного наследия на 2014 -2019 годы»


6.1.

Показатель (индикатор) 6.1 общий для подпрограммы 6

%

38

38

6,52

6,52

6,52

6,52

Основное мероприятие 6.1.
«Сохранение и развитие объектов историко-культурного наследия»

6.1.1.

Показатель (индикатор) 6.1.1, определяющий результативность только основного мероприятия 6.1.

Тыс. рублей

1192,5

0

0

0

0

0

ПОДПРОГРАММА 7
«Обеспечение реализации муниципальной программы на 2014-2016 годы»

7.1.

Показатель (индикатор) 7.1 общий для подпрограммы 7

Тыс. рублей

2344,0

2450,0

2565,0

2821,0

3103,0

3413,0

Приложение №2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

Статус

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия

Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)

Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

2014 (первый год реализации)

2015 (второй год реализации)

2016 (третий год реализации)

2017

2018

2019

1

2

3

4

5

6

7

8

9

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

Всего: 133792,7

19471,8

19988,0

20327,0

22359,2

24594,0

27052,7

в том числе по ГРБС:

 

 

 

ответственный исполнитель

 

 

 

исполнитель 1

 

 

 

…..

 

 

 

ПОДПРОГРАММА 1

«Образование на 2014-2019 годы»

Всего:  31882,0

4621,0

4817,0

4836,0

5319,6

5851,6

6436,8

в том числе по ГРБС:

МКОУДОД «Каширская ДШИ»

4621,0

4817,0

4836,0

5319,6

5851,6

6436,8

Основное мероприятие 1.1 

Развитие образования в сфере культуры

Всего: 31882,0

4621,0

4817,0

4836,0

5319,6

5851,6

6436,8

в том числе по ГРБС:

МКОУДОД «Каширская ДШИ»

4621,0

4817,0

4836,0

5319,6

5851,6

6436,8

ПОДПРОГРАММА 2

«Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района на 2014- 2019 годы»

Всего: 995,0

150,0

 150,0

 150,0

165,0

181,0

199,0

в том числе по ГРБС:

 

 

 Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

 

 

 

Основное мероприятие 2.1

Развитие инициативы и общественной активности молодежи

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

150,0

150,0

150,0

165,0

181,0

199,0

ПОДПРОГРАММА 3

«Развитие культуры  

Всего: 57165,5 

8414,0

8542,0

8664,0

9530,4

10483,4

11531,7

на 2014-2019 годы»

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 3.1  

Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры

Всего: 57165,5 

8414,0

8542,0

8664,0

9530,4

10483,4

11531,7

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 3.2  

Организация и проведение мероприятий

Всего: 57165,5 

8414,0

8542,0

8664,0

9530,4

10483,4

11531,7

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 3.3  

Поддержка творческих инициатив населения, а также организаций в сфере культуры, творческих союзов

Всего: 57165,5 

8414,0

8542,0

8664,0

9530,4

10483,4

11531,7

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 3.4  

Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры

Всего: 57165,5 

8414,0

8542,0

8664,0

9530,4

10483,4

11531,7

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

ПОДПРОГРАММА 4

Развитие библиотечного обслуживания населения

Всего: 24674,4

3536,0

3679,0

3762,0

4138,2

4552,0

5007,2

в том числе по ГРБС:

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Основное мероприятие 4.1.

Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Всего: 24674,4

3536,0

3679,0

3762,0

4138,2

4552,0

5007,2

в том числе по ГРБС:

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Основное мероприятие 4.2.

Организация и проведение мероприятий

Всего: 24674,4

3536,0

3679,0

3762,0

4138,2

4552,0

5007,2

в том числе по ГРБС:

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Основное мероприятие 4.3.

Комплектование библиотечного фонда

Всего: 24674,4

3536,0

3679,0

3762,0

4138,2

4552,0

5007,2

в том числе по ГРБС:

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

ПОДПРОГРАММА 5

Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий

Всего:2323,0

350,0

350,0

350,0

385,0

423,0

465,0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 5.1.

Финансовое обеспечение физкультурных и спортивных мероприятий.

Всего:2323,0

350,0

350,0

350,0

385,0

423,0

465,0

в том числе по ГРБС:


Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 5.2.

Строительство спортивного комплекса в селе Каширское

Всего:

40000,0

0

0

0

0

0

в том числе по ГРБС:


Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

ПОДПРОГРАММА 6

«Сохранение историко-культурного наследия»

Всего:56,8

56,8

0

0

0

0

0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 6.1.

Сохранение и развитие объектов историко-культурного наследия

Всего:1192,5

1192,5

0

0

0

0

0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

ПОДПРОГРАММА 7

«Обеспечение реализации муниципальной программы»

Всего:16696,0

2344,0

2450,0

2565,0

2821,0

3103,0

3413,0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие  7.1.

Финансовое обеспечение деятельности органов муниципальной власти.

Всего:16696,0

2344,0

2450,0

2565,0

2821,0

3103,0

3413,0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Основное мероприятие 7.2.

Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств

Всего:16696,0

2344,0

2450,0

2565,0

2821,0

3103,0

3413,0

в том числе по ГРБС:

Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района

Приложение №3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов,

юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

Статус

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 

Источники ресурсного обеспечения

Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

2014 (первый год реализации)

2015 (второй год реализации)

2016 (третий год реализации) 

2017

2018

2019

1

2

3

4

5

6

7

8

9

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы»

всего, в том числе:

42379,7

1000,0

0

0

0

областной бюджет

41815,7

800,0

0

0

0

0

местный бюджет

470,4

200,0

0

0

0

0

внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральный бюджет

93,6

0

0

0

0

0

Основное мероприятие 3.4

Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры

всего, в том числе:

1000,0

1000,0

0

0

0

0

областной бюджет

800,0

800,0

0

0

0

0

местный бюджет

200,0

200,0

0

0

0

0

внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

юридические лица

0

0

0

0

0

0

Основное мероприятие 4.3

Комплектование библиотечного фонда

всего, в том числе:

187,2

0

0

0

0

0

областной бюджет

0

0

0

0

0

0

местный бюджет

93,6

0

0

0

0

0

 внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральный бюджет

93,6

0

0

0

0

0

Основное мероприятие 5.2 Строительство спортивного комплекса в селе Каширское

всего, в том числе:

40000,0

0

0

0

0

0

областной бюджет

39880,0

0

0

0

0

0

местный бюджет

120,0

0

0

0

0

0

 внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

юридические лица

0

0

0

0

0

0

Основное мероприятие 6.1. Сохранение и развитие объектов историко -культурного наследия

всего, в том числе:

1192,5

0

0

0

0

0

областной бюджет

1135,7

0

0

0

0

0

местный бюджет

56,8

0

0

0

0

0

 внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

юридические лица

0

0

0

0

0

0

План реализации муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 год»

№ п/п

Статус

Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия

Исполнитель мероприятия (структурное подразделение органа местного самоуправления, иной главный распорядитель средств местного бюджета), Ф.И.О., должность исполнителя)

Срок

Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия в очередном финансовом году

КБК (местный бюджет)

Расходы, предусмотренные решением представительного органа местного самоуправления о местном бюджете, на год, тыс. руб.

начала реализации мероприятия в очередном финансовом году 

окончания реализации мероприятия в очередном финансовом году  

1

2

3

4

5

6

7

8

9

 

Муниципальная программа

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация муниципальной программы «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы»

19471,8

 

Подпрограмма 1

«Образование на 2014-2019 годы»

МКОУДОД «Каширская ДШИ»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 1

92207024239900

4621,0

Основное мероприятие 1.1 

 Развитие образования в сфере культуры

МКОУДОД «Каширская ДШИ»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 1

4621,0

Подпрограмма 2

«Создание условий для организации отдыха и оздоровления детей и молодежи Каширского муниципального района на 2014- 2019 годы»

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 2

92207074310100

150,0

Основное мероприятие 2.1

Развитие инициативы и общественной активности молодежи 

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 2

150,0

Подпрограмма 3

«Развитие культуры  на 2014-2019 годы»

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 3

92208014409900

8414,0

Основное мероприятие 3.1  

Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 3

8414,0

Основное мероприятие 3.2 

Организация и проведение мероприятий

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 3

8414,0

Основное мероприятие 3.3  

Поддержка творческих инициатив населения, а также организаций в сфере культуры, творческих союзов

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 3

8414,0

Основное мероприятие 3.4  

Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 3

8414,0

Подпрограмма 4

Развитие библиотечного обслуживания населения

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 4

92208014429900

3536,0

Основное мероприятие 4.1.

Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 4

3536,0

Основное мероприятие 4.2.

Организация и проведение мероприятий

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 4

3536,0

Основное мероприятие 4.3.

Комплектование библиотечного фонда

Муниципальное казённое учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 4

93,6

Подпрограмма 5

Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 5

92211015129700

350,0

Основное мероприятие 5.1.

Финансовое обеспечение физкультурных и спортивных мероприятий.

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 5

350,0

Основное мероприятие 5.2.

Строительство спортивного комплекса в селе Каширское

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 5

Подпрограмма 6

Сохранение объектов историко-культурного наследия

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 6

92205035228200

56,8

Основное мероприятие 6.1.

Сохранение и развитие объектов историко-культурного наследия

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 6

56,8

Подпрограмма 7

«Обеспечение реализации муниципальной программы»

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 7

92208040020400

92208044529900

2344,0

Основное мероприятие 7.1.

Финансовое обеспечение деятельности органов муниципальной власти.

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 7

2344,0

Основное мероприятие 7.2.

Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств

Отдел по делам культуры и спорта 

1.01.2014 год

31.12.2014 год

Реализация подпрограммы 7

2344,0
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