Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области

за период с 1 апреля  по 30 апреля 2016 года № 6 (61) от 04.05.2016
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Раздел 1.
Решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района





СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

от  22 апреля 2016 г. № _42__

      с. Каширское

Об утверждении порядка учета предложений, замечаний и дополнений по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области  и участия граждан в его обсуждении

В целях приведения Устава Каширского муниципального района Воронежской области в соответствие с

Федеральными законами, законами Воронежской области Совет народных депутатов Каширского муниципального района 

РЕШИЛ:
1. Утвердить порядок учета предложений, замечаний и дополнений по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» и участия граждан в его обсуждении (Приложение № 1).

2. Образовать специальную комиссию по учету предложений, замечаний и дополнений в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» (Приложение № 2).

3. Поручить специальной комиссии по учету предложений, замечаний и дополнений в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» принять и рассмотреть поступившие предложения, замечания и дополнения граждан с участием лиц, направивших эти предложения, замечания и дополнения.

4. Настоящее решение опубликовать в районной газете «Каширские зори».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района С.И. Воронова.

Глава Каширского муниципального района                                                                А.П. Воронов

Приложение № 1

к решению Совета народных депутатов Каширского муниципального района

Воронежской области

от  22 апреля 2016 г. №  42
ПОРЯДОК

учета предложений, замечаний и дополнений по проекту решения

Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области  «О внесении изменений и дополнений

в Устав Каширского муниципального района Воронежской области»

и участия граждан в его обсуждении

1. Предложения, замечания и дополнения граждан по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» принимаются в письменном или устном виде председателем специальной комиссии по учету предложений, замечаний и дополнений в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» (далее - специальная комиссия), а в его отсутствие –секретарем специальной комиссии.

2. Письменные и устные предложения, замечания и дополнения в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» должны содержать сформулированный текст предложения, замечания или дополнения в Устав Каширского муниципального района Воронежской области, полные фамилию, имя, отчество и адрес места жительства отправителя.

3. Все предложения, замечания и дополнения по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» регистрируются в журнале учета предложений, замечаний или дополнений по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области», в котором фиксируется:

· порядковый номер предложения, замечания или дополнения в Устав Каширского муниципального района, 

· дата поступления в специальную комиссию предложения, замечания или дополнения в Устав Каширского муниципального района,

·  полные фамилия, имя, отчество и адрес места жительства инициатора внесений предложения, замечания, дополнения, 

· номер главы, статьи, части статьи Устава Каширского муниципального района Воронежской области, в которые инициатор предлагает внести предложение, замечание или дополнение,

· полный текст предложения, замечания или дополнения в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области»,

· фамилия, имя, отчество члена специальной комиссии, принявшего предложение, замечание или дополнение в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области».

4. Гражданину, вносящему предложение, замечание или дополнение по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области», специальной комиссией выдается письменное подтверждение получения текста предложения, замечания или дополнения, подписанное председателем специальной комиссии либо ее членом.

5. В случае направления гражданином предложения, замечания или дополнения в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» по почте, адресату сообщается о получении специальной комиссией текста предложения, замечания или дополнения письменно почтовым отправлением.

6. В случае внесения предложения, замечания или дополнения по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» по телефону, председатель специальной комиссии либо ее член подтверждает получение текста предложения, замечания или дополнения и сообщает адресату регистрационный номер, присвоенный его сообщению, свои фамилию, имя отчество.

7. Специальная комиссия принимает предложения, замечания и дополнения по проекту решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области» в Совете народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области по адресу: село Каширское, улица Олимпийская, дом 3, кабинет 210, 2-ой этаж или по телефонам 4-10-32, 4-20-56 ежедневно кроме субботы и воскресенья с 9.00 до 17.00.

Приложение № 2

к решению Совета народных депутатов 

Каширского муниципального района 

от 22 апреля 2016 г. № _42_

Состав

специальной комиссии по учету предложений, замечаний и дополнений в проект решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области «О внесении изменений и дополнений в Устав Каширского муниципального района Воронежской области»
 Пономарев А.И., глава администрации Каширского муниципального района, председатель комиссии;
Воронов А.П., глава Каширского муниципального района, заместитель председателя комиссии;

Симонцева Н.П. – начальник отдела Совета народных депутатов Каширского муниципального района, секретарь комиссии;

Члены комиссии:
Воронов С.И., заместитель председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района;

Дубровин П.В., депутат Совета народных депутатов Каширского муниципального района, 

Меремьянин Ю.Д., депутат Совета народных депутатов Каширского муниципального района.

Панов А.Н., депутат Совета народных депутатов Каширского муниципального района;

Корабейникова И.Ю., руководитель аппарата администрации Каширского муниципального района;

Сухомлинова И.В., начальник правового отдела администрации Каширского муниципального района;

Усова О.И., начальник отдела организационной работы администрации района.













СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от   22 апреля  2016 г.  № 46
           с. Каширское                                          

Об утверждении положения о порядке

представления лицами, замещающими

муниципальные  должности в Каширском

муниципальном районе Воронежской области

сведений о доходах, расходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области решил:

1. Утвердить Положение о порядке представления лицами, замещающими муниципальные должности в Каширском муниципальном районе Воронежской области сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно приложению № 1.
 2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте Совета народных депутатов  Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».
3. Настоящее решение вступает в силу с момента  его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Каширского муниципального района                                                               А.П. Воронов

Приложение № 1

к решению

                                                                                              Совета народных депутатов

    Каширского муниципального района

Воронежской области                                                                                                                                от_22.04.2016_ № 46
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ, СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ,

РАСХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ

ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

1. Настоящее Положение о представлении лицами, замещающими муниципальные должности в Каширском муниципальном районе Воронежской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - Положение) определяет порядок представления лицами, замещающими муниципальные должности в Каширском муниципальном районе Воронежской области (далее - лицо, замещающее муниципальную должность), сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справки лицами, замещающими муниципальные должности, ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным периодом в аппарат Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

в) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной лицом, замещающим муниципальную должность, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

4. В случае обнаружения лицом, замещающим муниципальную должность, что в представленных им сведениях о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в  аппарат Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области,  в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 2 настоящего Положения. 
5. В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности  и урегулированию конфликта интересов Каширского муниципального района Воронежской области.

6. Контроль за расходами лица, замещающего муниципальную должность, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».

7. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещаются на официальном сайте Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области и предоставляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам, в порядке, определенном решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

8. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, приобщаются к личному делу лица, замещающего муниципальную должность.

10. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицо, замещающее муниципальную должность, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  22 апреля 2016 г.  №_47__

      с. Каширское

Об утверждении Положения о порядке

проверки достоверности и полноты сведений, 

представленных гражданами, претендующими 

на замещение муниципальных должностей, 

лицами, замещающими муниципальные должности,

и соблюдения ограничений лицами, замещающими 

муниципальные должности, а также о порядке 

рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения 

требований к должностному поведению лиц, 

замещающих муниципальные должности и

урегулирования конфликта интересов

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О противодействии коррупции»  Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области

РЕШИЛ:

  1. Утвердить Положение о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, лицами, замещающими муниципальные должности, и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности, а также о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов согласно приложению к настоящему решению.

  2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

4.  Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

       Глава Каширского муниципального района                                                   А.П. Воронов

Приложение к решению

Совета народных депутатов

Каширского муниципального района 

Воронежской области 

№ 47 от 22 апреля 2016 г. 

Положение о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, лицами, замещающими муниципальные должности, и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности, а также о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов
1. Общие положения

1.1.  Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в Каширском муниципальном районе Воронежской области, лицами, замещающими муниципальные должности  в Каширском муниципальном районе Воронежской области, и соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности  в Каширском муниципальном районе Воронежской области (далее – лица, замещающие муниципальные должности), ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, а также порядок рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов (далее – Положение).

1.2. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, лицами, замещающими муниципальные должности, и соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, а также рассмотрение вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов   осуществляются Комиссией по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

2. Порядок создания и работы Комиссии

2.1. Комиссия создается Советом народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области (далее – Совет народных депутатов) из числа депутатов на срок полномочий Совета народных депутатов соответствующего созыва, является подотчетной и подконтрольной Совету народных депутатов. 
2.2. В состав Комиссии включаются не более одного представителя от каждой постоянной комиссии Совета народных депутатов.  
2.4. Персональный состав Комиссии, а также председатель Комиссии утверждаются правовым актом Совета народных депутатов.

2.5. Общее число членов комиссии – 9 человек. 

2.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.

2.7. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.

2.8. Решения Комиссии принимаются коллегиально простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.

2.9. В случае если Комиссией проводится проверка в соответствии с разделом 4 настоящего Положения или рассматривается вопрос в соответствии с разделом 5 настоящего Положения в отношении одного из членов Комиссии, указанный член Комиссии не имеет права голоса при принятии решения.

2.10. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарем Комиссии.

2.11. Член Комиссии, несогласный с принятым решением, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.

3. Полномочия председателя и членов Комиссии 

3.1. Председатель  Комиссии осуществляет следующие полномочия:

1) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

2) председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу;

3) представляет комиссию в государственных органах, органах местного самоуправления и иных организациях; 

4) подписывает протоколы заседания Комиссии и иные документы Комиссии;

5) назначает ответственного секретаря Комиссии;;

6) дает поручения членам Комиссии в пределах своих полномочий;

7) контролирует исполнение решений и поручений Комиссии;

8) организует ведение делопроизводства Комиссии;

9) организует освещение деятельности Комиссии в средствах массовой информации;

10) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
3.2. Члены Комиссии осуществляют следующие полномочия:

1) участвуют в обсуждении рассматриваемых на заседаниях Комиссии вопросов и принятии решений, а также в осуществлении контроля за выполнением принятых Комиссией решений;

2) принимают личное участие в заседаниях Комиссии;

3) участвуют в работе по выполнению решений Комиссии и контролю за их выполнением;

4) выполняют решения и поручения Комиссии, поручения ее председателя;

5) в случае невозможности выполнения в установленный срок решений и поручений, информирует об этом председателя Комиссии с предложением об изменении данного срока;

6) осуществляют иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

3.3. Ответственный секретарь Комиссии осуществляет следующие полномочия:

1) осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии;

2) оповещает членов Комиссии и лиц, участвующих в заседании комиссии, о дате, времени и месте заседания,

3) ведет делопроизводство Комиссии;

4) подписывает протоколы заседания Комиссии;

5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

4. Порядок осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, лицами, замещающими муниципальные должности, и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности

4.1.  Комиссией осуществляется проверка:

достоверности и полноты сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей (далее – граждане), на отчетную дату, лицами, замещающими муниципальные должности, за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;

соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим абзацем, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими должностных обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  другими федеральными законами.

4.2. Решение о проведении проверки, предусмотренной пунктом 4.1. настоящего Положения, принимается Советом народных депутатов. 

 Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, и оформляется в письменной форме.

4.3. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 4.1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде на имя главы Каширского муниципального района Воронежской области:

 а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б) работниками кадровых служб органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо работниками органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с действующим законодательством иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

г) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Воронежской области, Общественной  палатой Каширского муниципального района Воронежской области;

д) общероссийскими и региональными средствами массовой информации.

4.4. Информация анонимного характера не может служить основанием для Проверки.

4.5. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней решением Совета народных депутатов, оформленным в письменной форме.

4.6.  При осуществлении проверки Комиссия вправе:

а) проводить собеседование с гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность;

б) изучать представленные гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы, которые приобщаются к материалам проверки;

в) получать от гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;

г) направлять в установленном порядке запросы (кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним) в органы прокуратуры Российской Федерации, следственные органы Следственного комитета Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

4.7. Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, направляются руководителями (должностными лицами) государственных органов, перечень которых утвержден Президентом Российской Федерации.

4.8. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 4.6. настоящего Положения, указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с действующим законодательством, полнота и достоверность которых проверяются, либо лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им установленных ограничений;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

д) срок представления запрашиваемых сведений;

е) фамилия, инициалы и номер телефона председателя Комиссии, подписавшего запрос;

ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);

з) другие необходимые сведения.

4.9. Председатель Комиссии обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, о начале в отношении него проверки  – в течение двух рабочих дней со дня принятия соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, беседы с ними, в ходе которой они должны быть проинформированы о том, какие сведения, представляемые ими в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких установленных ограничений подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня получения обращения гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность.

4.10. По окончании проверки Комиссия обязана ознакомить гражданина или лицо, замещающее муниципальную должность, с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

4.11. Гражданин или лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 4.9. настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться в Комиссию с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 4.9. настоящего Положения.

4.12. Пояснения, указанные в пункте 4.11.  настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

4.13. По результатам проверки в Совет народных депутатов в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а) о назначении гражданина на муниципальную должность;

б) об отказе гражданину в назначении  на муниципальную должность;

в) об отсутствии оснований для применения к лицу, замещающему муниципальную должность, мер юридической ответственности;

г) о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, мер юридической ответственности;

4.14. Сведения о результатах проверки на основании решения Совета народных депутатов, предоставляются Комиссией с одновременным уведомлением об этом гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, Общественной палате Российской Федерации, Общественной палате Воронежской области, Общественной палате Каширского муниципального района Воронежской области, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

4.15.  При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются Комиссией в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

4.16. Совет народных депутатов, рассмотрев доклад и предложения, указанные в пункте 4.13. настоящего Положения, принимает решение:

а) назначить гражданина на муниципальную должность Российской Федерации;

б) отказать гражданину в назначении на муниципальную должность;

в) применить к лицу, замещающему муниципальную должность, меры юридической ответственности.

4.17. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступившие в Комиссию, по окончании проверки направляются в аппарат Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области для приобщения к личным делам.

Копии справок, указанных в пункте 4.17  настоящего Положения,  материалы проверки, протоколы заседания Комиссии и другие документы Комиссии направляются в аппарат Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, где хранятся в течение трех лет со дня окончания проверки, после чего передаются в архив.

5. Порядок рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов

5.1. Основанием для проведения заседания Комиссии является поступившие в Комиссию:

заявление лица, замещающего муниципальную должность о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

5.2. Заявления, уведомления, указанные в пункте 5.1. настоящего Положения, подаются на имя председателя Комиссии.

Заявление, указанное в абзаце втором пункта 5.1. настоящего Положения, подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

5.3.Дата проведения заседания Комиссии, на котором предусматривается рассмотрение вопросов, указанных в пункте 5.1. настоящего Положения, и место его проведения определяются председателем Комиссии.

5.4. Ответственный секретарь Комиссии обеспечивает подготовку вопросов, выносимых на заседание Комиссии, а также организует информирование членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии, дате, времени и месте проведения заседания не позднее чем за семь рабочих дней до дня заседания.

5.5. Заседание Комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, представившего в соответствии с пунктом 5.1. настоящего Положения заявление или уведомление. О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии лицо, представившее заявление или уведомление, указывает в заявлении или уведомлении.

5.6. Заседания Комиссии могут проводиться в отсутствие лица, представившего в соответствии с пунктом 5.1. настоящего Положения заявление или уведомление, в случае:

а) если в заявлении или уведомлении не содержится указания о намерении лица, представившего заявление или уведомление, лично присутствовать на заседании Комиссии;

б) если лицо, представившее заявление или уведомление, намеревающееся лично присутствовать на заседании Комиссии и надлежащим образом извещенное о времени и месте его проведения, не явилось на заседание Комиссии.

5.7. На заседание Комиссии по решению председателя Комиссии могут приглашаться должностные лица федеральных государственных органов, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, а также представители заинтересованных организаций.

5.8. На заседании Комиссии в порядке, определяемом председателем Комиссии, заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, и рассматриваются материалы, относящиеся к вопросам, включенным в повестку дня заседания. На заседании Комиссии по ходатайству членов Комиссии, лица, замещающего муниципальную должность, могут быть заслушаны иные лица и рассмотрены представленные ими материалы.

5.9. Члены Комиссии и лица, участвовавшие в его заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.

5.10. По итогам рассмотрения заявления в соответствии с абзацем вторым пункта 5.1. настоящего Положения Комиссия может принять одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае уведомляется Совет народных депутатов.

5.11. По итогам рассмотрения заявления, указанного в абзаце третьем пункта 5.1. настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", являются объективными;

б) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", не являются объективными. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов.

 5.12. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в абзаце четвертом пункта 5.1. настоящего Положения, Комиссия может принять одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, представившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае Комиссия рекомендует лицу, представившему уведомление, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов;

в) признать, что лицом, представившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. О принятом решении уведомляется Совет народных депутатов.

5.13. Комиссия  вправе принять иное, чем предусмотрено пунктами 5.10. – 5.12.  настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.

5.14. В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, действия (бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, ответственный секретарь Комиссии по поручению председателя Комиссии направляет информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы.

5.15. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарем Комиссии.

5.16. В протоколе заседания Комиссии указываются:

а) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) информация о том, что заседание Комиссии осуществлялось в порядке, предусмотренном настоящим Положением;

в) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривался вопрос;

г) источник информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, и дата поступления информации в Комиссию;

д) содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность и других лиц по существу рассматриваемых вопросов;

е) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

5.17. Выписка из решения Комиссии направляется лицу, замещающему муниципальную должность, в течение пяти рабочих дней после подписания протокола заседания Комиссии.

5.18. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.19. Заявления, уведомления, указанные в пункте 5.1., протоколы заседания Комиссии и другие документы Комиссии направляются в аппарат Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, где хранятся в течение трех лет со дня окончания рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулирования конфликта интересов, после чего передаются в архив.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  22 апреля 2016 г.  № _49_

     с. Каширское

О внесении изменений 

в решение Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

Воронежской области № 252 от 25.10.2013

«Об утверждении Положения о 

почетном звании «Почетный житель

Каширского муниципального района

Воронежской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Каширского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о почетном звании «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области», утвержденное  решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области № 252 от 25.10.2013 «Об утверждении Положения о почетном звании «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области» (далее-Положение) следующие изменения: 

1.1. Пункт 7 Положения изложить в следующей редакции: «7. Ходатайство о кандидатуре на присвоение почетного звания «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области» вносится в администрацию Каширского муниципального района Воронежской области  ежегодно до 1 декабря главами сельских поселений по результатам проведенного администрацией сельского поселения собрания граждан, принявшего  решение о представлении кандидатуры  к присвоению почетного звания «Почетный житель Каширского муниципального района.  С ходатайством к главе сельского поселения о проведении вышеуказанного собрания граждан вправе обратиться  депутаты Каширского районного Совета народных депутатов, депутаты Совета народных депутатов сельского поселения,  общественные объединения, политические партии и движения, коллективы предприятий, учреждений и организаций, действующие на территории Каширского муниципального района Воронежской области. Собрание граждан  о кандидатурах на представление к присвоению почетного звания «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области» проводится с обязательным участием главы Каширского муниципального района, главы сельского поселения,  на территории которого проводится указанное собрание, а также депутатов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области и сельского поселения от соответствующего избирательного округа, расположенного на территории  сельского поселения.
Ходатайство о кандидатуре на представление к присвоению  почетного звания «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области» подписывается главой сельского поселения. К ходатайству прилагается протокол собрания граждан, на котором рассматривался вопрос о кандидатурах на представление к присвоению почетного звания «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области», в котором приняло участие не менее 50 человек, с указанием уполномоченных ими представителей, регистрационный лист граждан - участников собрания, содержащий их паспортные данные  с указанием места жительства, а также подписи граждан».

1.2. В абзаце 2 пункта 8 Положения и настоящего Положения предложение  «Заявитель вправе предоставить документы после устранения оснований для отказа в приеме документов» заменить предложениями следующего содержания: «Указанные документы подлежат возврату заявителю в срок не позднее 7 дней со дня их представления. Заявитель вправе предоставить документы после устранения оснований для отказа в приеме документов».

       2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области  «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района и Совета народных депутатов Каширского муниципального района в сети «Интернет».

            3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата администрации района И.Ю. Корабейникову и заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области С.И. Воронова.
	Глава Каширского муниципального района                                                                                                                     
	                          А.П. Воронов


СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ

от «22» апреля 2016  г. № _50_

     с. Каширское

Об утверждении Порядка увольнения

(освобождения от должности) в связи с утратой

 доверия лиц, замещающих муниципальные должности 

и Порядка применения к лицам, замещающим должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области 

взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции


На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Устава Каширского муниципального района Воронежской области Совет народных депутатов Каширского муниципального района РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности согласно Приложению 1.  

2. Утвердить Порядок применения к лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, согласно приложению 2.

3. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте Совета народных депутатов  Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».
4. Настоящее решение  вступает в силу с момента его официального  опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего решения Контроль за исполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата администрации района И.Ю. Корабейникову и заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области С.И. Воронова.

Глава Каширского муниципального района                                                                  А.П. Воронов

Приложение 1

к решению Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

от «22»_апреля_2016 г. № _50_

ПОРЯДОК

увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности

1.1.Настоящий Порядок разработан и принят в целях соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Каширском муниципальном районе, ограничений, запретов и требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". 

1.2. Под лицом, замещающим муниципальную должность в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии со статьей 2 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" в настоящем Положении понимается:

- депутат, член выборного органа местного самоуправления;

- глава Каширского муниципального района;

- член  избирательной комиссии Каширского муниципального района, действующей на постоянной основе и являющейся юридическим лицом, с правом решающего голоса (при наличии).

1.3.Лица, замещающие муниципальные должности на постоянной основе подлежат увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях:     

а) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого они являются;  

б) непредставления сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений; 

в) участия на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом; 

г) осуществления предпринимательской деятельности; 

д) вхождения в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. 

е) лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия им мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

1.3.1. Лица, замещающие муниципальные должности на непостоянной основе, подлежат увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случаях:     

а) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого они являются;  

б) непредставления сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений; 

в) лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия им мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.

1.4. Решение об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия может быть принято Советом народных депутатов Каширского муниципального района  по результатам рассмотрения письменной информации, содержащей сведения о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционных правонарушений, указанных в статье 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", представленная в органы местного самоуправления:

1) специалистом, ответственным за ведение кадрового делопроизводства в аппарате Совета народных депутатов Каширского муниципального района;

2) правоохранительными и другими государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

3) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированными в соответствии с законом иными общероссийскими общественными объединениями, не являющимися политическими партиями, а также региональными и местными отделениями политических партий, межрегиональных, региональных и местных общественных объединений;

4) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Воронежской области и Общественной палатой Каширского муниципального района Воронежской области;

5) редакциями общероссийских, региональных и местных средств массовой информации.

1.5. До принятия решения об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия, у лица, замещающего муниципальную должность, запрашивается письменное объяснение.

Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность, объяснения не является препятствием для принятия решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия.

1.6. При рассмотрении и принятии решения об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия должны быть обеспечены:

- заблаговременное получение лицом, замещающим муниципальную должность, уведомления о дате, времени и месте рассмотрения информации,  указанной в пункте 1.4. настоящего Порядка, а также ознакомление с информацией о совершении лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения;

- представление лицу, замещающему муниципальную должность, возможности дать объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве оснований для его увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия.

1.7. Удаление главы Каширского муниципального района в отставку  в связи с утратой доверия при наличии оснований, предусмотренных ст.13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции",  осуществляется по инициативе депутатов Совета народных депутатов Каширского муниципального района или по инициативе Губернатора Воронежской области в порядке, предусмотренном ст.74.1 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 

1.8. Решение об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия принимается тайным голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от установленной численности депутатов Совета народных депутатов Каширского муниципального района. 

1.9. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия главы Каширского муниципального района подписывается заместителем председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области. 

1.10. При рассмотрении вопроса об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия учитываются характер совершенного лицом, замещающим муниципальную должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение им других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей.

1.11. Вопрос об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия должен быть рассмотрен и соответствующее решение принято не позднее одного месяца со дня поступления информации, указанной в п.1.4. настоящего Порядка в Совет народных депутатов Каширского муниципального района, не считая периодов временной нетрудоспособности лица, замещающего муниципальную должность, пребывания его в отпуске, периода неисполнения должностных обязанностей по иным уважительным причинам, а также периода проведения в отношении него соответствующей проверки.

При этом решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия должно быть принято не позднее шести месяцев со дня поступления результатов проверки о совершении коррупционного правонарушения.

Решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района  о досрочном прекращении полномочий депутата Совета народных депутатов Каширского муниципального района принимается не позднее чем через 30 дней со дня появления основания для досрочного прекращения полномочий, а если это основание появилось в период между сессиями Совета народных депутатов Каширского муниципального района, - не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.

В решении об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия указываются существо совершенного им коррупционного правонарушения и положения нормативных правовых актов, которые им были нарушены, а также основания, предусмотренные статьей 13.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

1.12. Копия решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, или об отказе в применении такого взыскания с указанием мотивов в течение пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения вручается указанному лицу под расписку либо в этот же срок направляется ему заказным письмом с уведомлением.

1.13. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе обжаловать решение об увольнении (освобождении от должности) в судебном порядке.

Приложение 2

к решению Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

от «22» апреля 2016г. № 50
Порядок

применения к муниципальным служащим взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 14.1, 15, 27, 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Трудовым кодексом Российской Федерации.

1.2. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего устанавливается за совершение дисциплинарного проступка.

II. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов,

требований о предотвращении или об урегулировании конфликта

интересов и неисполнение обязанностей, установленных

в целях противодействия коррупции

2.1. За совершение дисциплинарного проступка представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить дисциплинарные взыскания, предусмотренные статьей 27 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", а именно:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

2.1.1. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, предусмотренных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации":

- непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;

- непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя (работодателем), которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;

- непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений.

2.2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится распоряжением (приказом) представителя нанимателя (работодателя).

2.3. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, установленные пунктом 2.1 настоящего Порядка.

III. Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания

3.1. Дисциплинарные взыскания применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной отделом организационной работы администрации района, органа администрации района, наделенного правами юридического лица, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

3.2. Перед применением взысканий за коррупционные правонарушения по решению представителя нанимателя (работодателя) проводится проверка. Основанием для осуществления проверки является достаточная информация, представленная в письменном виде.

3.2.1. До применения дисциплинарного взыскания представитель нанимателя (работодатель) должен затребовать от муниципального служащего письменное объяснение.

Если по истечении двух рабочих дней с момента, когда муниципальному служащему предложено представить письменное объяснение, указанное объяснение муниципальным служащим не предоставлено, то составляется соответствующий акт.

Непредставление муниципальным служащим объяснения не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания.

3.3. При применении взысканий учитываются:

- характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено;

- соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

- предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей.

3.4. Взыскания применяются не позднее одного месяца со дня обнаружения дисциплинарного проступка или поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

При этом взыскание не может быть применено позднее шести месяцев со дня совершения должностного проступка или поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

По результатам ревизии, проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки взыскание не может быть применено позднее двух лет со дня совершения должностного проступка. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.

3.5. За каждый дисциплинарный проступок муниципального служащего может быть применено только одно дисциплинарное взыскание.

3.6. В распоряжении (приказе) о применении взыскания к муниципальному служащему в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или часть 2 статьи 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

3.7. Распоряжение (приказ) о применении взыскания к муниципальному служащему с указанием дисциплинарного правонарушения или коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, которые им нарушены, или об отказе в применении к нему такого взыскания с указанием мотивов объявляется муниципальному служащему под роспись в течение трех рабочих дней со дня издания распоряжения (приказа), не считая времени отсутствия муниципального служащего на работе. В случае отказа муниципального служащего ознакомиться с указанным распоряжением (приказом) под роспись составляется соответствующий акт.

3.8. Копия распоряжения (приказа) о наложении взыскания на муниципального служащего приобщается к личному делу муниципального служащего.

3.9. Муниципальный служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание в установленном законом порядке.
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 22 апреля 2016 г.   № 51
       с. Каширское

О порядке сообщения лицами, 

замещающими муниципальные должности, 

о возникновении личной заинтересованности  

при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести 

к конфликту интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области

Р Е Ш И Л :

        1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению.

       2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте Совета народных депутатов  Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

       4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Каширского муниципального района                                                                                         А.П. Воронов

Приложение к решению

Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

от 22 апреля 2016 г. № 51
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ СООБЩЕНИЯ ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ,

О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ

1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в  Каширском муниципальном районе (далее – лица, замещающие муниципальные должности), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление).

3. Уведомление подается в Комиссию по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов Совета народных депутатов Каширского муниципального района (далее – Комиссия)  по форме согласно приложению №1  к настоящему Положению и подлежит регистрации в журнале регистрации уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности в Каширском  муниципальном районе Воронежской области, о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - журнал).

На уведомлении ставится отметка о его поступлении с указанием даты и регистрационного номера по журналу.

Копия уведомления с отметкой о дате и времени его получения выдается лицу, замещающему муниципальную должность, представившему уведомление.

В случае если уведомление поступило по почте, копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления направляется лицу, замещающему муниципальную должность, направившему уведомление, по почте заказным письмом не позднее дня, следующего за днем регистрации уведомления.

В журнале указывается регистрационный номер, который присваивается уведомлению в момент его регистрации, дата регистрации уведомления, сведения о лице, замещающими муниципальную должность,  представившем уведомление (Ф.И.О., замещаемая должность, подпись), сведения о лице, зарегистрировавшем уведомление (Ф.И.О., подпись), сведения о получении лицом, замещающими муниципальную должность, представившим уведомление, его копии.

4. Комиссия рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном решением Совета народных депутатов от 22 апреля 2016 г. №47 «Об утверждении Положения о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, лицами, замещающими муниципальные должности, и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности, а также о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности и урегулирования конфликта интересов».
   Приложение № 1

к Положению

о порядке сообщения лицами, 

замещающими муниципальные должности,

о возникновении личной заинтересованности

при исполнении должностных обязанностей,

которая приводит или может привести

к конфликту интересов

    _____________________

        (отметка об

        ознакомлении)

Председателю комиссии по соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов Совета народных депутатов Каширского  муниципального района Воронежской области                                    от ____________________________

                                           (Ф.И.О., замещаемая должность)

Уведомление

о возникновении личной заинтересованности

при исполнении должностных обязанностей,

которая приводит или может привести к конфликту интересов

    Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной

заинтересованности:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

    Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может

повлиять личная заинтересованность:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

    Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта

интересов:

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________

    Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по  соблюдению  требований  к  должностному  поведению и урегулированию  конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления.

(нужное подчеркнуть).

                    20    г.

                                   (подпись лица,        (расшифровка

                                   направляющего            подписи)

                                    уведомление)

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

 КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 22 апреля 2016  г. № _52__

          с. Каширское

Об утверждении Порядка проведения

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов Совета народных депутатов 

Каширского муниципального района 

Воронежской области

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 17.07.2009                 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области р е ш и л :

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области согласно приложению.

2. Уполномочить администрацию Каширского муниципального района Воронежской области на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава Каширского муниципального района                                                                                           А.П. Воронов

     Утвержден 

  решением

Совета народных депутатов

                                                                 Каширского муниципального района 

Воронежской области

от 22 апреля  2016 г. № 52
Порядок 

проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области 
I. Общие положения

1.1. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 

1.2. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области (далее – Совет народных депутатов).

1.3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов проводится специалистами правового отдела  администрации Каширского муниципального района, на которых возложена обязанность по проведению антикоррупционной экспертизы (далее – специалист администрации), согласно Методике проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, установленной Постановлением Правительства Российской Федерации № 96.

1.4. Сроки проведения антикоррупционной экспертизы:

- нормативных правовых актов - в течение 5 рабочих дней со дня получения поручения главы Каширского муниципального района Воронежской области;

- проектов нормативных правовых актов - в течение 5 рабочих дней со дня поступления проекта нормативного правового акта на экспертизу.

1.5. По результатам антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета народных депутатов составляется заключение по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

1.6. Не проводится антикоррупционная экспертиза отмененных или признанных утратившими силу нормативных правовых актов, а также нормативных правовых актов, в отношении которых проводилась антикоррупционная экспертиза, если в дальнейшем в эти акты не вносились изменения.

II. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы

нормативных правовых актов

2.1. Антикоррупционная экспертиза действующих нормативных правовых актов осуществляется специалистом администрации по поручению главы Каширского муниципального района Воронежской области.

2.2. Выявленные в нормативном правовом акте коррупциогенные факторы отражаются в заключении, составляемом по результатам антикоррупционной экспертизы.

2.3. В заключении отражаются следующие сведения:

- дата и регистрационный номер заключения;

- реквизиты нормативного правового акта (вид акта, дата, номер и наименование);

- перечень выявленных коррупциогенных факторов с указанием их признаков;

- предложения по устранению коррупциогенных факторов.

2.4. Заключение подписывается главой Каширского муниципального района Воронежской области. 

2.5. Положения действующего нормативного правового акта, содержащие коррупциогенные факторы, выявленные при проведении антикоррупционной экспертизы, устраняются посредством внесения изменений в нормативный правовой акт.

III. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов

3.1. Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов осуществляется специалистом администрации.

3.2. В случае выявления в проекте нормативного правового акта коррупциогенных факторов составляется заключение, в котором указываются:

- дата и регистрационный номер заключения;

- реквизиты проекта нормативного правового акта (вид и наименование проекта нормативного правового акта);

- перечень выявленных коррупциогенных факторов;

- предложения по устранению коррупциогенных факторов.

3.3. Заключение оформляется на бланке Совета народных депутатов Каширского муниципального района, подписывается главой Каширского муниципального района Воронежской области и направляется в Совет народных депутатов. 
Приложение

к Порядку

Форма

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по результатам проведения антикоррупционной экспертизы

«_____» _____________ 20__                                                                  № ______

В соответствии с частью 4 статьи 3 Федерального закона от 17 июля  2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», статьей 6 Федерального  закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области №___ от ____________ администрацией Каширского муниципального района Воронежской области проведена антикоррупционная  экспертиза_________________________________________________________

(вид, дата, номер и наименование нормативного правового акта (проекта нормативного правового акта))

Вариант 1:

В представленном______________________________________________

(наименование нормативного правового акта (проекта нормативного правового акта))

коррупциогенные факторы не выявлены.

Вариант 2:

В представленном _____________________________________________

(наименование нормативного правового акта (проекта нормативного правового акта)

выявлены коррупциогенные факторы <1>.
В целях устранения выявленных коррупциогенных факторов предлагается_______________________________________________________

(указывается способ устранения коррупциогенных факторов: исключение из текста документа, изложение его в другой редакции, внесение иных изменений в текст рассматриваемого документа или иной способ устранения коррупциогенных факторов)

(наименование должности)                          (подпись)                                                             (инициалы, фамилия)

<1> Отражаются все положения нормативного правового акта, его проекта или иного документа, в которых выявлены коррупциогенные факторы, с указанием его структурных единиц (разделов, глав, статей, частей, пунктов, подпунктов, абзацев) и соответствующих коррупциогенных факторов со ссылкой на положения методики, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

 КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ


от 22 апреля 2016 г. № 53

       с. Каширское                                          

Об утверждении Положения о порядке

размещения сведений о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, замещающих муниципальные должности

в органах местного самоуправления Каширского 

муниципального района Воронежской области, 

и членов их семей на официальных сайтах органов местного

самоуправления Каширского муниципального

района Воронежской области и предоставления

этих сведений средствам массовой информации для опубликования 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 "Вопросы противодействия коррупции" Совет народных депутатов Каширского муниципального района решил:
1. Утвердить Положение о порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области, и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования согласно приложению.

2. Настоящее решение опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте Совета народных депутатов  Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».

3. Настоящее решение  вступает в силу с момента его официального  опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области С.И. Воронова.

Глава Каширского муниципального района                                                                         А.П. Воронов

Приложение к решению

Совета народных депутатов 

Каширского муниципального района

от 22 апреля 2016 г. № 53
Положение
о порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области, и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящее Положение устанавливает порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области их супругов и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера) на официальных сайтах органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области, а также предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

2. На официальных сайтах органов местного самоуправления, размещаются и общероссийским средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки по приобретению земельного участка, иного объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг, долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, если общая сумма таких сделок превышает общий доход лица, замещающего муниципальную должность и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

3. В размещаемых на официальных сайтах органов местного самоуправления и предоставляемых общероссийским средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего Положения) о доходах лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица замещающего муниципальную должность;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 2 настоящего Положения, размещаются на официальных сайтах органов местного самоуправления в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности.

5. Размещение на официальных сайтах сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего Положения, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечивается специалистом аппарата Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, уполномоченным на работу с указанными сведениями и  их размещение. 

6. Специалист аппарата Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, уполномоченный на работу со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных лицами, замещающими муниципальные должности и  их размещение: 

а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации сообщают о нем лицу, замещающему муниципальную должность, в отношении которого поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего Положения, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

7. Муниципальные служащие, обеспечивающие размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальных сайтах и их предоставление средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Положения, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от «22» апреля 2016 г.  № 55 

             с. Каширское

О внесении изменений и дополнений в

решение Совета народных депутатов

Каширского муниципального   района

от  24.12.2013№ 258  «Об  утверждении 

комплексной программы социально- 

экономического развития Каширского

муниципального района на 2013- 2018 годы» 

 
В целях осуществления инвестиционных программ (проектов) развития муниципальных образований Каширского муниципального района, в соответствии с п.6 ч.1 ст.17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет народных депутатов Каширского муниципального района 

                                                         РЕШИЛ 

1. Раздел 3 «Цели, задачи, сроки и этапы реализации Программы» «Комплексной программы социально- экономического развития Каширского муниципального района на 2013- 2018 годы» дополнить пунктом 10 «Развитие территориального общественного самоуправления (ТОС)» (Приложение №1).

2. Внести изменения в приложение №1 «Комплексной программы социально- экономического развития Каширского муниципального района на 2013- 2018 годы» изложив его в редакции согласно приложению (Приложение №2). 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии Совета народных депутатов Каширского муниципального района по бюджету, налогам и финансам Панова А.Н. и первого заместителя главы администрации района Шарыгина Е.А.

Глава Каширского 

муниципального района                                                                                                                          А.П.Воронов

Приложение №1 к решению
Совета народных депутатов Каширского

 муниципального района Воронежской

   области от 22.04.2016 № 55


Развитие территориального общественного самоуправления (ТОС)


Территориальное общественное самоуправление (ТОС) является одной из форм инициативного участия населения в осуществлении местного самоуправления. ТОС – это первичная, наиболее простая, близкая и понятная для населения форма решения местных проблем, затрагивающих и индивидуальные, и коллективные интересы граждан.


Правовые основы деятельности ТОС устанавливаются Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».  


 ТОС может решать целый спектр вопросов местного значения: строительство детских площадок, благоустройство территории: посадка деревьев, клумб, установка декоративных фигур, ремонт внутрипоселковых дорог,  ремонт мостов,  обустройство массовых мест отдыха: парки, скверы, пляжи, создание спортивных площадок,  обустройство кладбищ, обустройство территорий памятников и мест воинских захоронений.


На территории района в 2015 году создано четыре ТОСа: в Старинском (два), Данковском, Каширском сельских поселениях.


Поддержка ТОС органами местного самоуправления района будет осуществляться в следующих формах: 
 

1. Повышение эффективности взаимного сотрудничества органов местного самоуправления с органами ТОС путем:

- разработки правовой базы, регламентирующей деятельность ТОС;

- организации деятельности Совета по ТОС при главе местного самоуправления;

- проведения совместных мероприятий органов местного самоуправления и органов ТОС;

- проведения конкурсов на получение грантов для поддержки общественно полезных проектов органов ТОС;

- обучения представителей ТОС;

- организации встреч должностных лиц органов местного самоуправления с населением и представителями ТОС, организация личного приема граждан в микрорайонах ТОС.

2. Развитие активности населения в деятельности ТОС путем:

- обсуждения проблем развития территорий на общих собраниях (сходах), конференциях,  

- содействия участию в публичных слушаниях;

- привлечения к участию в мероприятиях по обеспечению сохранности жилищного фонда, санитарной очистке, благоустройству и озеленению территории муниципального образования;

организации социально значимых работ;

- развития системы поддержки представителей ТОС:   награждение грамотами, благодарственными письмами и другие формы поддержки.

3. Укрепление взаимодействия между органами ТОС, НКО и малым/средним бизнесом посредством:

- оказания содействия в разработке и осуществлении совместных общественно полезных программ и инициатив;

- организации и проведения совместных мероприятий;

- обобщения и распространения положительного опыта работы органов ТОС.

4. Информационное обеспечение деятельности ТОС, осуществляемое в следующих формах:

подготовка и издание   информационных бюллетеней по вопросам деятельности ТОС;

- выпуск информационных листков ТОС для населения;

- привлечение средств массовой информации к освещению опыта и результатов работы ТОС, практики взаимодействия ТОС с органами местного самоуправления, НКО, малым/средним бизнесом и населением.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение №2 к решению Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области от 22.04.2016  № 55

	                                                                                                                                         Перечень программных мероприятий на 2015- 2018 годы

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           тыс. руб.

	№ п/п
	                       Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель
	План реализации
	Всего финансовых средств
	                                             В том числе
	Целевой показатель, на достижение которого направлено мероприятие
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	консолидированный бюджет района
	заемные средства
	собственные средства предприятий
	другие источники финансирования
	
	

	 
	Всего по программе
	 
	 
	 
	2673623,9
	43658,1
	1733739,7
	513743,2
	0
	348192
	34290,9
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	649134,4
	25382,3
	288778,1
	168374,1
	0
	150000
	16599,9
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	585807,2
	5854,2
	276922,5
	109300,7
	0
	188000
	5729,8
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	582294,5
	6115,3
	450559,5
	119657,3
	0
	0
	5962,4
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	856387,8
	6306,3
	717479,6
	116411,1
	0
	10192
	5998,8
	 
	 

	                                                                                    1. Коммерческие (инвестиционные) мероприятия

	 
	Всего  
	 
	 
	 
	338000
	0
	0
	0
	0
	338000
	0
	Удельный вес прибыльных коммерческих организаций, в общем их числе   
	100%

	 
	 
	2015
	 
	 
	150000
	 
	 
	 
	 
	150000
	 
	Среднемесячная номинальная начисленная           заработная плата работников
	31300 руб

	 
	 
	2016
	 
	 
	188000
	0
	0
	0
	0
	188000
	0
	В том числе крупных и средних предприятий и некоммерческих      организациях    района
	32500 руб

	1.1
	Модернизация производства филиал ООО "БунгеСНГ" в Колодезном
	2015
	 
	 
	90000
	 
	 
	 
	 
	90000
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	118000
	 
	 
	 
	 
	118000
	 
	 
	 

	1.2
	Модернизация производства ЗАО "АгроСвет"
	2015
	 
	 
	60000
	 
	 
	 
	 
	60000
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	70000
	 
	 
	 
	 
	70000
	 
	 
	 

	                                    2. Социальные (некоммерческие) мероприятия, реализуемые в рамках муниципальных программ

	 
	Всего
	 
	 
	 
	1547416,9
	43658,1
	968142,1
	491133,8
	0
	10192
	34290,9
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	436061,4
	25382,3
	233564,5
	160514,7
	0
	0
	16599,9
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	331622,2
	5854,2
	213294,5
	106743,7
	0
	0
	5729,8
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	357774,5
	6115,3
	234050,5
	111646,3
	0
	0
	5962,4
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	421958,8
	6306,3
	287232,6
	112229,1
	0
	10192
	5998,8
	 
	 

	2.1.
	МП "Развитие образования"
	 
	Отдел образования администрации Каширского муниципального района
	 
	1083946,5
	18296
	890911,8
	174738,7
	0
	0
	0
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	100%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Доведение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в регионе  
	33600 руб

	 
	 
	2015
	 
	 
	293142
	18296
	202053
	72793
	0
	0
	0
	Доведение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в муниципальном районе  
	26927 руб

	 
	 
	2016
	 
	 
	241810,9
	0
	208196
	33614,9
	0
	0
	0
	Доля детей в возрасте от 3 до 6,5 лет, получающих дополнительную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в  организациях различной организационно- правовой формы и формы собственности, в общей численности детей от3 до 6,5 лет
	80%

	 
	 
	2017
	 
	 
	262723,6
	0
	228745,6
	33978
	0
	0
	0
	Удельный вес детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности
	40%

	 
	 
	2018
	 
	 
	286270
	0
	251917,2
	34352,8
	0
	0
	0
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, в числе выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственной экзамене
	99%

	2.2.
	 МП "Развитие культуры, физической культуры и спорта"
	 
	Отдел по делам культуры и спорта
	 
	90360,8
	27,8
	3504,9
	86828,1
	0
	0
	0
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	100%

	 
	 
	2015
	 
	 
	21533,4
	27,8
	3504,9
	18000,7
	0
	0
	0
	Создание специальных рабочих мест для инвалидов (ежегодно), мест
	3 места

	 
	 
	2016
	 
	 
	21333,8
	0
	0
	21333,8
	0
	0
	0
	Доведение средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в муниципальном районе  (к 2018г.)
	24335 руб

	 
	 
	2017
	 
	 
	23746,8
	0
	0
	23746,8
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	23746,8
	0
	0
	23746,8
	0
	0
	0
	 
	 

	2.2.1.
	Комплектование библиотечного фонда                                      
	2015
	 
	 
	3513,7
	13,9
	3484,9
	14,9
	0
	0
	0
	Удельный вес населения, участвующего в культурно- досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления  
	92%

	 
	 
	2016
	 
	 
	2415
	 
	 
	2415
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	2415
	 
	 
	2415
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	2415
	 
	 
	2415
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.2
	Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры  
	2015
	 
	 
	0
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	7716
	 
	 
	7716
	 
	 
	 
	Общий коэффициент смертности (число умерших на 1000 населения)
	14,50%

	 
	 
	2017
	 
	 
	9076
	 
	 
	9076
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	9076
	 
	 
	9076
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.3
	Сохранение и развитие объектов историко-культурного наследия          
	2015
	 
	 
	168,1
	 
	 
	168,1
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.4
	Прочее                                   
	2015
	 
	 
	17851,6
	13,9
	20
	17817,7
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	10852,8
	 
	 
	10852,8
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	11905,8
	 
	 
	11905,8
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	11905,8
	 
	 
	11905,8
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3.
	МП "Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского муниципального района "
	 
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами, отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	14840,3
	4254,4
	2120,2
	3052
	0
	0
	5413,7
	Средняя продолжительность периода с даты принятия решения о предоставлении земельного участка для строительства или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) по предоставлению земельных участков до даты получения разрешения на строительство 
	2,5 месяцев

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию
	1,5 га

	 
	 
	2015
	 
	 
	7087,7
	3761,5
	1606,6
	442
	0
	0
	1277,6
	Доля организаций, осуществляющих  управление многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие муниципальной собственности в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов 
	100%

	 
	 
	2016
	 
	 
	2584,2
	164,3
	171,2
	870
	0
	0
	1378,7
	Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-,тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие муниципальной собственности в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов
	50%

	 
	 
	2017
	 
	 
	2584,2
	164,3
	171,2
	870
	0
	0
	1378,7
	Доля объема отпуска коммунальных ресурсов, счета за которые выставлены по показаниям приборов учета
	100%

	 
	 
	2018
	 
	 
	2584,2
	164,3
	171,2
	870
	0
	0
	1378,7
	1. Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно- коммунальные услуги;                                                          2. доля многоквартирных жилых домов, нуждающихся в капитальном ремонте;                           3. доля аварийного жилого фонда;                                            4. доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет
	1. 95%                                                  2.  55%                                                              3. 0%                                                                  4. 100%

	2.4.
	МП "Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольсьвенного рынка"
	 
	отдел развития сельской территории
	 
	61925,5
	18385,7
	12696
	1966,6
	0
	0
	28877,2
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, в том числе введенная в действие за год
	34 м2,                                                           3 м2

	 
	 
	2015
	 
	 
	20176,5
	3002,8
	1554,8
	296,6
	0
	0
	15322,3
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	13300,3
	4889,9
	3527,3
	532
	0
	0
	4351,1
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	14010,9
	5151
	3715,7
	560,5
	0
	0
	4583,7
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	14437,8
	5342
	3898,2
	577,5
	0
	0
	4620,1
	 
	 

	2.5.
	МП "Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского района"
	 
	отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	1065
	0
	0
	1065
	0
	0
	0
	Общий коэффициент смертности (число умерших на 1000 населения)
	14,50%

	 
	 
	2015
	 
	 
	150
	0
	0
	150
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	295
	0
	0
	295
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	310
	0
	0
	310
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	310
	0
	0
	310
	0
	0
	0
	 
	 

	2.6.
	МП "Муниципальное управление Каширского муниципального района"
	 
	отдел организационной работы
	 
	97041,4
	0
	1554
	95487,4
	0
	0
	0
	Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг
	90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», в том числе в многофункциональных центрах  
	100%

	 
	 
	2015
	 
	 
	22891,4
	0
	391
	22500,4
	0
	0
	0
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	80%

	 
	 
	2016
	 
	 
	23579
	0
	369
	23210
	0
	0
	0
	Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в органы местного самоуправления  для получения государственных (муниципальных) услуг 
	15 мин

	 
	 
	2017
	 
	 
	24680
	0
	387
	24293
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	25891
	0
	407
	25484
	0
	0
	0
	 
	 

	2.7.
	МП "Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области"
	 
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами, отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	13153,9
	2694,2
	615,5
	9844,2
	0
	0
	0
	Доля малого бизнеса в общем объеме отгруженной продукции (выполненных работ и услуг)
	6,50%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Число субъектов малого предпринимательства в расчете на 10000 населения
	280 ед

	 
	 
	2015
	 
	 
	2812,9
	294,2
	15,5
	2503,2
	0
	0
	0
	Доля расходов бюджета муниципального образования на развитие и поддержку малого предпринимательства
	0,05%

	 
	 
	2016
	 
	 
	3447
	800
	200
	2447
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	3447
	800
	200
	2447
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	3447
	800
	200
	2447
	0
	0
	0
	 
	 

	2.8.
	МП "Социальная поддержка граждан Каширского района"
	 
	Отдел по делам культуры и спорта, финансовый отдел
	 
	11303,4
	0
	0
	11303,4
	0
	0
	0
	Коэффициент  естественного прироста, убыли (-) населения  (на 1000 чел. населения) 
	убыль 5,0 чел

	 
	 
	2015
	 
	 
	3668,4
	0
	0
	3668,4
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	2545
	0
	0
	2545
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	2545
	0
	0
	2545
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	2545
	0
	0
	2545
	0
	0
	0
	 
	 

	2.9.
	МП "Охрана окружающей среды"
	 
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами, главы сельских поселений
	 
	41300
	0
	29808
	1300
	0
	10192
	0
	Коэффициент  естественного прироста, убыли (-) населения  (на 1000 чел. населения) 
	убыль 5,0 чел

	 
	 
	2015
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	100
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	1100
	0
	0
	1100
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	40100
	0
	29808
	100
	0
	10192
	0
	 
	 

	2.9.1.
	Строительство полигона ТБО
	 
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	41000
	0
	29808
	1000
	0
	10192
	0
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	1000
	0
	0
	1000
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	40000
	0
	29808
	0
	0
	10192
	 
	 
	 

	2.9.2.
	Прочее
	 
	 
	 
	300
	0
	0
	300
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	100
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	100
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	100
	0
	0
	100
	0
	0
	0
	 
	 

	2.10.
	МП "Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области"
	 
	Финансовый отдел
	 
	132480,1
	0
	26931,7
	105548,4
	0
	0
	0
	Доля собственных доходов местного бюджета в общем объеме доходов бюджета муниципального образования
	40%

	 
	 
	2015
	 
	 
	64599,1
	0
	24438,7
	40160,4
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	22627
	0
	831
	21796
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	22627
	0
	831
	21796
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	22627
	0
	831
	21796
	0
	0
	0
	 
	 

	                                  3. Социальные (некоммерческие) мероприятия, не вошедшие в муниципальные программы

	 
	Всего
	 
	 
	788207
	788207
	0
	765597,6
	22609,4
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	2015
	2015
	 
	63073
	63073
	0
	55213,6
	7859,4
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	2016
	2016
	 
	66185
	66185
	0
	63628
	2557
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	2017
	2017
	 
	224520
	224520
	0
	216509
	8011
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	2018
	2018
	 
	434429
	434429
	0
	430247
	4182
	0
	0
	0
	 
	 

	                                                            3.1 Развитие дошкольного, дополнительного и общего образования

	3.1.1.
	Капитальный ремонт бывшей Колодезянской СОШ под детский сад
	2015
	 
	 
	12773,4
	 
	12618,4
	155
	 
	 
	 
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трёх до семи лет
	44,70%

	3.1.2.
	Капитальный ремонт школ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Дзержинская СОШ"          
	2016
	 
	 
	20000
	 
	18000
	2000
	 
	 
	 
	Доля расходов бюджета муниципального образования на увеличение стоимости основных средств,
	1,20%

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Краснологская СОШ"     
	2015
	 
	 
	11466,6
	 
	11348,2
	118,4
	 
	 
	 
	 Общий коэффициент рождаемости (число родившихся на 1000 чел. населения)
	9,6 чел

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Каширская СОШ"       
	2018
	 
	 
	40400
	 
	40000
	400
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Кондрашкинская ООШ"   
	2017
	 
	 
	30000
	 
	28500
	1500
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Запрудская СОШ"    
	2015
	 
	 
	1584
	 
	1554
	30
	 
	 
	 
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений с числом учащихся на 3-ей ступени обучения (10-11 классы)   менее 84 человек   в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений
	40%

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Круглянская ООШ" 
	2017
	 
	 
	40000
	 
	38800
	1200
	 
	 
	 
	Средняя наполняемость классов в муниципальных  общеобразовательных учреждениях
	10 чел

	 
	Капитальный ремонт МКОУ "Каменно- Верховская ООШ" 
	2016
	 
	 
	6185
	 
	6000
	185
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1.3
	Строительство детского сада на 220 мест
	2018
	 
	 
	10030
	 
	10000
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого образование
	 
	 
	 
	172439
	0
	166820,6
	5618,4
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	25824
	 
	25520,6
	303,4
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	26185
	0
	24000
	2185
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	70000
	0
	67300
	2700
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	50430
	0
	50000
	430
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                     3.2. Культура и сохранение культурного наследия

	3.2.1
	Строительство многфункционального центра в селе Каширское
	2016
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	4012
	 
	4000
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	250075
	 
	250000
	75
	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.2
	Строительство клуба в с. Круглое
	2016
	 
	 
	10700
	 
	10700
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.3.
	Капитальный ремонт   учреждений культуры
	 
	Отдел по делам культуры и спорта
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Удельный вес населения, участвующего в культурно- досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления  
	92%

	 
	МКОУДО "Каширская детская школа искусств"              
	2017
	 
	 
	15500
	 
	15000
	500
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Ремонт кровли Запрудского СДК                                      
	2018
	 
	 
	2523
	 
	2397
	126
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Ремонт кровли Боевского  СДК                                         
	2018
	 
	 
	925
	 
	879
	46
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Центрального дома культуры                                             
	2017
	 
	 
	5000
	 
	4250
	750
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	10000
	 
	10000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Ремонт клуба пос. Колодезный, изг ПСД                         
	2017
	 
	 
	500
	 
	 
	500
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	10000
	 
	9500
	500
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	  Итого культура
	 
	 
	 
	309235
	0
	306726
	2509
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	10700
	0
	10700
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	25012
	0
	23250
	1762
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	273523
	0
	272776
	747
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                      3.3. Физическая культура и спорт

	3.3.1.
	Строительство моногофункциональных спортивных площадок  
	 
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	37%

	 
	с.Круглое
	2015
	 
	 
	3134,4
	 
	3125
	9,4
	 
	 
	 
	Доля расходов бюджета муниципального образования на увеличение стоимости основных средств
	1,20%

	 
	с. Красный Лог
	2016
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого физкультура и спорт
	 
	 
	 
	15134,4
	0
	15089
	45,4
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	3134,4
	 
	3125
	9,4
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	4000
	 
	3988
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                                           3.4. Газификация

	3.4.1.
	Газификация села Бирюченское, Каширское с/п    
	2015
	Глава  сельского поселения
	 
	12600
	 
	12600
	0
	 
	 
	0
	Общий коэффициент рождаемости (число родившихся на 1000 чел. населения)
	9,6 чел

	3.4.2.
	Газификация улиц села Каширское, Каширского сельского поселения                                                    
	2015
	Глава   сельского поселения
	 
	1580,5
	 
	1580,5
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4.3.
	Газификация ул. Лугань с. Данково
	2016
	 
	 
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4.4.
	Перевод на газ котельных учреждений культуры
	 
	 Главы сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Кондрашкинский СДК   
	2017
	 
	 
	7632
	 
	7609
	23
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Данковский СДК        
	2017
	 
	 
	6115
	 
	6097
	18
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Каширский СДК    
	2018
	 
	 
	6115
	 
	6097
	18
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Старинский СК     
	2018
	 
	 
	300
	 
	 
	300
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4.5.
	Перевод на газ котельных образовательных учреждений
	 
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Данковская СОШ  ПСД   
	2017
	 
	 
	1500
	 
	0
	1500
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	8050
	 
	8026
	24
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Совхозная ООШ        ПСД   
	2017
	 
	 
	600
	 
	 
	600
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	8050
	 
	8026
	24
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Кондрашкинская ООШ       
	2018
	 
	 
	7632
	  
	7609
	23
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Ильичевская ООШ             
	2017
	 
	 
	8050
	 
	8026
	24
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Дзержинская СОШ             
	2015
	 
	 
	3339,1
	 
	3339,1
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого газификация
	 
	 
	 
	71573,6
	0
	69019,6
	2554
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	17519,6
	0
	17519,6
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	23897
	0
	21732
	2165
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	30147
	0
	29758
	389
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	                                                                              3.5. Водоснабжение

	3.5.1.
	Строительство водопроводов 
	 
	Главы сеьских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Общий коэффициент рождаемости (число родившихся на 1000 чел. населения)
	9,60%

	 
	село Даково, 35 км       (ПСД)       
	2017
	 
	 
	8291
	 
	7876
	415
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	26223
	 
	24912
	1311
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	село Кондрашкино                                         
	2015
	 
	 
	1013,9
	 
	0
	1013,9
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	село Красный Лог
	2015
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	38114
	 
	38000
	114
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 село Каменно- Верховка, 5.8 км                                        
	2018
	 
	 
	13331
	 
	12931
	400
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	село Запрудское                  
	2017
	 
	 
	13331
	 
	12931
	400
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	17775
	 
	17242
	533
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	с. Каширское
	2017
	 
	 
	25075
	 
	25000
	75
	 
	 
	 
	 
	 

	3.5.2.
	Реконструкция систем водоснабжения в селе Круглое  
	2017
	 
	 
	2800
	 
	2792
	8
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого водоснабжение
	 
	 
	 
	145953,9
	0
	141684
	4269,9
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	1013,9
	0
	0
	1013,9
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 
	 
	 


	 
	 
	2017
	 
	 
	87611
	0
	86599
	1012
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	57329
	0
	55085
	2244
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                                      3.6. Ремонт автомобильных дорог

	3.6.1.
	Ремонт автомобильных дорог                       
	 
	Главы сельских поселений
	 
	46107,8
	0
	38723,8
	7384
	 
	 
	 
	Доля расходов бюджета муниципального образования на увеличение стоимости основных средств,
	0

	 
	 
	2015
	 
	 
	10107,8
	 
	3803,8
	6304
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	12000
	 
	11640
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	12000
	 
	11640
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	12000
	 
	11640
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	3.6.2
	Строительство дороги пос. Колодезный ул. Молодежная
	2016
	 
	 
	11300
	 
	11300
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	3.6.3
	Строительство дороги с. Можайское ул. Ленина
	2016
	 
	 
	2000
	 
	2000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	7000
	 
	7000
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.6.4
	Устройство тротуаров
	2015
	 
	 
	2591,7
	 
	2462,1
	129,6
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого автодороги
	 
	 
	 
	68999,5
	0
	61485,9
	7513,6
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	12699,5
	0
	6265,9
	6433,6
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	 
	 
	25300
	0
	24940
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2017
	 
	 
	14000
	0
	13640
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2018
	 
	 
	19000
	0
	18640
	360
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                                              3.7.  Экология

	3.7.1.
	Благоустройство парка в с. Левая Россошь
	2015
	Глава Левороссошанского сельского поселения
	 
	1979,9
	 
	1880,8
	99,1
	 
	 
	 
	Коэффициент  естественного прироста, убыли (-) населения  (на 1000 чел. населения) 
	убыль 5,0 чел

	 
	итого экология
	 
	 
	 
	1979,9
	 
	1880,8
	99,1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	 
	 
	1979,9
	 
	1880,8
	99,1
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                                                                   3.8. Прочее

	3.8.1.
	Подготовка документов по  планировке территории
	2015
	 
	 
	901,7
	 
	901,7
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	итого прочие
	 
	 
	 
	901,7
	 
	901,7
	 
	 
	 
	 
	 
	 


СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

       от 22 апреля 2016г. № _56_

            с. Каширское

Об утверждении Положения о порядке

принятия решений об установлении

тарифов на услуги муниципальных

предприятий и учреждений Каширского

муниципального района

      Руководствуясь положениями  Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях решения вопросов местного значения, Совет народных депутатов Каширского муниципального района 

                                    РЕШИЛ: 

 1.Утвердить Положение о порядке принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений Каширского муниципального района Воронежской области согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии Совета народных депутатов Каширского муниципального района по бюджету, налогам и финансам Панова А.Н. и первого заместителя главы администрации Шарыгина Е.А.

Глава Каширского

муниципального района                                                                                                                        А.П.Воронов

        Приложение

                                      к решению Совета народных депутатов Каширского

                                      муниципального района Воронежской области

                                      от 22 апреля 2016 года № 56

Положение

о порядке принятия решений об установлении тарифов

на услуги муниципальных предприятий и учреждений

Каширского муниципального   района

1.Правовая основа и предмет регулирования настоящего Положения

Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и определяет порядок принятия решения об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений Каширского муниципального района.         Муниципальные предприятия и учреждения самостоятельно определяют возможность оказания платных услуг в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала и спроса на услуги. Муниципальные предприятия и учреждения имеют право оказывать платные услуги, которые предусмотрены в их учредительных документах. Оказание платных услуг, подлежащих лицензированию, осуществляются муниципальными предприятиями и учреждениями только с момента получения лицензии в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

       2.Основные принципы установления тарифов на услуги

         муниципальных предприятий и учреждений

Основными принципами установления тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений являются:

-Проведение единой политики тарифов на услуги муниципальных предприятий и       учреждений

-обеспечение доступности услуг муниципальных предприятий и учреждений для потребителей

-защита интересов потребителей от необоснованного изменения тарифов 

-повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий и учреждений

-открытость информации о тарифах на услуги и порядке их формирования.

      3.Методы формирования тарифов на услуги муниципальных предприятий и 

        учреждений 

Основными методами формирования тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений являются:

- метод экономической обоснованности расходов. При установлении тарифов методом экономической обоснованности расчет тарифов осуществляется с учетом экономически обоснованных затрат, необходимых для оказания муниципальными предприятиями и учреждениями платных услуг. Затраты на материальные ресурсы при расчете экономически обоснованных тарифов рассчитываются исходя из расхода средств на предоставленные единицы услуги. Стоимость нормативных затрат по оплате труда при расчетах экономически обоснованных тарифов подтверждаются расчетом нормативной численности работников, рассчитанной в соответствии с трудоемкостью работ и услуг, с учетом фактически сложившихся затрат за отчетный период. 

    4. Основания для принятия решения об установлении либо изменении тарифов на 

      услуги  муниципальных предприятий и учреждений

Основаниями для принятия решения об установлении либо изменении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений являются: 

-появление новых муниципальных предприятий и учреждений

-истечение периода действия ранее установленных тарифов

-изменение более чем на 5% процентов обоснованных экономических затрат по услугам, оказываемых муниципальными предприятиями и учреждениями,  по сравнению с затратами, включенными в размер действующих тарифов

-результаты проверки финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и учреждений, свидетельствующие о необходимости изменения тарифов

-вступившие в законную силу решение суда.

    5. Порядок принятия решения об установлении и (или) изменении тарифов на услуги

        муниципальных предприятий и учреждений

1.Для установления и (или) изменения тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений в администрацию Каширского муниципального образования представляется заявление об установлении тарифов, подписанное руководителем или лицом, официально его замещающим.

2. В заявлении необходимо указывать:

-сведения о предприятии или учреждении

-основание и обоснование необходимости установления (изменения) тарифов.

3. К заявлению прилагаются следующие документы:

-копия учредительных документов

-копия лицензии, если соответствующий вид деятельности подлежит лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации

-копии приказа и Положения об учетной политике

-копия штатного расписания

-расчет фонда заработной платы

-копия Положения о текущем премировании, разовых выплатах стимулирующего характера (правовые акты, регулирующие размер выплат стимулирующего характера)

-расчет нормы времени на выполнение услуги, норма расхода материалов 

-документы, подтверждающие нормы расходов и материалов, используемых для производства работ, оказания услуг.

4. при рассмотрении заявлений об установлении тарифов администрация вправе запросить дополнительные документы, обосновывающие уровень тарифов на работы, услуги.

5. Администрация в течение 30 календарных дней осуществляет проверку представленных документов для правильности расчета предлагаемых тарифов, их экономической обоснованности и оценки доступности платных услуг для потребителей, готовит мотивированное заключение об обоснованности и необходимости установленных и (или) изменении действующих тарифов, либо об отказе в пересмотре действующих и (или) установленных тарифов.

Заключение и проект постановления об установлении новых и (или) изменении действующих тарифов направляется главе администрации Каширского муниципального района.

6. Решение об установлении  и (или) изменении тарифов принимается главой администрации Каширского муниципального района на основании заключения и оформляется постановлением.

Решение об отказе в установлении  и (или) изменении тарифов принимается главой администрации Каширского муниципального района на основании заключения и оформляется письмом администрации района.

     6. Расчетный период регулирования тарифов на работы, услуги муниципальных 

         предприятий и учреждений 

1.Период регулирования тарифов на работы, услуги муниципальных предприятий и учреждений указывается в постановлении главы администрации Каширского муниципального района 

2. Период регулирования тарифов на работы, услуги муниципальных предприятий и учреждений,  как правило, не может быть менее года. 
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 22 апреля 572016 г.  № 57

    с. Каширское

О внесении изменения

в решение Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

Воронежской области № 283 от 19.10.2008

«Об установлении выплат единовременного

денежного поощрения»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Каширского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области

РЕШИЛ:

    1.  Внести в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области № 283 от 19.10.2008 «Об установлении выплат единовременного денежного поощрения» (далее-Решение) следующее изменение: «Пункт 3 Решения изложить в следующей редакции: «3.  Расходы на выплату единовременного денежного поощрения, предусмотренного пунктом 1 настоящего решения производятся за счет средств фонда оплаты труда органов местного самоуправления  Каширского муниципального района Воронежской области. Расходы на выплату единовременного денежного поощрения, предусмотренного пунктом 2 настоящего решения производятся за счет средств фонда пенсионного обеспечения муниципальных служащих  органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области». 

    2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата администрации района И.Ю. Корабейникову, руководителя финансового отдела администрации района Н.М. Голубеву и заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области С.И. Воронова.

	Глава Каширского муниципального района                                                                                                                     
	                 А.П. Воронов


СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 22 апреля 2016 г.  № _58_

     с. Каширское

О внесении изменения

в решение Совета народных депутатов

Каширского муниципального района

Воронежской области № 316 от 30.01.2009

«Об утверждении Положения о поощрениях

и дополнительных гарантиях муниципальным

служащим органов местного самоуправления 

Каширского муниципального района»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Каширского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области

РЕШИЛ:

     1.  Внести в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области№ 316 от 30.01.2009 «Об утверждении Положения о поощрениях  и дополнительных гарантиях муниципальным служащим органов местного самоуправления  Каширского муниципального района» (далее-Положение) следующее изменение: Пункт 3.4. Положения изложить в следующей редакции: «3.4. Расходы на выплату единовременного денежного поощрения, предусмотренного пунктами 3.1., 3.2. Положения производятся за счет средств фонда оплаты труда органов местного самоуправления  Каширского муниципального района Воронежской области. Расходы на выплату единовременного денежного поощрения, предусмотренного пунктом 3.3.Положения производятся за счет средств фонда пенсионного обеспечения  муниципальных служащих  органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области». 

     2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата администрации района И.Ю. Корабейникову, руководителя финансового отдела администрации района Н.М. Голубеву и заместителя председателя Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области С.И. Воронова.

	Глава Каширского муниципального района                                                                                                                     
	                           А.П. Воронов


____________________________________________________________________________________________
Раздел 2.

Постановления администрации Каширского муниципального района Воронежской области

                 АДМИНИСТРАЦИЯ КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 04.04.2016 № 113

        с. Каширское

Об утверждении норматива стоимости

1 кв.метра общей площади жилья по

Каширскому муниципальному району 

для расчета размера субсидий на 

2 квартал 2016 года

    В целях реализации на территории Каширского муниципального района федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы» и на основании порядка установленного п.11 постановления Правительства Российской Федерации № 1050 от 17 декабря 2010 года «Об утверждении правил  предоставления молодым семьям субсидий на приобретение жилья в рамках реализации  подпрограммы «Обеспечение жильем молодых  семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы» постановляю:

1.Утвердить нормативную стоимость 1 кв. метра общей площади жилья по                   Каширскому муниципальному району для расчета размера социальной выплаты  на 2 квартал 2016 года в размере 17000 рублей.

    2.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой        

И. о. главы администрации Каширского

муниципального района                                                                                                      Е. А. Шарыгин

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  

К А Ш И Р С К О Г О  М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  Р А Й О Н А

В О Р О Н Е Ж С К О Й  О Б Л А С Т И

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 05.04.2016  № 117

с. Каширское

Об утверждении программы 

по профилактике социального сиротства, 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

защите их прав и законных интересов 

в Каширском муниципальном районе на 2016 год
В соответствии с Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», во исполнение пункта 9.1 вопроса 1 «Об актуализации муниципальных программ, планов действий в сфере защиты интересов детей на 2016 год» протокола заседания правительства Воронежской области от 02.03.2016 № 2, в целях безопасности детей, защиты и соблюдения законных интересов и прав ребенка в семье, раннего своевременного выявления случаев нарушения прав, жестокого обращения с ребенком в семье, а также для оказания помощи семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, устранению причин нарушения прав и законных интересов детей,

постановляю:         

1. Утвердить прилагаемую программу по профилактике социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защите их прав и законных интересов в Каширском муниципальном районе на 2016 год.

2. Настоящее постановление опубликовать в официальном периодическом печатном средстве массовой информации органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области «Вестник муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области» и разместить на официальном сайте администрации Каширского муниципального района Воронежской области в сети «Интернет».

Мероприятия программы разместить на официальном сайте Каширского муниципального района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации Каширского муниципального района Литягина С.А.

И.о. главы администрации 

Каширского муниципального района                                                                                                  Е.А. Шарыгин 

                                                                                            УТВЕРЖДЕНА

                                                                                                                          постановлением администрации

                                                                                                                                    Каширского муниципального района

                                                                                                                          от 05.04.2016 № 117

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

по профилактике социального сиротства, 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

защите их прав и законных интересов 

в Каширском муниципальном районе на 2016 год

с. Каширское
1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.
Среди причин современного детского неблагополучия особое место занимают явления в семье: нарушение ее структуры и функций, рост числа разводов и количества неполных семей, асоциальный образ жизни ряда семей; падение жизненного уровня, ухудшение условий содержания детей, нарастание психоэмоциональных перегрузок у взрослого населения, непосредственно отражающихся на детях; распространение жестокого обращения с детьми в семьях и интернатных учреждениях при снижении ответственности за их судьбу.

Изменение ценностных ориентаций, психологическая дезадаптация значительной части населения, снижение нравственных норм негативно сказывается на процессе социализации детей и подростков. Растущие масштабы асоциального поведения среди взрослых стимулируют развитие аналогичных процессов и в детской среде. Безработица родителей, материальные трудности, недостаток предметов первой необходимости, суженый круг внутрисемейного общения толкают подростков на совершение преступлений.

Детская безнадзорность и беспризорность - следствие современной социально-экономической и духовно-нравственной ситуации в России, которая характеризуется нарастанием социального неблагополучия семей, падением их жизненного уровня, дистанцированием школы от детей с трудной судьбой, криминализацией среды, ростом преступности среди взрослых и порождает опасные для подрастающего поколения и общества в целом тенденции - рост числа граждан, лишенных родительских прав, что предопределяет широкое распространение социального сиротства и беспризорности среди несовершеннолетних; массовые нарушения прав детей; рост ранней алкоголизации и наркомании подростков, который ведет к увеличению числа преступлений, совершенных несовершеннолетними; рост венерических заболеваний у несовершеннолетних, высокий уровень беременности и родов у девочек-подростков, омоложение преступности; увеличение преступности среди девочек подросткового возраста; увеличение числа несовершеннолетних правонарушителей, не имеющих средств к существованию; рост числа несовершеннолетних с психическими отклонениями среди правонарушителей.

В настоящее время в районе не уменьшается число семей и детей, находящихся в социально опасном положении, а также несовершеннолетних, ставших сиротами при живых родителях. Особую тревогу вызывает злоупотребление алкоголем среди детей и подростков. В результате чего происходит ухудшение физического и психического здоровья несовершеннолетних детей. Также не снижается количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними детьми, кроме того, повышается криминальная активность подростков младших возрастов, а также подростков женского пола.

Социальная профилактика — это система социальных, правовых, педагогических и иных мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних детей, осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении. Система профилактической работы с безнадзорными несовершеннолетними
правонарушителями строится с учетом основных сфер жизнедеятельности детей и молодежи: семья, образовательное учреждение, досуг, включая микросоциальное окружение. Проблема профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних детей существует как комплекс нерешенных организационных, экономических, социальных, медицинских и педагогических проблем.

Таким образом, программно-целевой подход в решении проблемы профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты прав и законных интересов, позволит укрепить механизм формирования и реализации правовых и социально-экономических условий для физического и духовного развития детей, а также реальное обеспечение прав ребенка.
2. Цели и задачи Программы, сроки ее реализации
Программа предусматривает решение следующих задач:

1. обеспечение защиты прав, свобод и законных интересов граждан от противоправных действий (бездействия путем предупреждения правонарушений и антиобщественных действий, выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению;

2. привлечения внимания органов государственной власти и местного самоуправления, общественных организаций к проблемам детской безнадзорности и подростковой преступности, защите прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактике социального сиротства;

3. выявление и пресечение случаев жестокого обращения с несовершеннолетними (нанесения физического, психического и морального ущерба ребенку);

4. отработка механизма эффективного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики, максимальное привлечение к решению обозначенных проблем других органов и учреждений, общественных формирований и др. в решении обозначенных проблем;

5. выявление ключевых причин семейного и детского неблагополучия и наличия у семьи ресурсов и способности для осуществления позитивны изменений в ее функционировании;

6. своевременное выявление детей и семей на ранней стадии неблагополучия, в том числе выявление ребенка, проживающего в семье или находящегося в ситуации, угрожающей его жизни или здоровью, или препятствующей его нормальному воспитанию и развитию;

7. защита и улучшение положения детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений;

8. стабилизация семьи как основного социального института общества, усиление ответственности родителей за воспитание детей, совершенствование системы профилактической работы по предупреждению семейного неблагополучия, социального сиротства, детской беспризорности и безнадзорности;

9. создание условий, способствующих воспитанию детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в приемных семьях (опека, патронаж, усыновление);

10. обеспечение защиты прав, свобод и законных интересов граждан от противоправных действий (бездействия) путем предупреждения правонарушений и антиобщественных действий, выявления и устранения причин и условий, способствующих их совершению;

11. социадьно-психологическая реабилитация лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и иных категорий граждан, находящихся в социально опасном положении

12. формирование активной позиции населения к проблеме защиты прав детства, профилактике противоправного поведения;

13. обобщение и распространение инновационных форм работы, оптимальных решений в вопросах профилактики социального сиротства, детской безнадзорности и подростковой преступности.

14. минимизация преступности

15. воспитание граждан в духе соблюдения законности и правопорядка.
3. Система Программных мероприятий
Мероприятия программы направлены на защиту прав детей, находящихся в особо сложных обстоятельствах (безнадзорных и беспризорных, проживающих в семьях, находящихся в социально опасном положении):

16. проведение информационно-просветительной кампании среди детей и подростков о недопустимости насилия и жестокости в обращении со сверстниками, о правилах безопасного поведения, возможности получения помощи в случаях насилия и преступных посягательств;

17. создание эффективной системы межведомственного взаимодействия по выявлению семейного неблагополучия на ранней стадии и восстановлению благоприятной семейной среды для воспитания ребенка;

18. индивидуально-профилактическая и реабилитационная работа с семьями и детьми, находящимися в социально опасном положении;

19. проведение совместно со средствами массовой информации просветительской работы, направленной на демонстрацию позитивного опыта жизнеустройства детей, оставшихся без попечения родителей;

20. семейное устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, использование максимального возможного развития в условиях семейного воспитания, их социализации, подготовки к самостоятельной жизни и интеграции в общество;

21. вовлечение гражданского общества в решение проблем семьи, материнства и детства;

- социальная реабилитация детей, находящихся в конфликте с законом, профилактика безнадзорности, преступности и правонарушений несовершеннолетних;

22. укрепление института семьи, формирование семейных ценностей;

23. информационно-методическое обеспечение деятельности учреждений системы профилактики социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
4. Система организации контроля за исполнением Программы
Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация Каширского муниципального района.

Учреждения и организации, указанные в графе «Исполнители» первыми, являются ответственными за своевременное полное исполнение пунктов Программы. По их инициативе для выполнения конкретных мероприятий могут создаваться межведомственные группы.

Обобщенная информация комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Каширского муниципального района, ОМВД России по Каширскому району, отдела образования, органов опеки и попечительства, КУ ВО «УСЗН Каширского района» направляется в администрацию Каширского муниципального района к 25.01.2017 г.

Ход и результаты реализации Программы могут быть рассмотрены на районных коллегиях, сессиях Совета депутатов Каширского муниципального района, координационных совещаниях комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Каширского муниципального района.
5. Основные программные мероприятия:
	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок исполнения
	Примечание

	
	1. Создание эффективной системы межведомственного взаимодействия по профилактике социального сиротства, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	1.1
	Проведение межведомственных совещаний и круглых столов для руководителей органов и учреждений системы профилактики
	Администрация Каширского муниципального района; КДН и ЗП, органы и учреждения системы профилактики
	1 раз в квартал 
	

	1.2
	Формирование банка данных на несовершеннолетних и семьи, находящиеся в социально опасном положении
	Органы и учреждения системы профилактики 
	В течение года
	

	1.3
	Своевременный обмен информацией между органами и учреждениями системы профилактики о выявленных фактах асоциального поведения родителей, лиц их заменяющих, фактах социального неблагополучия, требующих принятия незамедлительных мер
	 Органы и     учреждения системы  профилактики
	В течение года 


	


	    1.4
	    Своевременный обмен информацией между органами и учреждениями      системы профилактики о детях, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Органы и учреждения системы профилактики 
	В течение года
	

	   1.5


	 Обсуждение на заседаниях Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав вопросов профилактической работы с неблагополучными семьями; планирование совместных действий по решению возникающих проблем:

- об организации работы органов системы профилактики по раннему выявлению семейного и детского неблагополучия;

- о причинах и условиях самовольных уходов детей из семьи, эффективность проводимой с детьми и подростками социально-педагогической и реабилитационной работы, защиты их прав;

- о состоянии преступности и правонарушений среди обучающихся в образовательных учреждениях района, о привлечении родителей к гражданско-правовой ответственности;

- о состоянии решения проблем защиты прав детства в районе;

- о состоянии работы с приемными и опекунскими семьями;

- о проведении профилактической и реабилитационной работы с родителями, лишенными или ограниченными в родительских правах 
	КДН и ЗП, отдел образования, органы опеки и попечительства, КУ ВО УСЗН Каширского района, образовательные учреждения района, ОМВД России по Каширскому району
	Ежеквартально


	


	1.6
	Выявление фактов жестокого обращения родителей с детьми и семейного насилия, принятие адекватных и своевременных мер
	Органы и учреждения системы профилактики
	Постоянно
	

	2. Предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

	2.1
	Проведение межведомственных профилактических акций «Каникулы», «Подросток», «Здоровье», «Школа», «Семья»
	Органы системы профилактики
	    В течение года
	

	2.2
	Проведение еженедельных рейдов по семьям, состоящим на учете в банке данных семей, находящихся в социально опасном положении 
	КДН и ЗП, отдел образования, органы опеки и попечительства, КУ ВО УСЗН Каширского района, образовательные учреждения района, ОМВД России по Каширскому району
	  Еженедельно
	


	2.3
	Своевременно выявлять категории неблагополучных семей, подростков, склонных к совершению правонарушений, принимать меры по изъятию детей их семей, где действиями или бездействием родителей создается угроза жизни и здоровью детей
	ОМВД России по Каширскому району, органы опеки и попечительства, КУ ВО УСЗН Каширского района
	   Постоянно

	

	2.4
	Проведение профилактической и реабилитационной работы с родителями, лишенными или ограниченными в родительских правах с целью восстановления семьи и, как следствие возвращение ребенка в кровную семью
	Органы опеки и попечительства 
	 Постоянно
	


	2.5
	Развитие внеурочной творческой деятельности учащихся образовательных учреждений. Вовлечение в деятельность кружков, секций подростков, склонных к совершению правонарушений
	Отдел образования, образовательные учреждения района
	 В течение года


	

	


	2.6
	Организация мероприятий, направленных на трудоустройство, отдых и оздоровление несовершеннолетних в летний период
	КДН и ЗП, отдел образования, органы опеки и попечительства, КУ ВО УСЗН Каширского района, ГКУ ВО ЦЗН Каширского района
	В течение года
	

	2.7
	Проведение декадников по выявлению детей и подростков, нуждающихся в помощи государства
	Органы опеки и попечительства, образовательные учреждения района
	Март, сентябрь
	

	2.8
	Привлечение психологов, врачей-психиатров для выработки направлений индивидуальной работы с подростками с девиантным поведением
	КДН и ЗП, БУЗ ВО «Каширская РБ»
	В течение года
	

	2.9
	Проведение цикла встреч по правовой, антиалкогольной, антинаркотической пропаганде среди детей и подростков в школах, учебных заведениях района
	КДН и ЗП, ОМВД России по Каширскому району, БУЗ ВО «Каширская РБ», отдел образования
	В течение года
	

	2.10
	Проведение обследований неблагополучных семей, воспитывающих несовершеннолетних детей
	Органы системы профилактики
	В течение года
	


	2.11
	Организация для учащихся образовательных учреждений кружков и факультативов по изучению основ законодательства, проведение акции «Я, мои права и обязанности»
	Отдел образования, органы опеки и попечительства, образовательные учреждения района, Центр детского творчества
	   В течение года
	

	2.12
	Проведение комплексной операции «Занятость», направленной на организацию трудоустройства, отдыха и оздоровления несовершеннолетних детей
	ГКУ ВО ЦЗН Каширского района, отдел образования, КУ ВО УСЗН Каширского района 
	  Июнь-август
	

	2.13
	Осуществлять проведение мероприятий по выявлению лиц, вовлекающих несовершеннолетних в употребление спиртных напитков и иную преступную деятельность.
	ОМВД России по Каширскому району 
	   Постоянно
	

	2.14
	Организация проведение рейдов, в том числе в вечернее время, с участием представителей всех органов системы профилактики

24. по школам и учебным заведениям с целью выявления детей и подростков, систематически уклоняющихся от учебы, а также не получивших основного общего образования;

25. по скверам, паркам, дискотекам, другим общественным местам в целях выявления несовершеннолетних, находящихся в нетрезвом состоянии или распивающих алкогольные напитки в общественном месте, занимающихся употреблением наркотических, психотропных и одурманивающих веществ, а также с целью выявления безнадзорных и беспризорных детей;

26. по торговым точкам с целью выявления работников торговли, продающих спиртные напитки и сигареты несовершеннолетним
	ОМВД России по Каширскому району, отдел образования, органы опеки и попечительства, КУ ВО УСЗН Каширского района
	В течение года
	

	2.15
	Проведение массовых культурно - спортивных мероприятий района с привлечением несовершеннолетних подростков, склонных к правонарушениям
	Отдел культуры и спорта администрации Каширского муниципального района
	   В соответствии с планом проведения мероприятий
	

	2.16
	Осуществление надзора и контроля за соблюдением правовых нормативов, касающихся условий учебы и труда подростков, принятие мер по устранению причин детского травматизма
	ОМВД  России по Каширскому району, отдел образования, органы опеки и попечительства 
	 В течение года
	
	

	2.17
	Проведение в учебных заведениях акции «Полиция и дети», направленную на установление доверительных отношений сотрудников полиции и подростков
	ОМВД России по Каширскому району, отдел образования
	 В течение года
	
	

	2.18
	Организовать и провести профилактические мероприятия «Без наркотиков», «Алкоголь-подросток», в ходе которых выявлять источник распространения и лиц, склонных к их употреблению, обеспечение мер воспитательного, медицинского и правого воздействия, пропаганде здорового образа жизни
	ОМВД России по Каширскому району, отдел образования, БУЗ ВО «Каширская РБ»
	  В течение года
	
	

	
	3. Профилактическая работа с неблагополучными семьями и детьми, находящимися в социально опасном положении
	

	3.1
	Проведение заседаний КДН и ЗП по принятию профилактических, правовых и реабилитационных мер к неблагополучным семьям и детям, находящимся в социально опасном положении (обсуждение административных материалов и представлений органов системы профилактики)
	КДН и ЗП Каширского муниципального района
	В соответствии с планом работы КДН и ЗП
	
	


	3.2
	Осуществление проверок по месту жительства неблагополучных семей и детей, состоящих на учете в органах системы профилактики
	Органы и учреждения системы профилактики Каширского муниципального района
	В течение года
	
	

	3.3
	Оказание семьям, нуждающимся в поддержке государства, консультативной, социально-психологической, материальной, медицинской и иной помощи
	Органы и учреждения системы профилактики Каширского муниципального района
	В течение года
	
	

	3.4
	Проведение разъяснительной работы среди населения о мерах правовой ответственности взрослого населения за совершение жестоких действий и семейного насилия в отношении детей (ст. 156 УК РФ)
	Органы и учреждения системы профилактики
	Постоянно
	
	

	3.5
	Проведение бесед при постановке на профилактический учет несовершеннолетних, осужденных к мерам наказания, не связанным с лишением свободы 
	ОМВД России по Каширскому району, КДН и ЗП, УИИ 
	Ежемесячно
	
	

	3.6
	Оказание помощи в трудовом и бытовом устройстве несовершеннолетних, освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы, либо вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений, содействие в определении форм устройства других несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства 
	КДН и ЗП
	В течение года
	
	

	3.7
	Проведение психологических тренингов для родителей, педагогов, воспитателей о контролировании своих эмоций, недопущении жестокого и противоправного обращения с детьми
	Отдел образования, учреждения образования района
	В течение года
	
	


	4. Медико-психологическая сфера
	

	4.1
	В целях широкого информирования родителей о формах насилия в отношении детей и ответственности за эти действия, а также в целях предотвращения преступных посягательств в отношении несовершеннолетних проведение общешкольных родительских собраний, лекториев
	Отдел образования, ОМВД России по Каширскому району, БУЗ ВО «Каширская РБ»
	В течение года
	♦ V.
	

	4.2
	Своевременное информирование учреждений системы профилактики о выявленном неблагополучии в семье 
	БУЗ ВО «Каширская РБ»
	В течение года
	
	

	4.3
	Оказание необходимой медицинской помощи детям из семей, находящихся в социально опасном положении, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей
	БУЗ ВО «Каширская РБ»
	В течение года
	
	


	4.4
	Закрепление за семьями, находящимися в социально опасном положении, психологов, социальных работников для оказания им своевременной психологической помощи, организация социального патронажа
	БУЗ ВО «Каширская РБ», КУ ВО УСЗН Каширского района
	В течение года
	
	

	5. Сфера образования
	

	5.1
	Проведение ежегодного персонального учета детей, подлежащих обучению в образовательных учреждениях
	Отдел образования
	Ежеквартально
	
	

	5.2
	Проведение рейдов по выявлению учащихся, злостно уклоняющихся от учебы и не получивших основного общего образования, принятия мер по их возвращению в школы, трудоустройству и (или) продолжению освоения ими образовательной программы основного общего образования по иной форме обучения, в случае необходимости привлечение к административной ответственности
	Отдел образования, ОМВД России по Каширскому району 
	В течение года
	
	

	5.3
	Проведение в школах района анкетирования несовершеннолетних по вопросам соблюдения прав детей и защиты от жестокого обращения в семье
	Отдел образования,  образовательные учреждения района
	В течение года 
	
	

	5.4
	Проведение обследования жилищно-бытовых условий семей, находящихся в социально опасном положении, состоящих на внутришкольном учете
	Отдел образования,  образовательные учреждения района
	В течение года
	
	


	5.5
	Организация работы по правовому просвещению родителей в части их ответственности за полноценное воспитание, содержание, образование детей, защиту прав и законных интересов
	Отдел образования,  образовательные учреждения района
	В течение года
	
	


	5.6
	Привлечение несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, к занятиям в технических, спортивных и художественных кружках, клубах, секциях по месту учебы и месту жительства
	Отдел образования,  образовательные учреждения района
	В течение года
	-
	

	5.7
	Проведение уроков толерантности в образовательных учреждениях района
	Отдел образования, общеобразовательные учреждения района
	В течение года 
	
	


	5.8
	Организовывать проведение заседаний педсоветов учебных заведений, на которых проанализировать состояние работы по защите прав детей и раннему выявлению семейного неблагополучия, организации профилактической работы с ними
	Отдел образования, органы опеки и попечительства, образовательные учреждения района
	В течение года
	
	

	5.9
	Проведение в образовательных учреждениях, в пришкольных лагерях цикла мероприятий (лекции, беседы, круглые столы) по разъяснению прав и обязанностей несовершеннолетних
	Отдел образования, образовательные учреждения района
	В течение года 
	
	


	5.10
	Проводить систематическую работу по контролю за переводом и отчислением учащихся до получения обязательного среднего образования из учебных заведений района, принимать меры по их трудоустройству и продолжения обучения по иной форме
	Отдел образования, органы опеки и попечительства, руководители образовательных учреждений, КДН и ЗП
	Постоянно
	
	


	
	6. Сфера социальной защиты
	

	6.1
	Выявление и своевременное информирование учреждений системы профилактики о фактах неблагополучия в семье
	КУ ВО УСЗН Каширского района
	В течение года
	
	


	6.2
	Участие в проведении обследований жилищно-бытовых условий семей, находящихся в социально опасном положении и проведение профилактической работы с данной категорией семей
	КУ ВО УСЗН Каширского района, ПДН ОМВД России по Каширскому району, органы опеки и попечительства 
	В течение года
	

	6.3
	Оказание семьям, находящимся в социально опасном положении, материальной, психологической, продуктовой помощи
	КУ ВО УСЗН Каширского района
	В течение года
	

	6.4
	Организация отдыха и оздоровления детей из многодетных, малообеспеченных семей и семей, находящихся в социально опасном положении
	КУ ВО УСЗН Каширского района
	В течение года 
	

	6.5
	В целях оказания психологической и реабилитационной помощи несовершеннолетним, находящихся в социально опасном положении, направлять их в социально-реабилитационные учреждения 
	КУ ВО УСЗН Каширского района, органы опеки и попечительства
	В течение года
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От  19.04.2016 № 128

с. Каширское


О внесении изменений в постановление 

администрации Каширского муниципального

района № 230 от 05.03.2014 года «Об утверждении 

муниципальной  программы Каширского

муниципального района«Развитие сельского 

хозяйства, производства пищевых продуктов и 

инфраструктуры агропродовольственного рынка»

 В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»   постановляю:

1. Внести изменения в муниципальную программу:«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).  

2. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина. 

Глава администрации Каширского

муниципального района                                                                                                                А.И.Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского

муниципального района  от___________ №____

Муниципальная  программа Каширского муниципальоного района   « Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» 

1. Паспорт программы
	Ответственный исполнитель программы
	 Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители программы  
	 Отдел развития сельской территории. 

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. «Развитие сельского хозяйства на территории Каширскогомуниципального района Воронежской области».

Подпрограмма 2. «Устойчивое развитие 

сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» 

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение продовольственной независимости, насыщение регионального рынка продукцией, произведенной в районе, импортозамещение; 

повышение конкурентоспособности сельско-хозяйственной продукции на внутреннем и внешнем рынках в рамках вступления России во Всемирную торговую организацию;

повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса;

устойчивое развитие сельских территорий;

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, экологизация производства.



	Задачи программы
	Стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных болезней животных;

поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка;

поддержка малых форм хозяйствования;

повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

повышение качества жизни сельского населения;

стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения;

развитие мелиорации сельскохозяйственных земель;

экологически регламентированное использование в сельскохозяйственном производстве земельных, водных и других возобновляемых природных ресурсов, повышение плодородия почв до оптимального уровня в каждой конкретной зоне;

удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в благоустроенном жилье. 

	Целевые индикаторы и показатели программы
	-индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);строительство (приобретение) 4,31 тыс. кв. метров жилья для граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 2,24 тыс. кв. метров для молодых семей и молодых специалистов

	Этапы и сроки реализации программы
	2014- 2020 годы в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	 Общий объем финансирования программы

составляет 120,1 млн. рублей, 

в том числе:

средства федерального бюджета 33 млн. рублей;

средства консолидированных бюджетов                                                       субъектов Российской Федерации 25,3 млн. рублей;

средства муниципального бюджета 3,6 млн. рублей,

средства внебюджетных источников                                            58,2 млн. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации программы
	Увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2020 году по отношению к 2012 году на 113,9 процента;

обеспечение среднегодового темпа прироста объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в размере не менее 3,5 процента;

повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций до 15,1 процентов (с учетом субсидий);

доведение соотношения уровней заработной платы в сельском хозяйстве и в среднем по экономике региона до 60 процентов;

улучшение жилищных условий 80 сельских семей, в том числе 42 молодых семей и молодых специалистов.



2.Общая характеристика сферы реализации  программы


Муниципальная программа " Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» (далее – муниципальная   программа) разработана в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 N 717 "О Государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы" и постановлением правительства Воронежской области от  13.12.2013 № 1088 «Об утверждении государственной программы Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка».
Приоритетами Программы являются – повышение благосостояния, уровня жизни и занятости граждан, устойчивое развитие сельских территорий, сохранение территориальной целостности и обеспечения национальной безопасности.

Агропромышленный комплекс и его базовая отрасль – сельское хозяйство являются ведущей системообразующей сферой экономики района, трудовым и поселенческим потенциалом сельских территорий. 
За период реализации мероприятий Каширского муниципального района по реализации областной целевой программы «Развитие сельского хозяйства на территории Воронежской области на 2008 -2012 годы», утвержденныхпостановлением администрации Каширского муниципального района Воронежской области от 26.12.2008года № 799 , был обеспечен рост продукции сельского хозяйства. 

Улучшилась экономика сельскохозяйственных организаций, получила развитие деятельность крупных агропромышленных формирований, активизировалась работа по социальному развитию сельских территорий.

Вместе с тем последствия мирового финансового и экономического кризиса 2008 года, а также жестокая засуха 2010 года негативно отразились на инвестиционном климате в агропромышленном комплексе, динамике развития сельскохозяйственного производства, балансе экспорта и импорта.

Основными проблемами развития агропромышленного комплекса являются: технико-технологическое отставание сельского хозяйства из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации; ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства его инфраструктуры, возрастающей монополизации торговых сетей; медленные темпы социального развития сельских территорий, определяющие ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи, сокращение сельской поселенческой сети. 

             3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

Муниципальная программа базируется на положениях Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы (далее - Государственная программа), утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717, Закона Воронежской области от 07.06.2007 № 66-ОЗ «О развитии сельского хозяйства на территории Воронежской области», Закона Воронежской области от 30.06.2010 № 65-ОЗ «О стратегии социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года», государственной программы «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» , утвержденной постановлением Правительства Воронежской областной от 13.12.2013 №1088.  

Муниципальная  программа предусматривает комплексное развитие в сфере производства - скотоводство (производство молока и мяса), в первую очередь наличие значительных площадей сельскохозяйственных угодий;

в экономической сфере - повышение доходности сельскохозяйственных товаропроизводителей;

в сфере развития производственного потенциала - мелиорация земель сельскохозяйственного назначения;

развитие импортозамещающих подотраслей сельского хозяйства, включая овощеводство и плодоводство;

экологическая безопасность сельскохозяйственной продукции и продовольствия;

наращивание экспорта сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия по мере насыщения ими внутреннего рынка;

минимизация логистических издержек и оптимизация других факторов, определяющих конкурентоспособность продукции с учетом рационального размещения и специализации сельскохозяйственного производства и пищевой промышленности в рамках вступления России в ВТО. 

Цель муниципальной программы:  обеспечение продовольственной независимости, насыщение регионального рынка продукцией, произведенной в районе, импортозамещение; повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции на внутреннем и внешнем рынках в рамках вступления России во Всемирную торговую организацию; повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса; устойчивое развитие сельских территорий; воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов, экологизация производства.

      Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов; осуществление противоэпизоотических мероприятий в отношении карантинных и особо опасных болезней животных; поддержка развития инфраструктуры агропродовольственного рынка; поддержка малых форм хозяйствования; повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития; повышение качества жизни сельского населения; стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса; создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения; развитие мелиорации сельскохозяйственных земель; экологически регламентированное использование в сельскохозяйственном производстве земельных, водных и других возобновляемых природных ресурсов, повышение плодородия почв до оптимального уровня в каждой конкретной зоне удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в благоустроенном жилье.

Основные ожидаемые конечные результаты реализации программы: увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2020 году  по отношению к 2012 году на 113,9 процента; обеспечение среднегодового темпа прироста объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в размере не менее 3,5 процента; повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций до 15,1 процентов (с учетом субсидий); доведение соотношения уровней заработной платы в сельском хозяйстве и в среднем по экономике региона до 60 процентов; улучшение жилищных условий 80 сельских семей, в том числе 42 молодых семей и молодых специалистов.

4.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной  программы.

Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках настоящей муниципальной программы предусмотрена реализация 2 подпрограмм. 

Перечень подпрограмм определен для достижения целей и задач  муниципальной программы, Стратегии социально-экономического развития Каширского района до 2020 года и решения наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих поступательное социально-экономическое развитие агропромышленного комплекса на основе его модернизации и перехода к инновационной модели функционирования в условиях расширения мирохозяйственных связей, устойчивое развитие сельских территорий и позитивное влияние на макроэкономические показатели региона.


Подпрограмма 1 «Развитие сельского хозяйства на территории Каширского муниципального района Воронежской области» включает в себя следующие мероприятия:

"Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства";


"Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства";


 "Поддержка малых форм хозяйствования";


"Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие"

В качестве целевых индикаторов подпрограммы используются: 
-индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах):

-индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

-индекс производства пищевых продуктов, (в сопоставимых ценах);

-индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

-рентабельность сельскохозяйственных организаций;

-среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)

Подпрограмма 2. «Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» состоит из следующих основных мероприятий:

улучшение жилищных условий граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, проживающих и работающих в сельской местности.


В качестве целевых индикаторов подпрограммы используются: 
ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности, в том числе для молодых семей и молодых специалистов.

Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений экономического развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной  программы.

        5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.


Подпрограмма реализуется за счет средств федерального бюджета, консолидированных бюджетов субъектов Российской Федерации и внебюджетных источников.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
К рискам реализации муниципальной программы следует отнести:

- институционально-правовые риски, связанные с отсутствием законодательного регулирования основных направлений программы;

- финансовые риски, которые связаны с финансированием мероприятий программы в неполном объеме;

- непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения.

Поскольку в рамках реализации программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

    7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.
В результате реализации мероприятий программы в 2014 - 2020 годах планируется достижение следующих показателей, характеризующих эффективность реализации программы:

в количественном выражении:

- достижение индекса физического объема валового регионального продукта к 2020 году не менее 113,9%;

- улучшение жилищных условий 80 сельских семей, в том числе 42 молодых семей и молодых специалистов.

   1.ПаСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 1

«Развитие сельского хозяйства на территории Каширского                                                                    муниципального района Воронежской области»

	Исполнители подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные разработчики подпрограммы
	Отдел развития  сельской территории администрации Каширского муниципального района



	Основные мероприятия подпрограммы
	"Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства";

"Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства";

 "Поддержка малых форм хозяйствования";

"Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие"



	Цель подпрограммы
	 - обеспечение продовольственной независимости, насыщение регионального рынка продукцией, произведенной в районе; 

- повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции; 

- повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса;
-  повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов

	Задачи подпрограммы                
	Основными задачами программы являются:

-стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

  -поддержка малых форм хозяйствования;

-повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

-стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

-создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения;

-развитие мелиорации сельскохозяйственных земель;



	Целевые индикаторы и      показатели подпрограммы
	-индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

-индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах):

-индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

-индекс производства пищевых продуктов, (в сопоставимых ценах);

-индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

-рентабельность сельскохозяйственных организаций;

-среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы    
	 2014-2020 годы



	Объемы и источники финансирования      
подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)                      
	Объем бюджетных ассигнований в 2014-2020 годах из средств муниципального бюджета не предусмотрен.



	Ожидаемые конечные результаты          
реализации подпрограммы 
	-увеличение производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2020 году  по отношению к 2012 году на 113,9 процента;

-обеспечение среднегодового темпа прироста объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства в размере не менее 3,5 процента;

-повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций до 15,1 процентов (с учетом субсидий);

-доведение соотношения уровней заработной платы в сельском хозяйстве и в среднем по экономике региона до 60 процентов



2.Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в данной сфере и прогноз ее развития


Состояние экономики Каширского района во многом определяет сельскохозяйственная отрасль – сырьевая база для перерабатывающих отраслей промышленности.  


В структуре валового продукта доля сельского хозяйства составляет 21,4%. Выручка от реализации продукции сельского хозяйства в сельскохозяйственных предприятиях района в 2012 году составила 785 млн. рублей. В сельском хозяйстве района занято 1115 работников, среднемесячная заработная плата в 2012 году составила 12978 рублей.


Преимущества от изменения технологического уклада в сельском хозяйстве хорошо прослеживаются на животноводстве Каширского муниципального района по надоям и поголовью коров. Хотя за последние пять лет надои молока в районе значительно не выросли в связи со снижением поголовья коров в личных подсобных хозяйствах, производство молока в сельскохозяйственных предприятиях ежегодно увеличивается. 


Темпы роста производства продукции животноводства отстают от среднеобластных. Так, производство молока выросло на 107%, при среднеобластном показателе- 112,4%.Производство скота и птицы на убой в живом весе при среднеобластном показателе 115.7%, снизилось и составило 87,8%.  


В районе имеются резервы роста и продукции растениеводства. В 2012 году урожайность зерновых культур составила 27.8 ц/га. Это выше среднеобластного показателя (25.7 ц/га). Имеются резервы роста и по другим культурам. 


Основным направлением в развитии зернового производства необходимо считать переход на технологию нулевой обработки почвы. При этом необходимо создавать условия для изменения существующего технологического уклада в СХП и КФХ не только в производстве зерновых, но и в производстве продукции растениеводства в целом (в т. ч. орошаемого овощеводства), что позволит снизить климатические риски и увеличить доход в СХП и КФХ.


В 2012 году было приобретено 65 голов племенных отечественных нетелей и 197 голов импортных. Для увеличения дойного стада коров в 2012 году в ЗАО «АгроСвет» введены в эксплуатацию после реконструкции помещение на 200 скотомест и помещение под сухостойное отделение на 150 скотомест. В ПК «Золотой Колос» проведены отделочные работы в молочном блоке нового коровника и бытовых комнатах для животноводов. В сельхозпредприятиях района улучшилась работа по получению приплода и воспроизводству стада, значительно сократился падёж скота.  


 В районе развивается мясное скотоводство. В сельхозпредприятиях имеется 160 голов молодняка мясного направления Галловейской породы, 226 голов Абердин- ангусской породы. К концу 2013 года общее поголовье КРС мясного направления в КФХ планируется увеличить до 600 голов.


Наиболее крупным производителем зерновых в районе являются СХП, на их долю приходится 59 процентов производства, остальное приходится на КФХ и ЛПХ. При этом средняя урожайность основных культур в КФХ ниже, чем в СХП на 10 процентов, что говорит о существенном потенциале в развитии зернового производства в этой категории хозяйств.  


Основными проблемами развития агропромышленного комплекса являются:

-технико-технологическое отставание сельского хозяйства из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации; 

-ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства его инфраструктуры, возрастающей монополизации торговых сетей;

-медленные темпы социального развития сельских территорий, определяющие ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи, сокращение сельской поселенческой сети. 


В прогнозном периоде наметятся следующие значимые тенденции: 

-увеличение инвестиций на повышение плодородия и развитие мелиорации сельскохозяйственных земель, стимулирование улучшения использования земельных угодий;

-наращивание темпов в подотрасли скотоводства, создание условий для наращивания производства   мяса крупного рогатого скота и молочных продуктов;

-ускорение обновления технической базы агропромышленного производства; 


В растениеводстве предстоит освоить интенсивные технологии, базирующиеся на новом поколении тракторов и сельскохозяйственных машин, увеличить объемы внесения минеральных и органических удобрений, осуществить переход на посев перспективными высокоурожайными сортами и гибридами отечественного производства.


В отношении отдельных культур необходимо расширение посевных площадей.


В животноводстве решение задачи ускоренного наращивания производства мяса и молока.  


Среднегодовой темп роста продукции сельского хозяйства в период до 2020 года должен составить не менее 2,5 процентов. 

         3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

Подпрограмма базируется на положениях Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы (далее - Государственная программа), утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012 № 717, Закона Воронежской области от 07.06.2007 № 66-ОЗ «О развитии сельского хозяйства на территории Воронежской области», Закона Воронежской области от 30.06.2010 № 65-ОЗ «О стратегии социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года»,  Стратегии развития Каширского муниципального района. 
Целями  Подпрограммы являются:

- обеспечение продовольственной независимости, насыщение регионального рынка продукцией, произведенной в районе; 

- повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции; 

- повышение финансовой устойчивости предприятий агропромышленного комплекса;
-   повышение эффективности использования в сельском хозяйстве земельных и других ресурсов.


Для достижения указанных целей предусматривается решение следующих задач:

 -стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

  -поддержка малых форм хозяйствования;

-повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

-стимулирование инновационной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

-создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного назначения;

-развитие мелиорации сельскохозяйственных земель;


Показатели (индикаторы) реализации Подпрограммы предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации муниципальной программы.  

К общим показателям (индикаторам) отнесены:

-индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах);

-индекс производства продукции растениеводства (в сопоставимых ценах);

-индекс производства продукции животноводства (в сопоставимых ценах);

-индекс производства пищевых продуктов, включая напитки (в сопоставимых ценах);

индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

-рентабельность сельскохозяйственных организаций;

-среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства).


Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач Подпрограммы приведены в приложении N 1.

           4.Характеристика основных мероприятий Подпрограммы


Основные мероприятия Подпрограммы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей Подпрограммы, а также на решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих продовольственную независимость района, поступательное социально-экономическое развитие агропромышленного комплекса на основе его модернизации и перехода к инновационной модели функционирования. 


Мероприятие "Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства" включает:

-развитие элитного семеноводства; 

 -поддержка доходов сельскохозяйственных производителей в области растениеводства.


В качестве целевых индикаторов используются объемы производства основных видов продукции растениеводства, пищевых продуктов, выпускаемых из растениеводческого сырья.


В мероприятии "Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации животноводческой продукции" выделены основные направления:

-племенное животноводство;

-развитие молочного скотоводства;

 -модернизация отрасли животноводства;


Индикаторами реализации являются объемы производства скота и птицы на убой, молока в хозяйствах всех категорий .


Мероприятие "Развитие мясного скотоводства" включает следующие основные направления:

-развитие племенной базы мясного скотоводства.


Индикатором реализации является поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей.


Мероприятие "Поддержка малых форм хозяйствования"  включает основные направления:

-поддержка начинающих фермеров;

 -оформление земельных участков в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами.


В качестве индикаторов предусмотрены следующие: количество крестьянских (фермерских) хозяйств начинающих фермеров, осуществивших проекты создания и развития своих хозяйств с помощью государственной поддержки; площадь земельных участков, оформленных в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами.


Мероприятие "Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие" включает следующие основные направления:

-обновление парка сельскохозяйственной техники;


 Индикаторами реализации данного мероприятия являются:

-объемы приобретения новой техники сельскохозяйственными товаропроизводителями (тракторы, зерноуборочные комбайны, кормоуборочные комбайны);

  Основные мероприятия, осуществляемые органами местного самоуправления Каширского муниципального  района  в рамках реализации Подпрограммы, способствуют достижению ее целей,   и выполняются на основе:

-оказания сельскохозяйственным товаропроизводителям, личным подсобным хозяйствам, населению консультационной помощи и предоставления информации по вопросам ведения сельскохозяйственного производства и другим вопросам, связанным с производством и реализацией сельскохозяйственной продукции;

-создания условий для улучшения самозанятости населения через развитие малого сельскохозяйственного бизнеса, крестьянских (фермерских) хозяйств и сельскохозяйственной кооперации.

5.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.


Реализация подпрограммы планируется в рамках действующей нормативно- правовой базы.


6.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы


Механизм реализации Подпрограммы базируется на принципах социального партнерства федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Воронежской области и органов местного самоуправления области, хозяйственных и общественных организаций, сельского населения, а также четкого разграничения полномочий и ответственности всех участников подпрограммы.

Взаимодействие с департаментом аграрной политики Воронежской области осуществляется на основании соглашений.


7.Финансовое  обеспечение реализации Подпрограммы

Объем финансирования подпрограммы из средств муниципального бюджета не предусмотрен.  


8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации Подпрограммы
При достижении целей и решении задач Подпрограммы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в программе конечных результатов.

К рискам относятся:

- макроэкономические факторы, в том числе рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

-внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

-природные риски, связанные с размещением   сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства. 

Управление рисками реализации Подпрограммы будет осуществляться на основе:

 -увеличения доли застрахованных посевных площадей в общей посевной площади;

-увеличение доли застрахованного поголовья сельскохозяйственных животных в общем поголовье сельскохозяйственных животных;

-для снижения рисков от природно-климатических условий необходим переход к новым технологиям, техническая модернизация, мелиорация земель в засушливых зонах.


9. Оценка  эффективности реализации Подпрограммы
Эффективность реализации Подпрограммы в целом оценивается исходя из достижения установленных значений каждого из основных показателей (индикаторов) как по годам по отношению к предыдущему году, так и нарастающим итогом к базовому году.

Индексы производства продукции сельского хозяйства и производства пищевых продуктов указывают на эффективность реализуемых мер в сфере производства, индекс физического объема инвестиций - на возможность осуществления модернизации и инновационного развития, динамика уровня рентабельности в сельскохозяйственных организациях - на эффективность производства и экономического механизма их функционирования, соотношение оплаты труда в сельском хозяйстве и в целом по экономике страны - на степень решения социальных проблем отрасли.

Стоимостные показатели рассчитываются, как правило, в сопоставимых ценах соответствующего года, которые являются базой для расчета динамики и темпов их изменения по сравнению с предыдущим годом или иным периодом.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы проводится на основе оценки степени достижения целей и решения задач Подпрограммы путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов Подпрограммы и их плановых значений, предусмотренных приложением N 1.
·   ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 2. 

«Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района  Воронежской области»  

	Исполнители подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные разработчики подпрограммы
	Отдел развития  сельской территории администрации Каширского муниципального района;



	Основные мероприятия подпрограммы
	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов

	Цель подпрограммы
	-Создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;

-формирование позитивного отношения к сельской местности и сельскому образу жизни.

	Задачи подпрограммы                
	Удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в благоустроенном жилье.

	Целевые индикаторы и      показатели подпрограммы
	Ввод (приобретение) 3,69 тыс. кв. метров жилья для граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 1,92 тыс. кв. метров для молодых семей и молодых специалистов;

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	 1 этап- 2014-2017 годы

2 этап- 2018- 2020 годы



	Объемы и источники финансированияподпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)*
	Общий объем финансирования Подпрограммы

составляет 120,1 млн. рублей, 

в том числе:

средства федерального бюджета 33,0 млн. рублей;

средства  областного бюджета  25,3 млн. рублей;

средства муниципального бюджета 3,6 млн. рублей,

средства внебюджетных источников 58,2 млн. рублей.

	Ожидаемые конечные результатыреализации подпрограммы 
	Улучшение жилищных условий 80 сельских семей, в том числе 42 молодых семей и молодых специалистов




1. Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в данной сфере и прогноз ее развития.

Развитие Российской Федерации на современном этапе характеризуется увеличением внимания со стороны государства к развитию сельских территорий.

Решение задачи по повышению уровня и качества жизни населения, устойчивому развитию сельских территорий, предусмотренной  Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, а также задачи по  продовольственному обеспечению населения страны, предусмотренной Доктриной продовольственной безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 30 января 2010 г. № 120, требует пересмотра места и роли  сельских территорий в осуществлении стратегических социально-экономических преобразований в стране, в том числе принятия мер по созданию предпосылок для устойчивого развития сельских территорий путем:

-повышение уровня комфортности условий жизнедеятельности;

-повышения доступности улучшения жилищных условий для сельского населения;

-повышения престижности сельскохозяйственного труда и формирования в обществе позитивного отношения к сельскому образу жизни;

-улучшения демографической ситуации;

-развития в сельской местности местного самоуправления и институтов гражданского общества.

В ходе экономических преобразований в аграрной сфере сформирован и планово наращивается производственный потенциал, дальнейшее эффективное развитие которого во многом зависит от стабильности комплексного развития сельских территорий, активизации человеческого фактора экономического роста. Наращивание социально-экономического потенциала сельских территорий, придание этому процессу  устойчивости и необратимости является стратегической задачей  государственной аграрной политики, что закреплено в Федеральном законе  № 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства».

Под сельской местностью (сельскими территориями) в настоящей Подпрограмме понимаются сельские поселения Каширского муниципального района Воронежской области, на территории которых преобладает деятельность, связанная с производством и переработкой сельскохозяйственной продукции.  

 Основными причинами сложившейся в течение нескольких десятилетий неблагоприятной ситуации в комплексном развитии села являются остаточный принцип финансирования развития социальной и инженерной инфраструктуры в сельской местности, преобладание дотационности бюджетов на уровне сельских поселений, высокий уровень затратности комплексного развития сельских территорий в связи с мелкодисперсным характером сельского расселения. 

В результате на селе сложилась неблагоприятная демографическая ситуация, прогрессирует миграция населения сельских территорий в города, преобладает низкий уровень развития инженерной и социальной инфраструктуры.

 Материальное положение преобладающей части сельского населения не позволяет использовать систему ипотечного кредитования жилищного строительства. Уровень благоустройства сельского жилищного фонда в 2-3 раза ниже городского уровня.

Не могут быть признаны удовлетворительными и темпы обеспечения жильем граждан, молодых семей и молодых специалистов, признанных нуждающимися в улучшении жилищных условий.

Низкий уровень комфортности проживания в сельской местности влияет на миграционные настроения сельского населения, особенно молодежи. Соответственно сокращается источник расширенного воспроизводства трудоресурсного потенциала аграрной отрасли. 

Учитывая объективные особенности развития сельских территорий и имеющийся значительный разрыв в уровне и качестве жизни на селе по сравнению с городскими территориями, достижение прогресса в изменении сложившейся ситуации возможно только на условиях использования программно-целевого метода, в том числе постановки задачи, определения путей ее решения с привлечением средств государственной поддержки на федеральном уровне.


2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации Подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов, сроков и этапов реализации Подпрограммы

Подпрограмма носит социально ориентированный характер. Приоритетными направлениями ее реализации является удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, и содействие улучшению жилищных условий сельского населения, что наряду с другими государственными мерами содействия улучшению демографической ситуации способствуют увеличению продолжительности жизни и рождаемости в сельской местности.

Настоящая Подпрограмма направлена на создание предпосылок для устойчивого развития сельских территорий посредством достижения следующих целей:

· создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;

· формирование позитивного отношения к сельской местности и сельскому образу жизни.


Для достижения целей государственной политики в области устойчивого развития сельских территорий в рамках реализации Подпрограммы предусматривается решение следующей задачи: удовлетворение потребностей сельского населения, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в благоустроенном жилье.


Целевыми индикаторами решения указанных задач  является ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности, в том числе для молодых семей и молодых специалистов.

Целевые индикаторы и показатели Подпрограммы приведены в приложении № 1.

Реализация мероприятий Программы к 2020 году позволит обеспечить улучшение жилищных условий 80 сельских семей, в том числе 42 молодых семей и молодых специалистов.


Реализация Подпрограммы будет осуществляться в один этап2014- 2019 годы


3. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы
Муниципальным разработчиком Подпрограммы является отдел развития сельской территории администрации Каширского муниципального района. 

 Повышение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, предусматривается осуществлять путем:

-предоставления социальных выплат за счет средств федерального бюджета и консолидированных бюджетов субъектов Российской Федерации на строительство и приобретение жилья в сельской местности;

-софинансирования строительства (приобретения) жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договорам найма с правом последующего выкупа;

-использования при строительстве (приобретении) жилья механизмов ипотечного жилищного кредитования и материнского (семейного) капитала;

-увеличения объемов жилищного строительства в сельской местности на основе стимулирования инвестиционной активности в жилищной сфере. 

Социальные выплаты на строительство (приобретение) жилья гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам, предоставляются в соответствии с Типовым положением, предусмотренным приложением № 5 к федеральной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 -2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Правительства российской Федерации № 595 от 15 июля 2013 года.

Субсидии на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований по строительству (приобретению) жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договору найма жилого помещения, предоставляются в соответствии с Положением, предусмотренным приложением N 7 к федеральной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014 -2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Правительства российской Федерации № 595 от 15 июля 2013 года.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования Подпрограммы
Реализация Подпрограммы планируется в рамках действующей нормативно-правовой базы.


5.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы.

Граждане, в том числе молодые семьи и молодые специалисты принимают участие в софинансировании Подпрограммы (внебюджетные источники):

- предоставление поддержки на приобретение жилья;

- предоставление поддержки на строительство (незавершенное строительство) жилья;


Наличие собственных средств у граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, является обязательным условием получения социальных выплат.  


Участие общественных, научных организаций, а также внебюджетных фондов  и юридических лиц в реализации подпрограммы не планируется.

6. Финансовое  обеспечение реализации Подпрограммы

Подпрограмма реализуется за счет средств федерального бюджета, консолидированных бюджетов субъектов Российской Федерации и внебюджетных источников.

Общий объем финансирования Программы составляет 120,1 млн. рублей (в ценах соответствующих лет), в том числе:

за счет средств федерального бюджета - 33,0 млн. рублей;

за счет средств консолидированных бюджетов субъектов Российской Федерации - 28,9 млн. рублей;

за счет средств внебюджетных источников -58,2 млн. рублей. Приложения 2, 3.

Основным механизмом использования средств федерального бюджета в рамках Подпрограммы является предоставление межбюджетных трансфертов в форме субсидий бюджетам субъектов Российской Федерации в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

В соответствии с условиями софинансирования, установленными порядками предоставления субсидий, и соглашениями, заключаемыми с органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, предусматривается привлечение средств консолидированных бюджетов субъектов Российской Федерации и внебюджетных источников.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации Подпрограммы


К рискам реализации Подпрограммы относятся:

1. В сфере развития жилищного строительства, обеспечения населенных пунктов области градостроительной документацией и социальной инфраструктурой:

· рост цен на энергоресурсы, строительные материалы и материально-технические средства, потребляемые в строительной отрасли, что повлечет повышение стоимости жилья, коммунальной и социальной  инфраструктуры;

· ухудшение условий кредитования граждан кредитными организациями, повышение процентных ставок;

· снижение уровня доходов граждан;

· отсутствие в муниципальных бюджетах средств на соблюдение условий софинансирования мероприятий;

· снижение уровня финансирования из федерального и областного бюджета мероприятий Подпрограммы.

 2.В сфере улучшения состояния жилищного фонда:

· отсутствие в муниципальных бюджетах средств на софинансирование мероприятий в сфере ЖКХ;

· неблагоприятные климатические изменения, нарушение экологии, природные катаклизмы и стихийные бедствия, включая пожары, засухи и наводнения;

При реализации цели и задач Подпрограммы должны осуществляться меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных  результатов. 

Снизить риски возможно за счет оптимизации финансовых расходов на уровне Подпрограммы, технической политики, направленной на своевременную модернизацию информационно-технического обеспечения и грамотной кадровой политики, включая подготовку квалифицированных специалистов для всех направлений реализации Подпрограммы.

Управление рисками реализации Подпрограммы, должно соответствовать задачам и полномочиям существующих органов муниципальной власти и организаций, задействованных в реализации Подпрограммы.

Управление рисками реализации Подпрограммы будет осуществляться путем координации деятельности  органов местного самоуправления.

8. Оценка эффективности реализации Подпрограмм


Оценка эффективности реализации подпрограммы "Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области на 2014 - 2020 годы" (далее - Подпрограмма) производится ежегодно на основе использования системы целевых индикаторов и показателей.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы производится путем сравнения фактически достигнутых значений целевых индикаторов и показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых индикаторов и показателей.


Эффективность реализации Подпрограммы оценивается как степень фактического достижения целевых индикаторов и показателей, предусмотренных в приложении N 1 Подпрограммы, по формуле:
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 - значения целевых индикаторов и показателей, достигнутые в ходе реализации Подпрограммы;
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 - значения целевых индикаторов и показателей, утвержденные Подпрограммой;

n - количество целевых индикаторов и показателей Подпрограммы.

8.1. Целевые индикаторы и показатели эффективности реализации Подпрограммы обеспечивают оценку хода реализации Подпрограммы для оперативного управления Подпрограммой и принятия при необходимости управленческих решений по ее корректировке.

8.2. Показатель сокращения общего числа семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в сельской местности, определяется по формуле:
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где:
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 - число семей, улучшивших жилищные условия в сельской местности с начала реализации Подпрограммы, нарастающим итогом (определяется на основании данных статистического наблюдения);
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 - число семей, улучшивших жилищные условия в сельской местности в рамках Подпрограммы, за отчетный год (определяется на основании данных статистического наблюдения);
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 - число семей, состоявших на учете и нуждавшихся в улучшении жилищных условий в сельской местности, по состоянию на 1 января 2012 г. (определяется на основании данных Федеральной службы государственной статистики).

8.3.  Показатель сокращения числа молодых семей и молодых специалистов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в сельской местности, определяется по формуле:
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где:
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 - число молодых семей и молодых специалистов, улучшивших жилищные условия в сельской местности с начала реализации Подпрограммы, нарастающим итогом (определяется на основании данных статистического наблюдения);
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 - число молодых семей и молодых специалистов, улучшивших жилищные условия в сельской местности в рамках Программы, за отчетный год (определяется на основании данных статистического наблюдения);
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 - число молодых семей и молодых специалистов, состоявших на учете и нуждавшихся в улучшении жилищных условий в сельской местности, по состоянию на 1 января 2012 г. (определяется на основании данных Федеральной службы государственной статистики).

Реализация мероприятий Подпрограммы будет способствовать созданию условий для устойчивого развития сельских территорий и обеспечит достижение следующих положительных результатов, определяющих ее социально-экономическую эффективность:

· улучшение жилищных условий 80 семей, позволяющее решить жилищную проблему для 16 процента семей, проживающих в сельской местности и признанных нуждающимися в улучшении жилищных условий;

· обеспечение жильем 42 молодых семей и молодых специалистов, позволяющее на 30 процентов сократить потребность организаций агропромышленного комплекса и социальной сферы села в квалифицированных специалистах;


Ежегодно оценка эффективности реализации Подпрограммы будет производиться на основе системы целевых индикаторов, обеспечивающих мониторинг динамики изменений в развитии сельских территорий за отчетный период с целью уточнения или корректировки поставленных задач и проводимых мероприятий.

	                                                                                                                                                            Приложение 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»

	1
	 Индекс физического объема валового регионального продукта
	 
	% 
	102 
	103 
	103 
	103 
	103 
	103 
	103

	ПОДПРОГРАММА 1 Развитие сельского хозяйства на территории Каширского   муниципального района Воронежской области

	1.1
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	 
	%  
	101,6
	101,3
	101,8
	101,5
	101,3
	101,6
	101,3

	1.2 
	Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	 
	%  
	101,5
	101,1
	101,7
	101,3
	101,1
	101,4
	101,0

	 1.3 
	Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)
	
	% 
	102,5
	102,6
	102,7
	102,9
	103,0
	103,2
	103,3

	1.4
	Индекс производства пищевых продуктов, включая напитки 
(в сопоставимых ценах)
	 
	 % 
	105,6
	105,4
	102,3
	102,2
	102,2
	102,2
	102,1

	 1.5
	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства
	 
	 % 
	103,5
	103,6
	103,7
	103,8
	104,3
	104,6
	105,0

	 1.6
	Рентабельность сельскохозяйственных организаций (с учетом субсидий)
	
	% 
	12,0
	13,0
	13,2
	13,4
	14
	15
	15,1

	1.7
	Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве (по сельскохозяйственным организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства)
	 
	 Руб.
	16352
	16852
	17352
	18000
	19000
	20000
	21000

	 Мероприятие "Развитие подотрасли растениеводства,  переработки и реализации продукции растениеводства
	
	Мероприятие "Развитие подотрасли растениеводства,  переработки и реализации продукции растениеводства"

	 1.8
	Производство продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	зерновых и зернобобовых
	 
	 тонн
	96000
	97700
	99400
	102300
	104700
	107500
	110900

	
	сахарной свеклы
	 
	  тонн
	79800
	81600
	83300
	84800
	86600
	88400
	88700

	
	картофеля
	 
	 тонн 
	71100
	71400
	71700
	72000
	72300
	72600
	73200

	
	Производство масла подсолнечного нерафинированного и его фракций
	
	 тонн
	204234
	215263
	220211
	225159
	230107
	235055
	240003

	Мероприятие "Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства"

	1.10
	Производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе)
	
	 тонн
	1900
	1936
	1975
	2015
	2057
	2101
	2147

	1.11
	Производство молока в хозяйствах всех категорий
	
	 тонн
	13642
	13924
	14216
	14518
	14826
	15143
	15471

	1.12
	Маточное поголовье овец и коз в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	
	 тонн
	220
	240
	260
	270
	280
	290
	300

	Мероприятие "Развитие мясного скотоводства"

	1.13
	Поголовье  крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами, в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	
	гол
	800
	900
	1100
	1200
	1300
	1400
	1500

	Мероприятие "Техническая и технологическая модернизация, инновационное развитие"

	1.14
	Рост применения биологических средств защиты растений и микробиологических удобрений в растениеводстве 
	
	%
	0
	27,1
	27,3
	27,9
	28,9
	30,3
	32,2

	1.15
	Удельный вес отходов сельскохозяйственного производства, переработанных методами биотехнологии 
	
	%
	0
	10,0
	10,5
	10,7
	10,9
	11,2
	11,5

	                          ПОДПРОГРАММА 2    "Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области"
	

	2.1
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности 

В том числе для молодых семей и молодых специалистов
	
	кв.м
	609

317
	611

318
	613

319
	615

320
	617

321
	620

322
	622

323


	Приложение 2 

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы муниципального образования Воронежской области  «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка» 

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб. 

	
	
	
	 2014
	2015 
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
	всего
	505,8
	296,6
	532,0
	560,5
	577,5
	582,9
	614,5

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие сельского хозяйства на территории Каширского   муниципального района                        Воронежской области 
	всего
	0 
	0 
	0 
	0
	0
	0
	0 

	ПОДПРОГРАММА 2
	"Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2017  годы и на период до 2020 года»"  
	всего
	505,8
	296,6
	532,0
	560,5
	577,5
	582,9
	614,5

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	Основное мероприятие 2.1 
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности,

в том числе для молодых семей и молодых специалистов
	всего
	505,8
	296,6
	532,0
	560,5
	577,5
	582,9
	614,5

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	 
	 
	 
	
	
	
	 


	Приложение №3  



	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы  «Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»  

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.



	
	
	
	 2014
	2015
	2016 
	2017
	2018   
	2019
	2020  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	«Развитие сельского хозяйства, производства пищевых продуктов и инфраструктуры агропродовольственного рынка»
   
	всего, в том числе:
	28300,3
	20176,55
	13300,3
	14010,9
	14437,8
	14573,3
	15363,4

	
	
	федеральный бюджет 
	3553,9
	3002,81
	4889,9
	5151,0
	5342,0
	5392,1
	5684, 5

	
	
	областной бюджет
	4523,2
	1554,79
	3527,3
	3715,7
	3898,2
	3934,8
	4148,1

	
	
	местный бюджет
	505,8
	296,64
	532,0
	560,5
	577,5
	582,9
	614,5

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	19717,4
	15322,31
	4351,1
	4583,7
	4620,1
	4663,5
	4916,3

	
	
	юридические лица 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие сельского хозяйства на территории Каширского   муниципального района                        Воронежской области  
	всего, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	 ПОДПРОГРАММА 2
	"Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"     
	всего, в том числе:
	28300,3
	20176,55
	13300,3
	14010,9
	14437,8
	14573,3
	15363,4

	
	
	федеральный бюджет 
	3553,9
	3002,81
	4889,9
	5151,0
	5342,0
	5392,1
	5684, 5

	
	
	областной бюджет
	4523,2
	1554,79
	3527,3
	3715,7
	3898,2
	3934,8
	4148,1

	
	
	местный бюджет
	505,8
	296,64
	532,0
	560,5
	577,5
	582,9
	614,5

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	19717,4
	15322,31
	4351,1
	4583,7
	4620,1
	4663,5
	4916,3

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.04.2016 №129

с. Каширское

О внесении изменений в постановление 

от 20.12.2013 №1302 «Об утверждении 

муниципальной  программы Каширского

муниципального района Воронежской 

области "Обеспечение общественного

правопорядка на территории Каширского

района на 2014- 2019 годы»


 В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»  постановляю: 
1. Внести изменения в муниципальную программу "Обеспечение общественного

правопорядка на территории Каширского района на 2014- 2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).

2. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на  первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина. 
Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                           А.И.Пономарев

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к постановлению администрации 

Каширского муниципального района  

от __________________ № _____ 

Муниципальная программа 

Каширского муниципального района Воронежской области 

« Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района на 2014 - 2019 годы»

1. П А С П О Р Т
муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области « Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области

на 2014 - 2019 годы»

	Ответственный
исполнитель
муниципальной  программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ администрации Каширского муниципального района.

Отдел образования администрации Каширского муниципального района.

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района.

Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района.

	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ администрации Каширского муниципального района.

	Подпрограммы муниципальной  программы и программные мероприятия 
	Подпрограмма 1. «Повышение безопасности дорожного         движения на территории Каширского муниципального района на 2014 - 2019 годы».

Подпрограмма 2. «Профилактика правонарушений в Каширском муниципальном районе»



	Цель муниципальной программы
	Обеспечение безопасного проживания граждан на территории Каширского муниципального района.

	Задачи муниципальной программы
	- предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

 - снижение уровня преступности на территории Каширского муниципального района;



	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	- снижение количества дорожно-транспортных происшествий  с пострадавшими; 

- снижение количества рассмотренных дел об административных правонарушениях.

	Этапы и сроки реализации муниципальной
программы
	Этап 1:  2014 - 2015 годы.

Этап 2:  2016 - 2019 годы.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы  
	Объем финансирования на реализацию муниципальной программы составляет 1646,0 тыс. руб., в том числе средства муниципального бюджета - 1646,0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Снижение к 2020 году количества совершённых автоаварий с пострадавшими на 13 дорожно-транспортных происшествий (21% относительно 2012 года). 

Снижение к 2020 году количества административных правонарушений на 30 единиц.


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы.

 Социально-экономическая ситуация в условиях кризиса, рост числа потерявших работу, недостаточный уровень занятости населения, конкуренция на рынке труда, низкий уровень жизни в сельской местности являются основными причинами правонарушений в Каширском районе.

Однако, в результате комплекса скоординированных, организационно-управленческих и практических мер органов исполнительной власти области, органов местного самоуправления, правоохранительных структур и  общественности, реализации мероприятий различных программ  правоохранительной направленности удалось достичь определенных положительных результатов в дальнейшем укреплении законности и    правопорядка, обеспечении  прав и свобод граждан. 
Систему субъектов профилактики правонарушений составляют:

-
Совет народных депутатов Каширского муниципального района;

-
администрация Каширского муниципального района;

-
организации, предприятия, учреждения различных форм собственности, политические партии и движения, общественные организации, различные ассоциации и фонды;

-
отдельные граждане.

В систему субъектов профилактики правонарушений входит межведомственная комиссия по профилактике правонарушений (далее - МВКПП).

Основные функции субъектов профилактики правонарушений в рамках своей компетенции:

-
определение (конкретизация) приоритетных направлений, целей и задач профилактики правонарушений с учетом складывающейся криминологической ситуации, особенности региона и т.п.

-
планирование в сфере профилактики правонарушений;

-
разработка и принятие соответствующих нормативных правовых актов;

-
разработка, принятие и реализация программ профилактики правонарушений;

-
непосредственное осуществление профилактической работы;

-
материальное, финансовое, кадровое обеспечение деятельности по профилактике правонарушений;

-
организация обмена опытом профилактической работы.

Органы местного самоуправления Каширского муниципального района составляют основу всей системы субъектов профилактики правонарушений. Они обеспечивают максимальную доступность профилактического воздействия, действенность мер воздействия, их достаточность, адекватность и комплексность, индивидуальный подход в работе с людьми на основе единства социального контроля и оказания им помощи.

Органы местного самоуправления района поддерживают и поощряют деятельность организаций, учреждений и предприятий всех форм собственности по возрождению традиционных и созданию новых общественных структур профилактической направленности, участию в профилактике правонарушений, стимулируют формирование системы общественных объединений, создаваемых на добровольной основе для:

-
непосредственного участия в профилактике правонарушений;

-
охраны людей и защиты их жизни, здоровья, чести и достоинства;

-
охраны помещений и защиты собственности;

-
охраны правопорядка;

-
разработки рекомендаций, консультирования граждан, оказания им иной помощи, позволяющей избежать опасности стать жертвой правонарушения;

-
оказания поддержки лицам, пострадавшим от правонарушений;

-
распространения знаний о приемах и способах самозащиты, обучения граждан этим приемам, а также правилам и навыкам взаимодействия с правоохранительными органами;

-
осуществления общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления по обеспечению безопасности населения, защиты прав и интересов лиц, пострадавших от правонарушений.

Организации, предприятия, учреждения, основанные на разных формах собственности, политические партии и движения, религиозные конфессии, различные ассоциации и фонды участвуют в профилактической деятельности  по собственной инициативе в пределах и формах, определяемых законодательством Российской Федерации.


Одной из важных социально-экономических и демографических задач Российской Федерации является безопасность дорожного движения.   Аварийность на автомобильном транспорте наносит огромный материальный и моральный ущерб как обществу в целом, так и отдельным гражданам. Дорожно-транспортный травматизм приводит к исключению из сферы производства людей трудоспособного возраста. Гибнут и становятся инвалидами дети.

          Сложившийся дисбаланс между ростом автотранспорта и уровнем развития улично-дорожной сети сельских населенных пунктов Каширского муниципального района Воронежской области привел к ухудшению условий движения, снижение уровня обучения водителей транспортных средств - к появлению на автодорогах большого числа водителей не имеющих достаточного опыта управления транспортными средствами и, как результат, к росту количества дорожно-транспортных происшествий (далее ДТП) и тяжести последствий совершенных аварий. 

          Быстрый рост парка автомототранспорта привел к массовому включению в дорожное движение новых водителей и владельцев транспортных средств. В результате существенно изменились характеристики дорожного движения, увеличилась плотность и интенсивность транспортных потоков, что привело к значительному повышению уровня напряженности дорожной ситуации как для водителей, так и для пешеходов. Следует отметить, что высокие темпы автомобилизации будут продолжаться. В перспективе данная тенденция делает особенно острой проблему пропускной способности улично-дорожной сети.

          Высокие темпы автомобилизации, вовлечение всё большего числа жителей района в дорожное движение делают особенно актуальной проблему безопасности дорожного движения, сохранения жизни и здоровья его участников. В данных условиях необходимо опережающее развитие системы обеспечения безопасности дорожного движения и только это способно предотвратить рост аварийности на улично-дорожной сети Каширского муниципального района.

  Обеспечение безопасности дорожного движения (далее БДД) - одна из форм реализации единой государственной политики России в области охраны жизни, здоровья и имущества граждан путём предупреждения ДТП, снижения тяжести их последствий. Данное направление деятельности сегодня имеет огромное социальное, политическое и экономическое значение.

  Задача сохранения жизни и здоровья участников дорожного движения и, как следствие, сокращение социально-экономического ущерба от ДТП и их последствий согласуются с приоритетными задачами социально-экономического развития, как Российской Федерации, так и района в целом.

  Аварийность, в свою очередь, обусловлена сознательным пренебрежением участниками дорожного движения нормами и правилами, действующими в сфере обеспечения БДД, состоянием дорожной и транспортной инфраструктуры, техническим состоянием эксплуатирующегося автотранспорта.

          К основным факторам, обуславливающим высокий уровень аварийности на автомобильных дорогах и, улично-дорожной сети Каширского муниципального района относятся:

- несоблюдение требований правил дорожного движения (далее ПДД) со стороны его участников;

- невыполнение регламентов обеспечения безопасной эксплуатации автотранспортных средств, которое в настоящее время носит широко распространённый характер;

- недостаточная профессиональная подготовка и недисциплинированность водителей;

- недостаточное понимание и поддержка со стороны общества мероприятий по обеспечению БДД;

- несовершенство государственного контроля БДД;

- недостатки технического обеспечения БДД, обучения и переподготовки водителей;

- устаревшие системы связи, несвоевременное обнаружение ДТП и оказание медицинской помощи пострадавшим. 

          3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

          Целью разрабатываемой Программы является обеспечение безопасного проживания граждан на территории Каширского муниципального района.
          Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

- предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

 - снижение уровня преступности на территории Каширского муниципального района;

          Оценка достижения цели Программы по годам ее реализации осуществляется с использованием целевых индикаторов Программы и системы целевых показателей Программы.

            Целевыми индикаторами Программы являются снижение количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими и снижение количества рассмотренных дел об административных правонарушениях. Приложение 1.
   Реализацию программы предполагается осуществить в течение 6-и лет  (2014 - 2019 годы) в 2 этапа. 

           4.  Обоснование выделения подпрограммы муниципальной программы.
  Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.


Подпрограммой 1 предусмотрено решение задач, связанных с обеспечением безопасных условий для участников дорожного движения на улично-дорожной сети Каширского муниципального района и безопасности дорожного движения граждан путем предупреждения ДТП, снижения тяжести их последствий. 


Достижение цели и решение задач данной муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на уменьшение количества совершённых ДТП и тяжести их последствий на территории Каширского муниципального района на период 2014 - 2019 годов.  


Подпрограммой 2 предусмотрена профилактика правонарушений несовершеннолетних и молодежи.

5.  Ресурсное обеспечение муниципальной программы.

  Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств муниципального бюджета. 

  Расходы средств на реализацию муниципальной программы приведены в приложениях № 2,3

6.  Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации программы.

  Основным финансовым риском реализации данной муниципальной программы является дефицитность районного бюджета.

  На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства на стадии разработки проектов правовых актов.

  Для минимизации рисков реализации муниципальной программы необходимо   проведение анализа бюджетных расходов.

7.  Оценка эффективности реализации муниципальной программы.

  Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной программы (целевой параметр - 100%);
2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объёмов расходов муниципального бюджета на реализацию муниципальной программы и её основных мероприятий (целевой параметр - 100%);
3) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр - 100%).

1 ПАСПОРТ

подпрограммы 1. «Повышение безопасности дорожного движения на территории Каширского муниципального района на 2014 - 2019 годы»

	Исполнители  подпрограммы
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ администрации Каширского муниципального района.

Отдел образования администрации Каширского муниципального района.

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района.

Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района.


	Основные мероприятия 
подпрограммы 
	1. Повышение правового сознания и предупреждение опасного поведения участников дорожного движения.

2. Организационно-планировочные и инженерные мероприятия, направленные на совершенствование организации движения транспортных средств и пешеходов на автомобильных дорогах района.

3. Оказание медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях, в кротчайшие сроки.

4. Улучшение контрольно-надзорной деятельности в области обеспечения безопасности дорожного движения.

5. Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма.

	Цель подпрограммы                
	Обеспечение безопасных условий для участников дорожного движения на автомобильных дорогах и улично-дорожной сети Каширского муниципального района.

	Задачи подпрограммы 
	- предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

- сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

- совершенствование условий движения транспорта и пешеходов;

- укрепление дисциплины водителей транспортных средств;

 - сокращение времени прибытия соответствующих служб на место дорожно-транспортного происшествия; 

- повышение эффективности деятельности по оказанию помощи лицам, пострадавшим в результате дорожно-транспортных происшествий.

	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	- снижение количества дорожно-транспортных происшествий  с пострадавшими.

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы 
	Этап 1:  2014 - 2015 годы.

Этап 2:  2016 - 2019 годы.

	Объемы и источники финансирования 
подпрограммы 
	Объем финансирования на реализацию подпрограммы составляет 635,0 тыс. руб. Источник финансирования - средства муниципального бюджета. 

Объем финансирования на соответствующий год подлежит корректировке, в соответствии с решением о местном бюджете в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	Ожидаемые конечные результаты 
реализации подпрограммы
	Снижение к 2020 году количества совершённых авто-аварий с пострадавшими на 13 дорожно-транспортных происшествий (21% относительно 2012 года).


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

          За 12 месяцев прошлого 2012 года на территории Каширского района     зарегистрировано всего 215 дорожно-транспортных происшествий (АППГ 139 (+54 %)), из них 62 ДТП (АППГ 51 (+21 %)), в которых пострадали люди. В результате ДТП погибло 18 человек (АППГ 6 (+200%)), ранено 84 человека (АППГ 62 (+40 %)).

           Анализ ДТП на территории Каширского муниципального района за 10-и летний период с 2004 по 2013 год представлен в таблице 1.                                                                                      

СОПОСТАВИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ДТП

за  2004 - 2013 годы

	Год:
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	ДТП всего
	162
	131
	177
	179
	171
	248
	186
	139
	215
	218

	ДТП с пострадавшими
	49
	43
	32
	35
	34
	40
	29
	51
	62
	66

	погибло
	10
	5
	7
	5
	6
	7
	5
	6
	18
	10

	ранено
	50
	50
	47
	41
	39
	44
	34
	62
	84
	103


Таблица 1

        Основной причиной дорожно-транспортных происшествий в 2013 году стали следующие нарушения ПДД: 

- превышение скорости движения – 35 ДТП;  

- непредставление преимущества в движении – 64 ДТП;

- нарушение правил проезда переездов – 7 ДТП;

- управление в нетрезвом состоянии – 3 ДТП;

- неудовлетворительные дорожные условия- 16 ДТП;

- иные – 93 ДТП.

         Анализ и прогноз динамики уровня автомобилизации и основных показателей аварийности приводят к выводу, что проблема обеспечения БДД в настоящее время является одной из важнейших социально-экономических проблем Каширского муниципального района.

         Эффективное продолжение решения существующих проблем возможно только в условиях пролонгации применения в качестве основы муниципального управления в области обеспечения безопасности дорожного движения программно-целевого метода посредством принятия и последующей реализации муниципальной программы повышения безопасности дорожного движения на 2014 -  2019 годы (далее - Программа), поскольку это позволит: 

1) установить единые цель и задачи деятельности по повышению безопасности дорожного движения на период до 2020 года;

2) сформировать актуальную систему приоритетных мероприятий по повышению безопасности дорожного движения, обоснованно и системно воздействующих на причины аварийности;

3) повысить эффективность управления в области обеспечения безопасности дорожного движения на местном уровне, межведомственного и межуровневого взаимодействия;

4) применять принципы бюджетного планирования, ориентированного на результат.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

     В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики:

 - конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объёмам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

          Целью разрабатываемой подпрограммы является обеспечение безопасных условий для участников дорожного движения на автомобильных дорогах и улично-дорожной сети Каширского муниципального района.

          Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

      - предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;

      - сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

      - совершенствование условий движения транспорта и пешеходов;

      - укрепление дисциплины водителей транспортных средств;

      - сокращение времени прибытия соответствующих служб на место дорожно-   

        транспортного происшествия; 

      - повышение эффективности деятельности по оказанию помощи лицам, пострадавшим в результате дорожно-транспортных происшествий.

          Оценка достижения цели подпрограммы по годам ее реализации осуществляется с использованием целевого индикатора Программы и системы целевых показателей подпрограммы.

            Целевым индикатором подпрограммы является снижение количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими.
   Реализацию подпрограммы предполагается осуществить в течение 6-и лет  (2014 - 2019 годы) в 2 этапа. 

          На первом этапе (2014 - 2015 годы) планируется реализация следующих направлений деятельности:

  - совершенствование системы информационного воздействия на население, с  целью формирования негативного отношения к правонарушениям в сфере дорожного движения;

     - проведение месячников, акций, мероприятий, направленных на формирование у участников дорожного движения стереотипов законопослушного поведения, в том числе у детей и подростков;

     - формирование информационной базы данных о водителях транспортных средств, систематически нарушающих Правила дорожного движения;

     - повышение качества профилактики детского дорожно-транспортного травматизма;

     - расширение работ по организации движения транспорта и пешеходов, пересмотр мест расположения и благоустройства остановок общественного транспорта;

     - ликвидация мест концентрации дорожно-транспортных происшествий, оптимизация скоростных режимов движения на участках улично-дорожной сети Каширского муниципального района;

     - применение, обслуживание и поддержание в исправном состоянии современных дорожных инженерных схем и технических средств организации дорожного движения (светофоров, дорожных знаков, знаков маршрутного ориентирования, разметки и т.д.);

- введение регламента взаимодействия дежурных (диспетчерских) служб на месте ДТП;

     - разработка организационных основ оказания первой медицинской помощи пострадавшим на месте дорожно-транспортных происшествий и обучение этому сотрудников служб, участвующих в проведении работ на месте дорожно-транспортных происшествий;

     - осуществление контроля за ходом реализации мероприятий программы.

        На втором этапе (2016 - 2019 годы) предусматривается реализация следующих направлений деятельности:

     - продолжение работ по совершенствованию и поддержанию в исправном состоянии систем организации движения транспорта и пешеходов, внедрение комплексных схем и проектов организации дорожного движения и автоматизированных систем управления дорожным движением;

     - проведение мероприятий, направленных на формирование у участников дорожного движения устойчивых стереотипов законопослушного поведения;

     - повышение роли общественных объединений и организаций в проведении профилактической работы по предупреждению ДТП;

     - совершенствование работ по профилактике дорожно-транспортного травматизма;

     - совершенствование форм и методов контрольно-надзорной деятельности, направленной на соблюдение участниками дорожного движения установленных норм и правил;

     - изучение общественного мнения по проблемам безопасности дорожного движения и осуществление контроля за реализацией мероприятий программы.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
         Основу выполнения разрабатываемой подпрограммы составляет реализация конкретных мер, направленных на снижение количества совершенных ДТП и числа погибших в них человек. Цель подпрограммы предполагается достичь путем реализации следующих мероприятий: 

1. Мероприятия, направленные на повышение правового сознания, предупреждение опасного поведения участников дорожного движения.

2. Организационно-планировочные и инженерные мероприятия, направленные на совершенствование организации движения транспортных средств и пешеходов на автомобильных дорогах района.

3. Оказание медицинской помощи пострадавшим в ДТП, в кротчайшие сроки.

4. Улучшение контрольно-надзорной деятельности в области обеспечения безопасности дорожного движения.

5. Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма.

5. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Источник финансирования – муниципальный бюджет.

6. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

     Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

· изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации в части организации бюджетного процесса; 

· недостаток средств в муниципальном бюджете.


В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

· детальное планирование хода реализации подпрограммы;

· оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

· актуализацию плана реализации подпрограммы.

7. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы представляет собой механизм контроля за выполнением её мероприятий в зависимости от степени достижения цели и задач, определенных подпрограммой, оптимальной концентрации средств на обеспечение её основных мероприятий, выполнение целевых показателей. 

     Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

1 ПАСПОРТ

подпрограммы 2. «Профилактика правонарушений

в Каширском муниципальном районе»

	Исполнители  подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района.



	Основные мероприятия 
подпрограммы 
	1.  Организационные мероприятия по выполнению программы.

2.  Профилактика правонарушений:

- Воссоздание института социальной профилактики и вовлечение общественности в предупреждение правонарушений.

- Профилактика правонарушений в отношении определенных категорий лиц и по отдельным видам противоправной деятельности. 

3. Информационно-методическое обеспечение профилактики правонарушений.

4. Мероприятия в области культуры и досуга.

5. Мероприятия в области образования.

	Цель подпрограммы 
	Обеспечение безопасности граждан на территории Каширского района.

	Задачи подпрограммы 
	-снижение уровня преступности на территории Каширского муниципального района;


активизация участия и улучшение координации деятельности органов власти субъекта Федерации и местного самоуправления в предупреждении правонарушений;


вовлечение в предупреждение правонарушений предприятий учреждений, организаций всех форм собственности, а также общественных организаций;

-снижение «правового нигилизма» населения, создание системы стимулов для ведения законопослушного образа жизни;

-оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах;

-выявление и устранение причин и условий, способствующих совершенствованию правонарушений.

	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	  Снижение количества рассмотренных дел об административных правонарушениях на 30 ед. к 2020 году

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы 
	Этап 1:  2014 - 2019 годы.



	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	бюджет Каширского муниципального района;

-средства, выделяемые на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятий (составляет 150 тыс. рублей в год).


	Ожидаемые конечные результаты 
реализации подпрограммы
	-повысить эффективность системы социальной профилактики правонарушений;

-улучшить информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления  по обеспечению охраны общественного порядка на территории Каширского муниципального района;

-уменьшить общее число совершаемых преступлений;

-оздоровить обстановку на улицах и других общественных местах;

-снизить уровень рецидивной и «бытовой» преступности;

-улучшить профилактику правонарушений в среде несовершеннолетних и молодежи;

-снизить количество дорожно-транспортных происшествий и тяжесть их последствий;

-усилить контроль за миграционными потоками, снизить количество незаконных мигрантов;

-снизить количество преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических и психотропных веществ;

-повысить уровень доверия населения к правоохранительным органам.


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития. 

 Основными мероприятиями предполагается создание единой системы противодействия преступности и обеспечения общественной безопасности,  улучшение показателей охвата жителей Каширского района специализированной медицинской помощью, профилактическими мероприятиями, улучшение демографической ситуации, повышение уровня трудоустройства граждан, освободившихся из мест заключения и, как следствие  снижение уровня преступности.

Координация деятельности субъектов профилактики правонарушений возлагается на созданную Межведомственную комиссию профилактики правонарушений (МВКПП).

Деятельность МВКПП регламентируется разработанными и принятыми на местном уровне нормативными правовыми актами.

Решения, принимаемы МВКПП и утвержденные главой администрации Каширского муниципального района имеют рекомендательный характер для исполнения субъектами профилактики соответствующего уровня.

В рамках МВКПП могут создаваться рабочие комиссии по отдельным направлениям деятельности или для решения конкретной проблемы в сфере профилактики правонарушений.

В субъектах профилактики на внештатной основе создаются рабочие группы по взаимодействию с МВКПП и координации выполнения программных мероприятий и реализацией принимаемых на МВКПП решений в части их касающейся.

К участию в работе МВКПП могут приглашаться с их согласия представители судебных органов Каширского района.

К полномочиям МВКПП относятся:

-
проведение комплексного анализа состояния профилактики правонарушений на соответствующей территории с последующей выработкой рекомендаций субъектам профилактики;

-
разработка проектов долгосрочных муниципальных комплексных целевых программ по профилактике правонарушений, контроль за их выполнением, целевым использованием денежных средств;

-
предоставление органам местного самоуправления района информации о состоянии профилактической деятельности, внесение предложений по повышению ее эффективности;

-
организация заслушивания руководителей субъектов профилактики по вопросам предупреждения правонарушений, устранения причин и условий, способствующих их совершению;

-
координация деятельности субъектов профилактики по:

предупреждению правонарушений, выработка мер по ее совершенствованию;

подготовке проектов нормативных актов в сфере профилактики правонарушений;

укреплению взаимодействия и налаживанию тесного сотрудничества с населением, средствами массовой информации.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.


Основными приоритетами муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы являются повышение качества и результативности деятельности всех заинтересованных органов, направленной на защиту жизни, здоровья, прав и свобод жителей Каширского района, противодействие преступности, охрану общественного порядка, собственности и обеспечение общественной безопасности.


Целью разрабатываемой подпрограммы является обеспечение безопасности граждан на территории Каширского района.


Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

 - снижение уровня преступности на территории Каширского муниципального района;

-
активизация участия и улучшение координации деятельности органов власти субъекта Федерации и местного самоуправления в предупреждении правонарушений;

-
вовлечение в предупреждение правонарушений предприятий учреждений, организаций всех форм собственности, а также общественных организаций;

-
снижение «правового нигилизма» населения, создание системы стимулов для ведения законопослушного образа жизни;

-
оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах;

-
выявление и устранение причин и условий, способствующих совершенствованию правонарушений.


Оценка достижения цели подпрограммы по годам ее реализации осуществляется с использованием целевого индикатора Программы и системы целевых показателей подпрограммы.


Целевым индикатором подпрограммы является снижение  количества рассмотренных дел об административных правонарушениях на территории Каширского муниципального района.  (Приложение 1)

Реализацию подпрограммы предполагается осуществить в течение 6-и лет  (2014 - 2019 годы) в 1 этап. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
1.  Организационные мероприятия по выполнению программы.

- Определить уполномоченных должностных лиц, ответственных за координацию мероприятий, направленных на профилактику правонарушений, в администрации Каширского муниципального района.

- Возложить обязанности по взаимодействию с правоохранительными органами и координации работы по профилактике правонарушений на один из органов в структуре администрации Каширского муниципального района.

2.  Профилактика правонарушений.

Воссоздание института социальной профилактики и вовлечение общественности в предупреждение правонарушений:

- Организация встреч ветеранов Великой Отечественной войны, Вооруженных Сил, правоохранительных органов, участников боевых действий с учащейся молодежью.

- Создание условий для добровольного участия общественности  Каширского муниципального района в деятельности формирований правоохранительной направленности.

- Организация деятельности молодежных объединений по вопросам пропаганды толерантности, изучения обычаев и традиций народов Российской Федерации, изучения норм морали и этики общественного поведения.

- Привлечение учащихся школ, молодежных клубов к социальному служению (посещение больниц, домов престарелых, интернатов и инвалидов на дому).

2. Профилактика правонарушений в отношении определенных категорий лиц и по отдельным видам противоправной деятельности


Профилактика правонарушений несовершеннолетних и молодежи:

- Ярмарки вакансий учебных и рабочих мест для несовершеннолетних и молодежи. 

- Тренинги «Хочу работать» для учащихся общеобразовательных учебных заведений.

- Cеминары для молодежных и детских общественных организаций по организации вторичной занятости несовершеннолетних и молодежи.

- Организация и проведение семинаров и бесед в общеобразовательных учебных заведениях по профилактике и борьбе с незаконным оборотом и употреблением наркотиков, пьянством, алкоголизмом, по профилактике ВИЧ-инфекции и заболеваний, передающихся половым путем.

- Мероприятия с несовершеннолетними, состоящими на учете в правоохранительных органах (праздники, спортивные соревнования, фестивали и т.д.) в каникулярное время.

- Организация работы проекта «Почтовый ящик: Я и закон» для подготовки встреч несовершеннолетних с работниками правоохранительных органов. 

- Организация работы детских, молодежных объединений: выпуск газет, творческие работы, эссе, проектная деятельность, направленная на профилактику правонарушений, законопослушного поведения и здорового образа жизни.

 
Профилактика правонарушений в общественных местах и на улицах:

 - Поддержка и развитие деятельности движения «Юные помощники милиции», кружков правовой грамотности на территории Каширского муниципального района.

- Улучшение освещенности улиц и мест пребывания граждан в темное время суток.


Профилактика правонарушений на административных участках:

 - Обеспечить информирование граждан о состоянии рынка труда и занятости населения, о проведении дней службы занятости, ярмарках вакансий через СМИ и другие информационные источники.

- Оказание социальной, материальной помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, семьям, находящимся в социально опасном положении, детям, воспитывающимся в таких семьях.


Профилактика терроризма и экстремизма:

Организационно-административные меры:

- Создание эффективной системы мониторинга и прогнозирования социальной напряженности в Каширском муниципальном районе.

 - Организация и проведение круглых столов, семинаров, с привлечением должностных лиц и специалистов по вопросу профилактики экстремизма и терроризма.

- Предотвращение возможности сбора неформальных молодежных объединений экстремистской направленности, пресечение проведения противоправных акций в молодежной среде.

- Осуществление постоянного обхода территории  Каширского муниципального  района на предмет выявления и ликвидации последствий экстремистской деятельности, которые проявляются в виде нанесения на архитектурные сооружения символов и знаков экстремистской направленности. 

- Проведение первоочередных мероприятий по предупреждению и пресечению террористических актов на территории района.

- Проведение комплекса мероприятий по выявлению и пресечению изготовления и распространения литературы, аудио- и видеоматериалов экстремистского толка, пропагандирующих разжигание национальной, расовой и религиозной вражды.

- Организация в учреждениях образования, культуры и спорта профилактической работы, направленной на недопущение вовлечения молодежи в незаконную деятельность религиозных сект и экстремистских организаций. 

- Проведение тематических бесед по действиям населения при возникновении террористических угроз и ЧС.

- Вовлечение несовершеннолетних, состоящих на учете в ПДН и КДН и ЗП, внутришкольном учете в культурно-досуговую и спортивную жизнь образовательных учреждений, учреждений культуры и спорта.

- Организация и проведение тематических мероприятий: фестивали, конкурсы, викторины, с целью формирования у граждан уважительного отношения к традициям и обычаям различных народов и национальностей. 

- Организация и проведение тематических мероприятий по проблемам профилактики терроризма и экстремизма на базе районной библиотеки.

Развитие системы информации и мониторинга:

- Информирование жителей Каширского муниципального района о порядке действий при угрозе возникновения террористических актов, посредством размещения информации в муниципальных средствах массовой информации.

- Организация подготовки проектов, изготовление, приобретение буклетов, плакатов, памяток и рекомендаций для учреждений, предприятий, организаций, расположенных на территории Каширского муниципального района по антитеррористической тематике.

- Размещение на сайте района и на страницах районной газеты «Каширские зори» материалов по   пропаганде этнокультурной толерантности в молодежной среде.

- Проведение мониторинга по оценке эффективности программных мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма.

- Создание и работа на базе районной библиотеки информационного центра по проблемам профилактики терроризма и экстремизма.

3.  Информационно-методическое обеспечение профилактики правонарушений.

- Организация и проведение систематических выступлений в CМИ специалистов правоохранительных органов для граждан с рекомендациями, позволяющими им избежать виктимологической опасности.

- Информирование граждан о способах и средствах правомерной защиты от преступных и иных посягательств путем проведения соответствующей разъяснительной работы через средства массовой информации.

4.  Мероприятия в области культуры и досуга.

-Организация и проведение комплексных спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий.

-Организация и проведение агитационно-пропагандистских мероприятий:

районный турнир по мини футболу;       районные соревнования «Нет наркотикам».

- Проведение фестиваля молодежной культуры среди учащихся школ, направленного на поддержание здорового образа жизни.

- Проведение районного конкурса среди муниципальных учреждений, предназначенных для ведения досуговой и социально-воспитательной работы с детьми, подростками и молодежью на лучшую программу профилактики правонарушений среди детей, подростков и молодежи на базе досуговых учреждений.

- Создание на базе досуговых (образовательных) муниципальных учреждений экспозиций и показа слайд-, видеофильмов, посвященных памяти погибших в мирное время при исполнении воинского долга.

- Проведение фестиваля «Творческое лето» в целях содействия развитию позитивных интересов у детей и подростков, а также созданию условий для общественно-полезной деятельности во внеурочное время.

- Районный смотр-конкурс агитбригад «Возьми здоровье в ХХ1», конкурсы плакатов и рисунков, компьютерного творчества, пропагандирующих здоровый образ жизни.

5.  Мероприятия в области образования.

- Проведение родительского всеобуча, встреч с работниками правоохранительных органов, наркологами и юристами по теме «Мой ребенок в современном мире».  

- Встречи со специалистами-психологами на тему «Проблемы отцов и детей».

- Организация и проведение для несовершеннолетних тренингов и занятий, направленных на развитие их жизненных потенциалов, формирование здорового образа жизни. Психологические тренинги. Групповые занятия для детей и подростков.

- Организация заседаний детско-родительского клуба «Мой ребенок и я».

- Индивидуальная работа с учащимися, составляющими «группу риска».

- Информационно-просветительская работа, направленная на пропаганду здорового образа жизни, правовое просвещение детей и подростков (лекторий для учащихся и родителей, выпуск информационных бюллетеней, стенгазет, тематических плакатов и т.д.). 

- Организация семинаров для социальных педагогов района по изучению нормативно-правовых документов.

- Районный смотр-конкурс на лучшую постановку работы общеобразовательных учреждений по укреплению межнациональной дружбы, формированию толерантного сознания, профилактике экстремизма в молодежной среде. 

- Организация взаимодействия с общественными организациями, занимающимися профилактической работой и оказанием социально-психологической помощи детям и подросткам.

 - Участие в межведомственных профилактических операциях, рейдах.

5. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Бюджет Каширского муниципального района.

   (Приложения №2,3)
6. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

 Риски реализации  подпрограммы могут являться следствием:

недостаточного объема бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы, что может отрицательно отразиться на выполнении перечня мероприятий подпрограммы в планируемом объеме;

недостаточной оценки бюджетных средств, необходимых для реализации поставленных задач;

недостаточной оперативности при возникновении необходимости проведения корректировки подпрограммы при реализации Программы. 

Данные риски  являются  низкими.

Реализация отдельных пунктов подпрограммы, не имеющих финансовых ресурсов, осуществляется за счет организационно-технических мероприятий и не имеет рисков.

Мерами управления рисками являются:

планирование реализации подпрограммы в рамках Программы;

системный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы и прогнозирование текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы;

своевременная актуализация ежегодных планов реализации подпрограммы.

7. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы представляет собой механизм контроля за выполнением её мероприятий в зависимости от степени достижения цели и задач, определенных подпрограммой, оптимальной концентрации средств на обеспечение её основных мероприятий, выполнение целевых показателей. 


Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%)

Приложение № 1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского района Воронежской области
« Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области

на 2014 - 2019 годы» и их значениях

	№ 

п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области на 2014 - 2019 годы»

	ПОДПРОГРАММА 1 «Повышение безопасности дорожного движения на территории Каширского муниципального района»  

	1.1
	Снижение количества дорожно-транспортных происшествий  с пострадавшими.
	 
	Ед. 
	59
	57
	55
	53
	51
	49

	ПОДПРОГРАММА 2. «Профилактика правонарушений в Каширском муниципальном районе»

	1.2
	 Снижение количества рассмотренных дел об административных правонарушениях.
	
	Ед.
	247
	242
	237
	232
	227
	222


	Приложение № 2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области на 2014 - 2019 годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

 

	
	
	
	2014
 
	2015
 
	2016
 
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	       9
	

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области

на 2014 - 2019 годы»
	всего
	161
	150
	295
	310
	310
	320
	 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Повышение безопасности дорожного движения на территории Каширского муниципального района  »
	всего
	0
	0
	145
	160
	160
	170
	

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	0
	0
	145
	160
	160
	170

	Основное мероприятие 1.1 
	 Организационно-планировочные и инженерные мероприятия, направленные на совершенствование организации движения транспортных средств и пешеходов на автомобильных дорогах района.
	всего
	0
	0
	80
	80
	80
	80
	 

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	0
	0
	80
	80
	80
	80

	Основное мероприятие 1.2 
	 Оказание медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях, в кратчайшие сроки
	всего
	 0
	 0
	 20
	20
	20
	20
	 

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	 0
	0 
	 20
	20
	20
	20

 

	Основное мероприятие 1.3
	 Улучшение контрольно-надзорной деятельности в области обеспечения безопасности дорожного движения.
	 Администрация Каширского муниципального района
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	 Основное мероприятие 1.4
	 Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. 
	всего
	0
	0
	45
	60
	60
	70
	

	
	
	  Администрация Каширского муниципального района
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 2
	  «Профилактика правонарушений в Каширском муниципальном районе»
	всего
	161
	150
	150
	150
	150
	150
	

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	161
	150
	150
	150
	150
	150

	Приложение № 3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района « Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области

на 2014 - 2019 годы»

	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014
(первый год реализации)
	2015
(второй год реализации)
	2016
(третий год реализации) 
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 « Обеспечение общественного правопорядка на территории Каширского муниципального района Воронежской области

на 2014 - 2019 годы»


	всего, в том числе:
	161
	250
	295
	310
	310
	320

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	 

	
	
	местный бюджет
	161
	250
	295
	310
	310
	320

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	 

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	 


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  19.04.2016  № 130

с. Каширское

О внесении изменений в постановление

от 18.12.2013 № 1285 «Об утверждении

муниципальной программы  «Обеспечение

комфортным и доступным жильем, 

коммунальными услугами и 

инфраструктурой жителей Каширского

муниципального района Воронежской 

области на 2014-  2019 годы»

    
  В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О   внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»  постановляю: 

3. Внести изменения в муниципальную программу «Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-  2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1). 

4.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого  заместителя главы администрации района Е.А. Шарыгина.

Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                                     А.И. Пономарев

  Приложение №1 

                                                   к постановлению  администрации 

                                                   Каширского   муниципального района 

                                                   Воронежской области                                                                      

 


                               от _______________ № _____

Муниципальная программа Каширского муниципальоного района Воронежской области «Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2019 годы»
2. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ 
	Ответственный исполнитель программы
	 Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители программы  
	 Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами. 

Отдел развития сельской территории. 

Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ.

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района».

Подпрограмма 2. «Устойчивое развитие сельских территорий».

Подпрограмма 3. «Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе».

Подпрограмма 4. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе».

Подпрограмма 5. «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района»

	Цель муниципальной программы
	Повышение качества жилищного обеспечения населения Каширского муниципального района путем повышения доступности жилья, обеспечение энергетической эффективности зданий, строений, сооружений, жилищного фонда муниципального района, обеспечение жилищного фонда коммунальными услугами и инфраструктурой. 

	Задачи программы
	1. Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения, обеспечения коммунальными услугами и инфраструктурой населения Каширского района, в том числе   обеспечение жильем отдельных категорий граждан, нуждающихся в обеспечении жильем;

2. Создание комфортных условий проживания населения и устойчивого развития территорий района посредством определения границ населенных пунктов.

 3. Повышение энергетической эффективности при эксплуатации объектов коммунальной  инфраструктуры, соцкультбыта и жилфонда.

 

	Целевые индикаторы и показатели программы
	 1. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя района, кв.м./чел;

 2. Повышение энергетической эффективности    объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилого фонда, снижение энергоресурсоемкости объектов при эксплуатации  

	Этапы и сроки реализации программы
	2014- 2019 годы в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы в 2014 - 2019 годах составит:

за счет всех источников финансирования 21685 тыс. рублей 

в том числе: за счет средств федерального бюджета – 4583 тыс. рублей;

за счет средств областного бюджета – 2462,6 

местного бюджета –  6468,3

 за счет средств физических лиц – 8171,1 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	 Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя района, к 2019 году –32,4 кв.м/чел;

Снижение энергоресурсопотребления в районе на 10-15%. 

 



2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Жилищное строительство в районе ведется как за счет средств населения, так и за счет предоставления субсидий участникам государственных программ,   однако, темпы роста строительства недостаточны. Если в целом по области введено общей площади жилых домов 112.2% к 2011году, то по району темп роста составил 101%.

Низкие объемы жилищного строительства обусловлены следующими причинами:

1. Невысоким уровнем жизни населения;

2. Миграцией за пределы района экономически активного населения;

3. Отсутствием площадок для жилищного строительства, обеспеченных инженерной и транспортной инфраструктурой.

Показатели жилищного фонда Каширского муниципального района.

                                                                                                                       Таблица 8

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2009 г
	2010 г
	2011 г
	2012 г

	
	
	
	
	
	

	 Общая площадь жилищного фонда, всего
	тыс.кв.м.
	752,3
	754,4
	759,4
	764,6

	
	
	
	
	
	

	Жилая площадь жилищного фонда, всего
	 

тыс.кв.м.
	575,6
	577,2
	581,6
	585,6

	Число квартир, всего
	квартир
	13934
	13930
	13971
	14001

	Обеспеченность общей площадью одного жителя, всего
	кв.м.
	29,2
	29,5
	30,3
	30,7

	Обеспеченность жилой площадью одного жителя, всего
	кв.м.
	22,3
	22,5
	23,1
	23,5

	Из общей площади жилищного фонда:
	 
	
	
	
	

	Государственный жилищный фонд 
	тыс.кв.м.
	23,7
	24,9
	24,9
	24,9

	Из него муниципальный
	тыс.кв.м.
	23,7
	24,9
	24,9
	24,9

	Жилищный фонд жилищно-строительных кооперативов
	тыс.кв.м.
	0
	0
	0
	0

	Жилищный фонд, находящийся в личной собственности
	тыс.кв.м.
	728,6
	729,5
	727,3
	739,7

	Жилищный фонд колхозов 
	тыс.кв.м.
	0
	0
	0
	0

	Введено общей площади жилищного фонда 
	тыс.кв.м.
	6,7
	3,9
	5,6
	5,2


Одной из главных задач повышения качества жизни населения района, является наращивание темпов строительства жилья, объектов социальной сферы, газификации и инженерной инфраструктуры.  
В 2012 году на территории  района за счет всех источников финансирования построено  30 новых жилых домов общей площадью 5224  кв. метров. В общем вводе жилья в 2012 году – 100 процентов приходилось на индивидуальное жилищное строительство.  

Количество молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий и являющихся участниками  долгосрочной муниципальной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей на 2011-2015 годы», по состоянию на 1 декабря 2013 года, составляет – 133 семьи.

  Анализ современного состояния в жилищной и жилищно-коммунальной сферах показывает, что реально преимуществами рынка жилья для улучшения жилищных условий пока может воспользоваться лишь незначительная часть семей с наиболее высокими доходами. Требуется проведение в значительных объемах капитального ремонта и реконструкции многоквартирных домов с использованием средств собственников жилья, кредитных продуктов банков и различных механизмов государственной поддержки инициативных собственников жилья в энергоэффективной модернизации многоквартирных домов. Решение этой задачи позволит создать более комфортную среду обитания граждан, снизить расходы на оплату энергоресурсов за счет повышения энергоэффективности жилых зданий. Необходимо техническое обновление коммунальной инфраструктуры. Это позволит повысить качество коммунальных услуг, обеспечить высокую надежность их предоставления, создать технические и организационные возможности потребителю регулировать объемы потребляемых услуг и оплату по факту их потребления.
 
К настоящему времени все муниципальные образования Каширского муниципального района (14 сельских поселений) имеют утвержденные документы территориального планирования и градостроительного зонирования.
3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Приоритеты и цели муниципальной политики в жилищной сфере определены в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012г. № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, а также стратегией социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года, принятой областным законом от 30 июня 2010 года № 65-ОЗ.

 Приоритеты муниципальной политики ориентированы на удовлетворение спроса нуждающихся в улучшении жилищных условий граждан, относящихся к экономически активному населению, имеющих сбережения на первоначальный взнос в размере не менее 20 процентов, доходы которых не позволяют приобрести жилье по рыночным ценам. 

В соответствии с Концепцией федеральной целевой программы «Комплексная программа модернизации и реформирования жилищно-коммунального хозяйства на 2010-2020 годы» основными задачами района являются:

− повышение уровня безопасности и комфортности проживания граждан;

− повышение качества и снижение издержек коммунальных услуг;

 − развитие системы энергосбережения.

Важнейшим вопросом модернизации жилищного фонда является капитальный ремонт домов.

Целью муниципальной программы является: повышение качества жилищного обеспечения населения Каширского муниципального района путем повышения доступности жилья, обеспечение энергетической эффективности зданий, строений, сооружений, жилищного фонда муниципального района.

Осуществление поставленной цели требует решения следующих задач:

1. Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения Каширского района, в том числе обеспечение жильем отдельных категорий граждан, нуждающихся в обеспечении жильем;


2. Создание комфортных условий проживания населения и устойчивого развития территорий района посредством определения границ населенных пунктов.

 
3. Повышение энергетической эффективности при эксплуатации объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилфонда.

Состав показателей (индикаторов) реализации муниципальной программы определен исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения целей и решения задач муниципальной программы (Приложение 1).


Реализация муниципальной программы должна привести к созданию комфортной среды обитания и жизнедеятельности для человека, обеспечению населения доступным и качественным жильем. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя района к концу 2019 год –32,4 кв. м/чел, снижение энергоресурсопотребления в районе на 10-15%. 

Сроки и этапы реализации  муниципальной программы.
 Муниципальная программа будет реализовываться в период 2014 - 2019 годы.


4.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы.
Выделение подпрограмм осуществлено по отраслевому признаку в соответствии с целями муниципальной программы.


Подпрограмма 1 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей)»

 Реализация подпрограммы будет способствовать  повышению доступности жилья и качества жилищного обеспечения молодых семей Каширского муниципального района.

 Подпрограмма 2 «Устойчивое развитие  сельских территорий Каширского муниципального района  Воронежской области»


Подпрограмма предусматривает поддержку в решении жилищной проблемы молодых семей и граждан, проживающих в сельской местности, признанных в установленном  порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий на территории Каширского муниципального района Воронежской области.   


 Подпрограмма 3  «Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе» 


Реализация подпрограммы будет способствовать обеспечению населения Каширского района доступным жильем путем реализации механизмов поддержки и развития жилищного строительства и стимулирования спроса на рынке жилья. 


Подпрограмма 4. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе Воронежской области»


Подпрограмма предусматривает обеспечение энергетической эффективности зданий, строений, сооружений, жилищного фонда муниципального района. 


Подпрограммы 5 «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района»


Реализация подпрограммы позволит обеспечить модернизацию, ремонт и содержание существующей сети автодорог местного значения в целях ее сохранения и улучшения транспортно-эксплуатационного состояния, совершенствование и развитие сети местных автомобильных дорог для связи населенных пунктов с дорожной сетью общего пользования, решение социальных проблем сельского населения, снижение негативного воздействия дорожно-транспортного комплекса на окружающую природную среду и повышение безопасности дорожного движения.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.
Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств федерального, областного, муниципального бюджета и средств физических лиц, участников программы.  

 Расходы средств на реализацию муниципальной программы приведены в приложениях № 2,3.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
К рискам реализации муниципальной программы, которыми могут управлять  исполнители программы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие.

 Риск финансового обеспечения, который связан с финансированием муниципальной программы в неполном объеме, как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников.  

Реализации муниципальной программы также угрожают следующие риски, которые связаны с изменениями внешней среды и которыми невозможно управлять в рамках реализации муниципальной программы:

а) риск ухудшения состояния экономики, что может привести к  снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения.  

б) риск возникновения обстоятельств непреодолимой силы, в том числе природных и техногенных катастроф и катаклизмов, что может привести к существенному снижению состояния жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в отдельных муниципалитетах, а также потребовать концентрации бюджетных средств на преодоление последствий таких катастроф.

К рискам реализации муниципальной подпрограммы относятся:

 В сфере развития жилищного строительства, обеспечения населенных пунктов района градостроительной документацией и социальной инфраструктурой:

- рост цен на энергоресурсы, строительные материалы и материально-технические средства, потребляемые в строительной отрасли, что повлечет повышение стоимости жилья, коммунальной и социальной инфраструктуры;

- ухудшение условий кредитования граждан кредитными организациями, повышение процентных ставок;

- снижение уровня доходов граждан;

- отсутствие в муниципальных бюджетах средств на соблюдение условий софинансирования мероприятий по обеспечению населенных пунктов района градостроительной документацией;  

- снижение уровня финансирования из федерального и областного бюджета мероприятий муниципальной программы.

 Снизить риски возможно за счет оптимизации финансовых расходов на уровне муниципальной  программы.

 Управление рисками реализации  программы будет осуществляться путем координации деятельности  органов местного самоуправления.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

- оценки степени достижения целей и решения задач  муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений;

- степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, их формирования и реализации, и сопоставления фактических и плановых объемов.

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 1

«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей)»

	Исполнители подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные разработчики подпрограммы
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные мероприятия подпрограммы
	1.Организационные мероприятия

2.Экономические мероприятия

	Цель подпрограммы
	 Поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, семей, проживающих в сельской местности, признанных в установленном  порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий на территории Каширского муниципального района Воронежской области.



	Задачи подпрограммы 
	-предоставление молодым семьям - участникам Подпрограммы социальных выплат на приобретение жилья или строительство

индивидуального жилого дома;

- создание условий для  привлечения молодыми семьями собственных  средств, дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечных жилищных кредитов, для приобретения жилья или    строительства индивидуального жилого дома 

 

	Целевые индикаторы и      показатели подпрограммы
	Количество молодых семей (человек), улучшивших жилищные условия с помощью государственной поддержки

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	 2014 – 2019 годы

	Объемы и источники финансирования
подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)*
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 11491,2 тыс. рублей, из них:

- средства федерального бюджета - 967,6 тыс. рублей

- средства областного бюджета – 1152,5 тыс. рублей

- средства местного бюджета - 1200 тыс. рублей

- физические лица – 8171,1 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	В результате реализации Подпрограммы в 2014 - 2019 годах позволит

 улучшить жилищные условия 28 семьям (106 человек);




*Объем бюджетных ассигнований в 2014-2019 годы из средств федерального и областного бюджетов на реализацию подпрограммы будет определяться нормативно - правовыми актами Российской Федерации, Воронежской области в соответствии с действующим законодательством, решением о местном бюджете Каширского муниципального района Воронежской области в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1. Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в данной сфере и прогноз ее развития.

В Каширском  муниципальном районе с 2007 года мероприятия по обеспечению жильем молодых семей получили программно-целевое оформление. Решением районного Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области № 89 от 30.03.2006 г. была утверждена районная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей (2007-2010 гг.)». В ходе реализации данной программы 49 молодых семей получили социальные выплаты на улучшение жилищных условий (2007 год -11семей, 2008год - 11 семей, 2009 год —11 семей; 2010 год — 16 семей; ). Постановлением администрации Каширского муниципального района № 221 от 23.03.2011 года утверждена Долгосрочная районная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей на  2011- 2015 годы». В результате жилищные условия улучшили: 2011 год- 8 семей , 2012 год – 2 семьи, 2013 год – 4 семьи. 

Одним из основных направлений социально-экономической политики Каширского  муниципального района Воронежской области является формирование рынка доступного жилья. Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан в рамках долгосрочной районной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей на 2011- 2015 годы» будут предусмотрены с 2014 года в МП «Обеспечение комфортным и доступным жильем и коммунальными услугами жителей Каширского муниципального района» подпрограмма «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района» (далее – Подпрограмма).

 Бюджетная поддержка молодых семей через систему целевых адресных субсидий создает эффективный рыночный механизм жилищного финансирования, обеспечивает доступность жилья для данной категории граждан. Возможность решения жилищной проблемы создает для молодежи стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации.

Учитывая, что Каширский  муниципальный район, как и Воронежская область в целом, относится к числу быстро стареющих территорий, большое значение приобретает демографическая политика.

Основополагающим фактором для принятия решения о рождении ребенка для большинства семей является наличие жилья, поэтому вышеуказанная подпрограмма  позволит на практике реализовать такой значимый механизм поддержки как создание стартовых возможностей для приобретения жилья.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.


Целью подпрограммы является государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий на территории Каширского муниципального района Воронежской области.


Задачи:

1. Развитие системы поддержки молодых семей в решении жилищной  проблемы; 

2. Обеспечение условий для софинансирования при приобретении (строительстве) жилья за счет средств бюджетов всех уровней, а также собственных средств молодых семей и кредитных (заемных) средств;

3. Закрепление положительных демографических тенденций в обществе за счет увеличения рождаемости;

Развитие системы поддержки молодых семей в улучшении жилищных условий позволит:

- увеличить количество молодых семей, улучшивших жилищные условия в рамках подпрограммы, 

- укрепить семейные отношения и снизить уровень социальной напряженности в обществе;

- обеспечить развитие системы ипотечного жилищного кредитования;

- активизировать рынок жилья;

- вовлечь в экономический оборот района собственные средства молодых семей, дополнительные финансовые средства кредитных и других организаций, предоставляющих кредиты и займы для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья, в том числе ипотечные жилищные кредиты;

- обеспечить развитие строительного комплекса;

- оживить экономику района в целом.

Эффективность реализации подпрограммы и использования выделенных на ее реализацию средств федерального, областного и местных бюджетов будет обеспечена за счет:

- исключения возможности нецелевого использования бюджетных средств;

- прозрачности использования бюджетных средств;

- государственного регулирования порядка расчета размера и предоставления социальных выплат;

- адресного предоставления бюджетных средств.

Показателями, позволяющими оценивать ход реализации подпрограммы, по обеспечению жильем молодых семей, является  количество молодых семей, улучшивших жилищные условия с помощью государственной поддержки.

Индикатор 1: количество молодых семей (человек), улучшивших жилищные условия с помощью государственной поддержки.

Исходные данные для расчета индикатора:

-расчетные объемы финансирования подпрограммы за счет средств федерального, областного и местных бюджетов;

-норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по Каширскому  муниципальному району Воронежской области, утверждаемому поквартально  постановлениями администрации Каширского  муниципального района Воронежской области;

-размер общей площади жилого помещения, определенный для расчета субсидии исходя из среднестатистического численного состава семьи;

-расчетный размер субсидии, предоставляемый молодой семье на приобретение (строительство) жилья.

Алгоритм расчета значения целевого индикатора:

                             (Н x РЖ) x 35%

    К = (ФБ + ОБ + SUM МБ) : ---------------, где:

                                  100%

К - количество молодых семей, улучшивших жилищные условия с помощью предоставленной субсидии (единиц);

ФБ - объем финансирования из федерального бюджета (в рублях);

ОБ - объем финансирования из областного бюджета (в рублях);

МБ - объем финансирования из местного бюджета (в рублях);

Н - норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по Каширскому  муниципальному району Воронежской области (в рублях);

РЖ - размер общей площади жилого помещения, определенный для расчета субсидии исходя из среднестатистического численного состава семьи (в кв. метрах).

Значение целевого показателя:

за период реализации подпрограммы   2014-2019, с помощью предоставленной государственной поддержки жилищные условия улучшат 28 молодых семей (106 человек) Каширского муниципального района Воронежской области.

Динамика целевого показателя и индикатора эффективности реализации Подпрограммы  приведены в приложении №1 к программе.

Подпрограмма призвана продолжить решение задач, систематизированных и ранее достаточно успешно реализованных районной целевой программой «Обеспечение жильем молодых семей на 2011-2015 годы».

Реализация всего комплекса мероприятий, намеченных подпрограммой, будет осуществляться с 2014-го по 2019 годы.

Механизм реализации подпрограммы предполагает оказание государственной поддержки молодым семьям - участникам подпрограммы в улучшении жилищных условий путем предоставления им социальных выплат.

Условием предоставления социальной выплаты является наличие у молодой семьи помимо права на получение средств социальной выплаты дополнительных средств - собственных средств или средств, полученных по кредитному договору (договору займа) на приобретение (строительство) жилья, в том числе по ипотечному жилищному договору, необходимых для оплаты строительства или приобретения жилого помещения. В качестве дополнительных средств молодой семьей также могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала.


Молодым семьям – участникам подпрограммы предоставляется дополнительная социальная выплата при рождении (усыновлении) 1 ребенка после получения свидетельства  за счет средств местного бюджета в размере 5 процентов от суммы средней расчетной стоимости жилья.


Условием участия в Подпрограмме и предоставления социальной выплаты является согласие совершеннолетних членов молодой семьи на обработку органами местного самоуправления, органами исполнительной власти Воронежской области, федеральными органами исполнительной власти персональных данных о членах молодой семьи.


Согласие должно быть оформлено в соответствии со статьей 9 Федерального закона «О персональных данных».

В качестве механизма доведения социальной выплаты до молодой семьи будет использоваться свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома (далее - свидетельство). Полученное свидетельство сдается его владельцем в банк, где на имя члена молодой семьи открывается банковский счет, предназначенный для зачисления социальной выплаты. Молодая семья - владелец свидетельства заключает договор банковского счета с банком.

Социальная выплата на приобретение (строительство) жилого помещения предоставляется и используется в соответствии с правилами, приведенными в Приложении № 1 к Подпрограмме. 

4.Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

1. Организационные мероприятия.


Организационные мероприятия на муниципальном уровне:

1) прием документов от молодых семей для участия в подпрограмме;

2) принятие решения об участии молодой семьи в Подпрограмме;

3)формирование списков молодых семей – участников Подпрограммы;

4)оформление и выдача молодым семьям в установленном порядке свидетельств о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома.  

5) организация информационно-разъяснительной работы среди населения по освещению целей и задач подпрограммы по обеспечению жильем молодых семей.

2. Экономические мероприятия.

 
Экономические мероприятия, осуществляемые на муниципальном уровне:

1) обеспечение финансирования мероприятий подпрограммы по предоставлению социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья за счет средств местного бюджета;

· в соответствии с полученной из банка заявкой обеспечение своевременного перечисления бюджетных средств на банковский счет, открытый молодой семье для обслуживания средств, предоставляемых в качестве социальной выплаты. 

5.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы. 
Реализация Подпрограммы планируется в рамках действующей нормативно-правовой базы.

6.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы.
Молодые семьи, принимают участие в софинансировании подпрограммы :

-  предоставление поддержки на приобретение жилья молодым семьям;

- предоставление поддержки на строительство жилья молодым семьям.


Наличие собственных средств у молодых семей является обязательным условием получения социальных выплат.


Участие общественных, научных организаций, а также внебюджетных фондов  и юридических лиц в реализации подпрограммы не планируется.

7.Финансовое  обеспечение реализации подпрограммы.

Формат подпрограммы по обеспечению жильем молодых семей предусматривает его реализацию с использованием средств федерального, областного, местного бюджета и внебюджетных источников.

Общий объем финансирования подпрограммы определен приложениями (Приложение №2,3 к программе), и будет определяться нормативно- правовыми актами Российской Федерации, Воронежской области в соответствии с действующим законодательством, решением о местном бюджете Каширского муниципального района Воронежской области в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
8.Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.


К рискам реализации подпрограммы, которыми могут управлять ответственный исполнитель подпрограммы, уменьшая вероятность их возникновения, следует отнести следующие:


-институционально-правовой риск, связанный с отсутствием законодательного регулирования, что может привести к невыполнению подпрограммы в полном объеме. Данный риск можно оценить как высокий, поскольку формирование новых институтов в рамках подпрограммы, как показывает предыдущий опыт, может потребовать значительных сроков практического внедрения; 


- операционные риски, связанные с ошибками управления реализацией подпрограммы, в том числе ее исполнителей, неготовности организационной инфраструктуры к решению задач, поставленных подпрограммой, что может привести к нецелевому и/или неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий  подпрограммы или задержке в их выполнении;  


- риск финансового обеспечения, который связан с финансированием подпрограммы в неполном объеме, как за счет бюджетных, так и внебюджетных источников. Данный риск возникает по причине значительной продолжительности подпрограммы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников.


При реализации цели и задач подпрограммы должны осуществляться меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных  результатов. 


Снизить риски возможно за счет оптимизации финансовых расходов на уровне подпрограммы, технической политики, направленной на своевременную модернизацию информационно-технического обеспечения и грамотной кадровой политики, включая подготовку квалифицированных специалистов для всех направлений реализации подпрограммы.


 Управление рисками реализации подпрограммы будет осуществляться путем координации деятельности  органов местного самоуправления.

9.Оценка  эффективности реализации подпрограммы.


Эффективность реализации подпрограммы и использования выделенных на ее реализацию средств федерального, областного и местных бюджетов будет обеспечена за счет:

- исключения возможности нецелевого использования бюджетных средств;

- прозрачности использования бюджетных средств;

- государственного регулирования порядка расчета размера и предоставления социальных выплат;

- адресного предоставления бюджетных средств.

                              1.ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 3

 «Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе»

	Исполнители подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области; 

 

	Основной разработчик подпрограммы
	Сектор по территориальному планированию и градостроительной деятельности администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия подпрограммы
	1.Оказание содействия сельским поселениям в разработке градостроительной документации.

2.Обеспечение территорий жилой застройки объектами коммунальной, инженерной инфраструктуры.

3. Обеспечение ежегодного роста годового объем ввода жилья.  

	Цель подпрограммы
	Цель подпрограммы – обеспечение населения Каширского района доступным жильем путем реализации механизмов поддержки и развития жилищного строительства и стимулирования спроса на рынке жилья.

	Задачи подпрограммы
	Задачи подпрограммы: 

1)Оказание содействия сельским поселениям в разработке   и утверждении проектов планировки территорий сельских поселений района;

2)обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья;

5)снижение административных барьеров в строительстве;

6)обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой в целях жилищного строительства, а так же обеспечение объектов коммунального и жилищного строительства проектно-сметной документацией;

7)привлечение бюджетных и внебюджетных источников финансирования в сферу жилищного строительства;

 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Годовой объем ввода жилья (кв.м. общей площади

 жилья). 



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	 В один этап: 2014-2019 годы.  

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 6934,8 тыс. рублей, из них:

- средства федерального бюджета -  3615,4 тыс. рублей

- средства областного бюджета – 1310,1 тыс. рублей

- средства местного бюджета -  2009,3 тыс.  рублей 

	Ожидаемые  конечные результаты реализации подпрограммы 
	1)создание устойчивой системы управления территориальным развитием Каширского района;

2) увеличение ежегодного показателя ввода жилья на территории Каширского района;  

3) обеспечение  территорий сельских поселений Каширского района проектами  планировки;

5) обеспечение территории жилой застройки объектами коммунальной, инженерной, транспортной инфраструктуры;

6) привлечение частных инвестиций в жилищное строительство на территории Каширского района.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание

 основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

 
Жилищная проблема является одной из острых социально-экономических проблем повышения качества жизни населения. Решение данной проблемы является предпосылкой к социальной и экономической стабильности муниципального района.

 
Приоритетным направлением развития жилищного строительства является развитие малоэтажного строительства жилья в сельских поселениях района. 


Объем существующего жилого фонда на территории  Каширского муниципального района по состоянию на 1 января 2013 года составляет 767,7 тыс. кв.м. По своим качественным характеристикам он не удовлетворяет потребности человека в жилье, так как по прежнему имеет тенденцию к старению и ветшанию. 

В Каширском муниципальном районе  преобладает индивидуальное жилищное строительство, доля которого в общем вводе домов в период 2009-2012 годов составляла 100 %. 
Общая площадь ветхого жилищного фонда в настоящее время составляет 1,5 тыс. кв.м.

Наиболее активно строительство нового жилья ведется в Каширском, Дзержинском, Колодезянском и Каменно - Верховском сельских поселениях.  
 Основными факторами, сдерживающими темпы строительства жилья на территории Каширского муниципального района, являются:

-недостаточная платежеспособность значительной части населения, не позволяющая только за счет собственных средств улучшить жилищные условия;

-низкая доступность кредитных ресурсов, как для строительных организаций, так и для граждан; 

-отсутствие земельных участков обеспеченных инженерной инфраструктурой, предназначенных для жилой застройки.

Проблемы, существующие в сфере жилищного строительства, обуславливают необходимость разработки и практического воплощения комплекса мер, направленных на одновременное стимулирование и покупательской, и инвестиционной активности на рынке жилья.

Данные обстоятельства подтверждают обоснованность и необходимость решения изложенных проблем программно-целевым методом. 

Массовое жилищное строительство, комплексное освоение и развитие территорий невозможны без осуществления грамотного, экономически и технически обоснованного градостроительного планирования.


В настоящее время разработаны и утверждены документы территориального планирования Каширского муниципального района: схема территориального планирования района и генеральные планы 14 сельских поселений района. Разработаны и утверждены правила землепользования и застройки, нормативы градостроительного проектирования, что позволило упростить процедуру получения разрешений на строительство и необходимых согласований. Разработаны и утверждены программы развития коммунальной инфраструктуры сельских поселений района. 

Все эти меры способствуют сокращению времени и затрат на жилищное строительство. Согласно требованиям градостроительного законодательства с января 2013 года наличие документов территориального планирования и правил землепользования и застройки будет являться необходимым условием для управления территорией. 
 
В 2011 году разработаны проекты планировки на земельные участки, расположенные на территории Каменно-Верховского сельского поселения 4,4 га и Колодезянского сельского поселения площадью 13,53га. На указанных территориях предусмотрено 85 земельных участков для строительства жилых домов. 

В 2012 году разработан проект планировки и межевания территории западнее ул. Вишневая пос. Колодезный до границы с Городским округом город Нововоронеж площадью 56,9 га, предусмотрено 208 земельных участков для строительства жилых домов.

В 2013 году разработан проект планировки микрорайона Хмелеводческий Каширского муниципального района Воронежской области площадью 7 га, предусмотрено 42 земельных участка для строительства жилых домов. 

На территории Каширского района предоставлено гражданам, в том числе и из льготной категории 65 земельных участков, общей площадью 69813 кв. м для индивидуального жилищного строительства. 

В сельских поселениях Каширского района имеется ресурс свободных и готовых для застройки площадок. 

Одной из проблем поселений муниципального района является отсутствие достаточных финансовых возможностей для проведения необходимой градостроительной подготовки территорий, земельных участков, т.е. действий по формированию земельных участков (производству землеустроительных работ), проведению государственного кадастрового учета подготовленных и сформированных земельных участков.

Строительство индивидуального жилья осуществляется гражданами за счет собственных средств.  

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам программы в целом.

Основной целью подпрограммы является обеспечение населения Каширского района доступным жильем путем реализации механизмов поддержки и развития жилищного строительства и стимулирования спроса на рынке жилья. Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
1) оказание содействия в разработке и утверждении проектов планировки территорий сельских поселений района;


2) обеспечение ежегодного роста объемов ввода жилья;





3) снижение административных барьеров в строительстве;
4) обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой в целях жилищного строительства, а так же обеспечение объектов коммунального и жилищного строительства проектно-сметной документацией;


5)привлечение бюджетных и внебюджетных источников финансирования в сферу жилищного строительства;

 В ходе выполнения подпрограммы предполагается достичь следующих показателей:

1) увеличение ежегодного показателя ввода жилья на территории муниципального района. Приложение 1.

 Срок реализации подпрограммы рассчитан на шесть лет с 2014 по 2019 годы, выделение этапов не предусмотрено. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
Подпрограмма включает следующие мероприятия:

1.Оказание содействия сельским поселениям в разработке градостроительной документации.

 Планируется разработать проект планировки на территорию площадью 48 га для перспективного жилищного строительства в пос. Колодезный, Колодезянского сельского поселения.

В настоящее время разработаны проекты планировки на территорию 4,4 га для индивидуального жилищного строительства в с. Каменно-Верховка, Каменно-Верховского сельского поселения, а так же на территорию 13,53 га в пос. Колодезный, Колодезянского сельского поселения. 

В 2012 году разработан проект планировки и межевания территории западнее ул. Вишневая пос. Колодезный до границы с Городским округом город Нововоронеж площадью 56,9 га, предусмотрено 208 земельных участков для строительства жилых домов.

В 2013 году разработан проект планировки микрорайона Хмелеводческий Каширского муниципального района Воронежской области площадью 7 га, предусмотрено 42 земельных участка для строительства жилых домов.

2. Обеспечение  территорий жилой застройки объектами  коммунальной,  инженерной инфраструктуры.

Учитывая невозможность решения вопроса обеспечения жилой застройки коммунальной, инженерной и транспортной инфраструктурой, объектами социального обеспечения полностью ни за счет средств бюджетов всех уровней (ограниченность ресурсов для осуществления государственных капитальных вложений), ни за счет средств застройщиков (автоматический перенос затрат на строительство сетей на стоимость жилья и, тем самым, резкое снижение его доступности для населения), предполагается осуществление комплекса мероприятий, предусматривающих оказание различных мер государственной поддержки, включающих в себя вхождение в областные программы, для получения субсидий на обеспечение участков, предназначенных для освоения в целях жилищного строительства объектами коммунальной, инженерной инфраструктуры, а так же в инвестиционные программы естественных монополий (ОАО «Воронежоблгаз», ОАО «МРСК Центра – Воронежэнерго» и др.),  

В рамках реализации подпрограммы планируется стимулировать  процесс строительства сетей инженерно-технического обеспечения объектов капитального строительства за счёт средств организаций коммунального комплекса, предусмотренных их инвестиционными программами.

3. Обеспечение ежегодного роста годового объема ввода жилья

За 2012 год годовой объем ввода жилья составил 5177 кв.м.

В целях обеспечения  жилищного строительства Каширского района необходимыми территориями застройки в течение 2014-2019 годов планируется осуществление следующих мероприятий:
4.2.1.Составление реестра свободных земельных участков для предоставления 

гражданам под строительство индивидуальных жилых домов;

4.2.2. Размещение и обновление реестра свободных земельных участков для предоставления под индивидуальное жилищное строительство на официальном сайте администрации муниципального района и в районных СМИ;

4.2.3. Прием и ведение реестра заявлений граждан, заинтересованных в предоставлении земельных участков под строительство индивидуальных жилых домов;

4.2.4 Формирование земельных участков для проведения торгов по продаже земельных участков для граждан, подавших заявления (межевой план):

4.2.5 Заключение договоров аренды на земельные участки под индивидуальное жилищное строительство;

4.2.6 Формирование земельных участков для проведения торгов по продаже земельных участков предназначенных для жилищного строительства.

4.2.8  Формирование земельных участков для предоставления многодетным семьям.

4.2.9. Разработка и распространение информационных материалов, в том числе в средствах массовой информации, демонстрирующих населению преимущества малоэтажного жилья. Предусматривается публикация соответствующих информационных, материалов на официальном сайте муниципального района.

В рамках развития территории Каширского муниципального района схемой территориального планирования района были определены территории и поселения приоритетного и стабилизационного развития: Каширское, Колодезянское, Каменно-Верховское, Круглянское.

Жилищное строительство в остальных сельских поселениях будет осуществляться в сложившихся границах населенных пунктов. Несмотря на наличие свободного жилищного фонда, на селе возникает постоянная потребность в новом строительстве, в связи с физическим и моральным износом жилых домов для удовлетворения потребности молодых семей и специалистов.

5. Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.

 
 Механизм реализации подпрограммы состоит в согласованном нормативно-правовом, финансовом и организационном обеспечении реализации комплекса предусматриваемых подпрограммой мероприятий органов местного самоуправления Каширского муниципального района и муниципальных образований, участников подпрограммы.

Внедряемая подпрограмма позволит проводить единую градостроительную политику и осуществлять освоение земельных участков, выделенных под застройку. С целью реализации подпрограммы органы местного самоуправления:

- содействуют созданию условий для удовлетворения потребности граждан в жилье, используя для этих целей бюджетные и внебюджетные средства;

- разрабатывают градостроительную документацию;

- осуществляют формирование земельных участков для строительства жилья, включая подготовку плана границ участка, технические условия подключения к инженерным объектам;

- организуют подготовку и проведение аукционов на предоставление земельных участков застройщикам (инвесторам).


Результаты реализации подпрограммы во многом будут зависеть от качества информационно – разъяснительной работы с населением, которое является основным потребителем услуг жилищного строительства.
6. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы. 

Основными участниками программы являются физические лица - население Каширского района.

7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.


Финансовое обеспечение реализации подпрограммы  определено в приложениях (Приложение 2,3.)

8.Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего законодательства Российской Федерации;

- снижение платежеспособности жителей района в связи с непредвиденными обстоятельствами.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

-детальное планирование хода реализации подпрограммы;

-оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

-актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.


Эффективность от реализации подпрограммы будет обеспечена за счет:
 

- снижения административных барьеров и сокращения сроков строительства объектов;


- обеспечения ежегодного прироста доли семей, имеющих возможность приобрести жилье, соответствующее стандартам обеспечения жилыми помещениями, с помощью собственных и заемных средств; 

В результате реализации подпрограммы планируется:


- повысить уровень и качество жизни различных категорий населения района;


- увеличить площадь земельных участков, предоставляемых для жилищного строительства, обеспеченных инженерной инфраструктурой;


- сохранить и увеличить объем вводимого жилья.

· ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 4. 

«Энергосбережение  и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе Воронежской области»  

	Исполнители подпрограммы
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области; 

Юридические лица района всех форм собственности.

	Основной разработчик подпрограммы
	Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ 

	Основные мероприятия подпрограммы
	 1. Организационные мероприятия по повышению эффективности использования топливно-энергетических ресурсов на территории Каширского муниципального района.

2. Повышение энергетической эффективности систем электро-, тепло- и водоснабжения  и водоотведения.

3. Повышение энергетической эффективности объектов социальной сферы.

4.Повышение энергетической эффективности жилищного фонда в Каширском муниципальном районе.

 5.Обучение персонала и повышение квалификации кадров в сфере энергоресурсосбережения.

	Цель подпрограммы
	Цель подпрограммы:

 - обеспечение энергетической эффективности зданий, строений, сооружений, жилищного фонда муниципального района.

	Задачи подпрограммы
	Задачи подпрограммы: 

- обеспечение учета используемых энергетических ресурсов и применения приборов учета используемых энергетических ресурсов при осуществлении расчетов за их потребление;

- снижение потерь при выработке и транспортировке энергетических ресурсов;

- повышение эффективности энергопотребления путем внедрения современных энергосберегающих технологий;

- замена изношенного, морально и физически устаревшего оборудования и инженерных коммуникаций;

- снижение затратной части на оплату за потребленные энергоресурсы;

- развитие действующих правовых, финансово-экономических и ценовых  механизмов, стимулирующих  производителей и потребителей       энергоресурсов к внедрению энергосберегающих технологий и оборудования;

- повышение энергетической эффективности при эксплуатации объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилфонда; 

- повышение уровня и качества жизни населения района за счет, высвободившихся по результатам экономии, средств;

- сокращение бюджетных расходов на содержание объектов соцкультбыта и коммунальной инфраструктуры.
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	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2019 годы в 1 этап  

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	 Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составляет 2250 тыс. руб. в том числе: 2250 местный бюджет

 Планируется привлечение средств федерального и областного бюджетов предоставляемых в рамках федеральных и областных программ

	Ожидаемые  конечные результаты реализации подпрограммы 
	 Повышение энергетической эффективности объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилого фонда, снижение энерго ресурсоемкости объектов при эксплуатации на 10-15% к концу 2019 года.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития» 

Комплексное решение вопросов, связанных с эффективным использованием топливно-энергетических ресурсов на территории Каширского муниципального района, является одной из приоритетных задач экономического развития социальной и жилищно-коммунальной инфраструктуры. Рост тарифов на тепловую и электрическую энергию, цен на топливо, опережающий уровень инфляции приводят к повышению расходов на энергообеспечение жилых домов, учреждений социальной сферы, увеличению коммунальных платежей населения. Данные негативные последствия обуславливают объективную необходимость экономии топливно-энергетических ресурсов на территории Каширского муниципального района и актуальность проведения единой целенаправленной политики энергосбережения.

Деятельность жилищно-коммунального хозяйства сопровождается большими потерями энергетических ресурсов при их производстве и потреблении.

Вопросы энергетической эффективности сегодня становятся инструментом повышения экономических показателей организаций, снижения расходов, решения природоохранных проблем. Учитывая социальную и экономическую значимость энергосбережения, мероприятия подпрограммы направлены на приоритетное решение задач энергосбережения в социальной и жилищно-коммунальной сферах.

Решение проблем экономии топливно-энергетических ресурсов на территории Каширского муниципального района возможно только в комплексе и требует взаимодействия между органами местного самоуправления и организациями жилищно-коммунального комплекса, направленного на осуществление энергосберегающих мероприятий.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритетными направлениями в развитии и внедрении энергоэффективности на территории Каширского муниципального района являются социальная и жилищно-коммунальная сферы, так как именно в этих сферах расходуется большая часть местного бюджета.
Целью подпрограммы является обеспечение энергетической эффективности зданий, строений, сооружений, жилищного фонда муниципального района. 

В ходе реализации подпрограммы предусматривается обеспечить решение следующих задач:

 - обеспечение учета используемых энергетических ресурсов и применения приборов учета используемых энергетических ресурсов при осуществлении расчетов за их потребление;

- снижение потерь при  выработке  и транспортировке энергетических ресурсов;

- повышение эффективности энергопотребления путем внедрения современных энергосберегающих технологий;

- замена изношенного, морально и физически устаревшего оборудования и инженерных коммуникаций;

- снижение затратной части на оплату за потребленные энергоресурсы;

- развитие действующих правовых, финансово-экономических и ценовых механизмов,  стимулирующих производителей и потребителей энергоресурсов к внедрению энергосберегающих технологий и оборудования;

- повышение энергетической эффективности при эксплуатации объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилфонда; 

- повышение уровня и качества жизни населения района за счет, высвободившихся по результатам экономии, бюджетных средств;

- сокращение бюджетных расходов на содержание объектов соцкультбыта и коммунальной  инфраструктуры.


Ожидаемые  конечные результаты реализации подпрограммы: повышение энергетической эффективности объектов коммунальной инфраструктуры, соцкультбыта и жилого фонда, снижение энергоресурсоемкости объектов при эксплуатации на 10-15% к концу 2019 года.

Срок реализации подпрограммы: мероприятия Программы будут реализованы с 2014 по 2019 годы в один этап.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
1. Организационные мероприятия по повышению эффективности использования топливно-энергетических ресурсов на территории Каширского муниципального района:

-проведение энергетического обследования (энергоаудит) объектов электро-, водо-, газо-, теплоснабжения и водоотведения, а также зданий бюджетных учреждений района;  

-разработка программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Каширского муниципального района;

-организация централизованного мониторинга производимых и потребляемых топливно-энергетических ресурсов, энергоэффективности потребителей в пределах района.

2. Повышение энергетической эффективности систем электро-, тепло- и водоснабжения  и водоотведения по следующим направлениям:

- техническое перевооружение  котельных с применением современных энергосберегающих технологий;

- замена и модернизация насосного оборудования на очистных сооружениях водоснабжения и канализации;

- замена и обновление сетей теплоснабжения с применением современных материалов;

- замена и обновление сетей электроснабжения с применением современных материалов;

- обновление  водопроводных сетей с применением современных материалов;

- установка узлов учета и регулирования топливно-энергетических ресурсов как у поставщиков энергоресурсов, так и у потребителей.

3. Повышение энергетической эффективности объектов социальной сферы по следующим направлениям:

- замена энергоемкого, малоэффективного оборудования на современное, произведенное с использованием энергосберегающих технологий (применение энергосберегающих ламп освещения);

- проведение мероприятий по повышению энергетической эффективности зданий (утепление фасадов, чердачных перекрытий, подвальных помещений);

- при проведении ремонтных работ на объектах использование современных материалов, максимально увеличивающих энергоэффективность зданий и инженерных коммуникаций;

4. Повышение энергетической эффективности жилищного фонда в Каширском муниципальном районе по следующим направлениям:

- проведение организационных мероприятий по выполнению общих мер направленных на повышение энергетической эффективности в жилом секторе (публикация информации о положительном опыте реализации мероприятий по энергоресурсосбережению в местных СМИ, пропаганда энергоресурсосбережения среди населения со стороны органов местного самоуправления).

5. Обучение персонала и повышение квалификации кадров в сфере энергоресурсосбережения.
5. Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.

Координацию мероприятий, направленных на реализацию подпрограммы, и контроль за ходом выполнения мероприятий предусмотренных подпрограммой осуществляет администрация Каширского муниципального района.

Администрация Каширского муниципального района уточняет промежуточные сроки реализации мероприятий подпрограммы и объемы их финансирования на основании предварительных результатов выполнения.

При текущем управлении реализацией подпрограммы Администрация Каширского района выполняет следующие задачи:

осуществляет мониторинг выполнения показателей подпрограммы;

обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации мероприятий, целевому и эффективному использованию средств;

осуществляет взаимодействие с лицами ответственными за выполнение мероприятий, запрашивает и получает от них информацию о ходе выполнения программных мероприятий.

Оценка хода реализации подпрограммы производится ежеквартально, в течение месяца, следующего за отчетным периодом, и по итогам очередного финансового года, в течение первого квартала года, следующего за отчетным.

Администрация Каширского муниципального района анализирует ход выполнения мероприятий, готовит ежегодный отчет о ходе выполнения подпрограммы и вносит предложения по совершенствованию механизма реализации подпрограммы.

 Администрация Каширского муниципального района, на основании разработанных предприятиями и учреждениями всех форм собственности изменений и дополнений, вносит предложения по корректировке настоящей подпрограммы и утверждает внесенные в подпрограмму изменения.

В целях соблюдения закона о соблюдении норм раскрытия информации на официальном сайте администрации Каширского района, регулярно будет публиковаться информация о реализации подпрограммы, один раз в год подготовка сводного аналитического отчета о ходе реализации подпрограммы. 

6.  Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы. 

В целях реализации настоящей подпрограммы, определение первоочередности выполнения мероприятий подпрограммы возлагается на отдел архитектуры, строительства,  транспорта, связи и ЖКХ администрации Каширского муниципального района, администрации сельских поселений, руководство муниципальных унитарных предприятий, руководство отдела образования, руководство отдела по делам культуры и спорта.

7. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Общий объем финансирования подпрограммы определен приложениями 2 3. Планируется привлечение средств федерального и областного бюджетов предоставляемых в рамках федеральных и областных программ.

Мероприятия подпрограммы и объемы ее финансирования уточняются ежегодно при формировании проекта местного бюджета на соответствующий финансовый год.

8.Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации;

- недостаток средств в муниципальном бюджете.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

-детальное планирование хода реализации подпрограммы;

-оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

-актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы позволит:

- осуществить постепенный переход ресурсоснабжающих предприятий и их потребителей на энергосберегающий путь функционирования и развития;

- снизить уровень потребления ресурсов, тем самым обеспечить подъем уровня жизни населения за счет сэкономленных денежных средств.

Таким образом, реализация подпрограммы окажет положительное влияние на развитие экономики Каширского муниципального района.

Оценка эффекта от внедрения каждого энергосберегающего мероприятия производится для конкретного объекта и выражается в снижении себестоимости выработки или потребления энергоресурсов, снижении потребления либо снижения потерь конкретного вида энергии, энергоресурса.  

Наиболее обобщенной характеристикой эффективности мероприятий подпрограммы служит величина годового экономического эффекта от внедрения энергосберегающих мероприятий. Этот эффект рассчитывается с соблюдением единого принципа экономии - разности между затратами, которые несет за расчетный период потребитель топливно-энергетических ресурсов, если не внедряет энергосберегающее мероприятие, и затратами, которые несет потребитель топливно-энергетических ресурсов после внедрения энергосберегающего мероприятия за тот же период.

Ожидаемый эффект от реализации подпрограмм составит: снижение к 2020 году энергоресурсопотребления в районе на 10-15%.

1.ПАСПОРТ

Подпрограммы 5 «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района»

	Исполнители подпрограммы 
	Администрация Каширского муниципального района Воронежской области; 

Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	- развитие сети автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района;

- развитие улично-дорожной сети Каширского муниципального района.

	Цель подпрограммы 
	- создание условий для реализации конституционного права на свободу перемещения людей и товаров по территории на основе модернизации и поэтапного развития сети автомобильных дорог общего пользования, отвечающей интересам граждан, грузовладельцев и общества в целом;

- содействие освоению и развитию территорий, интенсификации производства, решению социальных проблем населения.

	Задачи подпрограммы 
	- обеспечение модернизации, ремонта и содержания существующей сети автодорог местного значения в целях ее сохранения и улучшения транспортно-эксплуатационного состояния;

- обеспечение совершенствования и развития сети местных автомобильных дорог для связи населенных пунктов с дорожной сетью общего пользования, решения социальных проблем сельского населения;

- снижение негативного воздействия дорожно-транспортного комплекса на окружающую природную среду и повышение безопасности дорожного движения.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	1. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения;



	Сроки реализации подпрог-раммы
	2014-2019 годы 

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	Объем финансирования подпрограммы на2014 - 2019гг. составляет1009 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: 

- местные бюджеты – 1009 тыс. рублей

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации

подпрограммы 
	1. Приведение к 2019 г. доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения до 12,1%.



2. Характеристика сферы реализации подпрограммы,

описание основных проблем в указанной сфере

и прогноз ее развития

Сеть автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района составляет 390 км.

На территории Каширского муниципального района остаются не соединенными 2 сельских населенных пункта с общей численностью жителей 1000 человек. Необходимый объем ввода законченных строительством автомобильных дорог общего пользования для обеспечения соединения данных населенных пунктов с сетью автомобильных дорог общего пользования составляет 10 км. 

Дороги, не имеющие твердого покрытия (грунтовые) в основном представляют собой не центральные улицы в поселениях. Состояние автомобильных дорог с твёрдым покрытием в общем удовлетворительное, его удается поддерживать большей частью за счёт ямочного ремонта. При этом стоит отметить, что ямочный ремонт относится к содержанию автомобильных дорог, а не к их ремонту. Щебёночные дороги также ремонтируются, а грунтовые грейдируются, что позволяет поддерживать дороги в проезжем состоянии в течение всего года. 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что приведение дорог в нормативное состояние в большинстве муниципальных образований Каширского муниципального района достигается в рамках текущих работ по круглогодичному содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Строительство, реконструкция, ремонт и содержание автомобильных дорог в населенных пунктах является одним из важных вопросов и требует систематического вложения значительного количества денежных средств от общей суммы расходов бюджета. Основной задачей отрасли является улучшение качества и увеличение автомобильных дорог с твердым покрытием.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы
При разработке подпрограммы «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района» определены следующие цели:

• содействие экономической и политической интеграции района, формирование единого экономического и транспортного пространства;

• создание условий для реализации конституционного права на свободу перемещения людей и товаров по территории на основе модернизации и поэтапного развития сети автомобильных дорог общего пользования, отвечающей интересам граждан, грузовладельцев и общества в целом;

При разработке подпрограммы «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района» должны быть решены следующие основные задачи:

• обеспечение модернизации, ремонта и содержания существующей сети автодорог местного значения в целях ее сохранения и улучшения транспортно-эксплуатационного состояния;

• обеспечение совершенствования и развития сети местных автомобильных дорог для связи населенных пунктов с дорожной сетью общего пользования, решения социальных проблем сельского населения;

• решение проблемы пропуска транзитных транспортных потоков путем строительства обходов и приведения в нормативное состояние используемых в этих целях участков улично-дорожной сети муниципальных образований;

• повышение эффективности системы государственного управления автомобильными дорогами на районном уровне, рациональное использование районных бюджетных средств, направляемых на совершенствование и развитие дорожной сети;

• повышение качества дорожных работ на основе внедрения новейших достижений научно-технического прогресса;

• снижение негативного воздействия дорожно-транспортного комплекса на окружающую природную среду и повышение безопасности дорожного движения.

Сроки реализации подпрограммы составляют 6 лет с 2014 по 2019 год. Реализация мероприятий в рамках подпрограммы с 2014 по 2019 год обеспечит планомерное достижение конечных результатов подпрограммы. 

Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:

1. Приведение к 2019 г. доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения до 12,1%.

4. Характеристика основных мероприятий 

и мероприятий подпрограммы

В состав подпрограммы «Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района» входят следующие основные мероприятия:

- развитие сети автомобильных дорог общего пользования;

- развитие улично-дорожной сети Каширского муниципального района.

В рамках основного мероприятия «Развитие сети автомобильных дорог общего пользования» выполняются следующие мероприятия:

- содержание автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района;

- ремонт автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района;

- капитальный  ремонт автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района;

- строительство (реконструкция) автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района;

В рамках основного мероприятия «Развитие улично-дорожной сети Каширского муниципального района» выполняются следующие мероприятия:

- проектирование и строительство (реконструкцию) автомобильных дорог общего пользования местного значения;

- капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения.

 Обеспечение долговечности и надежности автомобильных дорог общего пользования и сооружений на них, повышение безопасности движения и экологической безопасности объектов, эффективность обслуживания пользователей, оптимизация расходования средств, выделяемых на нужды дорожного хозяйства, в значительной степени определяется выполнением комплекса работ по ремонту и содержанию автомобильных дорог. 

Главной целью работ, предусмотренных подпрограммой, является приведение транспортно-эксплуатационного состояния объектов дорожного хозяйства  в соответствие с потребительскими требованиями на длительный период по критериям безопасности движения, грузоподъемности, долговечности и эксплуатационной надежности, а также экологической безопасности.

Работы по содержанию автомобильных дорог и дорожных сооружений осуществляются систематически (с учетом сезона года) на всем протяжении дорог общего пользования местного значения и сооружений на них, на основе заключения муниципального контракта (на три года). 

Неотъемлемой частью поддержания существующей сети автомобильных дорог в нормативном транспортно-эксплуатационном состоянии является их ремонт.

В рамках работ по ремонту автомобильных дорог будет осуществляться комплекс работ по восстановлению транспортно-эксплуатационных характеристик автодорог, при выполнении которых не затрагиваются конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности дорог.

Вид, сроки и состав ремонтных работ по каждому участку автомобильной дороги, а также по каждому дорожному сооружению устанавливаются на основании ведомостей дефектов, диагностики, инженерных изысканий, проектной документации и других документов, содержащих оценку фактического состояния автомобильных дорог и дорожных сооружений.

При выполнении ремонта участка автомобильной дороги могут выполняться работы по его содержанию, если указанные работы необходимы для приведения ремонтируемого участка в надлежащее техническое состояние, но не были выполнены до начала ремонтных работ.

Межремонтные сроки работ по ремонту для каждой категории автомобильных дорог  не могут быть менее значений, установленных постановлением администрации Воронежской области от 17.07.2008 №634. В составе работ по ремонту будут выполняться виды работ в соответствии с приказом Минтранса РФ от 12.11.2007 № 160 «Об утверждении Классификации работ по капитальному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них».

В рамках капитального ремонта автомобильных дорог будет осуществляться комплекс работ по замене и (или) восстановлению конструктивных элементов автомобильной дороги, дорожных сооружений и (или) их частей в пределах установленных допустимых значений и технических характеристик класса и категории автомобильной дороги. При выполнении работ будут затрагиваться конструктивные и иные характеристики надежности и безопасности автомобильной дороги, при этом границы полосы отвода автомобильной дороги изменяться не могут.

При проведении капитального ремонта участка автомобильной дороги могут выполняться отдельные работы по ремонту и содержанию элементов автомобильной дороги и (или) дорожных сооружений, состояние которых не требует капитального ремонта, если указанные работы необходимы для приведения ремонтируемого участка в надлежащее техническое состояние, но не были выполнены до начала капитального ремонта.

В рамках реализации мероприятий по строительству и реконструкции объектов дорожного хозяйства учтены следующие виды работ:

а) по автомобильным дорогам:

•
устройство нового покрытия с использованием существующей дорожной одежды в качестве основания;

•
уширение земляного полотна и дорожной одежды с ее усилением и устройством новой обстановки дороги;

•
ремонт существующего земляного полотна и перестройка малых искусственных сооружений на отдельных участках;

•
на отдельных участках (менее 50% от протяженности) частичная перестройка земляного полотна и дорожной одежды в связи с изменением продольного профиля. Использование существующей дорожной одежды в качестве основания нового покрытия;

•
на отдельных участках (более 50% от протяженности) полная перестройка земляного полотна, дорожной одежды и искусственных сооружений. На остальном протяжении устройство новой дорожной одежды;

•
полная перестройка существующей дороги с частичным использованием существующего земляного полотна и дорожных сооружений.
Таким образом, развитие транспортной инфраструктуры является неотъемлемой частью комплекса мер, направленных на возрождение села. Нормальное состояние и наличие разветвленной сети автодорог общего пользования позволит создать сельскому населению достойные условия жизнедеятельности, обеспечит стабилизацию и дальнейшее социально-экономическое развитие сельских территорий.

Формирование и развитие автомобильных дорог региона должно учитывать потребность в дорожной сети и решении социально-экономических и стратегических задач. Деятельность в указанном направлении предусматривает улучшение условий движения транспортных средств и пешеходов, совершенствование организации пешеходного движения, снижение влияния дорожных условий на возникновение дорожно-транспортных происшествий, увеличение пропускной способности автомобильных дорог, проведение инженерных мероприятий в местах концентрации дорожно-транспортных происшествий.

5 Основные меры

Муниципального и правового регулирования подпрограммы

Реализация подпрограммы планируется в рамках действующей нормативно-правовой базы. 
Муниципальные образования  Каширского муниципального района принимают участие в реализации основных мероприятий подпрограммы. Реализация инвестиционных проектов и софинансирование мероприятий, предусматривающих участие муниципальных образований Каширского муниципального района, в рамках подпрограммы будет осуществляться в соответствии с соглашениями о предоставлении субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных образований Воронежской области, заключаемых между управлением автомобильных дорог и дорожной деятельности Воронежской области и администрацией муниципальных образований Воронежской области. Порядок и условия заключения вышеуказанных соглашений, их основные положения определяются соответствующими нормативными правовыми актами Правительства Каширского муниципального района.

6. Информация об участии акционерных обществ с государственным участием, общественных, научных и иных организаций, а также государственных  внебюджетных фондов и физических лиц в реализации подпрограммы.
Акционерные общества, научные и иные организации могут участвовать в реализации подпрограммы по муниципальным контрактам на общих основаниях в соответствии с законодательством о закупках для муниципальных нужд.

7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.


Источник финансирования – муниципальный бюджет, (Приложение № 3)

8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы сопряжена с рядом макроэкономических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести к несвоевременному или неполному решению задач подпрограммы, нерациональному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. К таким рискам следует отнести:

сокращение бюджетного финансирования, которое прямо влияет на возможность поддержки и социально важных видов деятельности;

неактуальность планирования подпрограммы;

несбалансированное распределение финансовых средств по мероприятиям подпрограммы в соответствии с ожидаемыми конечными результатами подпрограммы.

Для достижения цели подпрограммы реализуются меры  муниципального регулирования, включая управление рисками реализации подпрограммы.

В целях минимизации негативных последствий от рисков реализации подпрограммы система управления реализацией подпрограммы предусматривает следующие меры:

использование принципа гибкости ресурсного обеспечения при планировании мероприятий и проектов;

применение сценарно-вариантного подхода при планировании мероприятий и проектов подпрограммы

Указанные меры конкретизируются по основным мероприятиям подпрограммы с учетом их особенностей.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.
Оценка эффективности подпрограммы осуществляется в целях определения фактического вклада результатов подпрограммы в социально-экономическое развитие Каширского муниципального района и основана на оценке ее результативности с учетом объема ресурсов, направленных на ее реализацию.

Эффективность выполнения подпрограммы оценивается как степень достижения запланированных результатов при условии соблюдения обоснованного объема расходов.

Периодичность оценки эффективности выполнения подпрограммы определяется периодичностью сбора информации при проведении мониторинга целевых индикаторов и показателей подпрограммы.

Оценка эффективности выполнения подпрограммы проводится для обеспечения ответственного исполнителя информацией о ходе и промежуточных результатах выполнения мероприятий и решения задач подпрограммы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки планов выполнения подпрограммы и плана ее реализации.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится в соответствии с Постановлением Каширского муниципального района от 10.10.2013г.№962
Приложение №1 

к Подпрограмме 1 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей)»

Правила предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования.

1. Настоящие Правила устанавливают порядок предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее соответственно - социальная выплата, строительство индивидуального жилого дома), а также использования таких выплат.

2. Социальные выплаты используются:

а) для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением средств, когда оплата цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организацией на приобретение жилого помещения  на первичном и вторичном рынке жилья) (далее - договор на жилое помещение);

б) для оплаты цены договора строительного подряда на строительство индивидуального жилого дома;

в) для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива (далее - кооператив), после уплаты которого жилое помещение переходит в собственность этой молодой семьи;

г) для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или жилищного займа на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома;

д) для оплаты договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения  на первичном и вторичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором) и (или) оплату услуг указанной организации.

е) для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотечным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 г. (далее - погашение долга по кредитам), за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

3. Право молодой семьи - участницы Подпрограммы на получение социальной выплаты удостоверяется именным документом - свидетельством о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома (далее - свидетельство), которое не является ценной бумагой.

4. Выдача свидетельства, на основании решения о включении молодой семьи в список участников Подпрограммы осуществляется органом местного самоуправления в соответствии с выпиской из утвержденного ответственным исполнителем списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

Орган местного самоуправления ведет книгу учета выданных свидетельств, форма которой приведена в приложении № 1.

Оплата изготовления бланков свидетельств осуществляется органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации за счет средств бюджета Воронежской области , предусматриваемых на финансирование Подпрограммы. Бланки свидетельств передаются в администрацию Каширского муниципального района в соответствии с количеством молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

5. Срок действия свидетельства составляет не более 9 месяцев с даты выдачи, указанной в свидетельстве.

6. Участником Подпрограммы может быть молодая семья, в том числе молодая  семья, имеющая одного и более детей , где один из супругов не является гражданином Российской Федерации, а также  неполная молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, и одного и более детей, соответствующая следующим условиям:

а) возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на день принятия администрацией Каширского муниципального района решения о включении молодой семьи – участницы Подпрограммы в список претендентов на получение социальной выплаты в планируемом году не превышает 35 лет;

б) молодая семья признана нуждающейся в жилом помещении в соответствии с пунктом 7 настоящих Правил;

в) наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

7. В целях настоящих Правил под нуждающимися в жилых помещениях понимаются молодые семьи, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 г., а также молодые семьи, признанные органами местного самоуправления по месту их постоянного жительства нуждающимися в жилых помещениях после 1 марта 2005 г. по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного кодекса Российской Федерации для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, вне зависимости от того, поставлены ли они на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

8. Порядок и условия признания молодой семьи, имеющей достаточные доходы, позволяющие получить кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, устанавливаются департаментом архитектуры и строительной политики Воронежской области.

9. Право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты предоставляется молодой семье только 1 раз. Участие в подпрограмме является добровольным.

10. Социальная выплата предоставляется в размере :

-30 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой для молодых семей, не имеющих детей;

-35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой  для молодых семей, имеющих 1 ребенка или более, а также для неполных молодых семей, состоящих из 1 молодого родителя и 1 ребенка или более.

В случае использования социальной выплаты на уплату последнего платежа в счет оплаты паевого взноса ее размер устанавливается в соответствии с настоящим пунктом  и ограничивается суммой остатка задолженности по выплате остатка пая.

10.1. В случае использования социальной выплаты для погашения долга по кредитам размер социальной выплаты устанавливается в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил и ограничивается суммой остатка основного долга и остатка задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом или займом, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

10.2. Молодым семьям – участникам  Подпрограммы предоставляется дополнительная социальная выплата за счет средств бюджета Каширского муниципального района в размере не менее 5 процентов расчетной стоимости жилья при рождении (усыновлении) каждого ребенка.

11. Расчет размера социальной выплаты производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности, количества членов молодой семьи - участницы Подпрограммы и норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию, в котором молодая семья включена в список участников подпрограммы. Норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию для расчета размера социальной выплаты устанавливается органом местного самоуправления, но не выше средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по Воронежской области, определяемой Федеральным агентством по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству.

11.1.Расчет размера социальной выплаты для молодой семьи, в которой один из супругов не является гражданином Российской Федерации, производится в соответствии с пунктом 11 Правил исходя из размера общей площади жилого помещения, установленного для семьи разной численности с учетом членов семьи, являющихся гражданами Российской Федерации.

12. Размер общей площади жилого помещения, с учетом которой определяется размер социальной выплаты, составляет:

а) для семьи, состоящей из 2 человек (молодые супруги или 1 молодой родитель и ребенок) - 42 кв. метра;

б) для семьи, состоящей из 3 или более человек, включающей помимо молодых супругов, 1 или более детей (либо семьи, состоящей из 1 молодого родителя и 2 или более детей) - по 18 кв. метров на 1 человека.

13. Расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты, определяется по формуле:

СтЖ = Н x РЖ,

где:

Н - норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию, определяемый в соответствии с требованиями, установленными пунктом 11 настоящих Правил;

РЖ - размер общей площади жилого помещения, определяемый в соответствии с пунктом 12 настоящих Правил.

14. Размер социальной выплаты рассчитывается на дату выдачи свидетельства, указывается в свидетельстве и остается неизменным в течение всего срока его действия.

15. Для участия в Подпрограмме в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктами «а» - «д» пункта 2 настоящих Правил молодая семья подает в орган местного самоуправления по месту жительства следующие документы:

а) заявление по форме, приведенной в приложении № 2, в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копия документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;

в) копия свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);

г) документ, подтверждающий признание молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;

д) документы, подтверждающие признание молодой семьи как семьи, имеющей доходы, позволяющие получить кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

15.1. Для участия в Подпрограмме в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктом «е» пункта 2 настоящих Правил молодая семья подает в орган местного самоуправления по месту жительства следующие документы:

а) заявление по форме, приведенной в приложении № 2 к настоящим Правилам, в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;

в) копия свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);

г) копия свидетельства о государственной регистрации права собственности на жилое помещение, приобретенное (построенное) с использованием средств ипотечного жилищного кредита (займа) (при незавершенном строительстве индивидуального жилого дома представляются документы на строительство);

д) копия кредитного договора (договор займа), заключенного в период с 1 января 2006 г. по 31 декабря 2010 г. включительно;

е) документ, подтверждающий, что молодая семья была признана нуждающейся в жилом помещении в соответствии с пунктом 7 настоящих Правил на момент заключения кредитного договора (договора займа), указанного в подпункте «д» настоящего пункта;

ж) справка кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).

16. От имени молодой семьи документы, предусмотренные пунктами 15 либо 15.1, 15.2, 27 и 28 настоящих Правил, могут быть поданы одним из ее совершеннолетних членов либо иным уполномоченным лицом при наличии надлежащим образом оформленных полномочий.

17. Администрация Каширского муниципального района организует работу по проверке сведений, содержащихся в документах, предусмотренных пунктом 15 либо 15.1, 15.2 настоящих Правил, и в 10-дневный срок с даты предоставления этих документов принимает решение о признании либо об отказе в признании молодой семьи участницей Государственной программы. О принятом решении молодая семья письменно уведомляется органом местного самоуправления в 5-дневный срок.

18. Основаниями для отказа в признании молодой семьи участницей Подпрограммы (либо исключения из числа участников Подпрограммы) являются:

а) несоответствие молодой семьи требованиям, предусмотренным пунктом 6 настоящих Правил;

б) непредставление или представление не всех документов, предусмотренных пунктом 15 либо 15.1 настоящих Правил;

в) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

г) ранее реализованное право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты или иной формы государственной поддержки за счет средств федерального бюджета.

19. Повторное обращение с заявлением об участии в Подпрограмме допускается после устранения оснований для отказа, предусмотренных пунктом 18 настоящих Правил.

20. Орган местного самоуправления муниципального образования, отобранного департаментом (далее - орган местного самоуправления), до 1 сентября года, предшествующего планируемому, формирует списки молодых семей - участников Подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, и представляет эти списки в департамент архитектуры и строительной политики Воронежской области.

21. Порядок формирования администрацией Каширского муниципального района списка молодых семей – участников Подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, и форма этого списка определяются в соответствии с порядком, утвержденным приказом Департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области. В первую очередь в указанные списки включаются молодые семьи - участники Подпрограммы, поставленные на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 г., а также молодые семьи, имеющие трех и более детей.

22. Департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области на основании списков молодых семей – участников Подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, поступивших от администрации Каширского муниципального района, и с учетом средств, которые планируется выделить на софинансирование Подпрограммы из бюджета Воронежской области и (или)  бюджета Каширского района на соответствующий год, с учетом указанных средств формирует и утверждает сводный список молодых семей - Подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году (далее - сводный список), по форме, утверждаемой Федеральным агентством по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству.

Сводный список представляется Департаментом архитектуры и строительной политики Воронежской области государственному заказчику подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011 - 2015 годы в сроки, установленные государственным заказчиком подпрограммы.

23. После определения государственным заказчиком подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011 - 2015 годы размера субсидии, предоставляемой бюджету Воронежской области на планируемый (текущий) год, и доведения этих сведений до органов исполнительной власти Воронежской области Департамент архитектуры и строительной политики Воронежской области на основании сводного списка и с учетом объема субсидий, предоставляемых из федерального бюджета, размера бюджетных ассигнований, предусматриваемых в бюджете Воронежской области и (или) бюджете Каширского муниципального района на соответствующий год на софинансирование мероприятия  Подпрограммы, с учетом указанных средств утверждает список молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

24. Департамент архитектуры и строительной политики Воронежской области в течение 10 дней с даты утверждения списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году доводит до администрации Каширского муниципального района лимиты бюджетных обязательств, предусмотренных на предоставление субсидий из бюджета Воронежской области местным бюджетам, и выписки из утвержденного списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

Администрация Каширского муниципального района доводит до сведения молодых семей - участников Подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в соответствующем году, решение департамента архитектуры и строительной политики Воронежской области по вопросу включения их в список молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

25. Администрация Каширского муниципального района в течение 5 рабочих дней после получения уведомления о лимитах бюджетных обязательств, предусмотренных на предоставление субсидий из бюджета Воронежской области, предназначенных для предоставления социальных выплат, способом, позволяющим подтвердить факт и дату оповещения, оповещает молодые семьи - претендентов на получение социальной выплаты в соответствующем году о необходимости представления документов для получения свидетельства, а также разъясняет порядок и условия получения и использования социальной выплаты, предоставляемой по этому свидетельству.

26. В течение 2 месяцев после получения уведомления о лимитах бюджетных ассигнований из бюджета Воронежской области, предназначенных для предоставления социальных выплат, орган местного самоуправления производит оформление свидетельств и выдачу их молодым семьям - претендентам на получение социальных выплат в соответствии со списком молодых семей - претендентов на получение социальных выплат, утвержденным Департаментом

Администрация Каширского муниципального района может вносить изменения в порядке, утвержденном Департаментом, в утвержденные списки молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году в случае, если молодые семьи - претенденты на получение социальной выплаты не представили необходимых документов для получения свидетельства в установленный пунктом 27 настоящих Правил срок, или в течение срока действия свидетельства отказались от получения социальной выплаты на приобретение жилого помещения, или по иным причинам не смогли воспользоваться этой социальной выплатой.

27. Для получения свидетельства молодая семья - претендент на получение социальной выплаты в соответствующем году в течение 1 месяца после получения уведомления о необходимости представления документов для получения свидетельства направляет в орган местного самоуправления по месту своего постоянного жительства заявление о выдаче свидетельства (по форме, приведенной в приложении №3) и следующие документы:

в случае использования социальных выплат в соответствии с подпунктами «а» - «д» пункта 2 настоящих Правил - документы, предусмотренные подпунктами «б» - «д» пункта 15 настоящих Правил;

в случае использования социальных выплат в соответствии с подпунктом «е» пункта 2 настоящих Правил - документы, предусмотренные подпунктами «б» - «д» и «ж» пункта 15.1 настоящих Правил.

В заявлении молодая семья дает письменное согласие на получение социальной выплаты в порядке и на условиях, которые указаны в уведомлении.

Администрация Каширского муниципального района организует работу по проверке содержащихся в этих документах сведений.

Основаниями для отказа в выдаче свидетельства и исключения семьи из числа участников Подпрограммы являются нарушение установленного настоящим пунктом срока представления необходимых документов для получения свидетельства, непредставление или представление не в полном объеме указанных документов, недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах, а также несоответствие жилого помещения, приобретенного (построенного) с помощью заемных средств, требованиям пункта 32 настоящих Правил.

27.1. В случае высвобождения по каким-либо причинам бюджетных средств свидетельства на высвободившуюся сумму средств подлежат выдаче молодым семьям – участникам  Подпрограммы в соответствии с пунктом 26, 27 настоящих Правил.

28. При возникновении у молодой семьи - участницы Подпрограммы обстоятельств, потребовавших замены выданного свидетельства, молодая семья представляет в орган, выдавший свидетельство, заявление о его замене с указанием обстоятельств, потребовавших такой замены, и приложением документов, подтверждающих эти обстоятельства.

К указанным обстоятельствам относятся утрата (хищение) или порча свидетельства, уважительные причины, не позволившие молодой семье представить свидетельство в банк в установленный срок.

В течение 30 дней с даты получения заявления орган, выдававший свидетельство, выдает новое свидетельство, в котором указываются размер социальной выплаты, предусмотренный в замененном свидетельстве, и срок действия, соответствующий оставшемуся сроку действия.

29. Социальная выплата предоставляется владельцу свидетельства в безналичной форме путем зачисления соответствующих средств на его банковский счет, открытый в банке, отобранном для обслуживания средств, предоставляемых в качестве социальных выплат, выделяемых молодым семьям - участникам Подпрограммы (далее - банк), на основании заявки банка на перечисление бюджетных средств.

Владелец свидетельства в течение 2 месяцев с даты его выдачи сдает свидетельство в банк.

Свидетельство, представленное в банк по истечении 2-месячного срока с даты его выдачи, банком не принимается. По истечении этого срока владелец свидетельства вправе обратиться в порядке, предусмотренном пунктом 28 настоящих Правил, в орган местного самоуправления, выдавший свидетельство, с заявлением о замене свидетельства.

Банк проверяет соответствие данных, указанных в свидетельстве, данным, содержащимся в документе, удостоверяющем личность владельца свидетельства, а также своевременность представления свидетельства в банк.

В случае выявления несоответствия данных, указанных в свидетельстве, данным, содержащимся в представленных документах, банк отказывает в заключении договора банковского счета и возвращает свидетельство его владельцу, а в остальных случаях заключает с владельцем свидетельства договор банковского счета и открывает на его имя банковский счет для учета средств, предоставленных в качестве социальной выплаты.

30. В договоре банковского счета устанавливаются условия обслуживания банковского счета, порядок взаимоотношений банка и владельца свидетельства, на чье имя открыт банковский счет (далее - распорядитель счета), а также порядок перевода средств с банковского счета. В договоре банковского счета могут быть указано лицо, которому доверяется распоряжаться указанным счетом, а также условия перечисления поступивших на банковский счет распорядителя счета средств.

Договор банковского счета заключается на срок, оставшийся до истечения срока действия свидетельства, и может быть расторгнут в течение срока действия договора по письменному заявлению распорядителя счета. В случае досрочного расторжения договора банковского счета (если на указанный счет не были зачислены средства, предоставляемые в качестве социальной выплаты) банк выдает распорядителю счета справку о расторжении договора банковского счета без перечисления средств социальной выплаты. Свидетельство, сданное в банк, после заключения договора банковского счета его владельцу не возвращается.

31. Банк представляет ежемесячно, до 10-го числа, в орган местного самоуправления информацию по состоянию на 1-е число о фактах заключения договоров банковского счета с владельцами свидетельств, об отказе в заключении договоров, их расторжении без зачисления средств, предоставляемых в качестве социальной выплаты, и о перечислении средств с банковского счета в счет оплаты приобретаемого жилого помещения (создаваемого объекта индивидуального жилищного строительства).

32. Распорядитель счета имеет право использовать социальную выплату для приобретения у любых физических и (или) юридических лиц жилого помещения как на первичном, так и на вторичном рынке жилья или создания объекта индивидуального жилищного строительства, отвечающих установленным санитарным и техническим требованиям, благоустроенных применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного проживания, в котором приобретается (строится) жилое помещение.

Приобретаемое жилое помещение (создаваемый объект индивидуального жилищного строительства) должно находиться на территории Воронежской области.

Общая площадь приобретаемого жилого помещения (создаваемого объекта индивидуального жилищного строительства) в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социальной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной органами местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях в месте приобретения (строительства) жилья.

Молодые семьи - участники Подпрограммы могут привлекать в целях приобретения жилого помещения (создания объекта индивидуального жилищного строительства) собственные средства, средства материнского (семейного) капитала, а также средства кредитов или займов, предоставляемых любыми организациями и (или) физическими лицами.

33. В случае использования социальной выплаты для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения распорядитель счета представляет в банк следующие документы:

а) договор банковского счета;

б) договор купли-продажи жилого помещения;

в) свидетельство о государственной регистрации права собственности на приобретаемое жилое помещение;

г) документы, подтверждающие наличие достаточных средств для оплаты приобретаемого жилого помещения в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

В договоре купли-продажи жилого помещения указываются реквизиты свидетельства (серия, номер, дата выдачи, орган, выдавший свидетельство) и банковского счета (банковских счетов), с которого будут осуществляться операции по оплате жилого помещения, приобретаемого на основании этого договора, а также определяется порядок уплаты суммы, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

33.1. В случае использования социальной выплаты для оплаты цены договора строительного подряда на строительство индивидуального жилого дома распорядитель счета представляет в банк следующие документы:

а) договор банковского счета;

б) договор строительного подряда;

в) разрешение на строительство индивидуального жилого дома;

г) правоустанавливающие документы на земельный участок;

д) документы, подтверждающие наличие достаточных средств для оплаты строительства индивидуального жилого дома в части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

В договоре строительного подряда на строительство индивидуального жилого дома указываются реквизиты свидетельства (серия, номер, дата выдачи, орган, выдавший свидетельство) и банковского счета (банковских счетов), с которого будут осуществляться операции по оплате этого договора, а также определяется порядок уплаты суммы, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

34. В случае приобретения жилого помещения уполномоченной организацией, осуществляющей оказание услуг для молодых семей - участников подпрограммы, распорядитель счета представляет в банк договор банковского счета и договор с вышеуказанной организацией. Условия примерного договора с уполномоченной организацией утверждаются Министерством регионального развития Российской Федерации.

В договоре с уполномоченной организацией, осуществляющей оказание услуг для молодых семей - участников подпрограммы, указываются реквизиты свидетельства (серия, номер, дата выдачи, орган, выдавший свидетельство) уполномоченной организации и ее банковского счета (банковских счетов), а также определяется порядок уплаты суммы, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, необходимой для приобретения жилого помещения на первичном рынке жилья.

35. В случае использования социальной выплаты на оплату первоначального взноса при получении жилищного кредита (займа), в том числе ипотечного, на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома распорядитель счета представляет в банк:

а) договор банковского счета;

б) кредитный договор (договор займа);

в) в случае приобретения жилого помещения - договор на жилое помещение, прошедший в установленном порядке государственную регистрацию;

г) в случае строительства индивидуального жилого дома - договор строительного подряда;

35. 1. В случае использования социальной выплаты для погашения долга по кредитам распорядитель счета представляет в банк следующие документы:

а) договор банковского счета;

б) кредитный договор (договор займа), заключенный в период с 1 января 2006 г. по 31 декабря 2010 г. включительно;

в) свидетельство о государственной регистрации права собственности на приобретенное жилое помещение (при незавершенном строительстве индивидуального жилого дома представляются договор строительного подряда либо иные документы, подтверждающие расходы по строительству индивидуального жилого дома (далее - документы на строительство));

г) справка кредитора (заимодавца) об оставшейся части основного долга и сумме задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).

36. Приобретаемое жилое помещение (созданный объект индивидуального жилищного строительства) оформляется в общую собственность всех членов молодой семьи, указанных в свидетельстве.

В случае использования средств социальной выплаты на уплату первоначального взноса по ипотечному жилищному кредиту (займу) допускается оформление приобретенного жилого помещения в собственность одного из супругов или обоих супругов. При этом лицо (лица), на чье имя оформлено право собственности на жилое помещение, представляет в орган местного самоуправления нотариально заверенное обязательство переоформить приобретенное с помощью социальной выплаты жилое помещение в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве, в течение 6 месяцев после снятия обременения с жилого помещения.

37. В случае направления социальной выплаты в качестве последнего платежа в счет оплаты паевого взноса в полном размере, после чего это жилое помещение переходит в собственность молодой семьи - члена кооператива (или одного из членов молодой семьи - члена кооператива), распорядитель счета должен представить в банк:

а) справку об оставшейся неуплаченной сумме паевого взноса, необходимой для приобретения им права собственности на жилое помещение, переданное кооперативом в его пользование;

б) копию устава кооператива;

в) выписку из реестра членов кооператива, подтверждающую его членство в кооперативе;

г) копию свидетельства о государственной регистрации права собственности кооператива на жилое помещение, которое приобретено для молодой семьи - участницы подпрограммы;

д) копию решения о передаче жилого помещения в пользование члена кооператива.

38. Банк в течение 5 рабочих дней с даты получения документов, предусмотренных пунктами 33 - 35.1 и 37 настоящих Правил, осуществляет проверку содержащихся в них сведений.

В случае вынесения банком решения об отказе в принятии договора на жилое помещение, документов на строительство, справки об оставшейся части паевого взноса, справки об оставшейся части основного долга и сумме задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом), полученным до 1 января 2011 г., либо об отказе от оплаты расходов на основании этих документов или уплаты оставшейся части паевого взноса распорядителю счета вручается в течение 5 рабочих дней со дня получения указанных документов соответствующее уведомление в письменной форме с указанием причин отказа. При этом документы, принятые банком для проверки, возвращаются.

Оригиналы договора на жилое помещение, документов на строительство и справки об оставшейся части паевого взноса хранятся в банке до перечисления средств лицу, указанному в них, или до отказа от такого перечисления и затем возвращаются распорядителю счета.

Банк в течение 1 рабочего дня после вынесения решения о принятии договора на жилое помещение, документов на строительство, справки об оставшейся части паевого взноса, справки об оставшейся части основного долга и сумме задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом), полученным до 1 января 2011 г., направляет в орган местного самоуправления заявку на перечисление бюджетных средств в счет оплаты расходов на основе указанных документов.

39. Орган местного самоуправления в течение 5 рабочих дней с даты получения от банка заявки на перечисление средств из местного бюджета на банковский счет проверяет ее на соответствие данным о выданных свидетельствах и при их соответствии перечисляет средства, предоставляемые в качестве социальной выплаты, банку. При несоответствии данных перечисление указанных средств не производится, о чем орган местного самоуправления в указанный срок письменно уведомляет банк.

40. Перечисление средств с банковского счета лицу, в пользу которого распорядитель счета должен осуществить платеж, осуществляется в безналичной форме в течение 5 рабочих дней со дня поступления средств из местного бюджета для предоставления социальной выплаты на банковский счет.

41. По соглашению сторон договор банковского счета может быть продлен, если:

а) до истечения срока действия договора банковского счета банк принял договор на жилое помещение, документы на строительство, справку об оставшейся части паевого взноса, справку об оставшейся части основного долга и сумме задолженности по выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом), полученным до 1 января 2011 г., но оплата не произведена;

б) в банк до истечения срока действия договора банковского счета представлена расписка органа, осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, о получении им документов для государственной регистрации 

прав с указанием срока оформления государственной регистрации. В этом случае документ, являющийся основанием для государственной регистрации права собственности на приобретаемое жилое помещение, и правоустанавливающие документы на жилое помещение представляются в банк не позднее 2 рабочих дней после окончания срока, предусмотренного в расписке указанного органа, а принятие банком договора на жилое помещение для оплаты осуществляется в порядке, установленном пунктом 33 настоящих Правил.

42. Социальная выплата считается предоставленной участнику Государственной программы с даты исполнения банком распоряжения распорядителя счета о перечислении банком зачисленных на его банковский счет средств в счет оплаты приобретаемого жилого помещения, оплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или займа на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома, договора с уполномоченной организацией, погашения основной суммы долга и уплаты процентов по ипотечным жилищным кредитам или займам на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома, полученным до 1 января 2011 г., либо уплаты оставшейся части паевого взноса члена кооператива. 

43. Свидетельства, находящиеся в банке, погашаются банком в устанавливаемом им порядке. Погашенные свидетельства подлежат хранению в течение 3 лет. Свидетельства, не предъявленные в банк в порядке и сроки, которые установлены настоящими Правилами, считаются недействительными.

44. В случае если владелец свидетельства по какой-либо причине не смог в установленный срок действия свидетельства воспользоваться правом на получение выделенной ему социальной выплаты, он представляет в орган местного самоуправления, выдавший свидетельство, справку о закрытии договора банковского счета без перечисления средств социальной выплаты и сохраняет право на улучшение жилищных условий, в том числе на дальнейшее участие в Подпрограмме на общих основаниях.

Приложение №1 к Правилам

КНИГА

учета свидетельств о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья, выданных

___________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления муниципального района

(городского округа) области, выдавшего свидетельство)

	№

п/п
	Данные свидетельства
	Данные о получателе свидетельства 
	Подпись

лица,

выдавшего

свидетельство
	Подпись

владельца

свидетельства,

дата получения
	Примечание

	
	серия
	номер
	дата

выдачи
	размер

предоставляемой 

социальной

выплаты (рублей)
	Ф.И.О.
	данные паспорта

гражданина

Российской

Федерации
	состав

семьи

(количество

 человек)
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	


Приложение № 2 к Правилам

________________________________________________

(Ф.И.О. руководителя органа местного самоуправления

муниципального образования области)

гражданина(ки) ___________________________________,

                                             (фамилия, имя, отчество)

проживающего(ей) по адресу: ________________________

(почтовый адрес места жительства)

_______________________________________________,

паспорт: серия ____ № _____, выданный ____________

_____________________ «___» ____________ ____ г.

Телефон_______________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу включить в состав участников Государственной программы молодую семью в составе:

супруг _______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

паспорт: серия _________________ № __________________, 

выданный _______________________________________________ «___» _______ 20___ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

супруга ______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

паспорт: серия ________________ № ___________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

дети: 1)______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № _________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

2)___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: 

___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

3)___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

4) ___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

5) ___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

К заявлению прилагаются следующие документы:

1. ___________________________________________________________________________;

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

2. ___________________________________________________________________________;

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

3. ___________________________________________________________________________;

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

4. ___________________________________________________________________________;

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

5. ___________________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

6. ___________________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

7. ___________________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)


Настоящим заявлением я (мы) даю (ем) согласие в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку и использование (в том числе обработку персональных данных посредством внесения их в электронную базу данных, включения в списки, реестры и отчетные формы, а также запрашивать информацию и необходимые документы) персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении, принадлежащих Заявителю/ям с целью организации предоставления социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома.

Орган местного самоуправления имеет право во исполнение своих обязательств на обмен (прием и передачу) персональными данными с органами государственной власти и местного самоуправления с использованием машинных носителей или по каналам связи с соблюдением мер, обеспечивающих их защиту от несанкционированного доступа.

Дата начала обработки персональных данных ____________________________.

Об ответственности за достоверность предоставленных сведений предупрежден (предупреждены).

С условиями участия в Государственной программе ознакомлен (ознакомлены) и обязуюсь (обязуемся) их выполнять:

1) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                   (дата)

2) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                    (дата)

3) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                     (дата)

Заявление и прилагаемые к нему согласно перечню документы приняты

«___» ______________ 20_____ г.

__________________________________     _________________   _____________________

(должность лица, принявшего заявление)                     (подпись, дата)                    (расшифровка подписи)

Приложение № 3 к Правилам

______________________________________________

(Ф.И.О. руководителя органа местного самоуправления

муниципального образования области)

гражданина (ки) ___________________________________,

                                             (фамилия, имя, отчество)

Проживающего (ей) по адресу: ________________________

(почтовый адрес места жительства)

__________________________________________________,

паспорт: серия ____ № _____, выданный _______________

__________________________ «___» ____________ ____ г.

ЗАЯВЛЕНИЕ

о выдаче свидетельства на получение

социальной выплаты на приобретение

(строительство) жилья

Прошу выдать свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья.

Состав семьи:

супруг _______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

паспорт: серия _________________ № __________________, 

выданный _____________________________________________  «___» _______ 20___ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

супруга ______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

паспорт: серия ________________ № ___________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

дети: 1)______________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № _________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

2)___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

3)___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________,

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

4) ___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

5) ___________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

свидетельство о рождении или иной документ, удостоверяющий личность ребенка (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) (ненужное вычеркнуть)

серия ____________________ № ________________, 

выданный _______________________________________________ «___» ________ 20__ г.,

проживает по адресу: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________;

Согласен(на) на исключение меня из очереди на улучшение жилищных условий и из состава участников Государственной программы после приобретения жилого помещения с использованием средств социальной выплаты, предоставляемой на основании свидетельства.

К заявлению прилагаются следующие документы:

1. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

2. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

3. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

4. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

5. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

 6. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

7. _______________________________________________________________________.

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

С условиями получения и использования свидетельства (социальной выплаты) ознакомлен(а) и обязуюсь (обязуемся) их выполнять:

1) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                   (дата)

2) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                    (дата)

3) ______________________________________ ___________ ________________;

(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи)                     (подпись)                     (дата)
	                                                                                                                                                               Приложение 1 к программе

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского муниципального района  Воронежской области

	Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского муниципального района Воронежской области на 2014- 2019 годы

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА "Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского муниципального района Воронежской области на 2014- 2019 годы"

	1
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 1 жителя района
	 
	кв.м./чел.
	31,1
	31,3
	31,5
	31,8
	32,0
	32,4

	2
	Снижение энергоресурсопотребления в районе
	 
	%
	2,5
	5
	7,5
	10
	12,5
	15

	ПОДПРОГРАММА 1  "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным   жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей) "

	1
	Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия с помощью государственной поддержки
	 
	семей/чел
	3/ 16
	5/ 18
	5/ 18
	5/ 18
	5/ 18
	5/ 18

	ПОДПРОГРАММА  2 "Устойчивое развитие сельских территорий Каширского муниципального района Воронежской области"

	1
	Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживающих в сельской местности
	 
	кв.м.
	609
	611
	613
	615
	617
	620

	2
	в том числе для молодых семей и молодых специалистов
	 
	  кв.м.
	317
	318
	319
	320
	321
	322

	ПОДПРОГРАММА 3 "Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе"

	1
	Годовой объем ввода жилья (тыс.кв.м. общей площади жилья).
	 
	тыс.кв.м.
	6.0
	6,05
	6,1
	6,2
	6,3
	6,4

	ПОДПРОГРАММА 4 « Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе Воронежской области"

	1
	Снижение энергоресурсопотребления в районе
	 
	%
	2,5
	5
	7,5
	10
	12,5
	15

	ПОДПРОГРАММА 5 «  Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района»

	1
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	 
	%
	38,10
	33,10
	28,10
	23,10
	17,10
	12,10


	Приложение 2 

к постановлению администрации

 Каширского муниципального района 

от ___________________№________ 

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского                     муниципального района Воронежской области на 2014-  2019 годы »

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

 

	
	
	
	2014
 
	2015
 
	2016

	2017


	2018


	2019



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 Обеспечение

комфортным и доступным жильем, 

коммунальными услугами и 

инфраструктурой жителей Каширского

муниципального района Воронежской области на 2014-  2019 годы
	всего
	2546,3
	442
	870
	870
	870
	870

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	2546,3
	442
	870
	870
	870
	870

	ПОДПРОГРАММА 1
	 Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей)
	всего
	200
	200 
	200 
	200 
	200 
	200 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	200
	200 
	200 
	200 
	200 
	200 

	Основное мероприятие 1.1 
	 Обеспечение финансирования мероприятий подпрограммы по предоставлению социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья за счет средств местного бюджета
	всего
	200
	200 
	200 
	200 
	200 
	200 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	200
	200 
	200 
	200 
	200 
	200 

	ПОДПРОГРАММА 3
	 Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе
	всего
	1959,3
	50
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	1959,3
	50
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3.1  
	    Обеспечение  территорий жилой застройки объектами  коммунальной,  инженерной инфраструктуры.


	всего
	1959,3
	50
	
	
	
	

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	1959,3
	50
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 4
	  Энергосбережение  и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	250
	0
	500
	500
	500
	500


	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	250
	0
	500
	500
	500
	500

	Основное мероприятие 4.1  
	 Повышение энергетической эффективности объектов социальной сферы  
	всего
	250
	0
	500
	500
	500
	500

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	250
	0
	500
	500
	500
	500

	ПОДПРОГРАММА 5
	Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района
	всего
	137
	192
	170
	170
	170
	170

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	137
	192
	170
	170
	170
	170

	Основное мероприятие 5.1  
	Развитие сети автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района
	всего
	107
	192
	140
	140
	140
	140

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	107
	192
	140
	140
	140
	140

	Основное мероприятие 5.2  
	Развитие улично-дорожной сети Каширского муниципального района.
	всего
	30
	0
	30
	30
	30
	30

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	30
	0
	30
	30
	30
	30


Приложение 3

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию   муниципальной программы Каширского муниципального района


«Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского                     муниципального района Воронежской области на 2014-  2019 годы » 

	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014

	2015

	2016

	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 Обеспечение комфортным и доступным жильем, коммунальными услугами и инфраструктурой жителей Каширского                     муниципального района Воронежской области на 2014-  2019 годы 
	всего, в том числе:
	4260,5
	7087,7
	2584,2
	2584,2
	2584,2
	2584,2

	
	
	федеральный бюджет
	164,3
	3761,5
	164,3
	164,3
	164,3
	164,3

	
	
	областной бюджет
	171,2
	1606,6
	171,2
	171,2
	171,2
	171,2

	
	
	местный бюджет
	2546,3
	442
	870
	870
	870
	870

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	1378,7
	1277,6
	1378,7
	1378,7
	1378,7
	1378,7

	ПОДПРОГРАММА 1
	 Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения Каширского муниципального района (обеспечение жильем молодых семей)
	всего, в том числе:
	1914,2
	1920,2
	1914,2
	1914,2
	1914,2
	1914,2

	
	
	федеральный бюджет
	164,3
	146,1
	164,3
	164,3
	164,3
	164,3

	
	
	областной бюджет
	171,2
	296,5
	171,2
	171,2
	171,2
	171,2

	
	
	местный бюджет
	200
	200
	200
	200
	200
	200

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	1378,7
	1277,6
	1378,7
	1378,7
	1378,7
	1378,7

	ПОДПРОГРАММА 3


	Стимулирование развития жилищного строительства в Каширском муниципальном районе
	всего, в том числе:
	1959,3
	4975,5
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	3615,4
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	1310,1
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1959,3
	    50
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3.1  
	Обеспечение  территорий жилой застройки объектами  коммунальной,  инженерной инфраструктуры.


	всего, в том числе:
	1959,3
	3795,5
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	3615,4
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	1310,1
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1959,3
	    50
	
	
	
	

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 4
	Энергосбережение  и повышение энергетической эффективности в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего, в том числе:
	250
	 0
	500
	500
	500
	500

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	250
	 0
	500
	500
	500
	500

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 4.1  
	 Повышение энергетической эффективности объектов социальной сферы  
	всего, в том числе:
	250
	 0
	500
	500
	500
	500

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	250
	 0
	500
	500
	500
	500

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 5
	Развитие дорожного хозяйства Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	137
	192
	170
	170
	170
	170

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	137
	192
	170
	170
	170
	170

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 5.1  
	Развитие сети автомобильных дорог общего пользования Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	107
	192
	140
	140
	140
	140

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	107
	192
	140
	140
	140
	140

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 5.2  
	Развитие улично-дорожной сети Каширского муниципального района.
	всего, в том числе:
	30
	0
	30
	30
	30
	30

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	30
	0
	30
	30
	30
	30

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  19.04.2016  № 131

с. Каширское
О внесении изменений в постановление

от 18.11.2013 №1112 «Об утверждении 

муниципальной программы Каширского

муниципального района Воронежской 

области "Охрана окружающей среды на

2014- 2019 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»   постановляю: 
1. Внести изменения в муниципальную программу: "Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).  

2. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина. 

Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                                           А.И. Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского 

муниципального района от  __________ №___

Муниципальная программа Каширского муниципального района Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

8. П А С П О Р Т
муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы» 

	Ответственный
исполнитель
муниципальной  программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Помощник главы администрации, отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами, сектор по территориальному планированию и градостроительной деятельности администрации Каширского муниципального района, главы сельских поселений

	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы муниципальной  программы и программные мероприятия 
	1.  Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.

2.  Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 гг.

	Цель муниципальной программы
	Повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей среды, обеспечение рационального природопользования, конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду.

	Задачи муниципальной программы
	 реализация комплекса мер, направленных на повышение   
защищенности населения и объектов экономики от опасных  
гидрологических явлений; создание системы обращения с  отходами потребления на территории района

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	 Обеспечение разработки технических паспортов на 6 бесхозяйных ГТС и их постановка на учет.

Обеспечение строительства и эксплуатации полигона ТБО  

	Этапы и сроки реализации муниципальной
программы
	 По подпрограмме 1: 2014- 2019 годы в 1 этап

По подпрограмме 2:

 1 этап 2014- 2016 годы - строительство полигона; 

2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы  
	  Объем финансирования на реализацию муниципальной программы по годам составляет (тыс. руб.):

	
	Год
	Всего
	Областной бюджет
	Муниципальный бюджет
	Средства инвесторов

	
	2014
	 47
	
	47
	

	
	2015
	 0
	 
	 0
	 

	
	2016
	 100
	 
	100
	 

	
	2017
	1100
	
	1100
	

	
	2018
	40100
	29808
	100
	10192

	
	2019
	35100
	29808
	100
	5192

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	 Оформление 6 плотин в муниципальную собственность. 

Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района в связи со строительством полигона ТБО. 

Утилизация твердых бытовых отходов в объеме 45044 тыс. м3 в год.


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

В соответствии с положениями Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года N 537, одним из приоритетов, на которых необходимо сосредоточить усилия и ресурсы Российской Федерации, является экология живых систем и рациональное природопользование. Их поддержание достигается за счет сбалансированного потребления, развития прогрессивных технологий и целесообразного воспроизводства природно-ресурсного потенциала страны.

Обеспечение конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду, повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей природной среды возможно при условии обеспечения ее защиты и ликвидации экологических последствий хозяйственной деятельности в условиях возрастающей экономической активности.

В предыдущие годы на территории района был реализован ряд программ и проектов, направленных на оздоровление экологической обстановки: построен канализационный коллектор в селе Каширское, отремонтирована ГТС в селе Кондрашкино, расчищено 2 км русла реки Красная Хворостань. 

Ранее основная часть ГТС находилась на балансе сельхозпредприятий, сооружения предназначались для целей орошения, пожарной безопасности, водопоев, перегонов, переездов и т.д. Средний  период их эксплуатации составляет более 30 лет. В настоящее время из-за отсутствия собственников и ненадлежащей эксплуатации не обеспечивается контроль за состоянием ГТС, не принимаются меры по обеспечению их безопасности. 

Федеральный закон от 21 декабря 1994 года№68-ФЗ «О защите населения и территорий природного и техногенного характера» определяет предупреждение чрезвычайных ситуаций как комплекс мероприятий, проводимых заблаговременно и направленных на максимально возможное уменьшение риска возникновения ЧС, а также на сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей среде и материальных потерь в случае их возникновения.

Статьей 11 вышеуказанного Закона определено, что органы местного самоуправления должны финансировать мероприятия в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Общее число гидроузлов на территории Воронежской области составляет 2620 единиц, из них бесхозяйных – 650. 

Инвентаризация гидротехнических сооружений будет проводиться с целью установления их фактического количества, технического состояния, наличия собственников и службы эксплуатации, принятия мер по обеспечению безопасности ГТС.

 По результатам обследования будут выявляться бесхозные ГТС с целью оформления их в муниципальную собственность. При включении объектов в реестр муниципальной собственности будет производиться их ремонт.

К финансированию мероприятий по капитальному ремонту гидротехнических сооружений будут привлекаться средства федерального бюджета в виде субсидий на осуществление капитального ремонта гидротехнических сооружений, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, муниципальной собственности и бесхозяйных гидротехнических сооружений.

Проведение мероприятий по капитальному ремонту гидротехнических сооружений позволит обеспечить их безопасность, защитить территорию района от возникновения чрезвычайных ситуаций и создаст дополнительную возможность использования водных ресурсов для экономики района.

Основным источником химического загрязнения почвы является деятельность человека. Особенно остро стоит вопрос переработки и захоронения отходов производства и потребления. Отсутствие полигона ТБО на территории Каширского района приводит к образованию свалок.
Вся площадь свалок, куда производится вывоз ТБО, относится к объектам чрезвычайно опасной категории загрязнения. Несмотря на все предпринимаемые действия, в свалках накапливаются весьма значительные количества вредных и загрязняющих веществ, которые оказывают влияние на контактирующие среды. Так, например, в толще грунта площади, отведенной под свалку, очень высока концентрация таких тяжелых металлов, как свинец, медь и цинк и др.

Полигон представляет собой комплекс природоохранных сооружений, специально предназначенных для длительного хранения, изоляции и обезвреживания твердых бытовых отходов, а также промышленного и строительного мусора, которые на данный момент невозможно утилизировать. Полигон должен обеспечивать защиту от загрязнения почвы и атмосферы, поверхностных и грунтовых вод, препятствовать распространению болезнетворных микроорганизмов, насекомых и грызунов.

Эксплуатация полигона заключается в производстве работ по его заполнению отходами, которые отсыпают в организованном порядке послойно. 

Во всех поселениях Каширского района разработаны генеральные схемы очистки территорий населенных пунктов от отходов. Схемы соответствуют техническому заданию, согласованному с департаментом  природных ресурсов и экологии Воронежской области. Проектные решения схем направлены на ликвидацию несанкционированных объектов размещения отходов и минимизацию общего объема размещаемых отходов. В связи с этим назрела необходимость строительства на территории района полигона ТБО.

Размещение полигона ТБО в Каширском районе предусмотрено документами территориального планирования Воронежской области, мероприятиями долгосрочной областной целевой программы «Экология и природные ресурсы Воронежской области на 2010-2014 годы». 

Строительство полигона ТБО и эффективная организация обращения с отходами производства и потребления является одной из важнейших задач стоящих перед администрацией Каширского муниципального района, решение которой необходимо для сокращения антропогенного воздействия на окружающую среду, увеличения ресурсного потенциала района, повышения комфортности условий жизни населения, улучшение экологической обстановки в районе.
В настоящее время с учетом рекомендаций Департамента природных ресурсов и экологии Воронежской области выбран участок площадью 20 га в южной части Дзержинского сельского поселения Каширского муниципального района Воронежской области. 

3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является  повышение уровня экологической безопасности района, улучшение качества окружающей среды, обеспечение рационального природопользования, конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду. 

Основные задачи программы: 

- реализация комплекса мер, направленных на повышение защищенности населения и объектов экономики от опасных гидрологических явлений; 

- создание системы обращения с отходами потребления на территории района. 

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы:

1.В соответствии с положениями Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года N 537, одним из приоритетов, на которых необходимо сосредоточить усилия является экология живых систем и рациональное природопользование. 

2.Обеспечение конституционных прав граждан на благоприятную окружающую среду, повышение уровня экологической безопасности области, улучшение качества окружающей природной среды возможно при условии обеспечения ее защиты и ликвидации экологических последствий хозяйственной деятельности в условиях возрастающей экономической активности. 

3.Комплексный системный подход при разработке правовых, экономических, организационных и иных условий охраны окружающей среды, который в полной мере обеспечивает программный метод, используемый при формировании настоящей Программы.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1)
Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 

по подпрограмме 1: 2014- 2019 годы в 1 этап;

по подпрограмме 2: 1 этап 2014- 2016 годы - строительство полигона, 2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона.

 
4.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной  программы.
Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.


Решение задач, связанных с обеспечением безопасного функционирования гидросооружений (плотин) предусмотрено подпрограммой «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»


Решение задач, связанных с предотвращением образования несанкционированных свалок за счет создания полигона твердых бытовых отходов  будет осуществляться в рамках подпрограммы «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы». 


Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района. 

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.
Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств областного бюджета, муниципального бюджета и юридических лиц на основе государственно - частного партнерства.

 Расходы средств на реализацию муниципальной  программы приведены в приложении № 2.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является дефицитность районного бюджета.

 На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства на стадии разработки проектов правовых актов.

Для минимизации рисков реализации муниципальной программы необходима разработка программы управления муниципальными финансами, а также проведение анализа бюджетных расходов.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

4) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной  программы (целевой параметр – 100%);
5) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов муниципального  бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр- 100%);
6) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%)
ПАСПОРТ

подпрограммы 1. «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»

	Исполнители  подпрограммы
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами  администрации Каширского муниципального района, помощник главы администрации, главы сельских поселений

	 Основные мероприятия 
подпрограммы 
	1.  Проведение  инвентаризации ГТС;

2. Подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника;

3. Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет;

	 Цель подпрограммы
	  Обеспечение безопасного функционирования гидросооружений (плотин). 

	 Задачи подпрограммы 
	 1. Проведение инвентаризации ГТС.

    2. Обеспечение разработки технических паспортов

  на бесхозяйные ГТС, их постановка на учет в орган, 

  осуществляющий государственную регистрацию права

  на недвижимое имущество.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	 Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет- 6 единиц

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы 
	 2014г – 2019 годы



	Объемы и источники финансирования 
подпрограммы 
	Общий объем средств бюджета муниципального района, предусмотренных на реализацию Программы, составляет 447 тыс. руб., из них:

  2014 год –47 тыс. руб.

  2015 год – 0 тыс. руб.

  2016 год –100 тыс. руб. 

  2017 год –100 тыс. руб. 

  2018 год –100 тыс. руб. 

  2019 год –100 тыс. руб. 

 Объем финансирования на соответствующий год подлежит корректировке в соответствии с решением о местном бюджете в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	Ожидаемые конечные результаты 
реализации подпрограммы
	Оформление 6 плотин в муниципальную собственность


3. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

Проблема безопасности давно перестала быть только технической и инженерной, она также является проблемой социальной. Для решения вопроса обеспечения безопасности гидротехнических сооружений на должном уровне необходимо разработать комплекс мероприятий, так как за годы эксплуатации (50-60 лет) образовались дефекты, повреждения, особенно это касается водоспусков. В настоящее время нарушаются правила эксплуатации ГТС, отсутствует постоянный надзор за сооружениями, не обеспечивается своевременный ремонт. Большинство плотин бесхозяйные, требуется регистрация их в установленном порядке, постановка на учет и дальнейшее оформление документации.

Низкий уровень безопасности ГТС обусловлен различными причинами: отсутствием собственников, мониторинга ГТС, техническими причинами.

Согласно статье 9 ФЗ от 21 июля 1997 года №117-ФЗ «О безопасности ГТС», собственник ГТС и эксплуатирующая организация обязаны обеспечивать:

- соблюдение норм и правил при эксплуатации ГТС, обеспечивать их безопасность;

- контроль (мониторинг) за состоянием ГТС;

- наличие финансовых и материальных ресурсов, предназначенных для ликвидации аварии ГТС.

Гидротехнические сооружения являются объектами повышенной опасности, особенно в период прохождения весеннего половодья и дождевых паводков. В связи с неудовлетворительным техническим состоянием ГТС возможно разрушение плотин.

Целесообразность решения проблемы безопасности ГТС на территории района программно-целевым методом определяется следующим фактором:

- масштабностью решения поставленных задач;

- эколого-социальной значимостью проблемы.

4. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом. Подпрограмма разработана в соответствии с Федеральном Законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной политики:

конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на территории Каширского района на 2013-2014гг.» является обеспечение безопасного функционирования гидросооружений (плотин).

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- проведение инвентаризации ГТС на территории района, их технического состояния и целесообразности дальнейшего использования;

- подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника или его собственник не известен;

- обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет в орган, осуществляющий государственную регистрацию права на недвижимое имущество; 

- по результатам инвентаризации технического состояния ГТС определение количества сооружений, требующих капитального или текущего ремонта.


Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:
1. Снижение риска чрезвычайных ситуаций на гидротехнических сооружениях.

2. Снижение размера ущерба окружающей среде.

Подпрограмма реализуется в один этап.

5. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.  

Подпрограмма включает следующие мероприятия: 


 1.Проведение  инвентаризации ГТС. 


Мероприятие предусматривает инвентаризацию ГТС во всех поселениях района. Ответственными за инвентаризацию являются помощник главы администрации. Главы сельских поселений непосредственно выявляют бесхозные ГТС и предоставляют данные помощнику главы администрации. 


2.Подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника. 


Подтверждающие документы готовит  отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района, правовой отдел, главы сельских поселений. 

3.Обеспечение разработки технических и кадастровых паспортов на бесхозяйные ГТС и земельные участки под ними и их постановка на учет. 


Разработка технических и кадастровых паспортов на бесхозяйные ГТС и земельные участки под ними и их постановка на учет будет производиться соответствующими организациями в установленные сроки.

6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Источник финансирования – муниципальный бюджет.

Проведение инвентаризации гидротехнических сооружений, оценка их технического состояния и целесообразности дальнейшего использования, а также подготовка документов, подтверждающих, что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника, будут проводиться в рамках исполнения полномочий специалистами муниципальных органов и настоящей Программой не оцениваются.

За счет средств муниципальных бюджетов проводятся работы по разработке технических паспортов.

Примерная стоимость разработки технического паспорта составляет около 100 тыс.руб. Общие затраты на 6 (шесть) бесхозяйных ГТС составляет 600 тыс.руб.:

Капитальный ремонт на этот период Программы не планируется.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.
Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

· изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации в части организации бюджетного процесса; 

· недостаток средств в муниципальном бюджете.


В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

· детальное планирование хода реализации подпрограммы;

· оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

· актуализацию плана реализации подпрограммы.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы. 

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 2 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы»

	Исполнители  подпрограммы
	 Отдел архитектуры, строительства, транспорта, связи и ЖКХ

	 Основные мероприятия
подпрограммы 
	Строительство полигона ТБО

	 Цель подпрограммы 
	Предотвращение образования несанкционированных свалок за счет создания полигона твердых бытовых отходов.

	 Задачи подпрограммы
	 Обеспечение санитарной очистки территории района. 

Прием, складирование и изоляция твердых бытовых отходов.

	 Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	 Обеспечение строительства и эксплуатации полигона ТБО к 2019 году

	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	 1 этап 2014- 2016 годы – строительство полигона 

2 этап 2017- 2019 годы – мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона

	Объемы и источники финансирования
Подпрограммы
	Общий объем финансирования составит 76000 тыс. руб. В том числе: 2015 год- 0 тыс. руб., 2016 год- 0 тыс. руб.2017 год- 1000 тыс. руб., 2018 год- 40000 тыс. 2019 год- 35000 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	  Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района в связи со строительством полигона ТБО 

 Утилизация твердых бытовых отходов в объеме 45044 тыс. м3 в год.


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

 Существующая схема обращения с отходами в Каширском районе не обеспечивает выполнение требований природоохранного законодательства.

 Основная часть сельских поселений района не охвачена услугами по сбору, транспортировке и размещению отходов.

 Полигоны для твердых бытовых отходов — природоохранные сооружения, обеспечивающие при захоронении отходов полную санитарно-эпидемиологическую безопасность для населения близлежащих жилых районов и обслуживающего персонала полигона; защиту от загрязнения почвы, воздушного бассейна, грунтовых и поверхностных вод, рациональное использование и экономию территории за счет уплотнения отходов.

Размещение полигона ТБО в Каширском районе предусмотрено документами территориального планирования Воронежской области и мероприятиями долгосрочной областной целевой программы «Экология и природные ресурсы Воронежской области на 2010-2014 годы», подпрограммы «Система обращения с отходами на территории Воронежской области на 2010-2014 годы» 

Участок для размещения полигона выбран в соответствии с Региональным нормативом градостроительного проектирования «Проектирование, строительство и рекультивация полигонов твердых бытовых отходов в Воронежской области» расположен в южной части Дзержинского сельского поселения в 400 м от дороги с асфальтовым покрытием «Воронеж-Нововоронеж» - «Воронеж-Луганск». 

Проектируемый комплексный полигон ТБО будет иметь в своем составе:

· мусоросортировочный комплекс расчетной производительности;

· склад хранения фракций, извлекаемых из ТБО (макулатура, стеклобой, пластик, текстиль, лом алюминиевых банок и другие), а также отработанных люминесцентных ламп;

· площадка компостирования сельскохозяйственных отходов и осадков сточных вод с буртом накопления;

· площадка изготовления щепы (древесные и порубочные остатки);

· устройство биотермической ямы;

· площадка размещения (захоронения) балластных фракций ТБО; 

· хозяйственная зона. Хозяйственная зона устраивается для размещения производственно-бытового здания для персонала, гаража или навеса для размещения машин и механизмов. 

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии  с Федеральным законом от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», генеральной схемой санитарной очистки территории Каширского муниципального района Воронежской области.

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной политики: конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы «Создание системы обращения с отходами потребления» является предотвращение образования несанкционированных свалок в сельских поселениях района за счет создания полигона твердых бытовых отходов.

Строительство полигона ТБО и эффективная организация обращения с отходами производства и потребления является одной из важнейших задач, решение которой необходимо для сокращения антропогенного воздействия на окружающую среду, увеличения ресурсного потенциала района, повышения комфортности условий жизни населения, улучшение экологической обстановки в районе.

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- обеспечение санитарной очистки территории района; 

- прием, складирование и изоляция твердых бытовых отходов.


Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:

Повышение качества жизни населения на основе улучшения качества окружающей среды Каширского района. 


Утилизация твердых бытовых отходов  в объеме 45044 тыс. м3 в год. 


Подпрограмма реализуется в два этапа.

1 этап - строительство полигона ТБО. 

2 этап - мероприятия по обеспечению эксплуатации полигона (заключение договоров, определение эксплуатирующей организации)

4.Характеристика основных мероприятий подпрограммы.  


Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

1.Строительство полигона ТБО.


 Мероприятием предполагается: разработка проектно- сметной документации, строительство хозяйственной зоны, осушительной траншеи, контрольной скважины, подъездной дороги от автомагистрали до хозяйственной зоны, электроснабжение, электроосвещение.

5.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.

 
Участок для размещения полигона выбран в соответствии с Региональным нормативом градостроительного проектирования «Проектирование, строительство и рекультивация полигонов твердых бытовых отходов в Воронежской области» расположен в южной части Дзержинского сельского поселения в 400 м от дороги с асфальтовым покрытием «Воронеж-Нововоронеж» - «Воронеж-Луганск». 


Данный участок перспективен для размещения полигона ТБО как с географической, так и с экономической составляющей проекта (позволит являться пользователем объекта не только Каширский район, но и близлежащую территорию Левобережного района города Воронежа), согласно утвержденной схеме санитарной очистки территории Каширского муниципального района. Администрация Каширского муниципального района в целях проработки вопроса о привлечении внебюджетных инвестиций в приоритетные инфраструктурные проекты подготовила паспорт проекта государственно-частного партнерства по вопросу строительства полигона ТБО в Каширском муниципальном районе. 


В свою очередь департамент природных ресурсов и экологии Воронежской области в настоящее время ведет разработку комплексной схемы обращения с отходами  на территории Воронежской области, в которую будет включены мероприятия по строительству полигона ТБО как на территории Каширского района так и территории других районов области.
Администрацией района будут проведены следующие работы:

            1) подготовка предпроектной документации; 

2) подготовка проектно-сметной документации; 

3) прохождение государственной и экологической экспертиз; 

4) строительство полигона ТБО; 

5) обеспечению эксплуатации полигона.

6.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы. 


Реализация программы основана на условиях государственно - частного партнерства. Формирование земельного участка, подготовка предпроектной документации, подготовка проектной документации осуществляется администрацией Каширского муниципального района. 


Строительство полигона – за счет средств областного бюджета и средств инвесторов.


Оплата за прием мусора, как предполагаемый источник возврата инвестиций инвестор.

7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.


Источник финансирования – областной, муниципальный бюджет, средства инвесторов на основе государственно - частного партнерства (Приложение № 3)

8 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.
Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации; 

- недостаток средств в муниципальном бюджете.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

- детальное планирование хода реализации подпрограммы;

- оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

- актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.


Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем поэтапного сопоставления фактических  и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы.

Приложение №1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Каширского района   Воронежской области
Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы 
 и их значениях

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

	ПОДПРОГРАММА 1 «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»

	1.1
	Оформление ГТС в муниципальную собственность
	 
	 Ед.
	1
	1 
	1 
	1 
	1 
	1 

	ПОДПРОГРАММА 2 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы».



	  2.1
	 Обеспечение строительства и эксплуатации полигона ТБО
	 
	 Ед.
	 
	 
	 
	  
	 
	 1


	Приложение №2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

 

	
	
	
	2014
 
	2015
 
	2016
 
	2017

 
	2018


	2019



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»
	всего
	47
	0 
	 100 
	100 
	100 
	100 
	 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	47
	0 
	 100 
	100 
	100 
	100 
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»
	всего
	47
	0
	100 
	100
	100
	100
	 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	47
	0 
	100 
	100
	100
	100
	 

	Основное мероприятие 1.1 
	 Проведение  инвентаризации ГТС
	всего
	 0
	 0
	 0
	0
	0
	0
	 

	
	
	 Главы сельских поселений,  администрация Каширского муниципального района
	 0
	0 
	0 
	0
	0
	0
	 

	Основное мероприятие 1.2 
	Подготовка документов, подтверждающих что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника
	всего
	 25
	 0
	 20
	20
	20
	20
	 

	
	
	 Администрация Каширского муниципального района
	 25
	0 
	 20
	20
	20
	20
	 

	 Основное мероприятие 1.3
	 Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет
	 Администрация Каширского муниципального района
	 27
	0  
	80 
	80
	80
	80
	 

	ПОДПРОГРАММА 2
	 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы»
	всего
	  0
	0 
	0 
	1000
	0
	0
	 

	
	
	  Администрация Каширского муниципального района
	 1000
	 0
	0 
	1000
	0
	0
	 

	Основное мероприятие 2.1  
	 Строительство полигона ТБО
	  Администрация Каширского муниципального района
	 1000
	 0
	0 
	0
	0
	0
	 


	Приложение №3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»


	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014

	2015

	2016

	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Охрана окружающей среды на 2014- 2019 годы»
 
	всего, в том числе:
	47
	0
	100
	1100
	40100
	35100 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	
	
	29808
	29808 

	
	
	местный бюджет
	47
	0
	 100
	1100 
	100
	100 

	
	
	юридические лица 
	 
	  
	
	
	10192
	5192 

	ПОДПРОГРАММА 1
	 «Обеспечение безопасности гидротехнических сооружений на 2014-2019гг.»
	всего, в том числе:
	 47
	0 
	100 
	100
	100
	100

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 47
	0
	100 
	100
	100
	100

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1 
	 Проведение  инвентаризации ГТС
	всего, в том числе:
	 0
	 0
	 0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 0
	0 
	0 
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.2 
	Подготовка документов, подтверждающих что объект недвижимого имущества (ГТС) не имеет собственника
	всего, в том числе:
	 25
	 0
	 20
	20
	20
	20

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 25
	0 
	 20
	20
	20
	20

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	 Основное мероприятие 1.3
	 Обеспечение разработки технических паспортов на бесхозяйные ГТС и их постановка на учет
	всего, в том числе:
	 22
	0 
	80 
	80
	80
	80

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 22
	0
	80 
	80
	80
	80

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 2
	 «Создание системы обращения с отходами потребления на 2014- 2019 годы»
	всего, в том числе:
	0
	 0
	0  
	 1000
	40000 
	35000 

	
	
	областной бюджет
	
	 
	
	
	 29808
	29808 

	
	
	местный бюджет
	 
	 
	
	1000
	
	

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	 10192
	5192 

	Основное мероприятие 2.1  
	 Строительство полигона ТБО
	всего, в том числе:
	
	
	
	 1000
	40000 
	35000 

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	 
	 29808
	29808 

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	 1000
	 
	 

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	 
	 

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	 10192
	5192 


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  «19 » 04.2016 № 132

с. Каширское

О внесении изменений в постановление

от 19.11.2013 № 1117 «Об утверждении

муниципальной программы Каширского

муниципального района Воронежской

области «Социальная поддержка граждан 

Каширского района на 2014- 2019 годы»


 В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»  постановляю: 
1. Внести изменения в муниципальную программу «Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).

2. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина. 

 Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                                               А.И. Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского 

муниципального района от __________ № ____


Муниципальная программа Каширского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

1. П А С П О Р Т
муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан Каширского района  на 2014- 2019 годы» 

	Ответственный
исполнитель
муниципальной  программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района, финансовый отдел

	Основные разработчики муниципальной программы
	 Отел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы муниципальной  программы
	1.Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.

2.Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий  граждан в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг

	Цель муниципальной программы
	 Социальная поддержка граждан Каширского района

	Задачи муниципальной программы
	1. Предоставление  культурно - досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения. 

2. Социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

3. Улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях;

2. Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь; 

 3. Финансирование выплаты почетным жителям; 

4. Финансирование выплаты муниципальных пенсий.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	 Программа реализуется в 1 этап

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы  
	Объем финансирования на реализацию муниципальной программы составляет 16428,4 тыс. рублей, в том числе средства муниципального бюджета – 16428,4 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	 1. Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях 200 человек. 

 2. Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь- 12 мероприятий .

 3. Финансирование выплаты почетным жителям- 24 человека. 

4. Финансирование выплаты муниципальных пенсий- 31 человек.


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

 
В условиях продолжающегося роста экономики нашего государства по-прежнему существует необходимость в социальной поддержке отдельных категорий граждан. К таким категориям относятся, прежде всего, пенсионеры. Как сделать жизнь пожилого человека достойной, насыщенной активной деятельностью и радостью, как избавить его от чувства одиночества, отчуждённости, восполнить дефицит общения, удовлетворить потребности и интересы - эти и другие вопросы волнуют в настоящее время общественность всего мира. И здесь в первую очередь встаёт проблема досуга пожилого человека, обеспечения ему таких условий, чтобы он имел все те условия существования, которые отвечают современным представлениям о комфорте и безопасности. 


В особой заботе нуждаются граждане, внесшие значительный вклад в социально-экономическое развитие Каширского муниципального района, в науку, искусство, спорт, здравоохранение, охрану окружающей среды, в сохранение исторического и культурного наследия, в общественную, благотворительную и спонсорскую деятельность.


Одним из базисных институтов социального обеспечения является пенсия за выслугу лет. Пенсия за выслугу лет не носит самостоятельного характера. По сути, она является дополнением к трудовой пенсии по старости и отдельно от трудовой пенсии по старости не устанавливается. Пенсией за выслугу лет признается выплата, устанавливаемая дополнительно к трудовой пенсии по старости, назначенной в соответствии с Законом о трудовых пенсиях. Выслуга лет установленной продолжительности служит юридическим фактом, дающим право на пенсию. К категории лиц, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, относятся лица, замещавшие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района.


Для таких категорий граждан и предусмотрена бюджетная поддержка в рамках данной Программы, которая посредством финансовых средств бюджета района сможет помочь гражданам снизить бремя расходов, повысить уровень и качество жизни, снизить социальную напряженность.

3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является социальная поддержка граждан Каширского района.

Основные задачи программы: 

 - предоставление культурно- досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения; 

- социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

- улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.


Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы:

 1.Обеспечение конституционных прав граждан.  

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1) 

Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 

 Программа реализуется в 1 этап.

 
4.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы.
Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.


Решение задач, связанных с созданием условий для повышения качества жизни людей старшего поколения будет осуществляться в рамках подпрограммы «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг.»


Решение задач, связанных с социальной поддержкой отдельных категорий граждан Каширского района будет осуществляться в рамках подпрограммы «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий  граждан в Каширском районе Воронежской области на 2014-2019гг».


Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на повышение качества жизни населения Каширского района. 

 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.
Финансирование мероприятий муниципальной программы предусматривается за счет средств муниципального бюджета.  

 Расходы средств на реализацию муниципальной  программы приведены в приложении № 2,3.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является дефицитность районного бюджета.

 На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства на стадии разработки проектов правовых актов.

Для минимизации рисков реализации муниципальной программы необходима разработка программы управления муниципальными финансами, а также проведение анализа бюджетных расходов.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

7) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной  программы (целевой параметр – 100%);
8) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов муниципального  бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр- 100%);
9) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 1. «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг.»

	Исполнители  подпрограммы
	  Отдел  по делам культуры, молодежи, физкультуры, спорта и патриотического духовного воспитания администрации Каширского  муниципального района; финансовый отдел  администрации Каширского муниципального района; администрации сельских поселений Каширского муниципального района.

	 Основные мероприятия 
подпрограммы 
	4. Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию. 

5. Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста.



	 Цель подпрограммы
	Создание условий для повышения качества жизни людей старшего поколения

	 Задачи подпрограммы 
	Предоставление культурно - досуговых и иных услуг, содействия активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Наименование

целевого показателя

Единицы 

измерения

Значение показателя 

Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях 

Чел.

 200

Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь  

мероприятия

12



	Этапы и сроки  реализации подпрограммы 
	 2014г – 2019 годы



	Объемы и источники финансирования 
Программы 
	 Общий объем средств  бюджета муниципального района , предусмотренных на реализацию Программы, составляет – 491  тыс. руб., из них:

в 2014 году –50 тыс. руб.

в 2015 году –241 тыс. руб.

в 2016 году –50 тыс. руб.

в 2017 году –50 тыс. руб.

в 2018 году –50 тыс. руб.

в 2019 году –50 тыс. руб.

 Объем финансирования на соответствующий год подлежит корректировке в соответствии с решением о местном бюджете в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

	Ожидаемые конечные результаты 
реализации Программы
	 Улучшение социального положения граждан пожилого возраста, оказание адресной помощи и услуг, усиление координации  деятельности органов местного самоуправления района, организаций и общественных объединений по предоставлению гражданам старшего поколения социальных услуг. 

 


9. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Особенностью демографической ситуации в Каширском районе является высокий удельный вес граждан старшего поколения. Численность населения района составляет 24.8 тыс. человек,  из них лица пенсионного возраста- 8.1 тыс. человек. Удельный вес данной возрастной группы в районе в 2011 году составил 34,0%, а по прогнозу этот показатель увеличится к 2016 году до 35,6 %.  Для сравнения в среднем по области в 2011 году удельный вес составил 25.8%. 

Основным источником дохода большинства пожилых людей является пенсия. При установленном в Воронежской области для пенсионеров прожиточном минимуме в 3 квартале 2013 года 5064 рублей, средний размер пенсии составляет 9245 рублей. В то же время пенсионное обеспечение в минимальном размере получают около 1.8 тыс. человек. Активность пожилых людей в поисках дополнительных источников пополнения своего бюджета ограничивается возрастным состоянием здоровья. 

В силу возрастных особенностей многие пожилые люди с трудом адаптируются в сложившихся социально- экономических условиях, чувствуют свою неприспособленность и социальную невостребованность. 

Неудовлетворительное состояние здоровья, неустойчивое материальное положение- характерные черты положения значительной части пожилых граждан района. 

Острота проблем пожилых людей требует их решения на основе программно- целевого подхода.

 3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации программы, цели, задачи и показатели  достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом. Подпрограмма разработана в соответствии с  Федеральным Законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики:

конкретизация задач исполнительных органов местного самоуправления района на среднесрочный период, обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей. Процесс программирования обеспечивает увязку достижения целей с бюджетным процессом, что, в свою очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на результат.

Целью подпрограммы  «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг» является создание условий для повышения качества жизни людей старшего поколения.  

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач:

- обеспечение доступности   культурно- досуговых и иных услуг; 

- содействие активному участию пожилых граждан в жизни общества и патриотическом воспитании подрастающего поколения. 

Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:

Улучшение социального положения граждан пожилого возраста, оказание адресной помощи и услуг, усиление координации деятельности органов местного самоуправления района, организаций и общественных объединений по предоставлению гражданам старшего поколения социальных услуг.


Подпрограмма реализуется в один этап.

10. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.


Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

  
1.Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию. В ходе подготовки и организации  мероприятий, посвященных Международному дню пожилых людей, Международному дню инвалидов проводится обследование материально-бытового положения малообеспеченных нуждающихся  пенсионеров и  инвалидов. Особое внимание оказывается одиноким гражданам и одиноким супружеским парам, людям старше 90 лет, инвалидам с детства.
2.Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста. Мероприятием предусматривается участие пенсионеров и инвалидов в информационных и культурных мероприятиях, посвященных Дню пожилого человека и Дню инвалида, в областных и муниципальных выставках прикладного искусства, спортивных соревнованиях.

11. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Программа реализуется за счет средств бюджета муниципального района. Объемы финансирования мероприятий программы из бюджета муниципального района будут ежегодно уточняться в установленном порядке при формировании бюджета на соответствующий год.

12. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.
Основные риски, связанные с программно-целевым методом решения проблемы:

- финансовый риск реализации программы связан с уменьшением финансирования. Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка программных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов;

- административный риск реализации программы представляет собой невыполнение в полном объеме принятых по программе финансовых обязательств. Административный риск связан с неэффективным управлением программой, которое, в свою очередь, может привести к невыполнению целей и задач программы.

Способами ограничения административного риска являются:

 - усиление контроля за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствование механизма текущего управления реализацией программы;

- своевременная корректировка мероприятий программы.

13. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления фактических  и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

ПАСПОРТ

подпрограммы 2 « Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы»

	Исполнители  подпрограммы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	 Основные мероприятия
подпрограммы 
	1.Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области; 2.финансирование муниципальных пенсий.

	 Цель подпрограммы 
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан 

	 Задачи подпрограммы
	 - социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие     Каширского муниципального района Воронежской области,  повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

 - улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста;

	 Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1. Количество граждан, имеющих почетное звание «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области» ; 

2. Количество лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района, имеющих право на пенсию за выслугу лет



	Этапы и сроки  реализации подпрограммы
	 1 этап 2014- 2019 годы  

	Объемы и источники финансирования
Подпрограммы
	Общий объем финансирования составит 15937,4 тыс. руб. В том числе: 2014 год- 2530 тыс. руб., 2015 год- 3427,4 тыс. руб., 2016 год- 2495 тыс. руб.2017 год- 2495 тыс. руб.2018 год- 2495 тыс. руб.2019 год- 2495 тыс. руб.

Из общего объема финансирования 15937,4 тыс. руб.-  средства местного бюджета   

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	 Финансирование выплаты почетным жителям- 24 человека. 

Финансирование выплаты муниципальных пенсий- 31 человек 


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития»

В знак уважения заслуг жителей Каширского муниципального района Воронежской области, способствующих всестороннему развитию Каширского муниципального района Воронежской области, поддерживая нравственные традиции, сложившиеся на территории Каширского муниципального района Воронежской области в районе разработано положение о присвоении Почетного звания "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области". Почетное звание присваивается за особые заслуги в общественной и государственной деятельности, выдающийся вклад в развитие науки, культуры, производства, защиты окружающей среды и иной деятельности, способствующей всестороннему развитию Каширского муниципального района Воронежской области, росту благосостояния населения, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района Воронежской области в Воронежской области, в Российской Федерации и за рубежом. Почетным гражданам Каширского муниципального района Воронежской области вручается удостоверение "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" и нагрудный знак "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области". Сведения о Почетном жителе Каширского муниципального района Воронежской области и его фотография вносится в книгу Почетных жителей Каширского муниципального района Воронежской области. Почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области независимо от места их проживания предоставляется пожизненно ежемесячная денежная выплата в размере 2 300 рублей.

Лица, замещавшие должности муниципальной службы не менее 15 лет при увольнении с муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района имеют право на пенсию за выслугу лет. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости и выплачивается, как правило, одновременно с ней. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из 0.8 среднемесячного заработка, рассчитанного по нормам, утвержденным Положением о пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района.
3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от  06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Воронежской области от 28 декабря 2007 г. № 175- ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области», Законом Воронежской области от 05.06.2006 г. №42- ОЗ «О пенсиях за выслугу лет лицам замещавшим должности государственной гражданской службы Воронежской области», Уставом Каширского муниципального района Воронежской области. 

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной  политики: обеспечение распределения ресурсов по объемам и срокам выделения на достижение основных целей.

Целью подпрограммы «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы» является социальная поддержка отдельных категорий граждан. 

Для достижения цели предусмотрено решение следующих задач: 

 - социальная поддержка граждан, внесших выдающийся вклад в развитие Каширского муниципального района Воронежской области, повышению известности и авторитета Каширского муниципального района;

 - улучшение материального положения муниципальных служащих, достигших пенсионного возраста.

Ожидаемые конечные результаты подпрограммы:  улучшение социального положения отдельных категорий граждан. 


Подпрограмма реализуется в один этап. 
4.Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

1. Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области.

Ходатайство о присвоении почетного звания "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" оформляется и подается в письменной форме на имя главы администрации Каширского муниципального района Воронежской области и должно содержать характеристику, биографические сведения о кандидатуре, краткое описание достижений и заслуг, за которые он может быть удостоен этого звания. К ходатайству прилагаются копии документа удостоверяющего личность претендента на присвоение почетного звания, документов, подтверждающих, имеющиеся  достижения и заслуги, фотографии размером 3х4 см – в количестве 2 штук. 

Почетное звание "Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области" присваивается решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области по представлению администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

2.Финансирование муниципальных пенсий. 

Муниципальная пенсия предоставляется лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района, при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности). Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению лица, имеющего право на данную пенсию. Решение о назначении пенсии за выслугу лет направляется в бухгалтерию администрации Каширского муниципального района, осуществляющей выплату пенсии за выслугу лет.
5.Основные меры муниципального и правового регулирования подпрограммы.
Подпрограмма разработана в соответствии с решением Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области от 25.10.2013г № 252  «Об утверждении Положения о почетном звании «Почетный житель Каширского муниципального района Воронежской области»», от 18.04.2008г № 267 «О пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каширского муниципального района».
6.Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы. 

В состав комиссии по награждению почетным нагрудным знаком «За заслуги перед Каширским районом Воронежской области» включен председатель правления Каширского районного отделения Воронежской областной общественной организации Всероссийского общества инвалидов. 
7.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты производится из бюджета Каширского муниципального района Воронежской области в пределах объема средств, предусмотренного бюджетом на очередной финансовый год.  

8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

- изменение действующего законодательства;

- недостаток средств в муниципальном бюджете.

В целях управления вышеуказанными рисками администрация района в рамках своей компетенции проводит:

- детальное планирование хода реализации подпрограммы;

- оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

- актуализацию плана реализации подпрограммы.

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем поэтапного сопоставления фактических и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы.

Приложение №1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Каширского района   Воронежской области
 Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы
 и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА «Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

	ПОДПРОГРАММА 1  «Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг.»

	1.1
	Привлечение к участию в физкультурных и спортивно-реабилитационных мероприятиях
	 
	Чел
	200
	200
	200
	200
	200
	200

	   Основное мероприятие 1.2 «Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь ».

	1.2
	Проведение мероприятий, направленных на организацию досуга и вовлечение пожилых людей в общественную жизнь
	 
	 Меропр.
	12
	12 
	12 
	12 
	12 
	12

	ПОДПРОГРАММА 2 «Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы».

	2.1
	Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области
	
	Чел.
	24
	24
	24
	24
	24
	24

	2.2.
	Финансирование выплаты муниципальных пенсий
	
	Чел. 
	31
	31
	31
	31
	31
	31


	Приложение №2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы»

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

 

	
	
	
	2014
 
	2015
 
	2016
 
	2017


	2018


	2019



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	 

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы

	всего
	2580
	3668,4
	2495
	2495 
	2495 
	2495 
	 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	2580
	3668,4
	2495
	2495 
	2495 
	2495 
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	 Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг.
	всего
	50
	241
	50
	50 
	50 
	50 
	 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	50
	241
	50
	50 
	50 
	50 
	 

	Основное мероприятие 1.1 
	1.   Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию. 
	всего
	20
	16
	20
	20
	20
	20
	 

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	20
	16
	20
	20
	20
	20
	 

	Основное мероприятие 1.2 
	1. Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста.


	всего
	30
	225
	30
	30
	30
	30
	 

	
	
	  Отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района
	30
	225
	30
	30
	30
	30
	 

	ПОДПРОГРАММА 2
	 Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы
	всего
	2530
	3427,4
	2495
	2495
	2495
	2495
	 

	
	
	  Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	2530
	3427,4
	2495
	2495
	2495
	2495
	 

	Основное мероприятие 2.1  
	 Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области
	 всего 
	697
	690
	710
	710
	710
	710
	 

	
	
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района
	697
	690
	710
	710
	710
	710
	

	Основное мероприятие 2.2  
	Финансирование выплаты муниципальных пенсий
	всего
	1833
	2737,4
	1785
	1785
	1785
	1785
	

	
	
	  Финансовый отдел  
	1833
	2737,4
	1785
	1785
	1785
	1785
	

	Приложение №3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию подпрограммы муниципальной программы Каширского муниципального района
«Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы ».

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

	
	
	
	2014
 
	2015
 
	2016
 
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	  Социальная поддержка граждан Каширского района на 2014- 2019 годы
	всего, в том числе:
	2580
	3668,4
	2545
	2545
	2545
	2545

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	 

	
	
	местный бюджет
	2580
	3668,4
	2545
	2545
	2545
	2545

	
	
	 внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	 

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	 

	ПОДПРОГРАММА 1
	Повышение качества жизни пожилых людей в Каширском районе Воронежской области  на 2014-2019гг.
	всего, в том числе:
	50
	241
	50
	50
	50
	50

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	50
	241
	50
	50
	50
	50

	
	
	 внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1 
	  Меры по развитию адресной социальной помощи малоимущим гражданам пожилого возраста, попавшим в трудную жизненную ситуацию.
	всего, в том числе:
	 20
	16
	20
	20
	20
	20

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 20
	16
	20
	20
	20
	20

	
	
	 внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.2 
	Поддержка жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста
	всего, в том числе:
	 30
	 225
	 30
	30
	30
	30

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 30
	225
	 30
	30
	30
	30

	
	
	 внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	ПОДПРОГРАММА 2
	 Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан на 2014- 2019 годы
	всего, в том числе:
	 2530
	3427,4
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	 2530
	3427,4
	2495
	2495
	2495
	2495

	
	
	 внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.1  
	 Финансирование расходов на выплату ежемесячной денежной выплаты почетным жителям Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	697
	690
	710
	710
	710
	710

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	697
	690
	710
	710
	710
	710

	
	
	 внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.2 
	Финансирование выплаты муниципальных пенсий
	всего, в том числе:
	1833
	2737,4
	1785
	1785
	1785
	1785

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	1833
	2737,4
	1785
	1785
	1785
	1785

	
	
	 внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  « 19» 04 2016 № 133

с. Каширское

О внесении изменений в постановление

от 16.12.2013 № 1278 «Экономическое 

развитие и инновационная экономика

Каширского муниципального района 

Воронежской области 2014- 2020 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»  постановляю:


1. Внести изменения в муниципальную программу «Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области 2014- 2020 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).  
 


2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации района Е. А. Шарыгина.

Глава администрации Каширского

муниципального района                                                                                                                     А.И. Пономарев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского 

муниципального района от  _________ № ____              

Муниципальная программа Каширского муниципальоного района Воронежской области «Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2020 годы»

3. Паспорт программы
	Ответственный исполнитель программы
	 Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители программы  
	 Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами. 

Отдел развития сельской территории. 

Главы сельских поселений

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства».

Подпрограмма 2. «Развитие торговли на территории Каширского муниципального района ».

Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы ». 

	Цель муниципальной программы
	Создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса.

	Задачи программы
	 -поддержка малых форм хозяйствования;

 -повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства.



	Целевые индикаторы и показатели программы
	 Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел населения. 

	Этапы и сроки реализации программы
	2014- 2020 годы в один этап

	Объемы бюджетных ассигнований программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы в 2014 - 2020 годах составит:

за счет всех источников финансирования 21057,9тыс. рублей 

в том числе: за счет средств  федерального бюджета- 3169,2 тыс. руб., областного бюджета- 895,5 тыс. руб., 

местного бюджета – 16993,2 тыс. руб.  

	Ожидаемые результаты реализации программы
	 Достижение индекса физического объема валового регионального продукта к 2020 году - не менее 115%; 



2.Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в данной сфере и прогноз ее развития

По видам экономической деятельности в Каширском муниципальном районе можно выделить:

-первичный сектор (отрасли, производящие различные виды сырья) представлен в основном сельским хозяйством и является сырьевой базой экономики района. 

-вторичный сектор (обрабатывающая промышленность, строительство, энергетика).

-третичный сектор (транспорт, связь, финансы, торговля, образование, здравоохранение, рекреационная деятельность и другие виды производственных и социальных услуг) – обеспечивает функционирование первичного и вторичного секторов экономики района. В настоящее время этот сектор недостаточно сбалансирован по своей структуре.

Экономический потенциал района представлен 2 промышленными предприятиями и предприятиями по производству и распределению электроэнергии, пара и воды, 26 сельскохозяйственными предприятиями, 17- крестьянско-фермерскими хозяйствами (КФХ), 2- предприятиями ЖКХ, 555 индивидуальными предпринимателями и личными подсобными хозяйствами (ЛПХ), занимающимися сельскохозяйственным производством. 

Экономика района имеет дифференцированную структуру по отраслям и по формам собственности и представлена всеми основными секторами,- частным, государственным, муниципальным. При этом частный сектор играет значительную роль не только по числу предприятий и численности работающих, но и по объемам производства товаров и услуг. За период с 2006 по 2012 гг. наблюдалось увеличение общего количества предприятий малого и среднего бизнеса. 

Сфера деятельности малого бизнеса в районе разнообразна: это торговля, общественное питание, строительство, сельское хозяйство, промышленность, транспортные услуги, оказание услуг и др. В целях поддержки и развития малого предпринимательства с 2009 года в районе осуществляют свою деятельность муниципальное учреждение «Информационно-консультационный центр». Задача центра - оказание консультационной помощи сельскохозяйственным производителям всех форм собственности, предпринимателям в области экономики, финансов, бухгалтерского учета, оформления субсидий и кредитов.

Одним из факторов роста экономики района является стабильно растущий потребительский спрос. По итогам 2013 года оборот розничной торговли вырос в 2,1 раза, платные услуги на 13%.

Однако имеется множество проблем, решение которых требует программного подхода:

- недостаточный технологический уровень развития производства продукции растениеводства; 

- слабая сбытовая политика, недостаточное использование современных маркетинговых технологий и организации доступа к рынку сбыта продукции;

- высокий уровень производственных затрат и себестоимости продукции связанный с ростом тарифов на энергоносители; 

- существенная потребность в квалифицированной рабочей силе.


3.Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Экономическое развитие и инновационная экономика» на 2014 -2020 годы (далее – муниципальная программа) определены на основе: Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»; государственной программы Российской Федерации «Экономическое развитие и инновационная экономика», утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.03.2013 № 467-р; Стратегии социально-экономического развития Воронежской области до 2020, утверждённой Законом Воронежской области от 30.06.2010 № 65-ОЗ; стратегией социально- экономического развития Каширского муниципального района до 2020 года.


Цель муниципальной программы: создание благоприятного предпринимательского климата и условий для ведения бизнеса. 


Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

-стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции, производства пищевых продуктов;

-поддержка малых форм хозяйствования;

-повышение предпринимательской активности и развитие малого и среднего предпринимательства.

Основные ожидаемые конечные результаты реализации программы:

· создание системы привлечения инвестиций и увеличение их ежегодного объема;  

· увеличение объемов продукции сельского хозяйства;

· увеличение объемов розничного товарооборота ;

· создание новых рабочих мест;

· рост поступления доходов в бюджет муниципального района;

· рост номинальной среднемесячной заработной платы.

4 .Обоснование выделения подпрограмм муниципальной  программы.
Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках настоящей муниципальной программы предусмотрена реализация 3 подпрограмм: 

1. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства. 

2. Развитие торговли на территории Каширского муниципального района. 

3. Обеспечение реализации муниципальной программы. 

Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений экономического развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной  программы.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.


Финансирование мероприятий программы определено в приложениях 2,3
6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
К рискам реализации муниципальной программы следует отнести:

- институционально-правовые риски, связанные с отсутствием законодательного регулирования основных направлений программы;

- финансовые риски, которые связаны с финансированием мероприятий программы в неполном объеме;

- непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения.

Поскольку в рамках реализации программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

7. Оценка эффективности реализации муниципальной программы.


В результате реализации мероприятий программы в 2014 - 2020 годах планируется достижение следующих показателей, характеризующих эффективность реализации программы:

в количественном выражении:

- достижение индекса физического объема валового регионального продукта к 2020 году не менее 113,9%.
	 1.ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 1

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства»

	Исполнители подпрограммы 
	Администрация Каширского муниципального района.

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

	Основные разработчики муниципальной программы
	Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	1. Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.
3.Поддержка и развитие молодежного предпринимательства.

	Цель подпрограммы 
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Каширском муниципальном районе

	Задачи подпрограммы 
	1. Создание благоприятной среды для активизации и развития предпринимательской деятельности в Каширском муниципальном районе (стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности).

2. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	1. Число  субъектов малого и среднего

 предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения Каширского муниципального Воронежской области, единиц.

2. Доля среднесписочной численности

 работников субъектов малого и среднего предпринимательства в среднесписочной численности работников организаций и учреждений Каширского муниципального района.

3. Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, в постоянных ценах, в процентах к предыдущему году.



	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2020 годы в 1 этап

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)


	Объем финансирования подпрограммы составляет 5027,7 тыс. рублей, 

в том числе по источникам финансирования:

- федеральный бюджет - 3169,2 тыс. рублей; 

- областной бюджет – 895,5 тыс. рублей;

- местные бюджеты – 963,0 тыс. рублей.



	Ожидаемые конечные результаты реализации   подпрограммы
	1. Увеличение количества субъектов

 малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения 

с ​ 236 в 2013 году до 320 в 2020 году.

2. Увеличение доли среднесписочной

 численности работников субъектов малого и среднего предпринимательства  к среднесписочной численности работников организаций и учреждений Каширского муниципального района

с 23% в 2013 году до 30% в 2020 году

3. Увеличение объема оборота продукции (услуг), производимой малыми предприятиями, в т.ч. микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями в Каширском районе от 771  млн. рублей в 2013 году до 915,0 млн. рублей в 2020 году.


 2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
По состоянию на 01.01.2014 года на территории Каширского муниципального района Воронежской области осуществляют деятельность 1  среднее предприятие, 85 малых предприятий, и 498 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица. На малых и средних предприятиях Каширского муниципального района Воронежской области трудятся около 800 человек, что составляет 23% от среднесписочной численности работников всех организаций и предприятий Каширского муниципального района Воронежской области. 

В  Каширском муниципальном районе Воронежской области первое место по численности малых и средних предприятий занимает сфера  сельского хозяйства- 34,1% , которая превышает доли малых и средних компаний в других отраслях: розничной торговли- 28,1 % , транспорт и связь – 21,1%, строительство – 1,9 %.

Растет оборот малых предприятий и объем инвестиций в основной капитал. За 2013 год оборот малых предприятий (без НДС, акцизов и других аналогичных платежей) составил 771 млн. рублей.

Объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет области по единому налогу на вмененный доход и налогу, взимаемому по упрощенной системе налогообложения, от субъектов малого предпринимательства в 2013 году составил – 5536 млн. рублей, или 101,5% к соответствующему периоду 2012 года.

Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства рассматривается администрацией Каширского муниципального района Воронежской области в качестве одного из основных факторов обеспечения социально-экономического благополучия, роста валового регионального продукта, повышения жизненного уровня и занятости населения.


Основными направлениями поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2013 году являлось предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного дела.


Реализация мероприятий подпрограммы направлена на создание условий и факторов, способствующих развитию МСП в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

 3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

В соответствии с комплексной программой  социально-экономического развития Каширского муниципального района на период до 2020 года предстоит:

- закрепить приоритеты развития и поддержки малого и среднего бизнеса, устранить административные барьеры;

- активизировать деятельность малых и средних предприятий, увеличить число малых предприятий в промышленности, сельском хозяйстве, бытовом обслуживании населения;

- повысить уровень правовой, социальной, экологической ответственности малых и средних предприятий.
Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Учитывая, что развитие малого и среднего предпринимательства на территории Каширского муниципального района является одной из основных задач развития экономики Каширского муниципального района, при реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - увеличение субъектов малого и среднего предпринимательства.

Реализация основной цели подпрограммы достигается решением следующих задач:

1. Создание благоприятной среды для активизации и развития предпринимательской деятельности в Каширском муниципальном районе (стимулирование граждан к осуществлению предпринимательской деятельности).

2. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать показатели, характеризующие общее развитие предпринимательства в Каширском муниципальном районе, и показатели, позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках подпрограммы.

Показатели, используемые для достижения поставленной цели:

1.  Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения Каширского муниципального района Воронежской области, единиц.

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Кмсп на 10 тыс. населения  =  (Кмсп/Ч) х 10000,

где:

Кмсп  -  количество малых и средних предприятий, единиц 

Ч – численность населения муниципального района, человек. 

2. Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, в постоянных ценах, в процентах к предыдущему году.

Оценка достижения показателя производится исходя из официальных статистических данных (пункт 2.4.11.Федерального плана статистических работ), а при их отсутствии - при помощи оценочных данных органов исполнительной власти Каширского муниципального района. Показатель используется для оценки эффективности реализации основного мероприятия 2 «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства».

Основным ожидаемым результатом  реализации подпрограммы по итогам 2020 года будет:

- увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 1 тыс. человек населения Каширского муниципального района  Воронежской области с 236  в 2013 году до 320 - в 2020 году;

Информация о составе и значениях показателей эффективности реализации подпрограммы приведена в приложении 1
2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2020 год (в один этап).

 4. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы

В рамках подпрограммы планируется реализация 3 основных мероприятий: 

1. Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.
3. Поддержка и развитие молодежного предпринимательства.

Основное мероприятие 1. Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

 Основное мероприятие 1 включает 5 мероприятий.

Мероприятие 1.1. Ведение на сайте администрации Каширского муниципального района в сети Интернет информации по поддержке и развитию предпринимательства.
 Содержание мероприятия: Обеспечение функционирования сайта. Обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства информацией о действующей системе государственной поддержки предпринимательства.

Ожидаемые результаты: повышение уровня информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства.

Мероприятие 1.2. Распространение информации о существующей системе муниципальной  поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в СМИ.

 Содержание мероприятия: подготовка информационных статей  по вопросам организации и ведения предпринимательской деятельности. Ожидаемые результаты: повышение уровня информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства.

Мероприятие 1.3. Мониторинг развития предпринимательства, выявление проблем и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства.

 Содержание мероприятия: сбор и обработка данных о субъектах малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории  муниципального района. Проведение опросов и других аналогичных мероприятий для выявления проблем развития предпринимательства и путей их устранения. 

Ожидаемые результаты: разработка мер, направленных на совершенствование поддержки малого и среднего предпринимательства.

Мероприятие 1.4. Организация и проведение публичных мероприятий по вопросам предпринимательства: совещаний, круглых столов, конкурсов.

 Содержание мероприятия: подготовка и проведение работ по подготовке и организации публичных мероприятий; проведение семинаров, совещаний,  круглых столов по вопросам предпринимательства.

Ожидаемые результаты: информирование субъектов малого и среднего предпринимательства, обмен положительным опытом, пропаганда предпринимательской деятельности.

Мероприятие 1.5. Содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в выставках и ярмарках на территории России.

 Содержание мероприятия: информирование  субъектов малого и среднего предпринимательства о проводимых ярмарках, выставках, формирование групп предприятий для участия в выставках с целью 

демонстрации продукции и других достижений, обмена опытом, роста деловой активности субъектов малого и среднего предпринимательства.

Ожидаемые результаты: продвижение продукции малых и средних предприятий  Каширского муниципального района.

Реализация основного мероприятия оценивается по показателю «Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории Каширского муниципального района Воронежской области, процент к предыдущему году» и оказывает влияние на достижение показателей эффективности реализации подпрограммы в целом.

Ожидаемые результаты: формирование условий для создания новых малых предприятий и рабочих мест.


Основное мероприятие 2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.


Основное мероприятие 2. Включает в себя четыре мероприятия:
2.1 Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства.
Реализация основного мероприятия оценивается по показателю «Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, в постоянных ценах, в процентах к предыдущему году».

2.2 Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договорам лизинга оборудования. Реализация мероприятия оценивается по показателю «Прирост оборота продукции и услуг в постоянных ценах,  в процентах к предыдущему году».

2.3 Обеспечение деятельности некоммерческих организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

Требования к организации:

а.) С целью координирования деятельности организации, одним из учредителей организации должен являться орган местного самоуправления муниципального района.

б.) Деятельность  организации – поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального района.

Реализация  мероприятия:

- Укрепление материально – технической базы  организации, образующей  инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.


Реализация мероприятия оценивается по показателю «Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории Каширского муниципального района  Воронежской области, процент к предыдущему году».

2.4 Содействие развитию предпринимательства в сфере сельского хозяйства.

Цель мероприятия: повышение образовательного уровня субъектов малого и среднего предпринимательства, а также сельского населения муниципального района. Создание условий для получения ими необходимой информации  в указанной сфере. Расширение рынка труда в сельской местности с обеспечением занятости населения.

Реализация мероприятия:

Проведение семинаров и курсов по развитию информационно – консультационного обслуживания субъектов малого и среднего предпринимательства, а также сельского населения муниципального района, оказание практической помощи, связанной с рыночными преобразованиями в экономике, организации сельскохозяйственного производства.


Реализация мероприятия оценивается по показателю «Прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории Каширского муниципального района  Воронежской области, процент к предыдущему году»
Основное мероприятие 3. Поддержка и развитие молодежного предпринимательства.

 Основное мероприятие 3 включает 2 мероприятия.

Мероприятие 3.1. Популяризация предпринимательской деятельности, создание предпринимательской среды.
Срок реализации мероприятия: 2014 - 2020 годы.

Содержание мероприятия: проведение информационной и рекламной кампании по повышению престижа предпринимательской деятельности 

( публикации в СМИ).

Ожидаемые результаты: развитие молодежного предпринимательства, повышение уровня занятости среди молодежи.

Мероприятие 3.2. Участие молодых людей, имеющих способности к занятию предпринимательской деятельностью в форуме предпринимателей Воронежской области. 

Содержание мероприятия: участие в работе форума.

Ожидаемые результаты: развитие молодежного предпринимательства, повышение уровня занятости среди молодежи.

Срок реализации мероприятий: 2014 - 2020 годы.
5. Основные меры муниципального и правового регулирования.

При реализации подпрограммы планируется осуществить ряд мер нормативно-правового регулирования, в том числе:

-  повысить доступность финансовых ресурсов для субъектов МСП.

Реализация основного мероприятия 2 «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» в качестве мер правового регулирования предусматривает наличие следующего нормативно правового документа:

- положение о предоставлении субсидий начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного дела. 

( Положение определяет категории юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получение субсидий, порядок предоставления субсидий, а также порядок возврата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении).
6. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы.

 В рамках реализации основных мероприятий подпрограммы «Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» и «Поддержка и развитие молодежного предпринимательства» в целях достижения поставленных задач могут привлекаться общественные, научные и иные организации, определяемые в порядке, установленном действующим законодательством. 
7. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств федерального, областного и местных бюджетов.

Расходы местного бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов областного и федерального бюджетов на реализацию подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства» приведены в таблицах 2 и 3 приложения.

Объем финансирования мероприятия из местного бюджета ежегодно подлежит уточнению в установленном порядке.

8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести следующие:

1) риски, связанные с нарушением сроков разработки или корректировки нормативных правовых актов, регулирующих реализацию основных мероприятий подпрограммы;

2) организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией подпрограммы, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, невыполнению ряда мероприятий подпрограммы или задержке в их выполнении;

3) финансовые риски, которые связаны с финансированием мероприятий подпрограммы в неполном объеме;

4) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике,  природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения.

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию основных мероприятий подпрограммы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий подпрограммы. 

Поскольку в рамках реализации подпрограммы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.
9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 - 2020 годах планируется достижение следующих показателей, характеризующих эффективность реализации подпрограммы:

- количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения Каширского муниципального района Воронежской области  к 2020г. составит 320 единиц;

- ежегодный прирост количества субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории муниципального района составит 3 % к предыдущему году.

Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:

- ограничение роста безработицы, обеспечение занятости молодежи, повышение благосостояния населения, снижение общей социальной напряженности.

- насыщение потребительского рынка товарами и услугами, удовлетворение потребительского спроса населения;

- совершенствование отраслевой структуры предприятий  путем заполнения малыми предприятиями "свободной ниши" по организации новых производств и услуг.
	ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 2

«Развитие торговли на территории Каширского муниципального района»

	Исполнители подпрограммы 
	Администрация Каширского муниципального района. 

Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации Каширского муниципального района Воронежской области. 

Администрации сельских поселений Каширского муниципального района

	Основные разработчики муниципальной подпрограммы
	 Отдел по экономике, управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами.

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	1. Формирование и ведение торгового реестра.

2. Мониторинг состояния, развития торговой отрасли, обеспеченности населения муниципального района  площадью торговых объектов.

3. Организация проведения на территории Каширского муниципального района   ярмарок по продаже товаров, в том числе ярмарок "выходного дня".

4. Организация торгового обслуживания жителей отдаленных и малонаселенных пунктов.

	Цель подпрограммы 
	Развитие сферы торговли для наиболее полного удовлетворения потребностей населения в  товарах и услугах торговли

	Задачи подпрограммы 
	Задача 1. Содействие торговой деятельности и создание благоприятных условий для ее развития. Совершенствование правового регулирования в сфере торговли.

Задача 2. Удовлетворение потребностей населения в качественных товарах и услугах торговли. Обеспечение экономической и территориальной доступности товаров и услуг торговли для населения муниципального района.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	1. Увеличение оборота  розничной  торговли  на   душу населения;

2. Увеличение обеспеченности населения    муниципального района площадью торговых объектов.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2020 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы)
	 Финансирование не требуется



	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Ежегодное повышение индекса физического   объема оборота розничной торговли до 11,0  процентов.

2. Ежегодное увеличение оборота розничной торговли на душу населения: 

 К 2020 году- 80 тыс. руб.

3. Обеспеченность населения  муниципального района площадью торговых объектов:

В 2014- 325 кв.м. на 1000 жителей

 в 2020 году - 375 кв. метров на 1000 жителей.


 2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма разработана во исполнение статьи 18 Федерального закона от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», статьи 10 закона Воронежской области от 30.06.2010 № 68-ОЗ «О государственном регулировании торговой деятельности на территории Воронежской области», Приказа Минпромторга РФ от 28.07.2010 № 637 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке региональных программ развития торговли».

На территории Каширского муниципального района торговля  является одним из наиболее динамично развивающихся отраслей экономики.


В торговой сфере создано 319 рабочих мест, общая численность занятых в сфере торговли составляет 4,5% от всего занятого населения района.


В 2013 году оборот розничной торговли сложился в объеме 1206 млн. рублей, в 2014 г ожидаемый оборот розничной торговли – 1411 млн. руб.


В 2013 году оборот розничной торговли на душу населения составил  48840 рублей, или 225,6 процентов в сопоставимых ценах к уровню 2012 года.


В течение 2013 года сохранялась тенденция формирования оборота розничной торговли в основном за счет продажи товаров торгующими организациями, осуществляющими деятельность в стационарной торговой сети. 


Развитие современных форматов торговли (супермаркеты): на территории  муниципального района работают три супермаркета, один - в п. Колодезный и два – в 

с. Каширское.


По состоянию на 1 января 2014 года в муниципальном районе работает 158 торговых объектов с торговой площадью 7986 кв. метров. 


Важную роль в организации обслуживания сельчан занимает потребительская кооперация, которая обеспечивает их товарами, закупает у населения излишки сельскохозяйственной продукции.


Рыночные преобразования в сфере торговли способствовали значительному снижению доли организаций потребительской кооперации. В результате, в общем объеме оборота розничной торговли по муниципальному району потребительская кооперация составляет 5 процентов. 


Потребительская кооперация остается источником пополнения товарных ресурсов  и играет положительную роль в сдерживании цен на продовольственные товары за счет поставки товаров первой необходимости непосредственно от товаропроизводителей.


Большинство населенных пунктов Каширского муниципального района в достаточной степени снабжены торговыми площадями, но есть и такие населенные пункты, где обслуживание населения производится через автолавки.


Развитие торговли в Каширском муниципальном районе сдерживает ряд факторов:

- недостаток собственных финансовых средств;

- высокий уровень налогов, арендной платы, тарифов на энергоносители и коммунальные услуги;

- высокий процент кредитной ставки;

- значительные транспортные расходы;

- недостаточная платежеспособность населения.


Для поддержки и стимулирования развития сферы торговли необходимо  реализовать  комплекс мер, направленных на дальнейшее развитие торговой инфраструктуры и решение отраслевых проблем. 


Реализация Подпрограммы будет способствовать выполнению задач, определенных стратегией  развития торговли в Российской Федерации на 2011 - 2015 годы и период до 2020 года, утвержденной приказом Минпромторга России от 31 марта 2011 года  №422, и позволит наиболее полно удовлетворять потребности населения в товарах и услугах, обеспечить их экономическую и физическую доступность, улучшить торговое обслуживание сельских жителей.

3. Приоритеты муниципальной  политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

 
Цель подпрограммы - развитие сферы торговли для наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах торговли.


Основные задачи подпрограммы:

содействие торговой деятельности и создание благоприятных условий для ее развития;

удовлетворение потребностей населения в качественных товарах и услугах торговли.

Решение этих задач позволит достичь следующих показателей:

- рост объема оборота розничной торговли ежегодно в действующих ценах до 11 процентов:

- обеспеченность населения  муниципального района  площадью торговых объектов в 2014 году 325 кв. метров на 1000 жителей,

в 2020 году 375 кв. метров на 1000 жителей.

Основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы:

1. Ежегодное повышение индекса физического объема оборота розничной

 торговли до 11,0 процентов.

2.Ежегодное увеличение оборота розничной торговли на душу населения 

3.Рост обеспеченности населения муниципального района площадью торговых объектов. 

 Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2020 год (в один этап). Приложение 1

4. Характеристика основных мероприятий и мероприятий подпрограммы.


В рамках подпрограммы планируется реализация  основных мероприятий: 


Мероприятие 1. Формирование и ведение торгового реестра.


Торговый реестр предусматривает внесение сведений о хозяйствующих субъектах, осуществляющих торговую деятельность на территории Каширского муниципального района (за исключением производителей товаров), и принадлежащих им объектах.


Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2020 годы.


Исполнитель мероприятия – администрация Каширского муниципального района .

Финансирование мероприятия не потребуется. Результат - создание единой базы данных хозяйствующих субъектов, торговых объектов, с целью проведения анализа и мониторинга состояния и развития торговой деятельности в Каширском муниципальном районе.


Мероприятие 2. Мониторинг состояния, развития торговой отрасли, обеспеченности населения муниципального района площадью торговых объектов.


Мониторинг осуществляется ежеквартально и предусматривает ежегодное проведение анализа основных показателей потребительского рынка, изменения торговой инфраструктуры. 

Результат - проведение анализа состояния сферы торговли. 


Мероприятие 3.Проведение ежегодного конкурса " Лучшее предприятие торговли".


Результат - повышение качества и культуры торгового обслуживания населения.


Мероприятие 4. Организация проведения на территории Каширского муниципального района ярмарок по продаже товаров, в том числе ярмарок "выходного дня".

 
Результат - обеспечение населения муниципального района товарами по более низким ценам, ежегодное увеличение оборота розничной торговли на душу населения в действующих ценах на 11,0 - процентов.


Мероприятие 5. Организация торгового обслуживания жителей отдаленных  и малонаселенных пунктов.

 
Результат – бесперебойное обеспечение жителей отдаленных и малонаселенных пунктов  муниципального района социально значимыми товарами.

5.Основные меры муниципального и правового регулирования


При реализации подпрограммы планируется осуществить ряд мер нормативно-правового регулирования, в том числе:

-  предусмотреть все требования и условия по организации проведения ярмарок.


Реализация основного мероприятия «Организация проведения на территории Каширского муниципального района ярмарок по продаже товаров, в том числе ярмарок "выходного дня" в качестве мер правового регулирования предусматривает наличие нормативно правового документа: постановление по упорядочению организации ярмарок с учетом потребности населения муниципального образования.

6. Информация об участии общественных, научных и иных организаций, а так же внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы муниципальной программы.

 В рамках реализации основных мероприятий подпрограммы в целях достижения поставленных задач могут привлекаться общественные, научные и иные организации, определяемые в порядке, установленном действующим законодательством. 
7. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Финансирование мероприятий подпрограммой не предусмотрено.

8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести следующие:

1) риски, связанные с нарушением сроков разработки или корректировки нормативных правовых актов, регулирующих реализацию основных мероприятий подпрограммы;

2) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике,  природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, снижения оборота розничной торговли на душу населения.
Раздел 8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Выполнение системы намеченных мероприятий приведет к развитию инфраструктуры потребительского рынка на территории Каширского муниципального района. Это позволит увеличить индекс физического объема оборота розничной торговли (до 11,0 процентов ежегодно), обеспечить население муниципального района площадью торговых объектов к 2020 году в размере 250 кв. метров на 1000 жителей.


Принимая во внимание, что торговля является одной из сфер экономики, стимулирующих функционирование других отраслей (туризм, транспорт, связь, производство потребительских товаров, строительство и другие), реализация Программы будет способствовать укреплению и развитию экономики муниципального района, сохранению и созданию новых рабочих мест, увеличению финансовых поступлений в бюджеты всех уровней.

Социально-экономический эффект реализации Программы - создание условий для удовлетворения потребностей населения муниципального района в товарах и услугах торговли, повышение конкурентоспособности потребительских товаров.

Экологическое воздействие Программы оценивается как результат мероприятий, направленных на повышение уровня торгового обслуживания и соблюдение действующего законодательства в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия.

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 3  

 «Обеспечение реализации муниципальной программы» 
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Муниципальное казенное учреждение   «Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	Финансовое обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Информационно- консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области 

  

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	 Формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.



	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение информационно-аналитического, организационно-технического сопровождения и мониторинг реализации мероприятий муниципальной программы, в том числе нацеленный на корректировку ее положений.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2020

	Объемы и источники финансирования подпрограммы  
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств районного бюджета составляет – 16030,2 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 16030,2 тыс. руб. 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

2. Обеспечение эффективного и целенаправленного расходования бюджетных средств.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы. В рамках подпрограммы будут созданы условия, существенно повышающие эффективность выполнения как отдельных проектов и мероприятий, так и муниципальной программы в целом.

Функции организационно-технического и информационно-аналитического обеспечения реализации муниципальной программы осуществляет муниципальное казенное учреждение « Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области.

Муниципальное казенное учреждение « Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области отдел в рамках настоящей подпрограммы обеспечивает:

- сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации мероприятий муниципальной программы;

- внедрение информационных технологий в целях управления реализацией муниципальной программы и контроля за ходом выполнения мероприятий муниципальной программы; 

- подготовку отчета о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальной программы.

3. Приоритеты муниципальной  политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.


Данная подпрограмма объединяет мероприятия обеспечивающего характера, направленные на создание условий для эффективной реализации всех подпрограмм (мероприятий) настоящей муниципальной программы.


Мероприятия подпрограммы предусматривают финансовое обеспечение за счет средств районного бюджета соответствующих видов расходов на:

-обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области;

-осуществление информационно-аналитического, организационно-технического обеспечения и мониторинга реализации мероприятий муниципальной программы.


Целью подпрограммы является формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.


Задача подпрограммы - обеспечение информационно-аналитического, организационно-технического сопровождения и мониторинг реализации мероприятий муниципальной программы, в том числе нацеленный на корректировку ее положений.


Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:


Уровень исполнения плановых назначений по расходам на реализацию подпрограммы, % (У):

У= Кр/Пр, 

где:

Кр - кассовые расходы на реализацию подпрограммы за отчетный период,

Пр - плановые расходы на реализацию подпрограммы в соответствии с кассовым планом на отчетный период.


Ожидаемые результаты: создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.


Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

 4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
В рамках подпрограммы предусмотрены следующие основные мероприятия:

1. Финансовое обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения « Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области.

При реализации мероприятия будет осуществляться финансирование деятельности муниципального казенного учреждения « Информационно-консультационный центр» Каширского муниципального района Воронежской области, которое является ответственным исполнителем программы.

5. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным  районным бюджетом. На 2017-2020 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. Приложение 2,3

	                                                                                                                                                                    Приложение 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области
Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2020 годы  
 и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации государственной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	

	1
	 Индекс физического объема валового регионального продукта
	 
	% 
	102 
	103 
	103 
	103 
	103 
	103 
	103

	                          ПОДПРОГРАММА 1   Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	

	2.1
	Число  субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения  Каширского муниципального района Воронежской области, единиц. 
	 
	 ед
	253
	260
	265
	270
	280
	300
	320

	2.2
	 Доля среднесписочной численности  работников субъектов малого и среднего предпринимательства  в среднесписочной численности работников организаций и учреждений Каширского муниципального района.
	 
	 %
	 25
	 26
	27 
	28 
	29 
	30 
	30

	2.3
	Прирост оборота продукции и услуг, производимых малыми предприятиями, в том числе микропредприятиями и индивидуальными предпринимателями, в постоянных ценах, в процентах к предыдущему году. 
	 
	 %
	2,7
	  2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7

	ПОДПРОГРАММА 2 « Развитие торговли на территории Каширского муниципального района»
	

	3.1 
	Увеличение  оборота  розничной  торговли  на   душу населения  
	 
	 %
	11 
	11 
	11 
	11 
	11 
	11 
	11

	 3.2
	  Увеличение   обеспеченности    населения    муниципального района  площадью торговых объектов.  
	 
	Кв.м  на 1000 жителей
	325 
	 335
	345 
	355 
	365 
	370
	375

	 ПОДПРОГРАММА 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	

	 4.1
	Финансовое обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Информационно- консультационный центр» 
	 
	 Тыс. руб
	 2150
	2347 
	2347 
	 2347
	 2347
	 2347
	2347


	Приложение 2

Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы муниципального образования Воронежской области Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской Области на 2014-2020 годы 

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответ-ственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб. 

	
	
	
	 2014
	2015 
	2016 
	2017
	2018
	2019
	2020 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2020 годы 
	всего
	2505 
	2503,2
	 2397
	2397
	2397
	2397
	2397 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	2505 
	2503,2
	 2397
	2397
	2397
	2397
	2397 

	ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 
	всего
	355 
	358
	50 
	50
	50
	50
	50 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	355 
	358
	50 
	50
	50
	50
	50 

	Основное мероприятие 2.1 
	Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства  
	всего
	65 
	357,2 
	50 
	50
	50
	50
	50 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	65 
	357,2 
	50 
	50
	50
	50
	50 

	Основное мероприятие 2.2
	Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договорам лизинга оборудования.
	Администрация Каширского муниципального района
	0
	0,8
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 2.3
	Обеспечение деятельности некоммерческих организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Администрация Каширского муниципального района
	190
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 2.4
	Содействие развитию предпринимательства в сфере сельского хозяйства.
	Администрация Каширского муниципального района
	100
	 0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПОДПРОГРАММА 2
	Развитие торговли на территории Каширского муниципального района 
	всего
	0 
	0 
	0 
	0
	0
	0
	0 

	ПОДПРОГРАММА 3
"Обеспечение реализации    муниципальной  программы" 
	 
	всего
	2150
	2145,2 
	2347 
	2347
	2347
	2347
	2347 

	
	
	Администрация Каширского муниципального района
	 
	 
	 
	
	
	
	 


	
	
	
	Приложение 3

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы  

Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2020 годы 

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы, тыс. руб.

 

 

 

	
	
	
	 2014
	2015
	2016 
	2017
	2018   
	2019
	2020  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	Экономическое развитие и инновационная экономика Каширского муниципального района Воронежской области на 2014-2020 годы  
	всего, в том числе:
	3640
	2812,9
	2921
	2921
	2921
	2921
	2921

	
	
	федеральный бюджет 
	875
	294,2
	400
	400
	400
	400
	400

	
	
	областной бюджет
	260
	15,5
	124
	124
	124
	124
	124

	
	
	местный бюджет
	2505
	2503,2
	2397
	2397
	2397
	2397
	2397

	
	
	 внебюджетные фонды                        
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	 ПОДПРОГРАММА 1
	Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

  
	всего, в том числе:
	1490
	667,7
	574
	574
	574
	574
	574

	
	
	федеральный бюджет 
	875
	294,2
	400
	400
	400
	400
	400

	
	
	областной бюджет
	260
	15,5
	124
	124
	124
	124
	124

	
	
	местный бюджет
	355
	358
	50
	50
	50
	50
	50

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 Мероприятие 2,1
	Предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства     
	всего, в том числе:
	1200
	357,2
	554
	554
	554
	554
	554

	
	
	федеральный бюджет 
	875
	0
	400
	400
	400
	400
	400

	
	
	областной бюджет
	260
	0
	124
	124
	124
	124
	124

	
	
	местный бюджет
	65
	357,2
	30
	30
	30
	30
	30

	
	
	 внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	 Мероприятие 2,2
	Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на компенсацию части затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) по договорам лизинга оборудования. 
	всего, в том числе:
	0
	310,5
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	294,2
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	15,5
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	0
	0,8
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 Мероприятие 2,3
	Обеспечение деятельности некоммерческих организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
	всего, в том числе:
	190
	0
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	местный бюджет
	190
	0
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	 Мероприятие 2,4
	Содействие развитию предпринимательства в сфере сельского хозяйства.
	всего, в том числе:
	100 
	0
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	местный бюджет
	100
	0
	10
	10
	10
	10
	10

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	ПОДПРОГРАММА 2
	Развитие торговли на территории Каширского муниципального района  
	всего, в том числе:
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	местный бюджет
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	ПОДПРОГРАММА 3
	Обеспечение реализации    муниципальной программы
	всего, в том числе:
	2150
	2145,2 
	2347 
	2347
	2347
	2347
	2347 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	местный бюджет
	2150
	2145,2 
	2347 
	2347
	2347
	2347
	2347 

	
	
	 внебюджетные фонды 
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	юридические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	
	
	физические лица
	 
	
	 
	
	 
	
	 


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.04.2016  № 134

с. Каширское

О внесении изменений в постановление

от 06.12.2013 №1243 «Об утверждении 

муниципальной программы Каширского

муниципального района Воронежской 

области " Муниципальное управление 

Каширского муниципального района 

на 2014-2019 годы»


 В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О   внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»   постановляю: 
1. Внести изменения в муниципальную программу "Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014-2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).

2. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е. А. Шарыгина.    

Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                              А. И. Пономарев

Приложение № 1 

к постановлению администрации 

Каширского муниципального района  

от ________________ № _______

Муниципальная программа 

Каширского муниципального района Воронежской области «Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014 – 2019 годы»

1. Паспорт

Муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014-2019 годы» (далее – муниципальная Программа)

	Ответственный
исполнитель
муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района

	Основные разработчики муниципальной программы
	 Отдел организационной работы

	Подпрограммы и основные мероприятия муниципальной программы
	Подпрограмма 1. «Обеспечение реализации муниципальной программы». 

Подпрограмма 2. «Развитие муниципальной службы в Каширском муниципальном районе Воронежской области»



	Цель муниципальной программы
	- совершенствование и оптимизация системы муниципального управления Каширского муниципального района;

- повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления Каширского муниципального района;

-повышение эффективности исполнительно-распорядительной деятельности в сфере контроля на территории Каширского муниципального района;

-внедрение и применение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы.

	Задачи муниципальной программы
	- обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности органов местного самоуправления администрации Каширского муниципального района (далее – администрация района), Совета народных депутатов Каширского муниципального района (по согласованию) (далее – Совет народных депутатов), Контрольно-счетной комиссии Каширского муниципального района (далее  - Контрольно-счетной комиссии) (по согласованию);

- совершенствование деятельности административной комиссии администрации Каширского муниципального района (далее – административной комиссии) по рассмотрению дел об административных правонарушениях;

- прочие мероприятия (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов); 

- эффективное использование кадрового резерва на муниципальной службе и организация работы с ним.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1.Доля освоенных средств бюджета Каширского муниципального района и бюджета Воронежской области.

2.Количество утвержденных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Каширского муниципального района.

3. Доля выявленных прокуратурой нарушений к общему количеству утвержденных муниципальных правовых актов;

4. Число муниципальных служащих Каширского муниципального района;

5.Число муниципальных служащих органов местного самоуправления, включенных в кадровый резерв.

	Этапы и сроки реализации муниципальной
программы
	2014-2019 годы.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы из средств областного бюджета и бюджета Каширского муниципального района составляет -145662,4 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета– 2313 тыс. руб. и бюджета Каширского муниципального района – 143349,4 тыс. руб.

 

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- повышение эффективности и результативности муниципального управления Каширского муниципального района


Раздел 2. Общая характеристика сферы реализации

муниципальной программы

Муниципальное управление - это новая система управления, наиболее целесообразная в условиях становления и развития рыночных отношений, пришедшая на смену многолетней командно-административной системы управления в России. Муниципальное управление имеет дело с социально-экономическими системами и управлением ими.

Среди вопросов, относящихся к муниципальному управлению находятся: контроль за использование природных ресурсов, охрана природы, санитарный надзор, содержание систем энергоснабжения, топливного и водоснабжения, благоустройство, создание производственной и социальной инфраструктуры и обеспечение ее жизнедеятельности, сохранение памятников истории и культуры, обеспечение населения торговым, бытовым и культурным обслуживанием, занятость населения, а также обеспечение финансово-экономической самостоятельности при укреплении экономических связей.

Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя. Его положение в политической системе российского общества определяется тем, что данный уровень власти наиболее приближен к населению, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения, им формируется и ему непосредственно подконтролен. Рационально организованное местное самоуправление позволяет эффективно использовать местные ресурсы, снимать социальную напряженность в обществе, повышать доверие населения к власти.

Стратегия социально-экономического развития Каширского муниципального района на период до 2020 года предполагает активное участие в ее реализации органов местного самоуправления Каширского муниципального района, их мобилизацию на внедрение инновационных подходов к управлению и развитию района. Достижение главной стратегической цели - формирование такой районной социально-экономической системы, которая обеспечивала бы высокий жизненный уровень и качество жизни населения Каширского муниципального района. 

Подготовка, принятие и предстоящая реализация муниципальной программы вызваны необходимостью совершенствования и оптимизации системы муниципального управления Каширского муниципального района, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления в Каширском муниципальном районе - одна из важнейших целей деятельности муниципального управления района.

Муниципальная программа отражает деятельность администрации района, Совета народных депутатов (по согласованию), Контрольно-счетной комиссии (по согласованию), административной комиссии Каширского муниципального района по рассмотрению дел об административных правонарушениях и прочие мероприятия (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), которая направлена на достижение стратегической цели Каширского муниципального района, на повышение эффективности муниципального управления, содействие развитию органов местного самоуправления Каширского муниципального района с целью повышения качества жизни населения района на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы. 

Комплексный подход к выполнению задач в рамках данной программы позволит обеспечить эффективное решение актуальных вопросов муниципального управления.

Раздел 3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является совершенствование и оптимизация системы муниципального управления Каширского муниципального района, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления Каширского муниципального района, повышение эффективности исполнительно-распорядительной деятельности в сфере контроля на территории Каширского муниципального района.

Для достижения поставленной цели планируется решение следующих задач:

· обеспечение использования современных информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности органов местного самоуправления администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии;

· совершенствование деятельности административной комиссии Каширского муниципального района по рассмотрению дел об административных правонарушениях;

· обеспечение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Паспорт муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации, а также количественные характеристики в виде целевых индикаторов и показателей муниципальной программы (подпрограмм).

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами):

1. Доля освоенных средств бюджета Каширского муниципального района и бюджета Воронежской области.

2. Количество утвержденных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Каширского муниципального района.

3. Доля выявленных прокуратурой нарушений к общему количеству утвержденных муниципальных правовых актов;

4. Число муниципальных служащих Каширского муниципального района;

5. Число муниципальных служащих органов местного самоуправления, включенных в кадровый резерв.

Значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы на весь срок ее реализации приведены в приложении 1 муниципальной программы.
Достижение целевых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы способствует улучшению качества работы органов местного самоуправления Каширского муниципального района, их открытости, более тесному взаимодействию с населением. 
Общий срок реализации муниципальной программы - 2014 - 2019 годы.

Раздел 4. Обоснование выделения подпрограмм, и обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы

Для достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках настоящей муниципальной программы «Муниципальное управление Каширского муниципального района» предусмотрена реализация двух подпрограмм: 

- Обеспечение реализации муниципальной программы; 

- Развитие муниципальной службы в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

Указанные подпрограммы выделены исходя из поставленных в муниципальной программе целей и решаемых в их рамках задач, а также обособленности, приоритетности и актуальности направлений реализации муниципальной программы.

По подпрограмме 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы» предусмотрено пять основных мероприятия:
1. Финансовое обеспечение деятельности администрации района.

2. Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов.

3. Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии. 

4. Финансовое обеспечение деятельности административной комиссии.

5. Финансовое обеспечение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).


В результате исполнения подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» планируется достижение следующих результатов:

-Доля исполнения бюджета, предусмотренного на финансовое обеспечение деятельности администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии, 100%.

-Доля финансовой обеспеченности прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов),100%. 

По подпрограмме 2 «Развитие муниципальной службы в Каширском муниципальном районе Воронежской области» предусмотрено четырнадцать основных мероприятий:

1. Оценка наличия локальных нормативных правовых актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих, оценка соответствия локальных нормативных правовых актов требованиям трудового законодательства, законодательства о муниципальной службе; 
2. Принятие локальных нормативных актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих; 
3. Изучение предложений высших учебных заведений по повышению квалификации; 
4. Определение приоритетных направлений (программ) повышения квалификации; 
5. Анкетирование муниципальных служащих; 
6. Оценка числа муниципальных служащих, нуждающихся в повышении квалификации; 
7. Размещение муниципального заказа на закупку услуг по повышению квалификации муниципальных служащих; 
8. Формирование персонального состава групп муниципальных служащих, направляемых на курсы повышения квалификации;
9. Мониторинг исполнения муниципального контракта, заключенного в связи с обучением муниципальных служащих по программам повышения квалификации; 
10. Повышение уровня профессиональной подготовки кадров;
11. Ведение резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального района;
12. Проведение квалификационного экзамена для муниципальных служащих администрации муниципального района и администраций сельских поселений;

13. Проведение аттестации муниципальных служащих администрации муниципального района и администраций сельских поселений;
14. Обучение муниципальных служащих администрации муниципального района на курсах повышения квалификации.
Реализация основных мероприятий с достижением запланированных результатов окажет непосредственное влияние на решение задач и достижение целей муниципальной программы в целом.

Реализация основных мероприятий вне подпрограммы муниципальной программой не предусмотрена.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
Информация о финансовом обеспечении реализации основных мероприятий программы по источникам в разрезе подпрограмм и основных мероприятий приведена в приложении 2 муниципальной программы.

При этом расходы, связанные с финансовым обеспечением деятельности администрации, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), осуществляющих реализацию муниципальной программы отражаются, в подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы».

Информация о расходах областного бюджета и бюджета Каширского муниципального района на реализацию муниципальной программы представлена с расшифровкой по главным распорядителям средств областного бюджета и бюджета Каширского муниципального района (по ответственному исполнителю и исполнителям) в приложении 3 муниципальной программы.

Объем финансирования за счет бюджета Каширского муниципального района подлежит корректировке в соответствии с решением Совета народных депутатов о бюджете Каширского муниципального района на очередной финансовый год.

Раздел 6. Анализ рисков реализации муниципальной программы

 и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы
На эффективность реализации муниципальной программы могут оказать влияние риски, связанные с ухудшением макроэкономических условий в России и в мире, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, с природными и техногенными катастрофами.

Данные риски являются неуправляемыми. В ходе реализации муниципальной программы возможны стандартные риски:

· недофинансирование мероприятий муниципальной программы (в частности, это может быть рост цен на материально-технические средства, оборудование, материалы, выполнение работ, оказание услуг, снижение либо отсутствие финансирования мероприятий муниципальной программы);

· изменение федерального законодательства.

Предложения по мерам управления рисками реализации муниципальной программы таковы:

· в ходе реализации муниципальной программы возможно внесение корректировок в разделы муниципальной программы;

· изменения в действующие нормативно-правовые акты органов местного самоуправления Каширского муниципального района должны вноситься своевременно.

Раздел 7. Оценка эффективности реализации

муниципальной программы

Оценка эффективности реализации программы будет осуществляться в соответствии с методическими рекомендациями по разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ в Каширском муниципальном районе Воронежской области, утвержденными постановлением администрации Каширского муниципального района от 10.10.2013 № 962.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется на основании значений целевых индикаторов и показателей программы, что обеспечит мониторинг динамики их изменения за оцениваемый период с целью оценки степени эффективности реализации мероприятий  муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы по каждому целевому индикатору и показателю программы осуществляется путем сравнения достигнутого значения целевого индикатора с его целевым значением.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится на основе:

· оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы и их плановых значений, приведенных в приложении 1 их формировании и реализации, по формуле:
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 - степень достижения целей (решения задач);
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 - фактическое значение индикатора (показателя) муниципальной программы;
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 - плановое значение индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или
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 (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

· степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета Каширского муниципального района путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы, их формировании и реализации, и сопоставления фактических и плановых объемов финансирования мероприятий, представленных в приложении 2,3 по формуле:
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 - уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

[image: image21.wmf]ф

Ф

 - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);
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 - плановый объем финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчетном году от запланированных на этот год ответственный исполнитель представляет по всем вышеуказанным направлениям с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий аргументированное обоснование причин:

· отклонения достигнутых в отчетном периоде значений показателей от плановых, а также изменений в этой связи плановых значений показателей на предстоящий период;

· значительного недовыполнения одних показателей в сочетании с перевыполнением других или значительного перевыполнения по большинству плановых показателей в отчетном периоде;

· возникновения экономии бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) в отчетном году;

· перераспределения бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы (подпрограммы) в отчетном году;

· выполнение плана по реализации муниципальной программы (подпрограммы) в отчетном периоде с нарушением запланированных сроков.

Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

· значения 95% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

· уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы [image: image23.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 90%.

Муниципальная программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

· значения 70% и более показателей муниципальной программы и ее подпрограмм соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения муниципальной программы к высокому уровню эффективности;

· уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы [image: image24.wmf]ф

(

У)

 составил не менее 70%.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации признается неудовлетворительным.

Подпрограмма 1.

«Обеспечение реализации муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014-2019 годы»

1. П А С П О Р Т
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района 



	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	Основное мероприятие 1.Финансовое обеспечение деятельности  администрации Каширского муниципального района;

Основное мероприятие 2. Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов Каширского муниципального района;

Основное мероприятие 3. Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии Каширского муниципального района;

Основное мероприятие 4. Финансовое обеспечение деятельности административной комиссии администрации Каширского муниципального района;

Основное мероприятие 5.Финансирование прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение эффективной системы расходования бюджетных средств и управления муниципальной программы «Муниципальное управление Каширского муниципального района».

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Организация эффективной деятельности администрации Каширского муниципального района;

2. Организация эффективной деятельности Совета народных депутатов;

3. Организация эффективной деятельности Контрольно-счетной комиссии;

4. Организация эффективной деятельности административной комиссии.

5. Обеспечение проведения прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	1. Доля исполнения бюджета, предусмотренного на финансовое обеспечение деятельности администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии, проведение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), %.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	2014 – 2019годы. 

В один этап

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств областного бюджета и бюджета Каширского муниципального района составляет - 145662,4 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета – 2313 тыс. руб. и бюджета Каширского муниципального района – 143349,4 тыс. руб.

 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

2. Обеспечение эффективного и целенаправленного расходования бюджетных средств.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Основная цель современной бюджетной политики - повышение эффективности расходования бюджетных средств, в полной мере относится к обеспечению реализации подпрограммы муниципальной программы «Муниципальное управление Каширского муниципального района».
Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы. В рамках подпрограммы будут созданы условия, существенно повышающие эффективность выполнения как отдельных проектов и мероприятий, так и муниципальной программы в целом.

Мероприятия подпрограммы дают возможность комплексно осуществлять организационное, правовое, аналитическое, научно-методическое и информационное сопровождение направлений, реализуемых в сфере социально-экономического развития Каширского муниципального района.

Залогом успешного достижения целей и решения задач муниципальной программы является обеспечение своевременного принятия нормативных правовых актов и подготовки методических рекомендаций, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы, проведение мониторинга и контроля реализации муниципальной программы.

В рамках подпрограммы планируется осуществлять финансовое обеспечение деятельности администрации района, как ответственного исполнителя муниципальной программы «Муниципальное управление Каширского муниципального района», а также финансовое обеспечение Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

В рамках подпрограммы будут созданы условия для перехода на более качественный уровень управления бюджетными средствами администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.
Данная подпрограмма объединяет мероприятия обеспечивающего характера, направленные на создание условий для эффективной реализации подпрограммы (мероприятий) настоящей муниципальной программы.

Основные мероприятия подпрограммы предусматривают финансовое обеспечение за счет средств областного бюджета и бюджета Каширского муниципального района соответствующих видов расходов на:

· обеспечение деятельности администрации района;

· обеспечение деятельности Совета народных депутатов;

· обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии;

· обеспечение деятельности административной комиссии;

· обеспечение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

Целью подпрограммы является обеспечение эффективной системы расходования бюджетных средств и управления муниципальной программы «Муниципальное управление Каширского муниципального района».

Задачи подпрограммы: 

· Организация эффективной деятельности администрации  Каширского муниципального района;

· Организация эффективной деятельности Совета народных депутатов;

· Организация эффективной деятельности Контрольно-счетной комиссии;

· Организация эффективной деятельности административной комиссии;

· Организация прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов).

В подпрограмме используются показатели, позволяющие оценить непосредственно реализацию основных мероприятий и подпрограммы в целом.

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы и ее основных мероприятий приводятся на период реализации муниципальной программы в приложении № 1 к муниципальной программе. 

1. Доля исполнения расходных обязательств администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии, прочих мероприятий от утвержденных, процент.

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Дфод = Оосд / Опсд *100%, где

Дфод – доля исполнения расходных обязательств администрации района, СНД, Контрольно-счетной комиссии от утвержденных, %;

Оосд – объем освоенных денежных средств, направленных на исполнение расходных обязательств администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), тыс. рублей;
Опсд – объем денежных средств, предусмотренных областным бюджетом и бюджетом Каширского муниципального района на исполнение расходных обязательств администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), тыс. рублей.

Показатель используется для оценки эффективности реализации основного мероприятия 1. «Финансовое обеспечение деятельности администрации Каширского муниципального района», основного мероприятия 2. «Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов Каширского муниципального района», основного мероприятия 3. «Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии Каширского муниципального района», основного мероприятия 4 «Финансовое обеспечение деятельности административной комиссии», основного мероприятия 5 «Финансовое обеспечение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов)».

Ожидаемые результаты:

1. Создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

2. Обеспечение эффективного и целенаправленного расходования бюджетных средств.


 Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 годы (в один этап).

Раздел 4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Основные мероприятия подпрограммы будут реализовываться в соответствии с полномочиями администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии и прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов)

Подпрограммой предусмотрено осуществление пяти основных мероприятий:
1. Финансовое обеспечение деятельности администрации Каширского муниципального района.

2. Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов Каширского муниципального района.

3.Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии Каширского муниципального района. 

4. Финансовое обеспечение деятельности административной комиссии.

5. Финансовое обеспечение прочих мероприятий 

Все основные мероприятия направлены на выполнения задач подпрограммы, в результате которых будет достигнута цель подпрограммы обеспечение эффективной системы расходования бюджетных средств и управления муниципальной программой.

В рамках основного мероприятия 1. «Финансовое обеспечение деятельности  администрации Каширского муниципального района».

Реализация мероприятия предусматривает:

Расходы за счет средств бюджета Каширского муниципального района на содержание администрации района, в т.ч.:

1)  фонд оплаты труда и страховые взносы;

2) закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий;

3) закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд;

4) уплата прочих налогов, сборов и иных платежей.

Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Реализация основного мероприятия оказывает влияние на достижение всех показателей эффективности реализации подпрограммы.

Финансовое обеспечение деятельности администрации Каширского муниципального района осуществляется на основании бюджетной сметы.

Реализация основного мероприятия оценивается по показателю «Доля исполнения расходных обязательств администрации Каширского муниципального района от утвержденных».

Результатом исполнения основного мероприятия будет являться надлежащее исполнение полномочий (функций), возложенных на администрацию Каширского муниципального района.

 В рамках основного мероприятия 2. «Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов».

Реализация мероприятия предусматривает:

Расходы за счет средств бюджета Каширского муниципального района на содержание Совета народных депутатов, в т.ч.:

1) фонд оплаты труда и страховые взносы;

2) закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий;

3) закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд;

4) уплата прочих налогов, сборов и иных платежей.

Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов осуществляется на основании бюджетной сметы.

Срок реализации основного мероприятия: 2014-2019 годы.

Реализация основного мероприятия оценивается по показателю «Доля исполнения расходных обязательств Совета народных депутатов от утвержденных».

Результатом исполнения основного мероприятия будет являться надлежащее исполнение полномочий (функций), возложенных на Совет народных депутатов.

В рамках основного мероприятия 3. «Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии».

Реализация мероприятия предусматривает:

Расходы за счет средств бюджета Каширского муниципального района на содержание Контрольно-счетной комиссии, в т.ч.:

1)  фонд оплаты труда и страховые взносы;

2) закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий;

3) закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд;

4) уплата прочих налогов, сборов и иных платежей.

Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной комиссии осуществляется на основании бюджетной сметы.

Срок реализации основного мероприятия: 2014-2019 годы.

Реализация основного мероприятия оценивается по показателю «Доля исполнения расходных обязательств Контрольно-счетной комиссии от утвержденных».

Результатом исполнения основного мероприятия будет являться надлежащее исполнение полномочий (функций), возложенных на Контрольно-счетную комиссию.

В рамках основного мероприятия 4 «Обеспечение деятельности административной комиссии района по рассмотрению дел об административных правонарушениях» предусматривается:

· включение в бюджет Каширского муниципального района субвенции из областного бюджета на очередной финансовый год и плановый период на совершенствование деятельности административной комиссии района по рассмотрению дел об административных правонарушениях;

· расходы на содержание административной комиссии района по рассмотрению дел об административных правонарушениях, в т.ч.:

1) фонд оплаты труда и страховые взносы;

2) закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий;

3) закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд;

4) уплата прочих налогов, сборов и иных платежей.

· представление ежеквартально, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в Департамент финансово-бюджетной политики Воронежской области отчетов об использовании субвенции по форме;

· возврат неиспользованного на конец отчетного года остатка субвенции в доход областного бюджета.

В рамках основного мероприятия 5 «Финансовое обеспечение прочих мероприятий» предусматривается финансирование мероприятий в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов.
Раздел 5. Характеристика мер муниципального регулирования

Меры муниципального и правового регулирования в рамках подпрограммы не предусмотрены.

Раздел 6. Информация об участии акционерных обществ с муниципальным участием, общественных, научных и иных организаций, а также муниципальных внебюджетных фондов и физических лиц в реализации подпрограммы

Участие акционерных обществ с государственным и муниципальным участием, общественных, научных и иных организаций, а также государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы не планируется.

Раздел 7. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

Расходы на реализацию подпрограммы формируются за счет средств бюджета Каширского муниципального района.

Общий объем финансирования подпрограммы в 2014 - 2019 годах составит 145662,4 тыс. рублей.

Объемы финансирования подпрограммы подлежат ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета Каширского муниципального района в разрезе основных мероприятий по соответствующим главным распорядителям бюджетных средств по годам реализации муниципальной программы представлено в приложении № 3 к настоящей муниципальной программе.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования реализации подпрограммы приведены в приложении № 2 к муниципальной программе.

Раздел 8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы

Риски реализации подпрограммы могут являться следствием:

а) недостаточного объема бюджетного финансирования мероприятий подпрограммы, что может отрицательно отразится на выполнении перечня мероприятий подпрограммы в планируемом объеме;

б) недостаточной оценки бюджетных средств, необходимых для реализации поставленных задач;

в) недостаточной квалификационной подготовки должностных лиц, ответственных за выполнение основных мероприятий подпрограммы;

г) недостаточной оперативности при возникновении необходимости проведения корректировки подпрограммы при реализации муниципальной программы. 

Оценка данных рисков – риски низкие.
Мерами управления рисками являются:

а) планирование реализации подпрограммы в рамках муниципальной программы;

б) системный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы и прогнозирование текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы;

в) своевременная актуализация ежегодных планов реализации подпрограммы.

Раздел 9. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации подпрограммы будет осуществляться путем использования целевых показателей, характеризующих динамику воздействия муниципального управления в сфере социально-экономического развития Каширского муниципального района.

В процессе реализации основных мероприятий прогнозируется достижение основных результатов:

· доля мероприятий муниципальной программы, по которым исполнены расходные обязательства в соответствии с планом реализации муниципальной программы 95%;

· создание условий для достижения целей муниципальной программы и входящих в нее подпрограмм.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится в соответствии с методическими рекомендациями по разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ в Каширском муниципальном районе Воронежской области, утвержденными  постановлением администрации Каширского муниципального района от  10.10.2013 № 962.

 Подпрограмма 2.

«Обеспечение реализации муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014-2019 годы»

1. П А С П О Р Т
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Администрация Каширского муниципального района 



	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1.  Оценка наличия локальных нормативных правовых актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих, оценка соответствия локальных нормативных правовых актов  требованиям трудового законодательства, законодательства о муниципальной службе; 
2. Принятие локальных нормативных актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих; 
3. Изучение предложений высших учебных заведений по повышению квалификации; 
4. Определение приоритетных направлений (программ)  повышения квалификации; 
5. Анкетирование муниципальных служащих; 
6. Оценка числа муниципальных служащих, нуждающихся в повышении квалификации; 
7. Размещение муниципального заказа на закупку услуг по повышению квалификации муниципальных служащих; 
8.   Формирование персонального состава групп муниципальных служащих, направляемых на курсы повышения квалификации;
9. Мониторинг исполнения муниципального контракта, заключенного в связи с обучением муниципальных служащих по программам повышения квалификации; 
10. Повышение уровня профессиональной подготовки кадров;
11. Ведение резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального района;
12. Проведение квалификационного экзамена для муниципальных служащих  администрации муниципального района и администраций сельских поселений;

13. Проведение аттестации муниципальных служащих  администрации муниципального района и администраций сельских поселений;
14. Обучение муниципальных служащих администрации муниципального района на курсах повышения квалификации.


	Цель подпрограммы муниципальной программы
	 - развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы Каширского муниципального района Воронежской области;

- внедрение и применение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы;

- повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации Каширского муниципального района Воронежской области;

- реализация мер по противодействию коррупции на муниципальной службе.

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	- разработка нормативных правовых актов,                 регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской         Федерации, Воронежской области;

- эффективное использование кадрового резерва на муниципальной службе и организация работы с ним;

- привлечение на муниципальную службу молодых специалистов, обеспечение преемственности и передачи им накопленного профессионального опыта муниципальных служащих;

- внедрение современных технологий и методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

- развитие системы материального и нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом результатов их профессиональной служебной деятельности;

- создание системы непрерывной подготовки, и повышения квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета Каширского муниципального района;

- обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;

- совершенствование системы контроля за соблюдением муниципальными служащими, установленных законодательством Российской Федерации, Воронежской области, нормативными правовыми актами Каширского муниципального района требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	- Степень полноты правового регулирования вопросов организации муниципальной службы (от требуемого количества); 

- Количество проведенных семинаров, совещаний по вопросам муниципальной службы; 

- Количество муниципальных служащих, не соответствующих установленным квалификационным требованиям к замещаемым должностям муниципальной службы; 

 - Количество специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет (от общего количества муниципальных служащих); 

- Количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации за счет средств бюджета Каширского муниципального района

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	2014 – 2019 годы. 

В один этап

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	 Финансирование не предусмотрено 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	- совершенствование и развитие нормативной           правовой базы Каширского муниципального района, регулирующей вопросы муниципальной службы;

- повышение эффективности кадровой политики в системе муниципальной службы в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих;

- создание необходимых условий для                          профессионального развития муниципальных          служащих;

- повышение открытости муниципальной службы;

- повышение степени соответствия нормативной правовой базы Каширского муниципального района по                вопросам муниципальной службы законодательству Российской Федерации, Воронежской области (от общего количества принятых нормативных правовых актов Каширского муниципального района по вопросам  муниципальной службы)


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Местное самоуправление представляет собой один из элементов политической системы современной России, обеспечивающих реализацию принципа народовластия, и является центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и государства.

Механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного самоуправления является муниципальная служба. В связи с этим развитие и совершенствование муниципальной службы является одним из условий повышения  эффективности взаимодействия общества и власти.

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Воронежской области от 28.12.2007г. № 175-ОЗ «О муниципальной службе в Воронежской области» развитие муниципальной службы обеспечивается соответствующими муниципальными программами развития   муниципальной службы.

В настоящее время урегулированы все основные вопросы муниципальной службы, отнесенные законодательством Российской Федерации, Воронежской области к ведению органов местного самоуправления. Проводится постоянная работа по приведению нормативных правовых актов Каширского муниципального района в соответствие с законодательством Российской Федерации, Воронежской области.

Осуществляется мониторинг реализации законодательства Российской Федерации, законодательства Воронежской области, нормативно – правовых актов органов местного самоуправления о муниципальной службе, кадровых процессов и уровня организации муниципальной службы в органах администрации Каширского муниципального района.

Подбор персонала на муниципальную службу обеспечивается посредством реализации приоритетных направлений формирования кадрового состава муниципальной службы путем проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, назначения на должности муниципальной службы из кадрового резерва.

Обществом к муниципальной службе предъявляются значительно возросшие требования. Однако оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих еще слабо увязана с тем, насколько качественно оказываются муниципальные услуги гражданам и организациям органами местного самоуправления.

Качество профессионального обучения муниципальных служащих не в полной мере отвечает потребностям развития муниципальной службы. Необходимость улучшения  качества профессиональной подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих заслуживает первостепенного внимания.

Недостаточная открытость муниципальной службы способствует проявлениям бюрократизма и коррупции.

Исходя из выше изложенного, можно обозначить следующие основные проблемы в развитии муниципальной службы:

отсутствие единой системы управления муниципальной службой;

несовершенство системы методического обеспечения реализации законодательства Российской Федерации и законодательства Воронежской области о муниципальной службе;

отсутствие показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;

отсутствие системности в работе с кадровым резервом как основным источником обновления и пополнения кадрового состава муниципальной службы;

отсутствие системы мониторинга общественного мнения об эффективности  муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

Повышение профессионализма муниципальных служащих возможно посредством реализации приоритетных направлений работы с кадровым составом муниципальной службы путем совершенствования системы оценочных процедур, улучшения качества программ повышения квалификации муниципальных служащих.

С учетом требований Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 года №1474 "О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации" повышение квалификации гражданского служащего должно осуществляться не реже одного раза в три года. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе  в Российской Федерации» взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Российской Федерации обеспечивается посредством единства требований к подготовке, переподготовке и повышению квалификации муниципальных служащих и государственных гражданских служащих. Соответственно повышение квалификации муниципальных служащих осуществляется по мере необходимости, определяемой представителем нанимателя, но не реже одного раза в три года. 

Оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих должна быть увязана с показателями оценки эффективности деятельности администрации Каширского муниципального района. В этих целях необходимо создать систему показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

Требуется выработка оптимального порядка взаимодействия институтов гражданского общества и средств массовой информации с органами местного самоуправления, формирование системы мониторинга общественного мнения об эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, повышение открытости муниципальной службы.

Необходимость совершенствования методического обеспечения реализации законодательства о муниципальной службе в администрации Каширского муниципального района, механизмов противодействия коррупции в сферах обусловлена динамичным формированием нормативной правовой базы муниципальной службы, развитием в Российской Федерации законодательства в сфере противодействия коррупции.

Все обозначенные вопросы взаимосвязаны и не могут быть решены по отдельности. Реализация указанных задач в рамках Программы требует межведомственного взаимодействия и комплексного решения. Программно-целевой метод позволит обеспечить последовательность и системность развития муниципальной службы.

Решение проблемы развития муниципальной службы без использования программно-целевого метода может привести к снижению результативности мероприятий, проводимых разрозненно, бессистемно и непоследовательно администрацией Каширского муниципального района при внедрении на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы, формировании высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, и, как следствие, к снижению профессионализма муниципальных служащих и эффективности муниципального управления в Каширского муниципальном районе в целом.

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.
Данная подпрограмма объединяет мероприятия, направленные на создание условий для эффективной реализации подпрограммы (мероприятий) настоящей муниципальной программы.

Целями подпрограммы являются:  

- развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы Каширского муниципального района Воронежской области;

- внедрение и применение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы;

- повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации Каширского муниципального района Воронежской области;

- реализация мер по противодействию коррупции на муниципальной службе.

Задачи подпрограммы: 

- разработка нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Воронежской области;

- эффективное использование кадрового резерва на муниципальной службе и организация работы с ним;

- привлечение на муниципальную службу молодых специалистов, обеспечение преемственности и передачи им накопленного профессионального опыта муниципальных служащих;

- внедрение современных технологий и методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

- развитие системы материального и нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом результатов их профессиональной служебной деятельности;

 - создание системы непрерывной подготовки, и повышения квалификации муниципальных служащих за счет средств бюджета Каширского муниципального района;

- обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;

- совершенствование системы контроля по соблюдению муниципальными служащими, установленных законодательством Российской Федерации, Воронежской области, нормативными правовыми актами Каширского муниципального района требований, ограничений и запретов, связанных с прохождением  муниципальной службы 

В подпрограмме используются показатели, позволяющие оценить непосредственно реализацию основных мероприятий и подпрограммы в целом.

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы и ее основных мероприятий приводятся на период реализации муниципальной программы в приложении № 1 к муниципальной программе. 

 Ожидаемые результаты:

- совершенствование и развитие нормативной правовой базы Каширского муниципального района, регулирующей вопросы муниципальной службы;

- повышение эффективности кадровой политики в системе муниципальной службы в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих;

- создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих;

- повышение открытости муниципальной службы;

- повышение степени соответствия нормативной правовой базы Каширского муниципального района по вопросам муниципальной службы законодательству Российской Федерации, Воронежской области (от общего количества принятых нормативных правовых актов Каширского муниципального района по вопросам  муниципальной службы).


По итогам реализации мероприятий Программы при достижении значений целевых индикаторов и показателей Программы менее 50 процентов установленного уровня может быть рассмотрен вопрос о неэффективности Программы и пересмотре ее мероприятий.

 
Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 годы (в один этап).

Раздел 4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Достижение целей и решение задач Программы осуществляется путем выполнения комплекса мероприятий, сгруппированных в следующие разделы:

1. Развитие нормативного правового обеспечения муниципальной службы, формирование системы управления муниципальной службой.

2. Внедрение и применение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы.

3. Повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих.

4. Реализация мер по противодействию коррупции на муниципальной службе.

Подпрограммой предусмотрено осуществление  четырнадцати  основных мероприятий: 

1 Оценка наличия локальных нормативных правовых актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих, оценка соответствия локальных нормативных правовых актов  требованиям трудового законодательства, законодательства о муниципальной службе. Мероприятие предусматривает выявление потребности в разработке или изменении нормативных правовых актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих.
2 Принятие локальных нормативных актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих. Мероприятие предусматривает формирование системы взаимоувязанных нормативных актов по вопросам повышения квалификации муниципальных служащих.
3 Изучение предложений высших учебных заведений по повышению квалификации. Мероприятие предусматривает формирование перечня программ повышения квалификации.
4 Определение приоритетных направлений (программ) повышения квалификации. Мероприятие предусматривает формирование перечня направлений повышения квалификации, по которым будет повышена квалификация муниципальных служащих.
5 Анкетирование муниципальных служащих. Мероприятие предусматривает выявление мнения муниципальных служащих об актуальных направлениях повышения квалификации.
6 Оценка числа муниципальных служащих, нуждающихся в повышении квалификации. Мероприятие предусматривает установление количества муниципальных служащих, которым необходимо повышение квалификации в текущем году.
7 Размещение муниципального заказа на закупку услуг по повышению квалификации муниципальных служащих. Мероприятие предусматривает заключение муниципального контракта на закупку услуг по повышению квалификации для муниципальных служащих.
8 Формирование персонального состава групп муниципальных служащих, направляемых на курсы повышения квалификации. Мероприятие предусматривает издание распорядительных актов о направлении на курсы повышения квалификации.
9 Мониторинг исполнения муниципального контракта, заключенного в связи с обучением муниципальных служащих по программам повышения квалификации. Мероприятие предусматривает  подписание акта приема – сдачи работ, предусмотренных муниципальным контрактом, оплата услуг, предусмотренных муниципальным контрактом.
10 Повышение уровня профессиональной подготовки кадров. Мероприятие предусматривает проведение тематических семинаров, совещаний по вопросам муниципальной службы.
11 Ведение резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального района. Мероприятие предусматривает издание правовых актов, проведение конкурса по формированию кадрового резерва администрации муниципального района, изучение и обобщение предложений по включению специалистов в резерв кадров.
12 Проведение квалификационного экзамена для муниципальных служащих администрации муниципального района и администраций сельских поселений. Мероприятие предусматривает издание правовых актов, проведение квалификационного экзамена.

13 Проведение аттестации муниципальных служащих  администрации муниципального района и администраций сельских поселений. Мероприятие предусматривает издание правовых актов, проведение квалификационного экзамена.
14 Обучение муниципальных служащих администрации муниципального района на курсах повышения квалификации. Мероприятие предусматривает повышение профессионального уровня.
Раздел 5. Характеристика мер муниципального регулирования

Меры муниципального и правового регулирования в рамках подпрограммы не предусмотрены.

Раздел 6. Информация об участии акционерных обществ с муниципальным участием, общественных, научных и иных организаций, а также муниципальных внебюджетных фондов и физических лиц в реализации подпрограммы


Участие акционерных обществ с государственным и муниципальным участием, общественных, научных и иных организаций, а также государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц в реализации подпрограммы не планируется.

Раздел 7. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы

Расходы на реализацию подпрограммы  не предусматриваются.

Раздел 8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы

Риски реализации подпрограммы могут являться следствием:

 а) недостаточной квалификационной подготовки должностных лиц, ответственных за выполнение основных мероприятий подпрограммы;

г)  изменение законодательства.
Мерами управления рисками являются:

а) планирование реализации подпрограммы в рамках муниципальной программы;

б) системный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы и прогнозирование текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы;

в) своевременная актуализация ежегодных планов реализации подпрограммы.

Раздел 9. Оценка эффективности реализации подпрограммы


Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы будет осуществляться на основе показателей эффективности реализации Программы.

Реализация мероприятий Программы позволит:

- усовершенствовать нормативную правовую базу Каширского муниципального района, регулирующую вопросы муниципальной службы;

- повысить эффективность кадровой политики в системе муниципальной службы в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих;

- создать необходимые условия для профессионального развития муниципальных служащих;

- повысить открытость муниципальной службы, эффективность взаимодействия муниципальной службы с институтами гражданского общества.

Приложение 1
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

Каширского муниципального района «Муниципальное управление Каширского муниципального района» на 2014-2019 годы

	№
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.
изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа «Муниципальное управление Каширского муниципального района»  на 2014-2019 годы 

	1
	Доля освоенных средств бюджета Каширского муниципального района и бюджета Воронежской области.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Количество утвержденных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Каширского муниципального района.
	Кол-во НПА
	1200
	1200
	1400
	1400
	1500
	1500

	3
	Доля выявленных прокуратурой нарушений к общему количеству утвержденных муниципальных правовых актов;
	%
	5
	5
	4
	4
	3
	3

	4
	Число муниципальных служащих Каширского муниципального района;
	чел.
	32
	32
	32
	32 
	32 
	32 

	5
	Число муниципальных служащих органов местного самоуправления, включенных в кадровый резерв.
	чел.
	 7
	7 
	7 
	9 
	9 
	9 

	Подпрограмма 1."Обеспечение реализации муниципальной программы"

	1
	 Доля исполнения бюджета, предусмотренного на финансовое обеспечение деятельности администрации района, Совета народных депутатов, Контрольно-счетной комиссии, административной комиссии, проведение прочих мероприятий (в сфере защиты населения от чрезвычайных ситуаций, проведение выборов), %.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2. «Муниципальное управление Каширского муниципального района на 2014-2019 годы»

	1
	Степень полноты правового регулирования вопросов организации муниципальной службы (от требуемого количества); 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 2
	 Количество проведенных семинаров, совещаний по вопросам муниципальной службы; 


	ед
	3
	4
	4
	5
	5
	6

	3
	Количество муниципальных служащих, не соответствующих установленным квалификационным требованиям к замещаемым должностям муниципальной службы; 


	чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	 Количество специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет (от общего количества муниципальных служащих); 


	%
	1
	1
	2
	2
	3
	3

	5
	Количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации за счет средств бюджета Каширского муниципального района
	Чел
	3
	3
	4
	4
	5
	5


Приложение 2

Расходы местного бюджета Каширского муниципального района на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района «Муниципальное управление Каширского муниципального района» на 2014-2019 годы
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств  бюджета Каширского муниципального района (далее - ГРБС), наименование статей расходов
	Расходы муниципального бюджета по годам реализации муниципальной программы (тыс. руб.)

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа Каширского муниципального района
	«Муниципальное управление Каширского муниципального района»  на 2014-2019 годы 
	всего
	143349,4 
	21129
	22500,4
	23210
	24293
	25484
	26733

	
	
	в том числе по ГРБС: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 914  администрация района
	118676,8
	17406
	18873,8
	19194
	20048
	21051
	22104

	
	
	 910 СНД
	14128
	1739
	1670
	2487
	2611
	2742
	2879

	
	
	 941 КСК
	6907
	983
	1269
	1080
	1134
	1191
	1250

	
	
	 914 Прочие
	3637,6
	1001
	687,6
	449
	500
	500
	500


Приложение 3

Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов территориальных государственных внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района «Муниципальное управление Каширского муниципального района»  на 2014-2019 годы
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа Каширского муниципального района
	«Муниципальное управление Каширского муниципального района»  на 2014-2019 годы 
	всего, в том числе:
	145662,4
	21461
	22891,4
	23579
	24680
	25891
	27160

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	2313
	332
	391
	369
	387
	407
	427

	
	
	местный бюджет
	143349,4 
	21129
	22500,4
	23210
	24293
	25484
	26733

	
	
	территориальные муниципальные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:

	Подпрограмма 1
	"Обеспечение реализации муниципальной программы"
	всего, в том числе:
	145662,4
	21461
	22891,4
	23579
	24680
	25891
	27160

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	2313
	332
	391
	369
	387
	407
	427

	
	
	местный бюджет
	143349,4 
	21129
	22500,4
	23210
	24293
	25484
	26733

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	2313
	332
	391
	369
	387
	407
	427

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе:

	Основное мероприятие 1.1
	Финансовое обеспечение деятельности  администрации Каширского муниципального района.
	всего
	118441 
	17406
	18873,8
	19194
	20048
	21051
	22104

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	118441 
	17406
	18873,8
	19194
	20048
	21051
	22104

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.2
	Финансовое обеспечение деятельности Совета народных депутатов Каширского муниципального района.
	всего, в том числе:
	14834
	1739
	1670
	2487
	2611
	2742
	2879

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	14834
	1739
	1670
	2487
	2611
	2742
	2879

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.3
	Финансовое обеспечение деятельности контрольно-счетной комиссии Каширского муниципального района. 
	всего, в том числе:
	6668
	983
	1030
	1080
	1134
	1191
	1250

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	6668
	983
	1030
	1080
	1134
	1191
	1250

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.4
	Финансовое обеспечение деятельности  административной Каширского муниципального района. 
	всего, в том числе:
	2273
	332
	340
	369
	387
	407
	427

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	2273
	332
	340
	369
	387
	407
	427

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.5
	Финансирование  прочих мероприятий
	всего, в том числе:
	3652
	1001
	738,6
	449
	500
	500
	500

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	3652
	1001
	738,6
	449
	500
	500
	500

	
	
	территориальные государственные внебюджетные фонды 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  19.04.2016 № 135
с. Каширское

О внесении изменений в постановление от 20.11.2013

 №1131 «Об утверждении муниципальной программы 

Каширского муниципального района Воронежской 

области "Управление муниципальными финансами, 

создание условий для эффективного и ответственного

управления  муниципальными финансами, повышение 

устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского

муниципального района Воронежской области»

В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»   постановляю: 
6. Внести изменения в муниципальную программу: «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления  муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).  

7. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина. 

Глава администрации Каширского 

муниципального района                                                                                                                              А.И.Пономарев

Приложение №1  к постановлению 
 администрации  Каширского

 муниципального района Воронежской области      

                         от 19.04.2016 № 135

 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ «УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ, СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОГО И ОТВЕТСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ, ПОВЫШЕНИЕ УСТОЙЧИВОСТИ БЮДЖЕТОВ СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ» 

на 2014-2019гг

                                                           П А С П О Р Т
муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»
(далее – муниципальная программа)

	Ответственный
исполнитель
муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Исполнители муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Основные разработчики муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района Воронежской области

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Управление муниципальными финансами.

2. Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Обеспечение реализации муниципальной программы

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, создание равных условий для исполнения расходных обязательств сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области, повышение качества управления муниципальными финансами Каширского муниципального района Воронежской области

	Задачи муниципальной программы
	1. Организация бюджетного процесса;

2. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области;

3. Развитие системы межбюджетных отношений и повышение эффективности управления муниципальными финансами.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Дефицит районного бюджета по отношению к годовому объему доходов районного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений.

2. Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области, в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.
3. Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

4. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности.

5. Средняя оценка качества управления финансами и платежеспособности сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

	Этапы и сроки реализации муниципальной
программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 194156,1 тыс. рублей, в том числе средства районного бюджета составляет – 145218,6 тыс. руб.;

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограмм из средств районного бюджета составляет:

Подпрограмма 1. Управление муниципальными финансами – 4260 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 4260,6 тыс. руб.;

Подпрограмма 2. Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области – 103009,9 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета- 44085,5 тыс. руб., районного бюджета – 58924,4 тыс. руб.;

Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной программы – 86809,0 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета – 86886,2 тыс. руб. 

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1.Обеспечение долгосрочной сбалансированности районного бюджета, усиление взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования, повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований;

2.Улучшение качества прогнозирования основных параметров районного бюджета, соблюдение требований бюджетного законодательства;

3. Обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема и структуры муниципального долга района;

4.Повышение эффективности использования средств  районного бюджета;

5.Эффективная организация внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;

6. Обеспечение открытости и прозрачности деятельности Финансового отдела администрации Каширского муниципального района; 

7.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

8.Рост качества управления муниципальными финансами.




1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы.
Современное состояние и развитие системы управления муниципальными финансами в Каширском района Воронежской области характеризуется проведением ответственной и прозрачной бюджетной политики, исполнением в полном объеме принятых бюджетных обязательств.

В Каширском районе процессы реформирования бюджетного сектора и повышения качества управления муниципальными финансами прошли несколько этапов развития. Результат данных реформ - формирование современной системы управления муниципальными финансами, в том числе:

создание четкой законодательной регламентации процесса формирования и исполнения районного бюджета, осуществления финансового контроля за использованием бюджетных средств;

осуществление перехода от годового к среднесрочному формированию районного бюджета на трехлетний период;

внедрение системы казначейского исполнения районного бюджета;

модернизация системы бюджетного учета и отчетности;

создание системы учета расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

обеспечение прозрачности бюджетной системы и публичности бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области;

осуществление автоматизации бюджетного процесса Каширского муниципального района Воронежской области.

Финансовое обеспечение деятельности казенных учреждений осуществляется за счет средств районного бюджета на основании бюджетной сметы.
В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения муниципальных (муниципальных) учреждений» в 2010-2011 годах была сформирована вся необходимая нормативная правовая база.

С 1 января 2012 в рамках Концепции создания и развития муниципальной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.07.2011              № 1275-р года систематически проводится работа по размещению информации о муниципальных и муниципальных  учреждениях на Официальном сайте в сети Интернет в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) (www.bus.gov.ru).

В рамках реализации Федерального закона от 06.10.2006 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» отмечено, что для многих сельских поселений сохраняется значительная степень зависимости от финансовой помощи за счет бюджетных ассигнований областного и районного бюджетов. Неравномерность распределения налоговой базы в разрезе сельских поселений, связанная с различиями поселений в уровне социально-экономического развития, территориальном расположении, демографическом положении и рядом других объективных факторов, обуславливает резкую дифференциацию бюджетной обеспеченности. Кроме того, продолжается разграничение доходных и расходных полномочий между органами муниципальной власти района и сельских поселений. В этих условиях для создания равных финансовых возможностей для органов местного самоуправления района по эффективному осуществлению ими полномочий по решению вопросов местного значения потребуется совершенствование механизмов распределения межбюджетных трансфертов.

Межбюджетные отношения в Каширском районе Воронежской области формируются в рамках Закона Воронежской области от 17.11.2005 № 68-ОЗ «О межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области».

Сложившаяся структура межбюджетных трансфертов создает условия для устойчивого социально-экономического развития сельских поселений в Каширском районе Воронежской области.

Создание условий для выравнивания доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет бюджетов района и сельских поселений, является одной из основных задач бюджетной политики. Ее решение обеспечивается путем предоставления в соответствии с решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о районном бюджете дотаций из районного бюджета в рамках единой нормативно-правовой базы и иных межбюджетных трансфертов на финансовое обеспечение социально значимых и первоочередных расходов.

На современном этапе основными направлениями дальнейшего реформирования сферы муниципальных финансов и совершенствования бюджетной политики являются:

переход на новый этап развития бюджетирования, ориентированного на достижение результата, в том числе завершение в 2013 году этапа перехода на программный бюджет и, повышение качества оказания муниципальных услуг;

расширение применения современных информационно-коммуникационных технологий для формирования и совершенствования интегрированной системы управления муниципальными финансами в Каширском районе Воронежской области;

создание условий для эффективного управления финансами в районе и сельских поселениях.

Вопрос совершенствования системы управления районными финансами и межбюджетными отношениями носит комплексный характер и требует для своего решения согласованных действий органов муниципальной власти и сельских поселений района.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, создание равных условий для исполнения расходных обязательств сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области, повышение качества управления муниципальными финансами Каширского муниципального района Воронежской области.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены:

Стратегией социально-экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области на период до 2020 года, утвержденной законом Воронежской области от 30.06.2010 № 65-ОЗ;

ежегодными Бюджетными посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

основными направлениями бюджетной и налоговой политики Российской Федерации и Воронежской области на очередной финансовый год и плановый период.

В соответствии с указанными документами сформированы следующие приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы.

1) Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области путем:

формирования бюджетов с учетом долгосрочного прогноза основных параметров бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области, основанных на реалистичных оценках;

полноты учета и прогнозирования финансовых ресурсов, которые могут быть направлены на достижение целей муниципальной политики;
планирования бюджетных ассигнований исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств;

принятия новых расходных обязательств при наличии четкой оценки необходимых для их исполнения бюджетных ассигнований на весь период их исполнения и с учетом сроков и механизмов их реализации;

соблюдения установленных бюджетных ограничений при принятии новых расходных обязательств, в том числе при условии и в пределах реструктуризации (сокращения) ранее принятых обязательств (в случае необходимости);

проведения систематического анализа и оценки рисков для бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области.

2) Создание условий для повышения качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств, муниципальных учреждений.
3) Развитие внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого финансовым отделом в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, а так же внутреннего финансового контроля, направленного на соблюдение внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по расходам, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета финансовым отделом и подведомственными ему получателями бюджетных средств; подготовку и организацию мер по повышению экономности и результативности использования бюджетных средств.

4) Эффективное управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

5) Развитие информационной системы управления муниципальными финансами с учетом новых требований к составу и качеству информации о финансовой деятельности публично-правовых образований, а также к открытости информации о результатах их деятельности.

6) Совершенствование подходов к предоставлению межбюджетных трансфертов из районного бюджета местным бюджетам с целью повышения эффективности их предоставления и использования.

7) Создание условий для устойчивого исполнения бюджетов района и сельских поселений.

8) Повышение качества управления финансами в районе и сельских поселениях.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться путем решения задач в рамках соответствующих подпрограмм. 

Состав целей, задач и подпрограмм муниципальной программы приведен в ее паспорте.

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации, а также количественные характеристики в виде целевых индикаторов и показателей муниципальной программы (подпрограммы).

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами):


1. Отношение дефицита районного бюджета (за вычетом поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности Воронежской области, и снижения остатков средств на счетах по учету средств областного бюджета) к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.

Значение указанного показателя планируется сохранить на экономически безопасном уровне.

2. Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений.

Показатель рассчитывается как отношение объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области на конец года к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений за соответствующий год. Значение указанного не должно превышать 100%.

3. Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

Финансовый менеджмент включает в себя анализ и оценку совокупности процессов и процедур, обеспечивающих результативность использования бюджетных средств и охватывающих все элементы бюджетного процесса (составление проекта бюджета, исполнение бюджета, учет и отчетность, контроль и аудит).

Средний уровень качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета определяется как отношение суммы рейтинговых оценок главных распорядителей средств районного бюджета к их количеству.

Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы:

1.Обеспечение долгосрочной сбалансированности районного бюджета, усиление взаимосвязи стратегического и бюджетного планирования, повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований;

2.Улучшение качества прогнозирования основных параметров районного бюджета;

3. Соблюдение требований бюджетного законодательства;

4. Обеспечение приемлемого и экономически обоснованного объема и структуры муниципального долга района;

5. Эффективная организация внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации;

6. Обеспечение открытости и прозрачности деятельности финансового отдела; 

7.Создание стимулов для развития налогового потенциала района и сельских поселений;

8.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

9.Рост качества управления муниципальными финансами.

3.Обоснование выделения подпрограмм муниципальной программы и обобщенная характеристика основных мероприятий.
Подпрограммы муниципальной программы выделены исходя из цели, содержания и с учетом специфики механизмов, применяемых для решения определенных задач.

Решение задач, связанных с составлением и исполнением районного бюджета, контролем за его исполнением, осуществлением бюджетного учета и составлением бюджетной отчетности предусмотрено подпрограммой «Управление муниципальными финансами». 

Решение задач, связанных с развитием межбюджетных отношений будет осуществляться в рамках подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области».

Для обеспечения достижения цели муниципальной программы на основе эффективной деятельности исполнительного органа муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области в сфере финансово-бюджетной политики выделяется подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы». Реализация данной подпрограммы способствует решению задач остальных подпрограмм муниципальной программы.

Достижение цели и решение задач муниципальной программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на формирование стабильной финансовой основы для исполнения расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области и сельских поселений.

В качестве основных мер правового регулирования в рамках реализации муниципальной программы предусматриваются формирование и развитие нормативной правовой базы в сфере управления муниципальными финансами, состоящей из принимаемых и корректируемых ежегодно либо по необходимости законодательных и иных нормативных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области.

4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации муниципальной программы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов. На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. Расходы средств на реализацию муниципальной  программы приведены в приложениях № 2,3.

5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
Основным финансовым риском реализации муниципальной программы является существенное ухудшение параметров экономической конъюнктуры района, что повлечет за собой увеличение дефицита районного бюджета, увеличение объема муниципального долга и стоимости его обслуживания. Кроме того, имеются риски использования при формировании документов стратегического планирования (в том числе муниципальных программ) прогноза расходов, не соответствующего прогнозу доходов районного бюджета.

Наряду с финансовыми рисками, имеются риски снижения эффективности планируемых мер правового регулирования, требующие выработки и реализации согласованных решений органов муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области, а также увязки с мерами правового регулирования в рамках других муниципальных программ Каширского муниципального района Воронежской области (прежде всего, в сфере стратегического планирования, экономического регулирования, управления муниципальным имуществом и т.д.).

На результат реализации программы может влиять изменение бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации. В целях минимизации последствий риска будет осуществляться мониторинг изменений законодательства Российской Федерации на стадии разработки проектов правовых актов.

Следует также учитывать, что качество управления муниципальными финансами, в том числе эффективность расходов районного бюджета, зависит от действий всех участников бюджетного процесса, а также органов муниципальной власти района и сельских поселений.

6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

10) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов муниципальной программы (целевой параметр – 100%);
11) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного  бюджета на реализацию муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);
12) числа выполненных и планируемых мероприятий, предусмотренных  планом реализации муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

Достижение цели каждой подпрограммы муниципальной программы требует решения комплекса задач подпрограммы.

Паспорта муниципальной программы и ее подпрограмм содержат описание ожидаемых результатов их реализации. 

Достижение запланированных результатов муниципальной программы характеризуется следующими целевыми показателями (индикаторами): (Приложение №1)
Подпрограмма 1. «Управление муниципальными финансами»
П А С П О Р Т
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности.

4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района Воронежской области.

5. Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

6. Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля.

7. Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание условий для  эффективного управления финансами Каширского муниципального района Воронежской области

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативного правового регулирования бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

2.Совершенствование процедур составления и организации исполнения районного бюджета, своевременное и качественное составление отчетности.

3.Создание резервов на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, обеспечение стабильного функционирования резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области.

4.Эффективное управление муниципальным долгом Воронежской области.

5. Повышение эффективности внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

6.Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

4. Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

5. Составление и представление в Совет народных депутатов Каширского муниципального района годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

6. Удельный вес резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области в общем объеме расходов районного бюджета.

7. Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета района (за исключением расходов, которые осуществляются за счет субвенций из областного бюджета).

8. Доля главных распорядителей средств районного бюджета, охваченных оценкой качества финансового менеджмента, %.

9. Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств районного бюджета составляет – 4260 тыс. руб., в том числе средства районного бюджета -4260 тыс. руб.

 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Разработка и внесение в Совет народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области в установленные сроки  проекта решения о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, соответствующего требованиям бюджетного законодательства.

3. Утверждение решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.


1.
Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
Результаты реализации бюджетной реформы и базовые ее направления были сформулированы в Программе реформирования региональных финансов Воронежской области на 2007 - 2008 годы (утвержденной Воронежской областной Думой от 22.12.2006 № 704-IV-ОД). В 2010 -2012 годах была проведена реформа системы финансового обеспечения муниципальных услуг в рамках реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения муниципальных (муниципальных) учреждений». Для этого разработан комплекс нормативных правовых актов и методических рекомендаций. Правоприменительная практика потребует их развития.

Сформулированные в программе цели позволят выйти системе управления финансами района на качественно новый уровень.

Принципиальные тенденции, предусмотренные подпрограммой, заключаются в:

использовании конкурентных принципов распределения бюджетных средств, в том числе с учетом достигнутых и планируемых результатов использования бюджетных ассигнований;

наличии и соблюдении формализованных, прозрачных и устойчивых к коррупции процедур принятия решений по использованию бюджетных средств;

наличии и соблюдении формализованных требований к ведению бюджетного учета, составлению и представлению бюджетной отчетности;

формировании и представлении бюджетной отчетности в соответствии с установленными требованиями;

регулярном проведении анализа и оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей средств районного бюджета.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.
Приоритеты реализации подпрограммы соответствуют приоритетам, описанным для программы в целом.

Подпрограмма разработана в соответствии с Бюджетным посланием Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 - 2016 годах, основными направлениями бюджетной политики Российской Федерации  и Воронежской области на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов.

В сфере реализации подпрограммы сформированы следующие приоритеты муниципальной политики:

обеспечение исполнения расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области;

полнота учета и прогнозирования финансовых и других ресурсов, которые могут быть направлены на достижение целей муниципальной политики;

планирование бюджетных ассигнований исходя из необходимости безусловного исполнения действующих расходных обязательств;

принятие новых расходных обязательств с учетом сроков и механизмов их реализации и при наличии четкой оценки необходимых для их исполнения бюджетных ассигнований на весь период их исполнения;

соблюдение установленных бюджетных ограничений при принятии новых расходных обязательств, в том числе при условии и в пределах реструктуризации (сокращения) ранее принятых обязательств (в случае необходимости);

повышение прозрачности бюджетной системы;

развитие системы внутреннего муниципального финансового контроля и повышение качества финансового менеджмента участников бюджетного процесса.

Целью подпрограммы является создание условий эффективного управления муниципальными финансами  Каширского муниципального района Воронежской области. 

Достижение цели подпрограммы требует решения ее задач путем реализации соответствующих основных мероприятий подпрограммы. 

Задачами подпрограммы являются:

1. Совершенствование нормативного правового регулирования бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

2.Совершенствование процедур составления и организации исполнения районного бюджета, своевременное и качественное составление отчетности.

3.Создание резервов на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, обеспечение стабильного функционирования резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области.

4.Эффективное управление муниципальных долгом и муниципальными финансовыми активами Каширского муниципального района Воронежской области.

5. Повышение эффективности внутреннего муниципального финансового контроля, осуществляемого в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.

6.Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

4. Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

5. Составление и представление в Совет народных депутатов годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

6. Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Разработка и внесение в Совет народных депутатов в установленные сроки  проекта решения Совета народных депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, соответствующего требованиям бюджетного законодательства.

3. Утверждение решением Совета народных депутатов отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
В рамках подпрограммы предусмотрены следующие основные мероприятия.

3.1. Нормативное правовое регулирование бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области.

Нормативное правовое регулирование бюджетного процесса в Каширском районе Воронежской области осуществляется Финансовым отделом администрации Каширского муниципального района посредством реализации правоустанавливающих муниципальных функций и включает подготовку проектов нормативных правовых актов по вопросам развития бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области и бюджетного процесса.

Мероприятие направлено на осуществление непрерывного нормативного обеспечения правового регулирования в сфере бюджетного процесса и совершенствование бюджетного законодательства.

Реализация мероприятия предусматривает:

- подготовку проектов  нормативных правовых актов на основании и во исполнение Конституции Российской Федерации, федеральных законов, актов Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Устава Воронежской области, законов Воронежской области, указов губернатора Воронежской области, решений Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области, распоряжений и постановлений Администрации Воронежской области, а также приказов Финансового отдела Каширского муниципального района;

- мониторинг актуальности действующих нормативных правовых актов, а также подготовку соответствующих проектов о внесении в них изменений (признании утративших силу);

- экспертную оценку проектов нормативных правовых актов, устанавливающих и/или вносящих изменения в состав и объем расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области. 

Конечным результатом решения данной задачи является нормативное обеспечение правового регулирования в сфере бюджетного процесса в соответствии с требованиями бюджетного законодательства.

3.2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Конечным результатом решения данной задачи является принятый в установленные сроки и соответствующий требованиям бюджетного законодательства закон Воронежской области о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Непосредственные результаты регулятивной деятельности финансового отдела по выполнению данной задачи выражаются в следовании принципам ответственного управления общественными финансами, предполагающим внедрение среднесрочного финансового планирования, анализ и управление бюджетным процессом, улучшение качества составления основных параметров районного бюджета на среднесрочную перспективу. Ключевым условием разработки проекта районного бюджета также является надежность и обоснованность бюджетных прогнозов. В основном, акцент делается на качество прогноза поступления доходов.

В целях своевременной и качественной подготовки проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период финансовый отдел:

составляет прогноз основных параметров консолидированного бюджета Каширского муниципального района Воронежской области;

организует составление проекта районного бюджета и материалов к нему;

ведет реестр расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

организует методологическое руководство работой главных распорядителей средств районного бюджета при подготовке проекта районного бюджета;

доводит предельные объемы бюджетных ассигнований до главных распорядителей средств районного бюджета.

С 2007 года осуществлен переход к формированию и утверждению районного бюджета на трехлетний период. В связи с кризисными явлениями в 2009 году было приостановлено действие отдельных норм закона Воронежской области о бюджетном процессе в Воронежской области и на трехлетний период были утверждены только основные параметры областного бюджета. При подготовке проекта областного закона «Об областном бюджете на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов» действие норм, касающихся трехлетнего бюджета, было восстановлено.

В связи с необходимостью повышения эффективности расходования бюджетных средств возрастает актуальность повышения качества планирования районного бюджета.

Для этого в рамках данного мероприятия предусматривается реализация мер, включающих:

внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с изменениями федерального законодательства, а также нормативные правовые акты администрации Каширского муниципального района Воронежской области и финансового отдела администрации Каширского муниципального района; 

переход к новому порядку составления районного бюджета на основе программного подхода;

внедрение программной бюджетной классификации;

учет возможностей оптимизации действующих расходных обязательств при принятии решений о выделении бюджетных ассигнований на новые расходные обязательства;

обеспечение прозрачности процесса составления проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период;

внедрение информационных технологий.

3.3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности.

Решение этой задачи предполагает организацию исполнения районного бюджета в соответствии с требованиями бюджетного законодательства и утвержденными решением о районном бюджете параметрами (при обоснованном отклонении от утвержденных решением о районном бюджете параметров).

После принятия решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период своевременность составления и утверждения сводной бюджетной росписи районного бюджета обеспечивает необходимый временной промежуток главным распорядителям средств районного бюджета для распределения бюджетных ассигнований по подведомственным получателям бюджетных средств и своевременного заключения и исполнения муниципальных контрактов на очередной финансовый год.

Работа по исполнению районного бюджета в соответствии с кассовым планом наряду со сводной бюджетной росписью, лимитами бюджетных обязательств и предельными объемами финансирования является важным регулятором использования бюджетных средств. Ответственный подход финансового отдела к планированию кассового плана минимизирует возможность возникновения кассовых разрывов при исполнении районного бюджета и синхронизирует потоки поступления доходов и осуществления расходов.

Своевременное и качественное формирование отчетности об исполнении районного бюджета позволяет оценить выполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, предоставить участникам бюджетного процесса необходимую для анализа, планирования и управления средствами районного бюджета информацию, обеспечить подотчетность деятельности органов муниципальной власти и главных распорядителей средств районного бюджета, оценить финансовое состояние муниципальных учреждений, а также выявить факты возникновения просроченной задолженности получателей бюджетных средств с целью ее дальнейшей инвентаризации, реструктуризации и погашения.

Непосредственными результатами регулятивной деятельности финансового отдела, направленной на организацию исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности, является соблюдение принципов ответственного управления общественными финансами, связанных с бюджетной прозрачностью, а также наличием эффективной системы исполнения бюджета, что будет способствовать прозрачности и подконтрольности исполнения бюджета и, соответственно, повышению уровня результативности использования бюджетных средств и их эффективности.

Административная функция финансового отдела заключается в создании условий для своевременного исполнения районного бюджета главными распорядителями средств районного бюджета и предоставления отчета о его исполнении. Непосредственным результатом реализации функции администрирования является исполнение в срок и в необходимом объеме районного бюджета, а также составленный согласно требованиям бюджетного законодательства отчет о его исполнении.

Конечным результатом решения данного мероприятия является обеспечение надежного, качественного и своевременного кассового исполнения районного бюджета и утверждение решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района годового отчета об исполнении районного бюджета.

3.4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

Мероприятие направлено на своевременное предоставление бюджетных средств по решениям администрации Каширского муниципального района Воронежской области на финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций, а также  создание и поддержание необходимых финансовых резервов для исполнения тех расходов, которые не могут быть выделены в ведомственной структуре расходов районного бюджета в процессе формирования проекта решения Совета народных депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

3.5.  Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области.

Данное мероприятие направлено на обеспечение финансирования дефицита районного бюджета при сохранении объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области и расходов на его обслуживание на экономически безопасном уровне.

В рамках данного мероприятия финансовый отдел осуществляет планирование структуры муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области, объемов привлечения и погашения долговых обязательств Каширского муниципального района Воронежской области, расходов на исполнение муниципальных гарантий Каширского муниципального района Воронежской области, расходов на обслуживание муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области; а также планирование предельного объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области, верхнего предела муниципального внутреннего долга Каширского муниципального района Воронежской области, в том числе верхнего предела долга по муниципальным гарантиям. Финансовый отдел осуществляет контроль за соответствием предельного объема муниципального долга и расходов на его обслуживание ограничениям, установленным Бюджетным кодексом Российской Федерации и законом о районном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.

Конечным результатом реализации мероприятия по управлению муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежской области является регулирование долговой нагрузки на районной бюджет, оптимизация структуры и объема муниципального долга Каширского муниципального района Воронежской области с целью минимизации расходов районного бюджета на его обслуживание, повышение финансовой устойчивости районного бюджета.

3.6. Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля.

В целях обеспечения эффективного использования бюджетных средств данным мероприятием предусматривается осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за использованием средств районного бюджета Каширского муниципального района Воронежской области, в рамках которого планируется осуществление контроля:

за не превышением суммы по операции над лимитами бюджетных обязательств и (или) бюджетными ассигнованиями;

за соответствием содержания проводимой операции коду классификации операций сектора муниципального управления, указанному в платежном документе, представленном получателем бюджетных средств;

за наличием документов, подтверждающих возникновение денежного обязательства, подлежащего оплате за счет средств бюджета.

При этом финансовым отделом Каширского муниципального района осуществляется проверка документов, представленных в целях осуществления финансовых операций, на их наличие и (или) на соответствие указанной в них информации требованиям бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

Предусматривается также принятие организационных мер, направленных на усиление внутреннего финансового контроля за соблюдением внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по расходам, составление бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета финансовым отделом администрации Каширского муниципального района и подведомственными ему получателями бюджетных средств, подготовка и организацию мер по повышению экономности и результативности использования бюджетных средств.


Мероприятием предполагается осуществлять контроль за соблюдением целей и условий предоставления межбюджетных трансфертов, бюджетных кредитов, предоставленных из другого бюджета бюджетной системы Российской Федерации.


Финансовым отделом администрации Каширского муниципального  района за совершение бюджетного нарушения предполагается применять бюджетные меры принуждения на основании уведомления о применении бюджетных мер принуждения органа муниципального финансового контроля:

- бесспорное взыскание суммы средств, предоставленных из одного бюджета бюджетной системы Российской Федерации другому бюджету бюджетной системы Российской Федерации;

- бесспорное взыскание суммы платы за пользование средствами, предоставленными из одного бюджета бюджетной системы Российской Федерации другому бюджету бюджетной системы Российской Федерации;

- бесспорное взыскание пеней за несвоевременный возврат средств бюджета;

- приостановление (сокращение) предоставления межбюджетных трансфертов (за исключением субвенций).

С 2016 года в рамках мероприятия предполагается осуществление в соответствии с частью 5 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных и муниципальных нужд» контроля:

за соответствием информации об объеме финансового обеспечения, включенной в планы закупок, информации об объеме финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденном и доведенном до заказчика;

за соответствием информации об идентификационных кодах закупок и об объеме финансового обеспечения для осуществления данных закупок, содержащейся:

а) в планах-графиках, информации, содержащейся в планах закупок;

б) в извещениях об осуществлении закупок, в документации о закупках, информации, содержащейся в планах-графиках;

в) в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), информации, содержащейся в документации о закупках;

г) в условиях проектов контрактов, направляемых участникам закупок, с которыми заключаются контракты, информации, содержащейся в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

д) в реестре контрактов, заключенных заказчиками, условиям контрактов.

С целью обеспечения соблюдения финансовой дисциплины предусматривается:

- санкционирование оплаты денежных обязательств получателей средств районного бюджета в соответствии с требованиями действующего бюджетного законодательства;

- взаимодействие с Отделом № 13 Управления Федерального казначейства по Воронежской области в соответствии с соглашением об осуществлении органами Федерального казначейства отдельных функций по исполнению бюджета субъекта Российской Федерации при кассовом обслуживании бюджета органами Федерального казначейства;

- формирование рейтинга главных распорядителей бюджетных средств по результатам проведенного финансовым отделом финансового менеджмента;
- взаимодействие с Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы Российской Федерации №13 по Воронежской области;

- взаимодействие с районным контрольным органом.

Результатом реализации данного мероприятия будут усиление финансового контроля за исполнением районного бюджета, повышение эффективности использования бюджетных средств.

3.7. Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области.

Наличие доступной, достоверной, актуальной и полной информации о состоянии общественных финансов (в том числе в части сведений о выявленных нарушениях в финансово-бюджетной сфере), совершенствование методологии муниципального финансового контроля, их приближение к общероссийским стандартам являются необходимыми условиями для обеспечения прозрачности деятельности органов муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

Выполнение данной задачи осуществляется в рамках нормативных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области. Финансовым отделом продолжится работа в рамках федеральной Концепции создания и развития муниципальной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет», одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20.06.2011 № 1275-р. Реализация мероприятий, предусмотренных концепцией, осуществляется в соответствии с планами Министерства финансов Российской Федерации по размещению информации (сведений) о муниципальных (муниципальных) учреждениях и их обособленных структурных подразделениях на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru.

Реализация мероприятия предусматривает:

- обеспечение доступности информации о бюджетном процессе  в Каширском районе Воронежской области в рамках требований действующего бюджетного законодательства Российской Федерации и Воронежской области, определяющими перечень размещаемой информации;

- размещение в сети Интернет на официальном сайте Каширского муниципального района (www.kashir-rn.ru), утвержденных положений, порядков и методик расчета отдельных характеристик районного бюджета, методических рекомендаций и нормативных правовых актов и других документов и материалов, разрабатываемых финансовым отделом, том числе:

· решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;

· решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о бюджетном процессе в Каширском районе Воронежской области;

· реестров расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области;

· реестров долговых обязательств Воронежской области;

- проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета и по годовому отчету об исполнении районного бюджета;

- организация деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Каширского муниципального района Воронежской области деятельности по предоставлению и размещению информации (сведений) о муниципальных учреждениях и их обособленных структурных подразделениях на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru.

- размещение в пределах компетенции финансового отдела соответствующей информации (сведений) о муниципальных услугах в сети Интернет www.bus.gov.ru.

Конечным результатом деятельности по повышению качества и доступности бюджетной информации должен стать открытый бюджетный процесс.

Повышение качества и доступности информации о состоянии бюджетной системы сможет повысить доверие общества к муниципальной политике в сфере управления финансами.

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов». На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств районного  бюджета за весь период ее реализации составляет 1 501,2 тыс. рублей. 

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.
Риски реализации подпрограммы состоят в следующем:

изменение действующего бюджетного законодательства Российской Федерации в части организации бюджетного процесса;

отсутствие механизма реализации закрепленного в Бюджетном кодексе Российской Федерации принципа прозрачности (открытости) бюджетных данных для широкого круга заинтересованных пользователей;

несвоевременное исполнение решений администрации Каширского муниципального района Воронежской области о выделении средств из резервного фонда  Каширского муниципального района Воронежской области по независящим от финансового отдела причинам;

неисполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

В целях управления вышеуказанными рисками финансовый отдел в рамках своей компетенции:

контролирует порядок и сроки подготовки решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района  о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период в рамках требований действующего бюджетного законодательства Воронежской области;

проводит мероприятия по обеспечению прозрачности (открытости) бюджетных данных для широкого круга заинтересованных пользователей;

обеспечивает в установленном порядке исполнение решений администрации Каширского муниципального района Воронежской области о выделении средств из резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области;

обеспечивает исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области.

К мерам управления рисками, которые могут оказать влияние на достижение запланированных целей, относятся:

детальное планирование хода реализации подпрограммы;

оперативный мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

проведение в течение всего срока выполнения подпрограммы мониторинга и прогнозирования текущих тенденций в сфере реализации подпрограммы и при необходимости актуализация плана реализации подпрограммы.

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы.
Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%);
2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного  бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);
3) числа выполненных и планируемых мероприятий плана реализации подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%).

Подпрограмма 2. «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

П А С П О Р Т
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

2. Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов сельских поселений.

4. Содействие повышению качества управления муниципальными финансами.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Создание условий для устойчивого исполнения  расходных полномочий органов местного самоуправления и повышения качества управления финансами

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	1.Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

2.Сокращение дифференциации сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области  в уровне их бюджетной обеспеченности.

3.Повышение эффективности управления муниципальными финансами.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной программы
	1. Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального и областного бюджетного законодательства.

2. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности.

3. Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района.

4. Соотношение фактического финансирования расходов в форме дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов к их объему, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью и распределенному сельским поселениям в соответствии с постановлениями и распоряжениями администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств районного бюджета составляет – 103009,9 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета- 44085,5 тыс. руб. районного бюджета – 58924,4 тыс. руб.

 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование нормативного правового обеспечение предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета;

2.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

3.Рост качества управления муниципальными финансами.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Возможность обеспечения равного доступа граждан Воронежской области к гарантированному объему муниципальных услуг определяется характером и качеством системы распределения и механизма перераспределения финансовых ресурсов внутри бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области.

Одним из основных элементов перераспределения финансовых ресурсов между уровнями бюджетной системы Каширского муниципального района Воронежской области является предоставление межбюджетных трансфертов. Необходимость их предоставления обусловлена неравномерностью размещения налоговой базы в разрезе сельских поселений.

Система межбюджетных отношений в Каширском районе Воронежской области выстроена исходя из сложившегося разграничения полномочий, расходных обязательств и доходных источников сельских поселений на основе  формализованных методик распределения межбюджетных трансфертов.

В процессе исполнения местных бюджетов могут возникать непредвиденные ситуации, негативным образом сказывающиеся на их сбалансированности. Это могут быть выпадающие доходы бюджета, стихийные бедствия и множество других факторов, которые невозможно предусмотреть заранее. В целях нивелирования негативных последствий таких ситуаций в районном бюджете предусматриваются дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов для оказания финансовой помощи бюджетам таких сельских поселений.

Помимо безвозвратной и безвозмездной нецелевой финансовой помощи из районного бюджета местным бюджетам оказывается поддержка на принципах кредитования в виде бюджетных кредитов на покрытие временных кассовых разрывов и на поддержку отдельных направлений расходов местных бюджетов.

Для дальнейшего развития и совершенствования межбюджетных отношений в Каширском районе Воронежской области будет продолжена работа по:

- сокращению различий в бюджетной обеспеченности сельских поселений;

- стимулированию формирования местными органами власти сбалансированных бюджетов;

- рациональному и эффективному расходованию средств местных бюджетов;

- содействию повышению качества управления финансами на муниципальном уровне.

Реализация подпрограммы позволит создать условия для устойчивого исполнения местных бюджетов, а также обеспечит финансирование первоочередных и социально значимых расходов бюджетов сельских поселений в целях недопущения ухудшения социально-экономической ситуации в сельских поселений.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы определены в следующих документах:

ежегодными Бюджетными посланиями Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации;

концепцией межбюджетных отношений и организации бюджетного процесса в субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях до 2013 года, утвержденной распоряжением Правительства Воронежской области от 08.08.2009 г. № 1123-р;

основными направлениями бюджетной и налоговой политики Российской Федерации  и  Воронежской области на очередной финансовый год и плановый период.

Приоритетами реализации подпрограммы являются:

- совершенствование подходов к предоставлению межбюджетных трансфертов из районного бюджета местным бюджетам с целью повышения эффективности их предоставления и использования;

- создание условий для равных финансовых возможностей оказания жителям Каширского муниципального района Воронежской области  муниципальных услуг на всей территории Каширского муниципального района Воронежской области;

- создание условий для устойчивого исполнения бюджетов сельских поселений;

- стимулирование деятельности органов местного самоуправления сельских поселений по наращиванию налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов;

- повышение качества управления муниципальными финансами.

Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого исполнения  расходных полномочий органов местного самоуправления и повышения качества управления финансами. 

Для этого потребуется решить задачи по совершенствованию системы предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета, сокращению дифференциации в уровне бюджетной обеспеченности бюджетов сельских поселений и содействию сбалансированности местных бюджетов с учетом достижения показателей, влияющих на  повышение качества управления муниципальными финансами.

Целевыми показателями подпрограммы являются:

1. Своевременное исполнение изменений в законе Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального бюджетного законодательства.

2. Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности (Сд):

                              БОспmax/БОспmin
                    Сд = ---------------------------,

                             БО2спmax /БО2спmin

где:

БОспmax - наибольший уровень  бюджетной обеспеченности сельского поселения до распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БОспmin - наименьший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения до распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БО2спmax - наибольший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения после распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений;

БО2спmin - наименьший уровень бюджетной обеспеченности сельского поселения после распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.


3. Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов Каширского муниципального района о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1.Совершенствование нормативного правового регулирования предоставления межбюджетных трансфертов из районного бюджета;

2.Сокращение разрыва в бюджетной обеспеченности сельских поселений района;

3.Рост качества управления муниципальными финансами.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
3.1. Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области.

В рамках подпрограммы предусматривается совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере межбюджетных отношений органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском районе Воронежской области.  Для сохранения условий обеспечения равных возможностей доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет средств местных бюджетов Каширского муниципального района Воронежской области, посредством выравнивания бюджетной обеспеченности сельских поселений, будут выработаны предложения по уточнению методики распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений с учетом изменений социально-экономического положения поселений.

Для этого будут исполняться подготовленные соответствующие изменения в закон Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления, в том числе учитывающие изменения действующего бюджетного законодательства Российской Федерации, а также предложения муниципальных образований и сельских поселений.

3.2. Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Мероприятие направлено на обеспечение равных возможностей доступа граждан к муниципальным услугам, предоставляемым за счет средств местных бюджетов. Основным принципом реализации мероприятия является определение и обеспечение минимально гарантированного уровня бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Инструментом реализации основного мероприятия являются дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений, в том числе расчет их распределения. 

В рамках данного мероприятия финансовым отделом будет осуществляться:

1) Сверка исходных данных для расчетов по распределению средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области.

В этих целях предусматривается:

- ежегодный сбор и консолидация исходных данных, необходимых для проведения расчетов распределения на очередной финансовый год и плановый период дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.

2) Распределение средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Распределение дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений проводится в соответствии с методиками распределения указанных дотаций, установленными Законом Воронежской области от 17.11.2005 № 68-ОЗ «О межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Воронежской области».

Результатом реализации данного мероприятия будет являться утверждение объема и распределение дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.

3
) Предоставление бюджетам сельских поселений средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений.

Финансовым отделом осуществляется ежемесячное предоставление бюджетам сельских поселений средств районного бюджета, направляемых на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений, в соответствии со сводной бюджетной росписью с учетом возникающих сезонных потребностей в процессе исполнения местных бюджетов.

Результатом реализации данного мероприятия будет являться предоставление бюджетам сельских поселений - дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений в соответствии со сводной росписью районного бюджета и кассовым планом.

3.3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов.

Мероприятие направлено на обеспечение сбалансированности бюджетов сельских поселений, у которых в процессе исполнения их бюджетов возникают непредвиденные ситуации, негативно влияющие на сбалансированность бюджетов.

Реализация мероприятия предусматривает:

1) Разработку порядка предоставления и распределения дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов, содержащего:
условия предоставления дотаций сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов;

методику распределения дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов между сельскими поселениями.

2) Анализ и оценку основных показателей местных бюджетов и подготовку заключения о целесообразности выделения (невыделения) дотаций.
3) Предоставление дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов.

Предоставление дотаций бюджетам сельских поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности местных бюджетов осуществляется в соответствии со сводной бюджетной росписью и кассовым планом исполнения районного бюджета при условии заключения соглашения между финансовым отделом администрации Каширского муниципального района Воронежской области, администрацией Каширского муниципального района Воронежской области и исполнительным органом муниципальной власти Каширского муниципального района Воронежской области (в сфере которого осуществляется финансовое обеспечение расходных обязательств органов местного самоуправления за счет дотаций) о направлениях использования сельским поселением Каширского муниципального района Воронежской области дотаций.
4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом решения Совета народных депутатов Каширского муниципального района  о районном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов». На 2017-2019годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств районного  бюджета за весь период ее реализации составляет  46 981,0 тыс. рублей. 

5. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.
Основным внешними рисками реализации подпрограммы являются:

- существенное изменение параметров социально-экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области по сравнению с теми, которые были предусмотрены при формировании подпрограммы;

- изменения налогового и бюджетного законодательства Российской Федерации.

Минимизация данного риска возможна на основе:

- повышения эффективности бюджетных расходов и их оптимизация при обеспечении гарантированного качества муниципальных услуг. 

6. Оценка эффективности реализации подпрограммы.
Оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы будет осуществляться путем ежегодного сопоставления:

1) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевых индикаторов подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%);
2) фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов районного  бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы и ее основных мероприятий (целевой параметр менее 100%);
3) числа выполненных и планируемых мероприятий плана реализации подпрограммы муниципальной программы (целевой параметр – 100%). 

Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы»

П А С П О Р Т
	Исполнители подпрограммы муниципальной программы
	Финансовый отдел администрации Каширского муниципального района

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы муниципальной программы
	1. Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района.

2. Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района.

3. Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений.

	Цель подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение реализации муниципальной программы «Совершенствование управления бюджетным процессом и повышение устойчивости бюджетов Каширского муниципального района Воронежской области»

	Задачи подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение условий для реализации муниципальной программы «Управление муниципальными  финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области», эффективное выполнение полномочий (функций) финансовым отделом администрации Каширского муниципального района

	Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы
	На постоянной основе 01.01.2014 — 31.12.2019

	Объемы и источники финансирования подпрограммы муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы  муниципальной программы)
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет -86886,2 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета – 4852,0 тыс.руб., районного бюджета – 82034,2 тыс. руб.

 

	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы муниципальной программы
	1.Создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

2. Обеспечение эффективного и целенаправленного расходования бюджетных средств.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы. В рамках подпрограммы будут созданы условия, существенно повышающие эффективность выполнения как отдельных проектов и мероприятий, так и муниципальной программы в целом.

Функции организационно-технического и информационно-аналитического обеспечения реализации муниципальной программы осуществляет финансовый отдел.

Финансовый отдел в рамках настоящей подпрограммы обеспечивает:

сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации мероприятий муниципальной программы;

внедрение информационных технологий в целях управления реализацией муниципальной программы и контроля за ходом выполнения мероприятий муниципальной программы; 

подготовку отчета о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальной программы.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы.

Данная подпрограмма объединяет мероприятия обеспечивающего характера, направленные на создание условий для эффективной реализации всех подпрограмм (мероприятий) настоящей муниципальной программы.

Мероприятия подпрограммы предусматривают финансовое обеспечение за счет средств районного бюджета соответствующих видов расходов на:

обеспечение деятельности финансового отдела;

осуществление информационно-аналитического, организационно-технического обеспечения и мониторинга реализации мероприятий муниципальной программы.

Целью подпрограммы является формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Задача подпрограммы - обеспечение информационно-аналитического, организационно-технического сопровождения и мониторинг реализации мероприятий муниципальной программы, в том числе нацеленный на корректировку ее положений.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

Уровень исполнения плановых назначений по расходам на реализацию подпрограммы, % (У):

У= Кр/Пр, 

где:

Кр - кассовые расходы на реализацию подпрограммы за отчетный период,

Пр - плановые расходы на реализацию подпрограммы в соответствии с кассовым планом на отчетный период.

Ожидаемые результаты:

создание эффективной системы планирования и управления реализацией мероприятий муниципальной программы.

Подпрограмма носит постоянный характер. В силу постоянного характера решаемых в рамках подпрограммы задач, выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
В рамках подпрограммы предусмотрены следующие основные мероприятия:

1. Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района.

При реализации мероприятия будет осуществляться финансирование деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района Воронежской области, который является ответственным исполнителем программы.

2.  Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом. 

При реализации мероприятия будет осуществляться финансирование:

- деятельности комиссии по делам несовершеннолетних;

- осуществления муниципальных полномочий по сбору информации от поселений, входящих в муниципальный район, необходимой для ведения регистра муниципальных правовых актов Каширского муниципального района Воронежской области;

- МКУ «Служба технического обеспечения».

4. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы.
Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2014-2016 годах, соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным проектом  закона Воронежской области  об областном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов. На 2017-2019 годы объемы бюджетных ассигнований рассчитаны исходя из досчета объемов бюджетных ассигнований на продление обязательств длящегося характера. 

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств областного бюджета за весь период ее реализации составляет 4885,0 тыс.руб., за счет средств районного  бюджета за весь период ее реализации составляет 81924,0 тыс. рублей.

	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения 

о показателях (индикаторах) муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области» 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№

п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед.

изм.
	Значения показателей
	
	
	

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	1
	Отношение дефицита районного бюджета (за вычетом поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности Каширского муниципального района Воронежской области, и  снижения остатков средств на счетах по учету средств районного бюджета) к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%
	Не более 15%

	2
	Муниципальный долг Каширского муниципального района Воронежской области, в % к годовому объему доходов районного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	%
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100
	Не более 100

	3
	Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности
	раз
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0

	Подпрограмма 1. "Управление муниципальными финансами"
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1. Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области

	1.1.1.
	Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего федерального и областного бюджетного законодательства
	срок
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на

	Основное мероприятие 1.2. Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	1.2.1.
	Соблюдение порядка и сроков разработки проекта районного бюджета, установленных правовым актом администрации Каширского муниципального района Воронежской области
	да/нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	Основное мероприятие 1.3. Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности

	1.3.1
	Составление и утверждение сводной бюджетной росписи районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года

	1.3.2.
	Доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей средств районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года
	До начала очередного финансового года

	1.3.3.
	Составление и представление в Совет народных депутатов годового отчета об исполнении районного бюджета в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации и Воронежской области
	срок
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня текущего года
	До 1 июня теку года
	До 1 июня текущего года

	Основное мероприятие 1.4. Управление резервным фондом Каширского муниципального района на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области

	1.4.1.
	Удельный вес резервного фонда Каширского муниципального района Воронежской области в общем объеме расходов районного бюджета
	%
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3
	≤ 3

	Основное мероприятие 1.5.Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежcкой области

	1.5.1.
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета района (за исключением расходов, которые осуществляются за счет субвенций из областного бюджета)
	%
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5
	≤ 5

	Основное мероприятие 1.6.Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля
	
	

	1.6.1.
	Доля главных распорядителей средств районного бюджета, охваченных оценкой качества финансового менеджмента
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 1.7.Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области

	1.7.1.
	Проведение публичных слушаний по проекту районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период и по годовому отчету об исполнении районного бюджета
	Да/нет
	Да
	Да
	Да
	Да
	Да
	Да

	Подпрограмма 2. "Cоздание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области"

	Основное мероприятие 2.1.Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области

	2.1.1.
	Своевременное внесение изменений в решение Совета народных депутатов Каширского муниципального района Воронежской области о межбюджетных отношениях органов муниципальной власти и органов местного самоуправления в Каширском муниципальном районе Воронежской области в соответствии с требованиями действующего областного бюджетного законодательства
	срок
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на
	В срок, установленный администрацией Каширского мун р-на

	Основное мероприятие 2.2.Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений
	
	
	

	2.2.1.
	Степень сокращения дифференциации бюджетной обеспеченности между сельскими поселениями Каширского муниципального района Воронежской области вследствие выравнивания их бюджетной обеспеченности
	раз
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0
	Не менее 

2,0

	2.2.1.
	Соотношение фактического финансирования расходов районного бюджета, направленных на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений к их плановому назначению, предусмотренному решением Совета народных депутатов о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью района
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 2.3.Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений
	

	2.3.1.
	 Соотношение фактического финансирования расходов в форме дотаций бюджетам сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений к их объему, предусмотренному решением Совета народных депутатов о районном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью и распределенному сельским поселениям в соответствии с постановлениями и распоряжениями администрации Каширского муниципального района Воронежской области
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Основное мероприятие 2.4.Софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов

	2.4.1.
	Соотношение фактического финансирования объемов субсидий на софинансирование приоритетных социально значимых расходов местных бюджетов к их плановому назначению, предусмотренному законом Воронежской области об областном бюджете на соответствующий период и (или) сводной бюджетной росписью
	%
	100
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3. "Обеспечение реализации программы"
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Уровень исполнения плановых назначений по расходам на реализацию подпрограммы
	%
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95
	≤ 95


	Приложение 2

Расходы районного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области»

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств областного бюджета (далее - ГРБС), наименование статей расходов
	Расходы районного бюджета по годам реализации муниципальной программы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	194156,1
	39126,4
	64521,7
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0

	
	
	ПРОЧИЕ  расходы
	194156,1
	39126,4
	64521,7
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0
	22 627,0

	
	
	Отдел образования
	128798,1
	28773,4
	53920,7
	11526,0
	11526,0
	11526,0
	11526,0

	Подпрограмма 1
	Управление муниципальными финансами
	всего
	4260,0
	740,7
	2919,3
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	Отдел образования
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	ПРОЧИЕ  расходы
	4260,0
	740,7
	2919,3
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	Отдел образования
	4260,0
	740,7
	2919,3
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	Основное мероприятие 1.1
	Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.2
	Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.3
	Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.4
	Управление резервным фондом администрации Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	3519,4
	530,0
	2589,4
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	Отдел образования
	3519,4
	530,0
	2589,4
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Основное мероприятие 1.5
	Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежcкой области
	всего
	740,6
	210,7
	329,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	
	Отдел образования
	740,6
	210,7
	329,9
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Основное мероприятие 1.6
	Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.7
	Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2
	Cоздание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего
	103009,9
	24646,7
	47251,2
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	Отдел образования
	103009,9
	24646,7
	47251,2
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	Основное мероприятие 2.1
	Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области
	Отдел образования
	37769,9
	16381,7
	21388,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений
	всего
	47848,0
	8265,0
	8471,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	
	
	Отдел образования
	47848,0
	8265,0
	8471,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0
	7 778,0

	Основное мероприятие 2.3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов бюджетов сельских поселений
	всего
	17392,0
	0,0
	17392,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел образования
	17392,0
	0,0
	17392,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5
	Содействие повышению качества управления муниципальными финансами
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	всего
	86 886,2
	13 739,0
	14 351,2
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0

	
	
	Отдел образования
	86 886,2
	13 739,0
	14 351,2
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0
	14 699,0

	Основное мероприятие 3.1.
	Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района
	всего
	21582,2
	3386,0
	3750,2
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0

	
	
	Отдел образования
	21582,2
	3386,0
	3750,2
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0
	3 598,0

	Основное мероприятие 3.2.
	Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел образования
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.3.
	Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	всего
	65358,0
	10 353,0
	10 601,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0

	
	
	Отдел образования
	65358,0
	10 353,0
	10 601,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0
	11 101,0


	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 3

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов районного бюджет на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области» 

	Статус
	Наименование государственной программы, подпрограммы, основного мероприятия 
	Источники ресурсного обеспечения
	Оценка расходов, тыс. руб.

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	Управление муниципальными финансами, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов сельских поселений Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	194156,1 
	39126,4 
	64521,7 
	22 627,0 
	22 627,0 
	22 627,0 
	22 627,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	48937,5 
	21274,7 
	24338,8 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	145218,6 
	17851,7 
	40182,9 
	21 796,0 
	21 796,0 
	21 796,0 
	21 796,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	Управление муниципальными финансами
	всего, в том числе:
	4260 
	740,7 
	2919,3 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	4260 
	740,7 
	2919,3 
	150,0 
	150,0 
	150,0 
	150,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.1
	Нормативное правовое регулирование в сфере бюджетного процесса в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.2
	Составление проекта районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1.3
	Организация исполнения районного бюджета и формирование бюджетной отчетности
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.4
	Управление резервным фондом администрации Каширского муниципального района Воронежской области и иными резервами на исполнение расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	3519,4 
	530,0 
	2589,4 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	3519,4 
	530,0 
	2589,4 
	100,0 
	100,0 
	100,0 
	100,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.5
	Управление муниципальным долгом Каширского муниципального района Воронежcкой области
	всего, в том числе:
	740,6 
	210,7 
	329,9 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	740,6 
	210,7 
	329,9 
	50,0 
	50,0 
	50,0 
	50,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 1.6
	Обеспечение внутреннего муниципального финансового контроля
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Основное мероприятие 1.7
	Обеспечение доступности информации о бюджетном процессе в Каширском муниципальном районе Воронежской области
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Подпрограмма 2
	Cоздание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение устойчивости бюджетов муниципальных образований Воронежской области
	всего, в том числе:
	103009,9 
	24646,7 
	47251,2 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	44085,5 
	20511,7 
	23573,8 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	58924,4 
	4135,0 
	23677,4 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 
	7 778,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.1
	Совершенствование системы распределения межбюджетных трансфертов сельским поселениям Каширского муниципального района Воронежской области
	всего, в том числе:
	37769,9
	16381,7
	21388,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	18227,5
	16381,7
	1845,8
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	19542,4
	
	19542,4
	
	
	
	

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	физические лица
	
	
	
	
	
	
	

	  Основное мероприятие   2.2
	Выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений
	всего, в том числе:
	47848,0
	8265,0
	8471,0
	7778,0 
	7778,0
	7778,0
	7778,0

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	 
	
	
	

	
	
	областной бюджет
	8466,0
	4130,0
	4336,0
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет
	39382,0
	4135,0
	4135,0
	7778,0 
	7778,0
	7778,0
	7778,0

	
	
	юридические лица
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.3
	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов сельских поселений
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.4
	Софинансирование приоритетных социально значимых расходов сельских поселений
	всего, в том числе:
	17392,0 
	0,0 
	17392,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	17392,0 
	0,0 
	17392,0 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 2.5
	Содействие повышению качества управления муниципальными финансами
	всего
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	Подпрограмма 3
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	всего, в том числе:
	86 886,2 
	13 739,0 
	14 351,2 
	14 699,0 
	14 699,0 
	14 699,0 
	14 699,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	4 852,0 
	763,0 
	765,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	82034,2 
	12 976,0 
	13 586,2 
	13 868,0 
	13 868,0 
	13 868,0 
	13 868,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.1.
	Финансовое обеспечение деятельности финансового отдела администрации Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	21 528,2 
	3 386,0 
	3 750,2 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	21 528,2 
	3 386,0 
	3 750,2 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 
	3 598,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.2.
	Финансовое обеспечение выполнения других расходных обязательств Каширского муниципального района Воронежской области финансовым отделом администрации Каширского муниципального района
	всего, в том числе:
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	районный бюджет
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основное мероприятие 3.3.
	Финансовое обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	всего, в том числе:
	65 358,0 
	10 353,0 
	10 601,0 
	11 101,0 
	11 101,0 
	11 101,0 
	11 101,0 

	
	
	федеральный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	областной бюджет
	4 852,0 
	763,0 
	765,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 
	831,0 

	
	
	районный бюджет
	60 506,0 
	9 590,0 
	9836,0 
	10 270,0 
	10 270,0 
	10 270,0 
	10 270,0 

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	физические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


АДМИНИСТРАЦИЯ

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

                                                   ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.04.2016 № 138

с. Каширское

О внесении изменений в постановление 

от 28.11.2013 № 1222 «Об утверждении 

муниципальной программы Каширского 

муниципального  района  Воронежской 

области «Развитие культуры, физической

 культуры и спорта на 2014-2019 годы»


 В соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 №104-ФЗ «О   внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»   постановляю: 
3. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы», изложив ее в следующей редакции (Приложение №1).

4. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Е.А.Шарыгина.    

Глава администрации 

Каширского муниципального района                                                                                               А.И. Пономарев
                ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к постановлению администрации Каширского муниципального района 

 от  20.04.2016 № 138

Муниципальная  программа Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и  спорта на 2014-2019 годы»

1. ПАСПОРТ

муниципальной программы Каширского муниципального района

 Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Каширского муниципального района

	Исполнители муниципальной программы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

администрации Каширского муниципального района

	Основные разработчики муниципальной

программы
	Отдел по делам культуры и спорта 

администрации Каширского муниципального района

	Подпрограммы  муниципальной

программы и основные мероприятия
	Подпрограмма 1. «Образование»

Основное мероприятие 1.1. Развитие образования в сфере культуры.

Подпрограмма 3. «Развитие культуры»

Основное мероприятие 3.1. Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры.

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения»

Основное мероприятие 4.1. Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
Основное мероприятие 5.1. Финансовое обеспечение  физкультурных и спортивных мероприятий.

Подпрограмма 7.

«Обеспечение реализации муниципальной программы»

Основное мероприятие 7.1. Финансовое обеспечение деятельности органов муниципальной власти.



	Цель муниципальной программы 
	Формирование многообразной и полноценной культурной и спортивной жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области.



	Задачи муниципальной программы
	1. Реализация государственной ,муниципальной кадровой политики в районе художественного образования.
2. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

3.Обеспечение развития массовой физической культуры и спорта.

4. Улучшение материально-технической базы для массовых занятий физической культурой и спортом в районе.

5. Организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Количество посещений организаций культуры;
Доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых образовательным учреждением;
Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона;

Численность населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом (тыс. чел.);

Количество проведенных спортивно-массовых мероприятий.

	Этапы и сроки реализации программы
	Сроки реализации: 2014-2019 годы 

Этапы реализации: 

I этап – 2014-2019 годы

	Объем источники финансирования муниципальной программы (в действующих ценах каждого года реализации муниципальной программы)
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	· Формирование единого культурного и спортивного пространства Каширского муниципального района Воронежской области; 

· Развитие творческого потенциала;

· Рост объема и расширение спектра услуг в сфере культуры и спорта, оказываемых населению Каширского муниципального района Воронежской области;

· Увеличение уровня социального обеспечения работников культуры и спорта;

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта  по отношению к уровню 2015 года (в процентах);
· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательным учреждением;
· Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона достигнет к 2018 году 100%;

· Улучшение материально-технической базы КДУ;

·  Повышение качества проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениями культуры;

·     Привлечение большего количества участников и          зрителей культурно-досуговым и спортивным мероприятиям; 

· Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека  регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

· Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

· Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

·  Повышение уровня  эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы ;

·  Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта, мастеров спорта международного класса и т.д.;

·  Обеспечение  участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях городского и областного уровня,  всероссийского и международного масштаба;

· Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов.

·  Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.


Раздел 2. Общая характеристика сферы

реализации муниципальной программы
Реализация программы осуществляется в двух значимых сферах российской экономики: культура и спорт.

В настоящее время в Каширском муниципальном районе, как и в области в целом, сложились необходимые социальные, экономические, политические предпосылки для перехода к устойчивому развитию сферы культуры. Накопленный на сегодняшний момент потенциал культуры требует системных преобразований, на осуществление которых будет направлена  настоящая Программа.

Программа предполагает осуществлять развитие сферы культуры района в направлении ее модернизации, творческого и технологического совершенствования, повышения роли культуры и искусства в воспитании, просвещении и обеспечении досуга жителей района, а, следовательно, повышения уровня качества жизни.Сохранение и дальнейшее развитие уникального культурного пространства Каширского муниципального района  является ключевой задачей развития сферы культуры, важным направлением социальной политики района, во многом определяющим комфортность проживания населения на территории района. 

Сеть учреждений культуры  –  45 единиц: 24 - библиотеки, 18 - клубных учреждений,  1-  ДШИ, 0 - музей, 1-РДНТ, 1- РОМЦ.

Бюджет отрасли в 2012 году составил  19339,0тыс. руб. В процентном отношении к районному бюджету – 4,08 % (при среднеобластном значении – 6%). Бюджет отрасли в 2013 году – 34753,0 тыс. руб.  Расходы консолидированного бюджета муниципального района на культуру в расчете на одного жителя по итогам 2012 года  - 779 руб. Прогнозное значение показателя на 2013 год – 1401 рубль. На проведение ремонтных работ в 2012 году затрачено 939,0 тыс. руб. (средства местных бюджетов), на приобретения -  1313 тыс. руб. (в том числе: 1313 тыс. руб. – местный бюджет, -  тыс. руб. – областной бюджет), на комплектование книжных фондов  библиотек – 424,4 тыс. руб.  (в том числе: 141,0 тыс. руб. – местный бюджет, 189,8 тыс. руб. – областной бюджет, 93,6 тыс. руб. – федеральный бюджет).Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры в 2012 году – 5637 руб. ниже/выше  среднеобластного значения (7761,6 руб.). По итогам 10 месяцев 2013 года – 10265 рублей.В районе действует 0 киноустановок, в  2012 году обслужено 0 зрителей, в том числе 0детей. В Детской школе искусств занимаются 178 человек. Школа является многопрофильным учреждением художественно - эстетической направленности. Работает по следующим направлениям деятельности: музыкальной, художественной, хореографической. В свою очередь музыкальное направление делится на следующие структурные подразделения: фортепианное отделение, народное отделение (баян, аккордеон), струнное отделение (гитара). ДШИ имеет 2 структурных подразделения  в сельских поселениях (п. им.  Дзержинского, с. Красный Лог). Процент охвата детей образовательными услугами – 8,96 %, среднеобластной показатель  12,41%.  Всего детей от 6 до 18 лет 1985 человек в образовательных учреждениях района.

Отрасль, традиционно ориентированная на государственную финансовую поддержку, оказалась наименее подготовленной к рыночным условиям, что отрицательно сказалось на состоянии материально-технической базы учреждений культуры. В учреждениях культуры ощущается недостаток средств на комплектование библиотечных фондов, на замену изношенного оборудования и музыкальных инструментов, приобретение современной организационной техники и специализированного технического оборудования, специальных сценических средств, сценической одежды и костюмов для осуществления новых постановок. Крайне неудовлетворительным остается состояние зданий и материально-технической оснащенности большинства организаций культуры, находящихся в ведении сельских поселений. Среди главных причин устаревания материально-технической базы учреждений культуры и утечки высококвалифицированных кадров – недофинансирование отрасли. 

Количество работающих в отрасли по состоянию на 01.01.2013 г. составило 130 человек, в том числе работников муниципальных учреждений культуры и образования –   88человек. При этом уровень оплаты труда работников культуры крайне неудовлетворителен. Среднемесячная заработная плата в учреждениях культуры и образования Воронежской области по состоянию на 01.01.2013 г. составила 5637рублей, по состоянию на 01.10.2013 г. – 10806 рубля, что составляет 50,4 % от средней заработной платы по региону.

Кроме того, отсутствие сбалансированного подхода в сфере культуры негативно сказывается на обеспечении конституционных прав граждан, а именно:

- недостаточное удовлетворение потребностей населения в качественных и разнообразных услугах культуры.
Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное, музейное, архивное дело, концертную, театральную и кинематографическую деятельность, традиционную народную культуру, сохранение и популяризацию объектов культурного наследия. 

Реализация такого подхода предполагает:

качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению работ в сфере культуры, а также развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала отрасли;

активное внедрение в учреждениях культуры Каширского муниципального района Воронежской области использования современных информационных технологий, создание электронных продуктов культуры, а также развитие отраслевой информационной инфраструктуры, в первую библиотек, архивов;

повышение эффективности управления отраслью культуры.

Также в рамках Муниципальной программы предусматривается реализация мероприятий по повышению конкурентоспособности отрасли в сфере культуры.

Следует отметить, что реализация программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в отраслях культуры и спорта высококвалифицированных кадров для внедрения программно-целевых методов и механизмов управления, ориентированных на результат.

Основными неуправляемыми рисками являются растущая нестабильность и неопределенность в мировой экономике, развитие второй волны глобального экономического кризиса, замедление темпов роста экономики Российской Федерации и, как следствие, существенное сокращение объемов бюджетного финансирования Программы.

Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан является одним из важнейших элементов социально-экономического и социально-политического развития общества. Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всего жизненного пути человека.

Реализация стратегических целей совершенствования системы физической культуры и спорта предполагает создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Нужно отметить, что в настоящее время не найдено более эффективного средства профилактики наркомании, преступности и асоциального поведения, чем привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Данные занятия способствуют возникновению у личности стремления к саморазвитию, повышают ее социальную ответственность и самостоятельность в принятии решений в любой сфере жизнедеятельности. Таким образом, развитие системы физической культуры и спорта является необходимым фактором становления личности как гражданина с активной жизненной позицией и одним из факторов становления всего гражданского общества в целом.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе имеет приоритетное значение. Об этом свидетельствует количество регулярно занимающихся физической культурой и спортом – 7200 человек. Отмечена положительная динамика  роста численности населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, с 17 процентов в 2010 году до 28,2 процента в 2013 году. 

Для привлечения населения района к участию в физкультурно-оздоровительных и массовых спортивных мероприятиях и организации активного досуга необходимо создать условия для их проведения по месту жительства, работы и учебы. 

В связи с изменениями  структуры потребностей  в занятиях определенными видами спорта и предоставлении физкультурно-оздоровительных услуг необходимо проведение в районе мониторинга качества и уровня проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. Это будет способствовать созданию механизма   обратной связи с населением как потребителем услуг, необходимой для   корректировки политики в области развития массовой физической культуры и спорта в районе.

Ежегодно проводятся свыше 60 спортивно-массовых мероприятий среди различных групп населения района, в которых принимает участие  более 7,0 тысяч человек.

В районе проводятся такие спортивно-массовые мероприятия, как  среди школьников, среди трудящейся молодежи, среди специальных спортсменов. Проводятся соревнования среди ветеранов по волейболу, футболу, шахматам, шашкам, дарцу. Стали традиционными турниры по боксу, дзюдо и т.д.

 Необходимо улучшить информационное освещение и материальное обеспечение указанных массовых спортивных соревнований с целью привлечения к участию в них еще большего числа людей.

 На территории района работает одна детско-юношеская спортивная школа, которая занимается развитием детского массового спорта и повышением спортивного мастерства юных воспитанников. В учреждении дополнительного образования спортивной направленности занимается более 200 человек. 
         На территории района работают следующие спортивные сооружения - 22 футбольных поля, 12 спортивных залов и 41 площадка. 

В районе организацией физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работой  занимается  21 учитель физической культуры, 3 штатных тренера ДЮСШ и 6 тренеров клубов. Всего 30 человек. Из штатных тренеров высшую квалификационную категорию имеют 2 тренера , 18 учителей имеют 1 квалификационную категорию, 4 учителя имеют П квалификационную категорию, 2 учителя имеют высшую квалификационную категорию.  В 2013 году 4 учителя физической культуры повысили свою квалификацию.

Налажена система подготовки  юных спортсменов – разрядников  и обеспечения их участия в соревнованиях районного и областного уровня.  

Проводится целенаправленная работа по подготовке спортивного резерва и ведущих спортсменов района. Более 10 спортсменов  являются победителями и призерами чемпионатов и первенств мира и Европы по  борьбе дзюдо и самбо, киокусинкай и другим видам спорта. 

Однако наряду с вышеуказанными достижениями в сфере физической культуры и спорта развитие системы физической культуры и спорта в районе осложняется рядом проблем,требующих решения, в их числе:

- несоответствие уровня развития материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта уровню потребности населения, наличие морального и физического износа основных фондов учреждений физической культуры и спорта, препятствующего решению задач по развитию массового спорта в районе;

- недостаточная  материальная  мотивация  деятельности квалифицированных тренеров-преподавателей, осуществляющих эффективную работу по физическому воспитанию и оздоровлению населения, и отсутствие должного притока молодых кадров;

- недостаточно высокий уровень пропаганды занятий физической культурой и спортом;

- отсутствие современной материально-технической базы для развития детско-юношеского спорта, подготовки спортивного резерва в целях их достойного выступления  на  российских  и  международных  спортивных соревнованиях;

- отсутствие условий для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий и массовых спортивных соревнований по месту жительства и отдыха молодежи.

Основными целями Подпрограммы являются:

- развитие массовой физической культуры и спорта, формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека в регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Основными задачами Подпрограммы являются:

- обеспечение развития массовой физической культуры и спорта, увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

- организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта;

- повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы района.

3. Приоритеты  муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов реализации муниципальной программы

3.1. Приоритеты  муниципальной политики в сфере реализации

муниципальной программы

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года и Программой социально-экономического развития Воронежской области на 2012-2016 годы  определены следующие основные приоритетные направления реализации государственной политики в сфере культуры, искусства и спорта:

· обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения произведений культуры и искусства; создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации художественного образования и культурного досуга;

· укрепление материально-технической базы учреждений культуры и спорта; 

· повышение социального статуса работников культуры и спорта (уровень доходов, общественное признание);

·  системы подготовки кадров и их социального обеспечения;

· развитие инфраструктуры культуры и спорта в районе;

· сохранение исторического и культурного наследия на территории Каширского муниципального района Воронежской области;

· обеспечение сохранности и всеобщей доступности информационных ресурсов библиотечных, музейных, архивных фондов Каширского муниципального района Воронежской области.

3.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

В соответствии с приоритетами государственной политикиосновной целью Муниципальной  программы является формирование многообразной и полноценной культурной жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области. 

Исходя из поставленной цели определены следующие первоочередные задачи:

· реализация государственной и муниципальной  кадровой политики в области художественного образования.

· создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

· создание благоприятных организационно-правовых и экономических условий для развития приоритетных направлений спорта.

Задача 1. Реализация  муниципальной кадровой политики в области художественного образования.

Для решения данной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Образование», которая предполагает: 

выявление и обучение особо одаренных детей, ранняя их ориентация на профессиональную деятельность в сфере культуры и искусства;

развитие системы подготовки творческих кадров для сферы культуры и искусства;

обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

Задача 2. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и спорта.

Данная задача выполняется в рамках подпрограммы «Обеспечение реализации государственной программы» и включает формирование политических, нормативно-правовых, организационных, экономических, финансовых, кадровых, научных, материально-технических, информационных, методических и иных условий, необходимых для обеспечения устойчивого развития сферы культуры и спорта на период до 2020 года.

Для решения задачи планируется:

совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры и спорта;

формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры и спорта Каширского муниципального района Воронежской области;

осуществление полномочий Российской Федерации по государственной охране объектов культурного наследия;

управление реализацией и изменениями Программы.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать показатели, характеризующие общее развитие отрасли культуры и спорта. Состав показателей (индикаторов) Муниципальной  программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2020 года.

С учетом специфики сфер культуры и спорта достижение цели Программы косвенно оценивается следующими ключевыми показателями (индикаторами):

1. «Количество посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах)».

Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта   является одним из целевых ориентиров развития сферы культуры и спорта, установленных в Концепциидолгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года. Данный индикатор отражает востребованность у населения  муниципальных услуг в сфере культуры и спорта, а также удовлетворение потребностей личности в ее культурно-творческом самовыражении, освоении накопленных обществом культурных и духовных ценностей.

2.  «Доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательными учреждениями» (в процентах). Показатель демонстрирует успешность создания условий для вовлечения учащихся образовательных учреждений в культурную деятельность.

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Дпр=(Кпр/Кср) * 100%,

где:

Дпр - доля обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательными учреждениями, %;

Кпр - количество обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательными учреждениями, чел.;

Кср  -  среднегодовой контингент обучающихся, чел.

3. «Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона» отражает уровень социального обеспечения работников культуры.

Показатель направлен на сокращение разрыва между средним уровнем оплаты труда работников учреждений культуры и средним уровнем заработной платы по экономике региона.

Показатель рассчитывается по следующей формуле:

ОЗк = (ЗПн / ЗПэр) * 100%, где

ЗПн – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников государственных (муниципальных) учреждений культуры и искусства, рублей;


ЗПэр – среднемесячная начисленная заработная плата работников, занятых в сфере экономики региона, рублей.

В качестве показателей (индикаторов) успешности решения задач Программы предусматривается использование показателей (индикаторов), характеризующих выполнение входящих в нее подпрограмм.

Описания показателей (индикаторов) подпрограмм представлены в соответствующих разделах Программы.

Показатели (индикаторы) Программы имеют запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам на основе данных государственного статистического наблюдения.

Значения показателей (индикаторов) Программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм приведены в приложении № 1.

При определении плановых значений показателей (индикаторов) Программы использовались:

параметры стратегических документов (Стратегия социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года и Программа социально-экономического развития  Воронежской области на 2012-2016 годы) и нормативных правовых актов (указы Президента Российской Федерации, распоряжения и постановления губернатора Воронежской области), касающиеся развития сфер культуры и спорта;

данные государственной статистики.

Улучшение значений целевых показателей (индикаторов) в рамках реализации Программы предполагается за счет:

повышения прозрачности и открытости деятельности учреждений и организаций отраслей культуры и спорта;

роста качества и эффективности муниципального управления в сферах культуры и спорта;

повышения мотивации работников культуры и спорта;

внедрения современных информационных и инновационных технологий в сферах культуры и спорта;

увеличения объемов бюджетного и внебюджетного финансирования рассматриваемой сферы.

В плановый период до 2020 года на достижение значений представленных индикаторов цели и задач Программы могут влиять внешние факторы и риски, характеристика которых представлена в разделе 8.

3.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов

муниципальной программы
В результате реализации Государственной программы к 2020 году будут достигнуты следующие результаты:

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах).
· Повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района  Воронежской области качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере культуры и спорта с 70% в 2012 году до 90% в 2020 году;
· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательными учреждениями, до 100% в 2020 году;
· соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона к 2018 году достигнет 100%;

3.4. Сроки и этапы реализации  программы.

Общий срок реализации программы рассчитан на период с 2014 по 2020 год (в один этап).

Раздел 4. Обоснование выделения подпрограмм и обобщенная характеристика основных мероприятий

Программа включает две значимые сферы: культура и спорт, каждая из которых рассматривается в рамках соответствующих задач Программы.

В рамках Государственной программы предусмотрена реализация семи подпрограмм: 

Подпрограмма 1. «Образование».

Подпрограмма 3. «Развитие культуры».

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий».

Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации муниципальной  программы»
Выделение подпрограмм в составе Муниципальной программы обусловлено, исходя из необходимости достижения ее цели и задач.
Для решения задачи 1. Реализация государственной и муниципальной кадровой политики в области художественного образования предусматривается реализация подпрограммы 1 «Образование».

Подпрограмма «Образование» направлена на развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Каширского муниципального района  Воронежской области в соответствующих образовательных услугах.

Подпрограмма 3. «Развитие культуры» и Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий» направлены на формирование единого культурного и спортивного пространства Каширского муниципального района Воронежской области, развитие творческого потенциала, рост объема и расширение спектра услуг в сфере культуры и спорта, оказываемых населению Каширского муниципального района Воронежской области, увеличение уровня социального обеспечения работников культуры и спорта, улучшение материально-технической базы КДУ, повышение качества проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениями культуры, привлечение большего количества участников и          зрителей культурно-досуговым и спортивным мероприятиям, формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека  регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;
Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения» направлена на повышение доступности и качества библиотечных услуг.

В подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы» отражены мероприятия, направленные на решение задач по:

обеспечению эффективного управления муниципальными  финансами в сфере культуры и спорта организации выполнения мероприятий Программы;

обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в сфере культуры и спорта;

информационному обеспечению реализации Программы.

Реализация подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной  программы» способствует достижению целей и решению задач остальных подпрограмм.

Исполнителем подпрограмм 1-7 является отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

Обобщенная характеристика основных мероприятий

В рамках Муниципальной  программы предполагается реализация  основных мероприятий, выделенных в структуре подпрограмм :

Подпрограмма 1. «Образование».

Подпрограмма 3. «Развитие культуры».

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Подпрограмма 5. «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий».

Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации муниципальной  программы»

Указанные основные мероприятия планируются к осуществлению в течение всего периода реализации Программы.

Сведения об ожидаемых результатах реализации основных мероприятий, ответственных исполнителях и сроках представлены в приложении  №1.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Финансирование подпрограмм и основных мероприятий Муниципальной программы предусмотрено за счет средств федерального, областного и местных бюджетов.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов  местных бюджетов на реализацию Муниципальной программы на 2014 - 2019 годы отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

Раздел 6. Анализ рисков реализации Муниципальной программы

и описание мер управления рисками реализации

муниципальной программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с отсутствием законодательного регулирования основных направлений Программы, изменением федерального и областного законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной  программы.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферы культуры и спорта, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»:  

Ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов. 

Определение приоритетов для первоочередного финансирования.

Планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Административные риски

Риски данной группы связаны с неэффективным управлением Программой, с ошибками управления реализацией подпрограммы, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, недостижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или задержке в их выполнении.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

проведение систематического аудита результативности реализации Программы;

регулярный мониторинг результативности реализации Программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

своевременная корректировка мероприятий Программы.

Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы».

Техногенные и экологические риски

Техногенные и экологические риски, связанные с природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами,  могут привести к отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития Каширского муниципального района Воронежской области.

Экономические риски

Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации наиболее затратных мероприятий муниципальной  программы, в т.ч. мероприятий, связанных с реконструкцией и текущим ремонтом  муниципальных учреждений культуры.

Экономические риски могут также повлечь изменения стоимости предоставления муниципальных услуг (выполнения работ), снижению доходов населения, что может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения района.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и спорта, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и спорта и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на реализацию подпрограммы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем  программы на основе мониторинга реализации  программы и оценки ее эффективности и результативности.

Раздел 7. Методика оценки эффективности реализации

муниципальной программы

Обязательным условием оценки планируемой эффективности  программы является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее реализации целевых индикаторов и показателей  программы, а также мероприятий в установленные сроки.

В результате реализации мероприятий Программы будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

· Увеличение количества посещений организаций культуры и спорта по отношению к уровню 2012 года (в процентах);
· Увеличение доли обучающихся, привлеченных к участию в творческих мероприятиях, проводимых   образовательнымучрежденияем, до 100% в 2020 году;
· Соотношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики региона к 2018 году достигнет 100%;

· Увеличение численности лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:

В результате реализации  программы  будут достигнуты следующие конечные результаты:

· Формирование единого культурно - спортивного пространства Каширского муниципального района Воронежской области; 

· Рост объема и расширение спектра услуг в сфере культуры и спорта, оказываемых населению Каширского муниципального района Воронежской области;

· Увеличение уровня социального обеспечения работников культуры и спорта.

Раздел 8. Подпрограммы муниципальной программы

Подпрограмма 1. «Образование»

Паспорт подпрограммы «Образование»

муниципальной программы Каширского муниципального района 

Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	МКУДО «Каширская ДШИ»

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Развитие образования в сфере культуры.

	Цель подпрограммы 
	Развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Каширского муниципального района Воронежской области в соответствующих образовательных услугах, удовлетворение потребностей сферы культуры и искусства Каширского муниципального района Воронежской области в специалистах соответствующих квалификаций

	Задачи подпрограммы 
	      Сохранение и развитие сети учреждений художественного образования Каширского муниципального района Воронежской области. Повышение привлекательности среднего профессионального образования.

      Обеспечение условий для выявления и развития одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.

Развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры и образования, обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	     1. Среднегодовой контингент обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства.

2. Количество слушателей, прошедших курсы повышения квалификации

	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	- Увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- Доведение средней заработной платы работников образовательных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- Увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человек.



1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

На начало 2013-2014 учебного года общий контингент учащихся ДШИ составил 178 человек, количество сотрудников – 12 штатных единиц, из них основной персонал - 11 единиц.

Государственная аттестация выпускников подведомственных учреждений среднего профессионального образования является одним из основных показателей качества художественного образования Воронежской области в целом. Выпуск 2012-2013 учебного года успешно завершился и составил 10 человек. Качество профессиональной подготовки выпускников дает возможность многим из них поступать в ведущие педагогические и творческие ВУЗы страны.

Реализация мероприятий подпрограммы направлена на:

- повышение качества и расширение спектра предоставляемых  образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту;

- создание условий для всестороннего развития способностей наиболее одаренных учащихся образовательных учреждений сферы культуры и искусства;

- создание условий для творческой самореализации обучающихся;

- сохранение и развитие кадрового потенциала. Повышение престижности и привлекательности профессий в сфере образования отрасли культуры.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

подпрограммы.

Образование в сфере культуры и искусства является важнейшей составляющей образовательного пространства, сложившейся в современном российском обществе. Губернатор и органы исполнительной власти Воронежской области в число приоритетных задач образовательной политики ставят динамичное развитие многоплановой системы художественного образования, полное удовлетворение потребностей региона в специалистах соответствующих квалификаций.Для достижения этой цели необходимо:

- повысить привлекательность среднего профессионального образования сферы культуры и искусства, сохранить в системе государственное доминирование;

- обеспечить достойный уровень оплаты труда педагогических работников;

- провести модернизацию материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями к уровню и качеству подготовки учащихся;

- ввести новые направления обучения, соответствующие современным требованиям по подготовке специалистов, внедрить в учебный процесс новые педагогические технологии и дифференцированный подход к обучению различных категорий обучающихся, новые интегрированные образовательные системы.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Учитывая, что в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года полное удовлетворение потребностей региона в специалистах соответствующих квалификаций является одной из основных задач развития экономики Воронежской области, при реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - развитие сети образовательных учреждений сферы культуры и искусства для удовлетворения потребности населения Воронежской области в соответствующих образовательных услугах,удовлетворение потребностей сферы культуры и искусства Воронежской области в специалистах соответствующих квалификаций.

Задачи подпрограммы:
1. Сохранение и развитие сети учреждений художественного образования в Каширском муниципальном районе Воронежской области. Повышение привлекательности среднего профессионального образования. 

2. Обеспечение условий для выявления и развития одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.

3. Развитие и сохранение кадрового потенциала учреждений культуры и образования, обеспечение профессионального роста преподавателей учебных заведений и других работников отрасли.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать показатели, характеризующие общее развитие среднего профессионального образования сферы культуры и искусства каширского муниципального района Воронежской области, и показатели, позволяющие оценить непосредственно реализацию мероприятий, осуществляемых в рамках подпрограммы.

Показатели, используемые для достижения поставленной цели:

1. Среднегодовой контингент обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства, чел. 

Расчет показателя осуществляется по формуле:

Кср  =  Ч+1/3П-1/2В-60%О

где:

Кср  -  среднегодовой контингент обучающихся, чел.

Ч – число учащихся на начало года, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

П - прием, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

В - выпуск, чел. (используются данные формы № СПО-1 федерального статистического наблюдения)

О - отсев, чел.

Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Оказание государственных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры».

2. Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", и средней заработной платы, установленной в Воронежской области, руб. 

Оценка достижения показателя производится исходя из официальных статистических данных. Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Оказание государственных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений образования в сфере культуры».

3.  Количество слушателей курсов повышения квалификации и переподготовки, получивших документ установленного образца, чел.
Оценка достижения показателя производится исходя из отчета об исполнении государственного задания учреждения. Оценка достижения показателя производится при помощи оценочных данных органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области. 

Показатель используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Предоставление дополнительного профессионального образования (методическая работа)».

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2020 года будут:

- увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- доведение средней заработной платы работников образовательных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человек.
Информация о составе и значениях показателей эффективности реализации подпрограммы приведена в таблице 1.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год 

(в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий

подпрограммы
В рамках подпрограммы планируется реализация одного основного мероприятия: 

1. Развитие образования в сфере культуры.

Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия –  МКОУДОД «Каширская ДШИ».

Реализация основного мероприятия оказывает влияние на достижение всех показателей эффективности реализации подпрограммы.

Содержание мероприятия: 

- повышение эффективности и качества предоставляемых образовательных услуг. Модернизация материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с современными требованиями к уровню и качеству подготовки учащихся.
- внедрение системы «непрерывного» роста квалификации преподавателей МКУДО «Каширская детская школа искусств» и других работников отрасли посредством повышения квалификации, переподготовки и аттестации. Введение новых программ повышения квалификации специалистов в сфере культуры, проведение мастер-классов с привлечением ведущих специалистов сферы культуры Воронежской области и РФ.

Увеличение количества творческих мероприятий, предусматривающих участие одаренных детей. Формирование новых форм и методов поддержки одаренных детей Каширского муниципального района Воронежской области.


Ожидаемые результаты: 

- повышение качества и расширение спектра предоставляемых  образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту, увеличение контингента учащихся. Государственная поддержка наиболее одаренных учащихся образовательных учреждений сферы культуры и искусства, создание условий для всестороннего развития их способностей. Увеличение числа детей, участвующих в творческих мероприятиях. 

- сохранение и развитие кадрового потенциала образовательного учреждения  сферы культуры и искусства. Развитие научно-методического потенциала образовательного учреждения. Повышение качества дополнительного образования художественно-эстетической направленности.
4. Основные меры муниципального и правового регулирования
Меры муниципального регулирования в сфере реализации подпрограммы основаны на сочетании прямой поддержки (муниципальное финансирование, поддержка педагогических кадров, финансовое обеспечение системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки) и косвенного регулирования, к которому относятся меры льготного налогообложения, льготы по пенсионному обеспечению и продолжительности рабочего времени и отдыха, включая длительные отпуска и другие меры социального обеспечения.

Сфера реализации подпрограммы регламентируется федеральным и областным законодательством.

При реализации подпрограммы планируется осуществить ряд мер нормативно-правового регулирования, в том числе:

- ежегодно утверждать план приема в МКУДО «Каширская ДШИ» ;

- проводить ежегодный мониторинг отчетов о выполнении государственного задания подведомственных отделу по делам культуры и спорта образовательного учреждения и на основании результатов осуществлять планирование значений показателей на  последующие годы;

- приводить в соответствие  нормативно-правовых акты отдела по делам культуры и спорта в сфере образования в соответствие с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (в случае изменения законодательства).

Сведения об основных мерах правового регулирования в сфере реализации подпрограммы приведены в таблице 5.

5. Информация об участии  общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.
6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы
Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального бюджета.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Образование» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры , физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы
Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести финансовые и социальные риски.

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

Социальные риски связаны с кадровым дефицитом. Минимизации данных рисков будет способствовать реализация предусмотренных в подпрограмме мер, направленных на повышение к 2018 году средней заработной платы педагогических работников.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы
В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 - 2019 годах будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:

- увеличение среднегодового контингента обучающихся по программам среднего профессионального образования сферы культуры и искусства до 300 человек;

- доведение средней заработной платы работников МКУДО «Каширская ДШИ» до 100 % средней заработной платы, установленной в Воронежской области к 2018 году;

- увеличение количества слушателей, прошедших курсы повышения квалификации до 84 человека.
Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:


- повышение качества и расширение спектра предоставляемых  образовательных услуг, обеспечение доступности к культурному образовательному продукту;


- создание условий для всестороннего развития способностей наиболее одаренных учащихся МКУДО «Каширская ДШИ»;


- создание условий для творческой самореализации обучающихся;

- сохранение и развитие кадрового потенциала. Повышение престижности и привлекательности профессий в сфере образования отрасли культуры Каширского муниципального района Воронежской области.

Подпрограмма 3. «Развитие  культуры»

Паспорт подпрограммы «Развитие  культуры» муниципальной программы Каширского муниципального  района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Развитие  культуры

	Цель подпрограммы 
	Повышение качества жизни населения Каширского муниципального района Воронежской области через сохранение и развитие муниципальной культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития Воронежской области 

	Задачи подпрограммы 
	Создание условий  для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

Модернизация и создание условий для инновационного развития учреждений культуры;

Сохранение и развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества .

	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	Увеличение численности участников культурно-досуговых  мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)»,чел:
2014 г. – 21704 ;

2015 г. –21750 ;
2016 г. – 21800;

2017 г. – 21850;

2018 г. – 21900;

2019 г. – 21950.



	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2019 годы 



	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит усилить  поддержку по социально-культурному обустройству, формированию условий социального комфорта, повысить эффективность предоставляемых услуг.

Реализация программных мероприятий  позволит к 2020 году: 

оснастить  учреждения культуры современным оборудованием и музыкальными инструментами;

Создать эффективную систему подготовки и переподготовки специалистов сферы культуры.


1.
Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Развитие  культуры» предусматривает создание условий для интенсивного развития культурной среды, направлений и комплекса мероприятий, способных обеспечить доступ жителей к культурным ценностям, права на свободу творчества и пользования учреждениями культуры, сохранение местных и народных традиций, развитие самодеятельного творчества.

Подпрограмма «Развитие  культуры» является участником долгосрочной областной целевой  программы «Развитие сельской культуры Воронежской области. 2011-2015 годы», утвержденной постановлением правительства Воронежской области от 07.09.2010 № 747 «Об утверждении долгосрочной областной целевой программы «Развитие сельской культуры Воронежской области. 2011-2015 годы» и разработана в соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р (в редакции от 08.08.2009 № 1121-р) Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года», решением правительства Воронежской области от 25.12.2009 года № 8 «О перспективах развития Воронежской области как культурного края Черноземья в 2010-2020 годах, определяющая основные принципы государственной политики Воронежской области   в сфере культуры.

Культура как часть социальной инфраструктуры  села определяет качество жизни сельского населения, оказывает непосредственное влияние на формирование привлекательного имиджа села. Сельские учреждения культурыдают возможность развития творческих способностей населения.

Износ основных средств отрасли культуры в значительной степени затрудняет использование потенциала сельской культуры  в полном объеме. Следствием обозначенных проблем стало снижение эффективности и качества культурно-досуговой деятельности в сельской местности, увеличение разрыва между культурными потребностями сельского населения  и возможностями их удовлетворения.

Формирование социальной стабильности, гарантированность для населения Воронежской области конституционного права  доступа к культурным ценностям, повышения общего уровня культуры как ресурса социально-экономического развития региона напрямую зависит от  обеспеченности населения качественными отвечающими современным требованиям услугами в сфере культуры, достаточным финансированием.

Необходимость разработки реализации подпрограммы «Развитие  культуры» на 2014-2019 годы обусловлена потребностью повышения престижности проживания в сельской местности, формирования условий социального комфорта для закрепления на селе трудовых ресурсов, обеспечивающих эффективное решение стратегических задач агропромышленного комплекса.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития культуры основными приоритетными направлениями развития культуры Каширского муниципального района Воронежской области являются:

- обеспечение максимальной доступности для граждан культурных благ и образования в сфере культуры и искусства;

- создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

- сохранение и популяризация культурного наследия Каширского муниципального района Воронежской области.

Реализация основных направлений культурной политики должна обеспечить достижение стратегической цели - повышение культурной конкурентоспособности района, развитие человеческого капитала района, повышение качества управления и использования общественных финансов в сфере культуры.

Основными стратегическими целями развития отрасли на долгосрочную перспективу являются:

- формирование единого культурного и информационного пространства, создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры и обеспечения равных возможностей доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам населения Каширского муниципального района Воронежской области;

- формирование культурной политики в соответствии со стратегией развития Каширского муниципального района Воронежской области в интересах ее инвестиционной привлекательности и повышения качества жизни на ее территории.

Достижение целей осуществляется посредством решения следующих задач:

- укрепление существующей инфраструктуры отрасли культуры;

- расширение сферы услуг, предоставляемых населению, повышение их качества.

2.2.. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Для оценки эффективности развития культуры, а также в целях планирования и прогнозирования культурных процессов используются следующие целевые показатели и индикаторы. Динамика изменения целевых показателей и индикаторов развития культуры в 2014-2019годах представлена в таблице 1.

Конкретные действия по достижению обозначенной цели и решению намеченных задач определяют программные мероприятия, направленные на повышение качества жизни населения.

Для оценки процессов развития культуры, а также их прогнозирования и планирования определены следующие показатели (индикаторы) достижения целей и задач.

Запланированные значения целевых показателей подпрограммы по годам реализации представлены в таблице 1.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей подпрограммы«Развитие  культуры»

	№
п/п
	    Целевые показатели и    
         индикаторы         
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1  
	Увеличение численности участников культурно-досуговых  мероприятий (по сравнению с предыдущим годом),чел.

	21704
	21750
	21800
	21850
	21900
	21950


 С ростом эффективности и качества оказываемых услуг будут достигнуты следующие целевые показатели (индикаторы):

1) увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом):

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	6,6
	6,7
	6,8
	7
	7,1
	7,2
	7,3


2) увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети "Интернет" в общем количестве библиотек Воронежской области:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	12
	20
	24
	28
	32
	36,6
	36,8


3) увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек Воронежской области, в том числе, включенных в сводный электронный каталог библиотек России (по сравнению с предыдущим годом):

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	3,0
	4,0
	5,0
	6,0
	7,0
	8,0
	9,0


4) повышение уровня удовлетворенности граждан Каширского муниципального района Воронежской области - качеством предоставления  муниципальных услуг в сфере культуры:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	71
	72
	73
	85
	88
	90
	92


5) увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:

(процентов)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9


2. Мерами, обеспечивающими достижение целевых показателей (индикаторов) развития отрасли культуры Каширского муниципального района Воронежской области, являются:

1) создание механизма стимулирования работников учреждений культуры Воронежской области, оказывающих услуги (выполняющих работы) различной сложности, включающего установление более высокого уровня заработной платы, обеспечение выполнения требований к качеству оказания услуг, прозрачное формирование оплаты труда, внедрение современных норм труда, направленных на повышение качества оказания государственных (муниципальных) услуг;

2) поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области, достижение целевых показателей по доведению уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области до средней заработной платы в Воронежской области в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

3) обновление квалификационных требований к работникам, переобучение, повышение квалификации, приток квалифицированных кадров, создание предпосылок для появления в бюджетном секторе конкурентоспособных специалистов и менеджеров, сохранение и развитие кадрового потенциала работников сферы культуры;

4) реорганизация неэффективных учреждений культуры.

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Реализация программных мероприятий  позволит к 2020 году:

Оснастить  учреждения культуры современным оборудованием и музыкальными инструментами;

Создать эффективную систему подготовки и переподготовки специалистов сферы культуры ;

Реализовать  мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области, а именно:

1) динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры Воронежской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", и средней заработной платы, установленной в Воронежской области:

 (процентов)

	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	80
	82
	85
	90
	90,2
	100


      2)  динамика численности работников муниципальных учреждений культуры Каширского муниципального района Воронежской области:

(человек)

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	130
	129
	128
	127
	126
	125


2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год 

(в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий

подпрограммы

Основное мероприятие 3.1. Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры.Содействие сохранению и развитию муниципальных учреждений культуры.
Цель основного мероприятия – сохранение существующей сети муниципальных учреждений культуры, повышение эффективности  и качества предоставляемых культурных услуг, сохранение традиционной народной культуры, формирование эффективной кадровой политики.

4. Основные меры муниципального и правового регулирования

Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района  Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы повышения уровня культурного развития населения.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии   общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.
6. Финансовое обеспечение реализации подпрограммы
Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального бюджета.

Расходы муниципального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального бюджета на реализацию подпрограммы «Развитие культуры» муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры , физической культуры и спорта на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы
Риск неуспешной реализации подпрограммы при исключении форс-мажорных обстоятельств оценивается как минимальный. 

К рискам реализации подпрограммы следует отнести финансовые и социальные риски.

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

К рискам реализации Подпрограммы следует отнести следующие:

1. Организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Подпрограммы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовность организационной инфраструктуры к решению задач, поставленной Подпрограммой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному использованию  бюджетных средств, выполнению ряда мероприятий Подпрограммой или задержке в их выполнении.

2. Финансовые риски, которые связаны с финансированием Подпрограммы в неполном объеме. Данный риск возникает по причине длительного срока реализации Подпрограммы.
3.   Непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике области, природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста, а также потребовать концентрации средств бюджета области на преодоление последствий таких катастроф.

Вышеуказанные риски можно распределить по уровням их влияния на реализацию Подпрограммы:
	Наименование риска
	Уровень влияния
	Меры по снижению риска

	1
	2
	3

	Организационные риски:
неактуальность
прогнозирования и
запаздывание разработки,
согласования
и выполнения мероприятий
Подпрограммы;
недостаточная гибкость и
адаптируемость
Подпрограммы к изменению
мировых тенденций
экономического
развития и организационным
изменениям
органов муниципальной
власти;
пассивное сопротивление
отдельных
организаций проведению
основных
мероприятий Подпрограммы
	умеренный
	Повышение квалификации и
ответственности персонала
ответственного исполнителя и
исполнителей для своевременной
и
эффективной реализации
предусмотренных
Подпрограммой
мероприятий;
координация деятельности
персонала
ответственного исполнителя и
соисполнителей и налаживание
административных процедур для
снижения данного риска


	Финансовые риски:
дефицит средств районного
бюджета,
необходимых для реализации
основных
мероприятий Подпрограммы
	высокий
	Обеспечение сбалансированного
распределения финансовых
средств
по основным мероприятиям
Подпрограммы
в соответствии с ожидаемыми
конечными результатами

	Непредвиденные риски: резкое ухудшение состояния экономики
вследствие финансового и экономического кризиса;

 природные и техногенные катастрофы и катаклизмы
	высокий
	Осуществление прогнозирования
социально-экономического
развития
при непредвиденных рисках с
учетом
возможного ухудшения
экономической
ситуации


Таким образом, из вышеперечисленных рисков наиболее отрицательное влияние на реализацию Подпрограммы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва реализации Подпрограммы.
В целях реализации управления финансовыми рисками планируется осуществление мероприятий по организации разрешения и снижения величины риска путем ежегодного уточнения финансирования Муниципальной  программы государственных гарантий. В рамках управления предусмотрены прогнозирование, регулирование и координация рисков путем уточнения и внесения необходимых изменений.
8. Оценка эффективности реализации подпрограммы
Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:
Эп = Ифх100%/Иц,
где:
Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;
Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;
Иц - нормативное значение индикатора.
Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели.

Подпрограмма 4. «Развитие библиотечного обслуживания населения».

Паспорт подпрограммы

 «Развитие библиотечного обслуживания населения»муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Каширского муниципального района

Воронежской области 



	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Финансовое обеспечение деятельности 

муниципального казенного учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческаяцентральная библиотека»



	Цель подпрограммы 
	Развитие культурного потенциала населения Каширского муниципального района  Воронежской области, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации.

	Задачи подпрограммы 
	Повышение доступности и качества библиотечных услуг.



	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	Количество посещений библиотек.



	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	     Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Сфера реализации подпрограммы охватывает развитие библиотечного дела. Библиотечное обслуживание является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, они являются одной из основных форм информационного обеспечения населения.  Основная миссия библиотек – предоставление накопленных ресурсов в пользование жителям Каширского муниципального района Воронежской области – как настоящему, так и будущим поколениям. Современный этап развития библиотек характеризуется, с одной стороны, стабилизацией спроса на традиционные библиотечные услуги, а с другой стороны, увеличивается роль конкурентной среды (все более доступен Интернет и его поисковые возможности). Поэтому современная библиотека не может ограничить формирование своих фондов только печатными документами,  свой сервис стандартным набором услуг, она должна формировать фонды документами на электронных носителях, расширять границы библиотечного сервиса за счет освоения информационных и социально-культурных технологий и связывать свое развитие с обеспечением доступа пользователей к любой документированной информации, не ограниченной библиотечными фондами. 

По состоянию на 01.01.2013 года сеть общедоступных библиотек Каширского муниципального района Воронежской области включает 25 библиотечных учреждений, в том числе 23 – сельские библиотеки и две районного значения. Совокупный фонд библиотек района составляет свыше 278180 экземпляров документов на различных носителях, при этом в фондах муниципальных общедоступных библиотек содержится  278180 экз. Число библиотек, имеющих доступ в Интернет, составляет 1 единицы или 0,04%. Процесс информатизации сельских библиотек сдерживает отсутствие необходимый технических условий. По итогам 2012 года насчитывается  22 не телефонизированных библиотек .Библиотечные Интернет-сайты отсутствуют в Каширском муниципальном районе. 
В последние десятилетия библиотека ведёт интенсивное наращивание информационно-библиографических ресурсов, расширяет формы и методы информационного и справочно-библиографического обслуживания, совершенствует библиотечную технологию. В библиотеке зарегистрировано  13643 читателей, выдан 227121 документ. Число посещений библиотеки составляет 122400 ед., фондом насчитывает 278180 экземпляров книг, периодических изданий, аудиовизуальных и электронных документов. 

Реализация подпрограммы в части развития библиотечного дела направлена на создание условий и факторов, способствующих развитию библиотечного дела Каширского муниципального района Воронежской области, и включает:

- обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек ;

- активизацию информационной деятельности  библиотек;

-  расширение направлений и форм обслуживания читателей; 

- дальнейшее внедрение новых информационных технологий в обслуживание читателей района, повышение числа пользователей;

- организацию и осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей библиотек; 

- популяризацию научной и инновационной деятельности библиотек; 

- развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных на базе библиотек; 

- совершенствование методологии комплектования и каталогизации библиотечных фондов на основе информационных систем, переход на корпоративные электронные технологии и создание сводного электронного каталога библиотек Воронежской области; 

- увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек; 

- перевод в электронный вид библиотечных фондов, обеспечение доступа населения к ним с использованием сети Интернет; 

- создание системы страховых фондов электронных библиотечных ресурсов, обеспечение сохранности электронных документов, хранящихся в библиотеках; 

- пропаганду детского и юношеского чтения; 

- обеспечение библиотек современными системами безопасности, внедрение современных средств противопожарной защиты; 

- укрепление материально-технической базы библиотек, в том числе обеспечение библиотек современным оборудованием для хранения и использования фондов, каталогов; 

- модернизацию и обеспечение инновационного развития библиотек путем технологического обновления, внедрения и распространения новых информационных продуктов и технологий; 

- создание досугового центра для инвалидов по зрению и лиц с другими ограничениями жизнедеятельности; 

- реализацию мер для привлечения в профессию молодых специалистов и закрепления их в библиотеках; 

- профессиональную переподготовку и повышение квалификации библиотечных работников.

2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

подпрограммы.

В соответствии со стратегическими целями социально-экономического развития Воронежской области на период до 2020 года предстоит:

- укрепить материально-техническую базу библиотек;

- создать эффективную систему библиотечного обслуживания населения Каширского муниципального района Воронежской области;

- создать условия для модернизации и дальнейшего развития  библиотек;

- обеспечить условия для повышения профессионального уровня и условий труда библиотечных работников.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

При реализации подпрограммы выделена следующая основная цель - развитие культурного потенциала населения Каширского муниципального района  Воронежской области, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации.

Задача подпрограммы:

 Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

При оценке достижения поставленной цели и решения задач планируется использовать следующие показатели: 

Показатели, используемые для достижения поставленной цели:

1. Количество посещений  библиотек, тыс. человек.

Число посетителей  библиотек в отчетном году (данные статистической формы № 6-нк «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке).

Показатели 1 используется для оценки эффективности реализации мероприятия «Финансовое обеспечение деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры».

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы по итогам 2019 года будут:

Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.

Информация о составе и значениях показателей эффективности реализации подпрограммы приведена в таблице 1.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий 

подпрограммы

В рамках подпрограммы планируется реализация одного основного мероприятия:

Финансовое обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека».
Содержание мероприятия - расширение доступности культурного, информационного продукта для различных социальных и возрастных категорий граждан,  инвалидов по зрению  путем дальнейшей информатизации библиотек, систематического обновления парка компьютеров и программных средств, развития деятельности по созданию собственных электронных ресурсов, обеспечение безопасности библиотек и сохранности фондов в процессе их хранения и использования, создание современной комфортной среды, обновление библиотечного оборудования, позволяющего применять инновационные композиционные решения приформировании внутреннего библиотечного пространства,  организация социокультурной деятельности, способствующей приобщению пользователей к культурному наследию и развитию способности воспринимать все многообразие достижений человеческой мысли.

Ожидаемые результаты: 

- развитие многофункциональной деятельности библиотек;

- внедрение инновационных форм информационного обслуживания населения;

- обеспечение мер по сохранности фондов библиотек;

- повышение доступности библиотечных фондов библиотек;

- качественное обновление фондов библиотек;

- сохранение кадрового потенциала, способного обеспечить конкурентоспособность и качество предоставляемых услуг.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования

             Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района  Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы повышения уровня культурного развития населения.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии   общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.
6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального, областного бюджета, а также из средств федерального бюджета (в части комплектования книжных фондов муниципальных библиотек – мероприятие 1 основного мероприятия 1).

Расходы муниципального, областного и федерального бюджета на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального  бюджета на реализацию подпрограммы «Развитие библиотечного дела » муниципальной  программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта  на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.
7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы
Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.
8. Оценка эффективности реализации подпрограммы
Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:
Эп = Ифх100%/Иц,
где:
Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;
Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;
Иц - нормативное значение индикатора.
Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели.

В результате реализации мероприятий подпрограммы в 2014 – 2019 годах будут достигнуты следующие показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы:
Увеличение количества посещений библиотек до 122,9 тыс. человек.

Кроме того, достигнутые количественные показатели эффективности подпрограммы в значительной степени трансформируются в качественные социальные результаты:


- повышение качества и расширение спектра предоставляемых  учреждениями культуры и искусства услуг;


- формирование благоприятной среды для самореализации творческой личности и развития духовных потребностей общества.

Основные показатели развития муниципальныхбиблиотекна 2014-2019 годы.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018

год
	2019

год

	1.
	Количество муниципальных библиотек, ед.
	25
	24
	24
	24
	24
	24



Подпрограмма 5.«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
Паспорт подпрограммы «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий» муниципальной программы Каширского муниципального  района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 -2019 годы»

	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта 

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий 

	Цель подпрограммы 
	Развитие массовой физической культуры и спорта в районе.

	Задачи подпрограммы 
	Обеспечение развития массовой физической культуры и спорта; 

Улучшение материально-технической базы для массовых занятий физической культурой и спортом в районе; 

Организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта; 

Повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников ДЮСШ.



	Основные целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом,человек:


2014 г. – 8000;

2015 г. – 8500 ;
2016 г. – 9000;

2017 г. – 9400;

2018 г. –10000;

2019 г. – 10500.



	Сроки реализации подпрограммы 
	2014-2019 годы 



	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит:

Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека  регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

Повышение уровня  эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы ;

Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта;

Обеспечение  участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях областного, всероссийского и международного уровня;

Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов;

Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.




1.Характеристика сферы реализации Подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан является одним из важнейших элементов социально-экономического и социально-политического развития общества. Существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в течение всего жизненного пути человека.

Реализация стратегических целей совершенствования системы физической культуры и спорта предполагает создание условий для укрепления здоровья населения путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Нужно отметить, что в настоящее время не найдено более эффективного средства профилактики наркомании, преступности и асоциального поведения, чем привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Данные занятия способствуют возникновению у личности стремления к саморазвитию, повышают ее социальную ответственность и самостоятельность в принятии решений в любой сфере жизнедеятельности. Таким образом, развитие системы физической культуры и спорта является необходимым фактором становления личности как гражданина с активной жизненной позицией и одним из факторов становления всего гражданского общества в целом.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе имеет приоритетное значение. Об этом свидетельствует количество регулярно занимающихся физической культурой и спортом – 7200человек. Отмечена положительная динамика  роста численности населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, с 17 процентов в 2010 году до 28,2 процента в 2013 году. 
Для привлечения населения района к участию в физкультурно-оздоровительных и массовых спортивных мероприятиях и организации активного досуга необходимо создать условия для их проведения по месту жительства, работы и учебы. 

В связи с изменениями  структуры потребностей  в занятиях определенными видами спорта и предоставлении физкультурно-оздоровительных услуг необходимо проведение в районе мониторинга качества и уровня проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. Это будет способствовать созданию механизма   обратной связи с населением как потребителем услуг, необходимой для   корректировки политики в области развития массовой физической культуры и спорта в районе.

Ежегодно проводятся свыше 60 спортивно-массовых мероприятий среди различных групп населения района.

На территории района работает одна детско-юношеская спортивная школа, которая занимается развитием детского массового спорта и повышением спортивного мастерства юных воспитанников. В учреждении дополнительного образования спортивной направленности занимается более 200человек. 

В районе организацией физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работой  занимается  21 учитель физической культуры, 3 штатных тренера ДЮСШ и 6 тренеров клубов. Всего 30 человек. Из штатных тренеров высшую квалификационную категорию имеют 2 тренера , 18 учителей имеют 1 квалификационную категорию, 4 учителя имеют П квалификационную категорию, 2 учителя имеют высшую квалификационную категорию.  В 2013 году 4 учителя физической культуры повысили свою квалификацию.

Налажена система подготовки  юных спортсменов – разрядников  и обеспечения их участия в соревнованиях районного и областного уровня.  

Проводится целенаправленная работа по подготовке спортивного резерва и ведущих спортсменов района. Более 10 спортсменов  являются победителями и призерами чемпионатов и первенств мира и Европы по  борьбе дзюдо и самбо, киокусинкай и другим видам спорта. 

Однако наряду с вышеуказанными достижениями в сфере физической культуры и спорта развитие системы физической культуры и спорта в районе осложняется рядом проблем, требующих решения, в их числе:

- несоответствие уровня развития материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта уровню потребности населения, наличие морального и физического износа основных фондов учреждений физической культуры и спорта, препятствующего решению задач по развитию массового спорта в районе;

- недостаточная  материальная  мотивация  деятельности квалифицированных тренеров-преподавателей, осуществляющих эффективную работу по физическому воспитанию и оздоровлению населения, и отсутствие должного притока молодых кадров;

- недостаточно высокий уровень пропаганды занятий физической культурой и спортом;

- отсутствие современной материально-технической базы для развития детско-юношеского спорта, подготовки спортивного резерва в целях их достойного выступления  на  российских  и  международных  спортивных соревнованиях;

- отсутствие условий для проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий и массовых спортивных соревнований по месту жительства и отдыха молодежи.

2.Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы
2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития физической культуры и спорта  основными приоритетными направлениями работы с жителями Каширского муниципального района Воронежской области являются:

- развитие массовой физической культуры и спорта, формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека в регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

- обеспечение развития массовой физической культуры и спорта, увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

- организация активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта;

- повышение эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы района.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач.

Для оценки эффективности работы с  жителями района, а также в целях планирования и прогнозирования физкультурно-спортивных  процессов используются следующие целевые показатели и индикаторы. Динамика изменения целевых показателей и индикаторов представлена в таблице 1.

Таблица 1

Динамика изменения целевых показателей подпрограммы              «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»

	№

показателя
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	

	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	37
	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Чел
	7200
	8000
	8500
	9000
	9400
	10000
	10500


2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы

Формирование общественного мнения среди населения района о жизненной необходимости для каждого человека  регулярных физкультурно-оздоровительных занятиях с целью укрепления здоровья, гармоничного развития личности;

Увеличение в районе числа людей, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;

Повышение уровня организации активного отдыха среди различных групп населения средствами физической культуры и спорта и качества предоставляемых услуг;

Повышение уровня  эффективности подготовки спортсменов высокого класса и юных перспективных воспитанников спортивной школы ;

Увеличение количества подготовленных спортсменов массовых разрядов и выполнивших нормативы мастеров спорта;

Обеспечение  участия ведущих и юных спортсменов в соревнованиях областного, всероссийского и международного уровня;

Обеспечение финансовой поддержки ведущих спортсменов, достигших высоких спортивных результатов;

Снижение числа правонарушений и преступлений в детской и подростковой среде.

2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Общий срок реализации подпрограммы рассчитан на период с 2014 по 2019 год (в один этап).
3.Характеристика основных мероприятий и мероприятий

подпрограммы

Реализация подпрограммы позволит создать условия для развития социальной активности и самореализации молодежи.

Развитие массовой физической культуры и спорта в районе.
4.Основные меры муниципального и правового регулирования

             Реализация Подпрограммы предполагает объединение усилий и координацию действий исполнительных органов государственной власти Каширского муниципального района  Воронежской области, направленных на выработку единых подходов к формированию эффективной системы развития физической культуры и спорта в районе.

Достижение целевых показателей Подпрограммы и конечные результаты реализации мероприятий будут зависеть в значительной степени от сбалансированности экономической, финансовой и социальной политики, от принимаемых мер  по совершенствованию и выравниванию социально-экономического развития района.

5. Информация об участии   общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.
6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы предусмотрено за счет средств муниципального, областного бюджета. Расходы муниципального, областного на реализацию подпрограммы, а также ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов муниципального  бюджета на реализацию подпрограммы «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий» муниципальной  программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта  на 2014 - 2019 годы» отражены в таблицах приложения № 2 и 3.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:
Эп = Ифх100%/Иц,
где:
Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;
Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;
Иц - нормативное значение индикатора.
Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели. 

Подпрограмма 7. «Обеспечение реализации муниципальной программы»
Паспорт Подпрограммы 7. «Обеспечение реализации муниципальной программы»муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014 – 2019 годы»
	Исполнители подпрограммы 
	Отдел по делам культуры и спорта

	Основные мероприятия, входящие в состав подпрограммы 
	Финансовое обеспечение деятельности органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

 Финансовое обеспечение выполнения других обязательств государства органами исполнительной власти Каширского муниципального района  Воронежской области.



	Цель подпрограммы 
	Повышение эффективности управления в сфере культуры , искусства, спорта

	Задачи подпрограммы 
	Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры , искусства и спорта;

Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры, искусства и спорта Каширского муниципального района Воронежской области.

	Основные целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	 Исполнение расходных обязательств муниципального бюджета.



	Сроки реализации подпрограммы 
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы (в действующих ценах каждого года реализации подпрограммы) 
	Средства федерального и областного бюджета  отражены в приложениях  № 2 и 3.



	Ожидаемые непосредственные результаты реализации подпрограммы 
	     Повышение объема и качества муниципальных услуг  (работ) в сфере культуры и спорта;

Формирование положительного имиджа сферы культуры и спорта;

 Оптимизация расходов и экономия бюджетных средств.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Необходимость внедрения в отрасли современных методов управления ориентированных на результат обусловлена требованиями к повышению эффективности бюджетных расходов, оптимизации управления бюджетными средствами, повышению уровня объективности и достоверности долгосрочного и краткосрочного прогнозирования бюджетных показателей. Создание системы управления финансовыми ресурсами, ориентированной на конечный результат имеет своей целью достижение конкретных показателей социального и экономического развития Каширского муниципального района Воронежской области.

Создание условий для реализации Муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области предполагает реализацию следующих мероприятий:

Повышение качества планирования и контроля достижения целей, решения задач и результатов деятельности;

         Расширение сферы применения и повышение качества методов бюджетирования, ориентированных на результаты;

Совершенствование системы государственных закупок.

Повышение эффективности расходования бюджетных средств и качества предоставления муниципальных  услуг - основные цели современной бюджетной политики. Одной из наиболее значимых общегосударственных задач является развитие культуры и спорта.

В настоящее время проводится активная государственная политика в сфере культуры, искусства, кинофикации, художественного образования, архивного дела, культурного наследия на территории Воронежской области.
Содержание основного мероприятия: обобщение практики применения федерального законодательства и законодательства Воронежской области, проведение мониторинга планируемых изменений действующего законодательства, с целью совершенствования областного законодательства в подведомственной сфере деятельности.

Основные проблемы в сфере реализации подпрограммы связаны с нормативным регулированием бюджетного процесса, реализацией принципов эффективного и ответственного управления финансами, что предполагает:

использование принципов распределения бюджетных средств с учетом достигнутых и планируемых результатов использования бюджетных ассигнований;

наличие и соблюдение формализованных, прозрачных  процедур принятия решений по использованию бюджетных средств, в том числе при осуществлении государственных закупок;

наличие и соблюдение требований к ведению бюджетного учета, составлению и представлению бюджетной отчетности;

формирование и представление бюджетной отчетности в соответствии с действующим законодательством.
Процессы общественного реформирования в России свидетельствуют о росте актуальности и значимости социальных преобразований. Сегодня становится необходимым создание развитой информационно-коммуникативной инфраструктуры культурной и спортивной сферы. Это  позволит обеспечить оперативность и эффективность управленческих решений, информационную безопасность личности, расширит возможности решения проблем развития культурной и спортивной сферы.

2.Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решение задач, описание основных ожидаемых результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы
2.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации 

подпрограммы.

В соответствии с задачами государственной политики и трендами развития культуры и спорта основными приоритетными направлениями развития культуры и спорта Каширского муниципального района Воронежской области являются:

Обеспечение максимальной доступности для граждан культурных и спортивных благ и образования в сфере культуры, искусства и спорта.

Реализация основных направлений культурной и спортивной политики должна обеспечить достижение стратегической цели - повышение культурной и спортивной конкурентоспособности района, развитие человеческого капитала района, повышение качества управления и использования общественных финансов в сфере культуры и спорта.

Основными стратегическими целями развития отрасли на долгосрочную перспективу являются:

Формирование единого информационного пространства, создание условий для поддержки перспективных направлений развития культуры и спорта. Формирование культурной и спортивной политики в соответствии со стратегией развития Каширского муниципального района Воронежской области в интересах ее инвестиционной привлекательности и повышения качества жизни на ее территории.

2.2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей

 и решения задач.
Целью подпрограммы является повышение эффективности управления в сфере культуры , искусства  и спорта модернизация и развитие сектора культурных и спортивных услуг, обеспечение доступности культурных и спортивных услуг. Предусматривается, в том числе, обеспечение эффективного функционирования системы социальных гарантий для работников культуры и спорта.

Подпрограмма определяет цели, задачи и направления развития социальной сферы, финансовое обеспечение и механизмы реализации предусмотренных мероприятий подпрограммы и показатели их результативности.

Состав целей, задач  подпрограммы  приведен в ее паспорте.

Для достижения цели подпрограммы предстоит обеспечить решение следующих задач:

1. Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере культуры ,искусства и спорта;

2. Формирование и продвижение позитивного инвестиционного имиджа культуры, искусства и спорта Каширского муниципального района  Воронежской области.

Достижение целей подпрограммы требует решения задач путем реализации соответствующих основных мероприятий подпрограммы.

Достижение запланированных результатов характеризуется следующими целевыми индикаторами:

1. Исполнение расходных обязательств районного  бюджета.

2. Соблюдение установленных законодательством требований о составе отчетности.

Описание целевых индикаторов и показателей подпрограммы:

1. Исполнение расходных обязательств районного бюджета.

Указанный показатель измеряется в процентах и ежегодно должен достигать 100%.

Показатель определяется по формуле:
Иро = РОф / РОп * 100%,
где

Иро - исполнение расходных обязательств;

РОф - кассовое исполнение районного  бюджета;

РОп - утвержденный объем бюджетных ассигнований.
Информация о степени достижения данного показателя анализируется на основании отчетов об исполнении бюджета.
2.Соблюдение установленных законодательством требований о составе отчетности об исполнении районного бюджета.

Указанный показатель измеряется в процентах и ежегодно должен достигать 100%.

Показатель определяется по формуле:
Н = Кф / Ко * 100%,
где

Н - количество нарушений;

Ко - установленное законодательством количество отчетов в составе отчетности об исполнении бюджета;

Кф - количество фактически сформированных отчетов в составе отчетности об исполнении бюджета.

Информация о степени достижения данного показателя анализируется на основании отчетов об исполнении бюджета субъекта Российской Федерации.

Предполагается следующее изменение целевых индикаторов (см. таблицу 2).

Одним из принципов бюджетной системы РФ является принцип адресности и целевого характера бюджетных средств (ст. 28 БК РФ). Этот принцип означает, что бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств доводятся до конкретных получателей бюджетных средств с указанием цели их использования (ст. 38 БК РФ). При этом законом (решением) о бюджете устанавливается распределение бюджетных ассигнований по каждому главному распорядителю бюджетных средств в разрезе кодов разделов, подразделов, целевых статей и видов расходов классификации расходов бюджетов, отражающих направления (цели) финансирования расходов бюджета (ст. 184.1 БК РФ).

2.3. Описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы
Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:

1. Повышение обоснованности, эффективности и прозрачности бюджетных расходов.

2. Качественная организация исполнения областного бюджета и составления отчетности.

3.Повышение качества оказания муниципальных услуг.
2.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы
Сроки реализации подпрограммы - 2014 - 2019 годы.

3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий

подпрограммы

Перечень основных мероприятий подпрограммы определен исходя из необходимости достижения ожидаемых результатов ее реализации, а также исходя из полномочий и функций отдела по делам культуры и спорта.

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных мероприятий, направленных на решение поставленных задач:

- основное мероприятие № 1. «Финансовое обеспечение деятельности органов исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области».
Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия – отдел по делам культуры и спорта администрации  Каширского муниципального района Воронежской области.

Содержание основного мероприятия: реализация государственной политики и создание условий для роста благосостояния населения Российской Федерации и обеспечения долгосрочной социальной стабильности. Целью данного мероприятия является  выполнение других обязательств государства, возложенных на органы исполнительной власти. 

Одной из функций отдела по делам культуры и спорта  является разработка и реализация на территории Каширского муниципального района государственной политики в сфере разработки и реализации государственной политики в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта. Проводится анализ объемов финансирования,  а так же оценка качества фактически предоставляемых услуг на предмет их соответствия стандартам качества и  административным регламентам оказания муниципальных  услуг.

Ожидаемые результаты: соблюдение порядка и сроков публикации нормативно-правовых актов отдела по делам культуры и спорта, отсутствие просроченной кредиторской задолженности по уплате налогов, сборов.

      Изменение значений целевых индикаторов по годам реализации  муниципальной программы  представлены  в  таблице №2.

- основное мероприятие №2 «Финансовое обеспечение выполнения других обязательств государства  органами исполнительной власти Каширского муниципального района Воронежской области.

 Срок реализации основного мероприятия: 2014 - 2019 годы.

Исполнитель мероприятия – отдел по делам культуры и спорта администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

Содержание основного мероприятия: обобщение практики применения федерального законодательства и законодательства Воронежской области, проведение анализа реализации государственной политики в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта на территории Каширского муниципального района Воронежской области, проведение мониторинга планируемых изменений действующего законодательства, с целью совершенствования областного законодательства в подведомственной сфере деятельности.

Реализация основного мероприятия оказывает влияние на своевременное принятие мер по разработке предложений по правовому регулированию в сфере реализации муниципальной программы, а также на достижение качества исполнения государственных функций и предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, искусства, художественного образования, культурного наследия, спорта на территории Каширского муниципального района Воронежской области.


Ожидаемые результаты: обеспечение законности; четкое и прозрачное регулирование правоотношений в подведомственной сфере деятельности; эффективность предоставления муниципальных услуг; стабилизация общественных отношений.

         Изменение значений целевых индикаторов по годам реализации муниципальной программы  представлены  в  таблице №2.

4.Основные меры муниципального и правового регулирования

             Основной мерой муниципального и правового регулирования реализации подпрограммы является бюджетное регулирование, применяемое в целях эффективного и целевого использования средств районного бюджета.

Одним из принципов бюджетной системы РФ является принцип адресности и целевого характера бюджетных средств (ст. 28 БК РФ). Этот принцип означает, что бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств доводятся до конкретных получателей бюджетных средств с указанием цели их использования (ст. 38 БК РФ). При этом законом (решением) о бюджете устанавливается распределение бюджетных ассигнований по каждому главному распорядителю бюджетных средств в разрезе кодов разделов, подразделов, целевых статей и видов расходов классификации расходов бюджетов, отражающих направления (цели) финансирования расходов бюджета (ст. 184.1 БК РФ).

5. Информация об участии   общественных, научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов юридических и физических лиц в реализации подпрограммы

Общественные, научные и иные организации, а также внебюджетные фонды и физические лица в реализации  подпрограммы участия не принимают.
6.Финансовое обеспечение реализации подпрограммы

Подпрограмма является "обеспечивающей", ориентирована на создание общих условий для всех участников подпрограммы, реализующих подпрограмму через мероприятия.

Обоснование планируемых объемов ресурсов на реализацию подпрограммы заключается в следующем.

Подпрограмма обеспечивает значительный, а по ряду направлений - решающий вклад в достижение практически всех поставленных  целей, в том числе путем создания и поддержания благоприятных условий для выполнения функций, повышения уровня и качества жизни населения, материально-технического укрепления учреждений.

Общий объем средств районного бюджета на выполнение подпрограммных мероприятий в 2014 - 2019 годах  представлен в таблице приложения  №2.

7. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание

мер управления рисками реализации подпрограммы

Финансовые риски связаны с возможным снижением объемов финансирования программных мероприятий из средств муниципального бюджета Каширского муниципального района Воронежской области. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий подпрограммы.

При реализации подпрограммы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

К рискам в том числе относятся:

макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части учреждений осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать уровень технического оснащения учреждений;

риски использования при формировании документов стратегического планирования прогноза расходов, не соответствующего прогнозу доходов районного бюджета.
Управление рисками реализации  Муниципальной программы будет осуществляться на основе:

мониторинга и оценки исполнения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации подпрограммы).

8. Оценка эффективности реализации подпрограммы

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется отделом по делам культуры и спорта администрации района ежегодно на основе анализа выполнения целевых показателей, что обеспечит мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения степени эффективности реализации мероприятий программы.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю осуществляется путем сравнения достигнутого значения индикатора с его целевым значением и определяется по следующей формуле:
Эп = Ифх100%/Иц,
где:
Эп - эффективность реализации программы по данному индикатору;
Иф - фактическое достигнутое значение индикатора;
Иц - нормативное значение индикатора.
Результативность мероприятий Подпрограммы определяется исходя из оценки эффективности реализации Подпрограммы по каждому целевому индикатору и показателю с учетом соответствия полученных результатов поставленной цели.

Приложение №1 

	Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы  Каширского района   Воронежской области
«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014- 2019 годы»
 и их значениях

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Пункт Федерального плана
 статистических работ
	Ед. измерения
	Значения показателя (индикатора) по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПОДПРОГРАММА 1 «Образование на 2014-2019годы»

	Основное мероприятие 1.1 «Развитие образования в сфере культуры»

	1.1
	Среднегодовой контингент обучающихся
	 
	Чел.
	178
	190
	220
	250
	270
	300

	1.2.
	Количество слушателей, прошедших курсы повышения квалификации
	
	Чел.
	11
	12
	15
	17
	18
	20

	ПОДПРОГРАММА 3 «Развитие культуры на 2014-2019 годы»

	3.1
	Увеличение численности участников культурно- досуговых мероприятий
	 
	 Чел.
	21704
	21750
	21800
	 21850
	 21900
	 21950

	ПОДПРОГРАММА 4
«Развитие библиотечного обслуживания населения на 2014-2019 годы

	4.1.
	Количество посещений библиотек
	
	Чел.
	13,7
	13,8
	13,9
	14
	14
	14

	ПОДПРОГРАММА 5
«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий на 2014 – 2019 годы»

	5.1.
	Число лиц, занимающихся физкультурой и спортом
	
	Чел.
	8000
	8500
	9000
	9400
	10000
	10500

	ПОДПРОГРАММА 7
«Обеспечение реализации муниципальной программы на 2014-2016 годы»


	7.1.
	Исполнение расходных обязательств муниципального бюджета
	
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение №2
	Расходы местного бюджета на реализацию муниципальной программы Каширского муниципального района Воронежской области

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

	
	
	
	
	
	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование ответственного исполнителя, исполнителя - главного распорядителя средств местного бюджета (далее - ГРБС)
	
	Расходы местного бюджета по годам реализации муниципальной программы,  руб.



	
	
	
	2014

	2015

	2016

	2017


	2018


	2019



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»
	Всего:
	23323,4
	17985,8
	21333,8
	23746,8
	23746,8
	23746,8

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	23323,4
	17985,8
	21333,8
	23746,8
	23746,8
	23746,8

	ПОДПРОГРАММА 1
	«Образование»
	Всего:
	4561,8
	5122,7
	6093,0
	6433,0
	6433,0
	6433,0

	
	
	МКОУДОД «Каширская ДШИ»
	4561,8
	5122,7
	6093,0
	6433,0
	6433,0
	6433,0

	Основное мероприятие 1.1 


	 Развитие образования в сфере культуры
	Всего:
	4561,8
	5122,7
	6093,0
	6433,0
	6433,0
	6433,0

	
	
	 МКОУДОД «Каширская ДШИ
	4561,8
	5122,7
	6093,0
	6433,0
	6433,0
	6433,0

	ПОДПРОГРАММА 3
	«Развитие культуры»
	Всего:
	5845,5
	5943,0
	7716,0
	9076,0
	9076,0
	9076,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	5845,5
	5943,0
	7716,0
	9076,0
	9076,0
	9076,0

	Основное мероприятие 3.1
	Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры
	Всего:
	5845,5
	5943,0
	7716,0
	9076,0
	9076,0
	9076,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	5845,5
	5943,0
	7716,0
	9076,0
	9076,0
	9076,0

	ПОДПРОГРАММА 4
	«Развитие библиотечного обслуживания населения»
	Всего:
	2560,0
	2384,0
	3276,8
	3889,8
	3889,8
	3889,8

	
	
	МКУК »Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»
	2560,0
	2384,0
	3276,8
	3889,8
	3889,8
	3889,8

	Основное мероприятие 4.1
	Финансовое обеспечение  деятельности МКУК »Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»
	Всего:
	2560,0
	2384,0
	3276,8
	3889,8
	3889,8
	3889,8

	
	
	МКУК »Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»
	2560,0
	2384,0
	3276,8
	3889,8
	3889,8
	3889,8

	ПОДПРОГРАММА 5
	«Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
	Всего:2345,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	Основное мероприятие 5.1
	Финансовое обеспечение спортивных мероприятий
	Всего:2345,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	ПОДПРОГРАММА 7
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Всего:
	3585,3
	3773,0
	3898,0
	3998,0
	3998,0
	3998,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	3585,3
	3773,0
	3898,0
	3998,0
	3998,0
	3998,0

	Основное мероприятие 7.1
	Финансовое обеспечение выполнение других расходных обязательств
	Всего:
	3585,3
	3773,0
	3898,0
	3998,0
	3998,0
	3998,0

	
	
	Отдел по делам культуры и спорта
	3585,3
	3773,0
	3898,0
	3998,0
	3998,0
	3998,0


Приложение № 3

	Финансовое обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального, областного и местных бюджетов, бюджетов внебюджетных фондов, юридических и физических лиц на реализацию   муниципальной программы Каширского муниципального района

«Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»

Статус

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия

Источники ресурсного обеспечения

Оценка расходов по годам реализации муниципальной программы,  руб.

2014

2015

2016

2017

2018

2019

1

2

3

4

5

6

7

8

9

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

 «Развитие культуры, физической культуры и спорта на 2014-2019 годы»
Всего, в том числе

83019,1

18019,1

21333,8

23746,8

23746,8
23746,8
Областной бюджет

59643,8

20,0

0

0

0

0

Местный бюджет

23323,4

17985,8

21333,8

23746,8

23746,8

23746,8

Внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральные

51,9

13,9

0

0

0

0

Подпрограмма 1 «Образование»

Основное мероприятие 1.1 

 Развитие образования в сфере культуры

Всего, в том числе

4701,8

5122,7

6093,0

6433,0

6433,0

6433,0

Областной бюджет

140,0

0

0

0

0

0

Местный бюджет

4145,8

5122,7

6093,0

6433,0

6433,0

6433,0

Внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральные

0

0

0

0

0

0

ПОДПРОГРАММА 3 «Развитие культуры»
Основное мероприятие 3.1

Финансовое обеспечение деятельности подведомственных районных учреждений культуры

Всего, в том числе

5845,5

5943,0

7716,0

9076,0

9076,0

9076,0

Областной бюджет

0

0

0

0

0

0

Местный бюджет

5845,5

5943,0

7716,0

9076,0

9076,0

9076,0

Внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральные

0

0

0

0

0

0

                                   ПОДПРОГРАММА 4 «Развитие библиотечного обслуживания населения»
Основное мероприятие 4.1

Финансовое обеспечение  деятельности МКУК »Каширская районная межпоселенческая центральная библиотека»

Всего, в том числе

2611,9

2397,9

3276,8

3889,8

3889,8
3889,8
Областной бюджет

0

0

0

0

0

0

Местный бюджет

2611,9

2397,9

3276,8

3889,8

3889,8
3889,8
Внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральные

51,9

13,9

0

0

0

0

                 ПОДПРОГРАММА 5 «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий»
Основное мероприятие 5.1

Финансовое обеспечение спортивных мероприятий

Всего, в том числе

350,0

350,0

350,0

350,0

350,0

350,0

Областной бюджет

59503,8

0

0

0

0

0

Местный бюджет

350,0

350,0

350,0

350,0

350,0

350,0

Внебюджетные фонды

0

200,0

0

0

0

0

федеральные

0

0

0

0

0

0

                               ПОДПРОГРАММА 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
Основное мероприятие 7.1

Финансовое обеспечение выполнение других расходных обязательств

Всего, в том числе

3585,3

3773,0

3898,0

3998,0

3998,0

3998,0

Областной бюджет

0

0

0

0

0

0

Местный бюджет

3585,3

3773,0

3898,0

3998,0

3998,0

3998,0

Внебюджетные фонды

0

0

0

0

0

0

федеральные

0

0

0

0

0

0




АДМИНИСТРАЦИЯ
 КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26.04.2016  № 152

       с. Каширское
О внесении изменений  и дополнений в постановление администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 356 от 27.05.2015 «Об утверждении перечней государственных и муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Каширского муниципального района Воронежской области»  

        На основании Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 06.10.2003  № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации,  протоколом заседания Комиссии по повышению качества и доступности государственных и муниципальных услуг в Воронежской области № 16 от 31.03.2016 года постановляю: 
1. Внести изменения и дополнения  в Приложение № 1 «Перечень муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Каширского муниципального района Воронежской области» к  постановлению администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 356 от 27.05.2015 «Об утверждении перечней государственных и муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Каширского муниципального района Воронежской области»:

- п.14 изложить в следующей редакции: «14. Выдача специального разрешения на движение по автомобильным дорогам тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства в случае, если маршрут, часть маршрута тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного средства проходят по автомобильным дорогам местного значения муниципального района, по автомобильным дорогам местного значения, расположенным на территории двух и более поселений в границах муниципального района, и не проходят по автомобильным дорогам федерального, регионального или межмуниципального значения, участкам таких автомобильных дорог».

- п 15 изложить в следующей редакции: «15. Присвоение спортивных разрядов в порядке, установленном Положением о Единой всероссийской спортивной классификации». 

- Приложение № 1 дополнить пунктом 23 следующего содержания: «23. Присвоение квалификационных категорий спортивных судей в порядке, установленном Положением о спортивных судьях». 

2. Постановление администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 68 от 02.03.2016 «О внесении изменений в постановление администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 356 от 27.05.2015 «Об утверждении перечней государственных и муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Каширского муниципального района Воронежской области» считать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата И.Ю. Корабейникову.

Глава администрации 

Каширского муниципального района                                                              А.И. Пономарев

АДМИНИСТРАЦИЯ 

КАШИРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27.04.2016 № 27.04.2016
    с. Каширское

О внесении изменений в постановление администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 854 от 01.09.2010 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»
В связи с кадровыми изменениями и в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012  № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности их доходам»,  Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010  № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» постановляю:

1. Внести следующие изменения в приложение № 1 к постановлению администрации Каширского муниципального района Воронежской области № 854 от 01.09.2010 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»:

1.1. Исключить из состава комиссии:

· Марыныча Алексея Анатольевича;

· Снегиреву Лидию Петровну

1.2. Включить в состав комиссии:

· Шажко Романа Николаевича – заместителя главы администрации;

· Еренкову Ларису Анатольевну – руководителя отдела образования.

1.3. Слово «Чаркина» заменить словом «Суворина».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата И.Ю. Корабейникову.

Глава администрации 

Каширского муниципального района 
                                                                      А.И. Пономарев

​
________________________________________________________________________________
Раздел 3.

Официальная информация   _____________________________________________________________________________________________
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

         Администрация Каширского муниципального района  Воронежской области в соответствии со ст. 39.2, ст. 39.6, ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации № 136-ФЗ от 25.10.2001года  сообщает о наличии свободного земельного участка для  предоставления   в аренду сроком на сорок девять лет:

- земельный участок с кадастровым номером 36:13:3100012:105,  категория земель: земли сельскохозяйственного назначения, площадь  325200 кв. м., местоположение: Воронежская область, Каширский район, в границах бывшего колхоза «им.19 Партсъезда», западная часть кадастрового квартала 36:13:3100012, разрешенное использование: для ведения сельскохозяйственного производства.

Заинтересованные в предоставлении земельного участка лица, в течение тридцати дней со дня опубликования информационного сообщения имеют право подать заявление о намерении заключить договор аренды земельного участка. Прием заявлений и документов для предоставления земельного участка, получение дополнительной информации, консультации проводятся ежедневно  с 9 до 16 часов (кроме выходных дней) по адресу: 396350, Воронежская область, с. Каширское, ул. Олимпийская, 3, каб. 306, телефоны  8 (47342) 4-10-70,   8 (47342) 4-18-10. 


Заявитель вправе предоставить заявление лично или посредством почтовой связи (в том числе электронной), на бумажном носителе либо в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в адрес администрации Каширского муниципального района Воронежской области.

 Глава  администрации Каширского

муниципального района                                                               А.И. Пономарев 
_____________________________________________________________________________________________
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